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1. PROBLEMA
1.1Planteamiento

El proyecto Pedagogia y Proteccion a la Nifiez surge en el afio 2007, en respuesta y apoyo a
la demanda de los organismos institucionales preocupados por encontrar alternativas de
integracion entre la nifiez, por el fenomeno de desplazamiento forzado por el conflicto
armado en Colombia. En la actualidad, debido al fendmeno de migracion proveniente de
Venezuela y la educacion formal, se realiza la adaptacion de este proyecto que se ha venido
trabajando, dando como resultado el convenio 2119 ACNUR-SED-COL. Para empezar a
entender como proteger a los nifios y nifias se debe partir del entender qué significa el
desplazamiento y la migracion. “El desplazamiento forzado por la violencia constituye una
violacion multiple de los derechos humanos, y un crimen de lesa humanidad, se reconoce
fundamentalmente por ser un movimiento poblacional compulsivo generado al interior de
un pais por razones vinculadas a la subsistencia y seguridad de las personas, ha sido
considerado propiamente como un fendmeno de orden demogréafico, socioldgico y
politico. ” (ACNUR. 2015).

Segun la organizacion de naciones unidas (ONU) en un reporte del 2016, 244 millones de
personas viven por fuera de su pais origen, lo que representa un aumento del 41% con
respecto a las estadisticas del afio 2000. Segun estas cifras entregadas, si se caracteriza el
tipo de poblacion, se estima que incluye a 20 millones de refugiados en todo el mundo, casi
28 millones de desplazados forzados internos y 150 millones de migrantes econémicos o
laborales, aproximadamente. Segun célculos de Migracién Colombia, dentro del territorio
nacional permanecen en la actualidad un poco mas de 153 mil venezolanos a quienes ya se
les vencid su permiso temporal de permanencia, asi como cerca de 50 mil mas, préximos a

vencérseles, es decir que quedarian en permanencia irregular”. Datos tomados de R4V.

El fendmeno migratorio proveniente de Venezuela genera dinamicas sociales muy
complejas, que afectan de forma estructural a los migrantes y las poblaciones receptoras. La
educacion es uno de los ambitos donde los migrantes y receptores conviven todos los dias.
Entendiendo la migracién como un efecto de traslado, La llegada a un lugar nuevo genera
variaciones en las personas, sensaciones de miedo, soledad y nostalgia van a interferir en el

desenvolvimiento y relacionamiento con la poblacion receptora. Segin Hubert Mazurek la



migracion implica un movimiento que "supone la consideracidn espacial de salida (espacio
vivido) y espacios de llegada (espacio idealizado donde se quiere vivir) y un proceso de

traslado, mas sociopsicolégico que fisico" (Mazurek, 2009:12).

La migracion genera un impacto importante en la vida de los nifios y las nifias que se
manifiesta en el proceso de aprendizaje. En la escuela se necesita que los estudiantes sean
homogéneos, tengan un nivel cognitivo “igual”. Una persona en condicion migrante no
cuenta con esta homogeneidad con respecto a los demés pares, esto significa que deben
empezar un proceso de adaptacion y apertura dentro del grupo, esto explicado desde el
ciclo vital, genera procesos mas o menos complejos, dependiendo los recursos de las

personas.

A este panorama se suma los problemas internos que sufre Colombia, cémo la falta de
oportunidades, algo que viven los colombianos desde hace muchos afios, ahora el reto es

asumir a los venezolanos que llegan también con maltiples problemas y necesidades.
De acuerdo con lo anterior, surge la siguiente pregunta de investigacion:
1.2Formulacién del Problema

¢Como construir habilidades psicosociales para la vida desde la gestion del riesgo frente a
la xenofobia en ambitos escolares, dentro del marco del proyecto: Pedagogia y Proteccion

de la nifiez y la juventud para refugiados y migrantes venezolanos?



2. JUSTIFICACION

La xenofobia y el racismo en los ambitos escolares son un problema que ha tomado
relevancia en los ultimos afios en Colombia debido a los mdltiples procesos migratorios que

se han generado en Latinoamérica (Puchol, 2015).

La xenofobia se entiende “como el odio, el recelo, la hostilidad y el rechazo hacia los
extranjeros, siendo evidente las expresiones con menor intensidad que ya se volvieron
comunes y que van desde las agresiones que reciben cada dia los vendedores informales

hasta la negacion a rentarles un inmueble o emplearlos por ser venezolanos.” (Rodriguez &

Wetterwald, 2007).

Segun datos de ACNUR, 2019, Latinoamérica es el lugar donde existe la gran mayoria de
venezolanos, Colombia acoge alrededor de 1,3 millones, seguido por Peru, con 768.000,
Chile 288.000, Ecuador 263.000, Argentina 130.000 y Brasil 168.000. México y los paises
de América Central y el Caribe también albergan un gran nimero de refugiados y migrantes
de Venezuela. “Estas cifras alarmantes resaltan la necesidad urgente de apoyar a las
comunidades de acogida en los paises receptores”, dijo Eduardo Stein, Representante
Especial conjunto de ACNUR y OIM para los refugiados y migrantes venezolanos. “Los
paises de Ameérica Latina y el Caribe estan haciendo su parte para responder a esta crisis sin

precedentes, pero no se puede esperar que sigan haciéndolo sin ayuda internacional”.

La migracion venezolana hacia Colombia es un fendmeno actual que genera multiples
problemas complejos para el pais. La vision de los colombianos sobre los “recién llegados”
no es favorable, un estudio de El Alto Comisionado de las Naciones Unidas para los
Refugiados (ACNUR) sobre lo que hablan los colombianos en redes sociales con respecto a
los venezolanos encontré que en muchas ocasiones son mensajes de odio, rechazo y temor
hacia los extranjeros, no existe rango de edad, lo que deriva en la escuela que es un entorno
vulnerable para los nifios, nifias y adolescentes extranjeros. Ademas, la opinion publica
sobre los visitantes no es favorable, ya que los ven como una carga, foco de violencia,

prostitucion y pobreza.

El desarrollo del presente proyecto fue pertinente debido a la relevancia que tiene el evitar
la xenofobia en la poblacion estudiantil de la ciudad de Bogotd, ya que se ha hallado que las



escuelas y la poblacién que se encuentra en un ciclo vital de infancia y adolescencia es
vulnerable a sufrir o ser actores de riesgo, para que la xenofobia sea un fenomeno en
aumento. “Toda persona tiene todos los derechos y libertades proclamados en esta
Declaracidn, sin distincién alguna de raza, color, sexo, idioma, religién, opinion politica o
de cualquier otra indole, origen nacional o social, posicion econdémica, nacimiento o
cualquier otra condicidon”. La restitucion de los derechos de estas personas es una tarea
fundamental para las organizaciones y los profesionales de las areas sociales. Ademas, el
panorama de la migracién crea nuevas dinamicas, una mezcla de cultura y costumbres, que
genera conflicto. El abordaje psicosocial es importante para explicar dinamicas relacionales
y comportamentales de los nifios, nifias y adolescentes. Entender los diversos contextos
desde una mirada totalizadora, permite generar cambios estructurales en las personas
migrantes, aumentando sus herramientas psicopedagdgicas y psicosociales para enfrentarse
a situaciones de xenofobia o discriminacién. Este proyecto, también, tiene un paradigma
que cambiar a nivel social, el cual es un reto importante, ya que significa cambiar

pensamientos y discursos de la sociedad, en especial de la colombiana.

Ademas, construir habilidades psicosociales en los adolescentes y nifios potencia los
recursos y evita la aparicion de la xenofobia, el cual, desencadena comportamientos que
afectan el proyecto de vida. La escuela juega un papel importante, debe ser otra fuente para
fortalecer las habilidades a fin de direccionar de una manera positiva la vida de los
estudiantes migrantes, viabilizando las oportunidades y evitando caer en riesgos Como el

consumo de spa, la prostitucion, conductas delictivas y la violencia.



3.0BJETIVOS
3.10bjetivo General

Construir habilidades psicosociales para la vida desde la gestion del riesgo frente a la

xenofobia en ambitos escolares dentro del marco del convenio 2119 ACNUR-SED-COL
3.20bjetivos especificos

e Establecer procesos donde se construyan habilidades psicosociales a través
de sensibilizacion, pedagogia y proteccion para nifios, nifias y adolescentes
refugiados y migrantes de Venezuela.

e Apoyar la construccion de la ruta contra la xenofobia en colegios distritales
de Bogota.

e Fortalecer la capacitacion docente frente a los temas de xenofobia y racismo
dentro de la escuela, para que logren identificar y resolver posibles
situaciones de conflicto en el aula.

e Fortalecer las capacidades y habilidades de los nifios, nifias y adolescentes
refugiados y migrantes de Venezuela frente a la xenofobia y discriminacion.



4.MARCO TEORICO

El modelo psicosocial emergente sustenta epistemoldgica, ontoldgica y metodologica el
como actuar frente los problemas psicosociales, en este caso la xenofobia en los ambitos
escolares bogotanos. Ademas, da la facilidad de entender el tejido social desde la mirada de
todos los actores que estan presentes en las dinamicas relacionales que surgen a partir de la
multiculturalidad y todos los problemas psicosociales que se derivan de la intolerancia

existente actualmente en el pais debido al fenémeno migratorio.

Con el fin de comprender el sustento teérico desde el modelo psicosocial emergente se hace

mencidon detallada del abordaje desde la epistemologia, ontologia y metodologia.

La perspectiva epistemoldgica se explica desde las ciencias de la complejidad, en ellas la
teoria de las catastrofes; el método fenomenoldgico; mas especificamente la rama
existencial desde la teoria de las capacidades y la reflexion humana. (Medina, 2016) Donde
las catastrofes son entendidas desde la perspectiva de la persona que la sufre, y se vincula a
las multiples miradas profesionales o ciencias, que permiten un mejor entendimiento de la

posible solucion.

Desde la epistemologia de Terapias psicosociales, el fendmeno de la migracion es
entendido desde la experiencia de cada migrante, este proceso conlleva un cambio
estructural y sistematico que se debe a la adaptacién al nuevo lugar. Todo esto va ligado a
la mirada existencialista, la cual quiere comprender la realidad de los seres humanos y su
devenir. Al entender las realidades que cada persona migrante, se construye unas nuevas
realidades que permiten adaptarse y moldearse a las nuevas caracteristicas del contexto,
esto es estudiado por la “fenomenologia existencial” donde se ven las potencialidades y

limitaciones como ser en el mundo.” (Medina, 2016).

La perspectiva ontologica pretende hacer una interpretacion de esa realidad de los
migrantes sobre el qué y las caracteristicas que estos tienen. La ontologia quiere buscar una
explicacion sobre como interpretar la xenofobia tras el proceso migratorio. Qué hacer frente
a este problema y conocer como la xenofobia y la discriminacién afecta a los migrantes,

todo esto da significado y sentido a este fenémeno.
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Este programa de atencidn e intervencion pretendio analizar sistemas psicosociales donde
la xenofobia no haya impactado de una manera significativa, por lo tanto, los hace una
poblacion vulnerable a sufrir este evento. Este problema psicosocial se clasifica como de
segundo tipo ya que es una poblacion vulnerable en sufrir la xenofobia, y analizando sus

componentes los cuales para este caso en particular son:

e Migrantes Venezolanos en Bogota
e Xenofobia en los colegios publicos de la capital (o que se pretende evitar)

e Un proceso de decision por parte del sistema para afrontar situaciones de xenofobia

El racismo, la xenofobia y otras formas de intolerancia entendida desde lo social, se opone
a la convivencia humana. El articulo 2 de la Declaracion Universal de los Derechos
Humanos de 1948 de Naciones Unidas asi lo expresaba refiriéndose a todos los derechos

bésicos, incluido el de educacion:

“Toda persona tiene todos los derechos y libertades proclamados en esta Declaracién, sin
distincion alguna de raza, color, sexo, idioma, religién, opinion politica o de cualquier
otra indole, origen nacional o social, posicion economica, nacimiento o cualquier otra

condicion”.

La perspectiva metodoldgica se denomina atencion e intervencion psicosocial el cual indica
el reconocimiento, observacion, creacién, innovacion, investigacion, organizacion, accion,

transformacion, evaluacion y generacién de conocimiento. (Medina, 2016)

Para entender el fendmeno de la xenofobia, debemos partir de la definicién del racismo. En
términos psicosociales, el racismo consiste en actitudes negativas respecto de personas,
grupos y valores, asimiladas inconscientemente a traves del grupo familiar, y sujetas luego
a la criba de racionalidad que les impone la linea evolutiva de cada persona. Como tal
actitud, no siempre son conscientes o premeditadas las bases que llevan a los sujetos o los
grupos, que se consideran superiores en algin &mbito, a menospreciar y perjudicar a otros

sujetos o grupos que no comparten sus formas de vida, ideas o religién. EI racismo se puede
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estudiar desde muchas perspectivas, con tal de que se tenga en cuenta lo evolutivo y lo
social. (Concha Anton, 2013)

Ahora bien, ¢(Cudl es el impacto del racismo y la xenofobia al interior de los espacios
escolares? Las escuelas son un conjunto de culturas y creencias que vienen orientadas
desde las familias, rasgos heredados y aprendidos. Las dinamicas de donde provienen los
alumnos hacen que ya existan prejuicios, asi que el “germen” del racismo no esta afuera,
estd ya implicito en la forma de relacionarse al ver una persona que no es oriunda del lugar.
Este “germen” se activa al mezclar factores cognitivos con dindmicas relacionales. “La
fuerte censura social con la que los medios de comunicacién y la opinion publica tratan el
racismo, no es de extrafar que estén muy reprimidas las practicas racistas, tanto por parte
de los escolares como de los docentes.” (Concha Anton, 2013) La escuela cumple un
papel fundamental como instancia protectora de la Nifiez y adolescencia, si adicionalmente
se considera que su derecho a la educacion también ha sido vulnerado por su condicion
migrante. No obstante, para que la institucion educativa cumpla con su labor, es necesario
reconocer que ella misma se ve afectada por la migracion y, a partir de alli, reflexionar
sobre sus responsabilidades sociales. Las escuelas receptoras se ven abocadas a la
sobredemanda de cupos, a dificultades de extra-edad. Asi mismo, enfrentan conflictos para
incorporar a su diario acontecer nuevas realidades sociales, pedagodgicas y culturales, y
sufren el impacto de la alta movilidad de los estudiantes y de la desercion escolar. “De
acuerdo con UNICEF, el promedio de ausentismo escolar de los nifios y las nifias en

situacion de desplazamiento es casi el doble que el promedio nacional”.
Dinamicas del racismo y discriminacion en la escuela.

Uno de los conflictos mas relevantes en una escuela méas diversa y heterogénea, esta
precisamente relacionado con las dindmicas relacionales entre personas pertenecientes, o
asociadas, a distintos grupos sociales y culturales, y como estas dinamicas relacionales
afectan a los procesos de integracion e inclusion educativa y a la generacién de actitudes de
rechazo y de discriminacion en la escuela. En definitiva, se trata, esencialmente, de como
estas dinamicas relacionales inciden en la convivencia intercultural en la escuela. (Concha
Anton, 2013)
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Las actitudes y las tensiones que surgen en el racismo y a otras formas de practicas
discriminatorias se encuentran, profundamente enraizadas en los estereotipos y prejuicios
que los estudiantes tienen, y uno de los desafios méas urgentes de nuestra época consiste en
adaptar todos estos conocimientos y realizar una comprension de las realidades en los
diversos contextos, para crear nuevos conocimientos, una de esas herramientas es el
lenguaje, a traves de ella, se construyen realidades, nuestra realidad es un conjunto de
simbolos y signos que son aceptados por todos, a través de nuestra capacidad de
comunicarnos. (UNESCO, 2016)

Factores de riesgo y proteccién en la escuela.

Algunos factores clave que motivan los actos de xenofobia y discriminacién en las escuelas

son:

e Lagravedad del incidente
e La presencia de factores de riesgo
e La presencia de factores de proteccion

e La capacidad de resiliencia de la victima

Los factores de proteccion se refieren a los niveles de apoyo que tienen disponibles las
victimas y que pueden incluir factores como un vinculo positivo cercano con algun
miembro de la familia, estar involucrados en actividades de ocio y deportivas y/o ser parte

de una comunidad solidaria. (Concha Anton, 2013)

El apoyo a las victimas tiene como objetivo trabajar con los nifios y los jovenes, para
reducir el riesgo y aumentar los factores de proteccion y resiliencia. El concepto de
resiliencia aparecié en la década de los afios 80, a partir de estudios psicolégicos con
pacientes en situaciones sociales traumaticas. Dichas investigaciones constataron que los
nifios con muchas carencias fisicas y sociales encontraban maneras de vivir adecuadas a su
entorno, y que, pese a tener tantos problemas visibles, no se desmoronaban o perdian sus

capacidades vitales; por el contrario, las desarrollaban y salian adelante.

La forma en que reaccione la escuela ante los incidentes de odio y su riesgo determinara si

se constituye en un factor de riesgo o proteccidon. Una escuela comprometida, con un
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protocolo de actuacion ante el acoso, que incluya el desarrollo de paquetes formativos en
actividades positivas y desarrollo de habilidades, el establecimiento de planes de apoyo de
comparfieros y el establecimiento de pautas de relacion con un educador que atienda a la
victima y su familia forman, sin duda, parte de los factores de proteccién con que cuentan

las victimas (Concha Anton, 2013).

La xenofobia, cambia totalmente el espacio escolar, haciéndolo méas hostil, obligando a los
afectados a crear alternativas que les permitan subsistir en el ambiente. Estas practicas, son
las que se analizan desde la mirada psicosocial, que no solo analiza las dindmicas propias
de los afectados, sino como es todo el sistema en si. Analizar a profundidad el porque de
los hechos, que estrategias de afrontamiento hay, cuales son las potencialidades y dar una
solucion optima para capacitar a la poblacion vulnerable frente al evento catastrofico. Esto
es un desafio enorme, ya que la poblacion venezolana en Colombia es vista por la sociedad
como un intruso, que perjudica el bienestar colectivo. En los espacios escolares esta la
oportunidad de crear una conciencia humanitaria y esperanzadora para estas familias, que
no solo sufren lo que pasa en el pais receptor, también, llevan consigo una carga, un dolor

desde su pais.
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5.DISENO METODOLOGICO

El presente proyecto de investigacion se llevé a cabo desde la investigacion cualitativa. “La
investigacion cualitativa se enfoca en comprender los fenémenos, explorandolos desde la
perspectiva de los participantes en un ambiente natural y en relacion con su contexto”.
(Sampieri, 2014) Desde un enfoque cualitativo, se pretende comprender el complejo mundo
de la experiencia vivida desde el punto de los actores inmersos en el contexto,
comprendiendo el problema de la xenofobia y racismo como migrante y refugiado

venezolano en la educacidn publica de la capital colombiana.

5.1 Tipo de Estudio:

Este estudio es se basa en la IAP (Investigacion Accion Participativa) es un método de
investigacion psicosocial que estd fundamentado en un elemento clave: la participacion de
distintos agentes. Se basa en una reflexion y una serie de practicas que se proponen incluir
a todos los participantes de una comunidad en la creacién de conocimiento cientifico sobre
si mismos. (Sampieri, 2014) Esta investigacion pretende detallar el fendmeno de la

xenofobia y el racismo en migrantes venezolanos en contextos escolares de Bogota.
5.2 Poblacién

Se buscd una poblacion homogénea teniendo en cuenta que Hernandez, Fernandez y
baptista 2010, sefialan que la poblacion es homogénea cuando, los participantes poseen
caracteristicas similares. Para este estudio se cont6 con 100 docentes en 20 instituciones de
educacion media adscrita a la red de colegios publicos de Bogota. Estas 20 instituciones
distritales son seleccionadas por tener la mayor poblacion migrante venezolana matriculada
en 2019 ubicados en 14 localidades de la ciudad. Por lo que el impacto que se lograria es

aun mayor.

5.3 Muestra y Tipo de Muestra

La muestra no probabilistica o llamada dirigida...... Es una muestra no probabilistica de
100 Docentes en 5 colegios de Bogota: IED José Marti, IED Tomas Carrasquilla, IED
Nicolas de Zubiria, Colegio Veintitin Angeles y el Colegio Republica Bolivariana de
Venezuela, ubicados en las localidades de Suba, Rafael Uribe, los Martires y Barrios

Unidos. El tipo demuestra en este caso es de Casos-Tipo y Muestra de Expertos.
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5.4 Técnicas de Recoleccidn de informacién

Dadas las condiciones del convenio ACNUR-SED-COL, el trabajo se realizd desde la
observacion participativa reconocida por Hernandez, Fernandez y Baptista como un método
de recoleccion de informacion, capaz de dar la mirada del observador frente al evento en
investigacion. Ademas, también se utilizard diario de campo, (Anexo 1) al cual se le dard
un seguimiento al finalizar cada encuentro y el segundo instrumento una matriz para

evaluacion de los indicadores cualitativos referentes a la xenofobia y el racismo. (Anexo 2)

5.5 Criterios de Inclusién

Este programa tuvo como criterios de inclusion:
¢ Nifios, nifias y adolescentes migrantes provenientes de Venezuela
¢ Nifios, nifias y adolescentes matriculados en los colegios publicos de Bogota.
¢ Docentes, trabajadores de dichos colegios.

5.6 Consideraciones Eticas

Este proyecto tuvo como consideraciones éticas y principios filosoficos:

e Garantia de derechos: los desplazados y migrantes tienen derecho a la educacion.
Debido a si condicion desventajosa requieren el restablecimiento de sus derechos.

e Proteccion: el centro educativo, por su caracter y naturaleza, es un espacio de
proteccion para la nifiez en general.

e Inclusidn: Esté orientado a lograr la plena pertenencia de todos los nifios y nifias a la

comunidad educativa; en particular, a la escuela en la cual estudian.

Dada la naturaleza de la labor del profesional en terapias psicosociales, y al estar trabajando
con seres humanos, se empled el consentimiento informado, y de acuerdo con las normas
establecidas en la resolucion 8430 de 1993 (ministerio de salud, 1993), y finalmente el
codigo etico y deontoldgico el cual regula el ejercicio de la profesion de terapeutas
psicosociales (codigo ético y deontoldgico, 2015). Lo anterior fue aprobado por el comité
de ética de la facultad de terapias psicosociales para realizar cualquier actividad a la

poblacion.
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6.CRONOGRAMA GENERAL

23082019 | REUNIONDEPRESENTACION |
25/08/2019 DOMINGO
26/08/2019 Revision fuentes bibliograficas
27/08/2019 Revision fuentes bibliograficas
28/08/2019 Revision fuentes bibliograficas
29/08/2019 Revision fuentes bibliograficas

31/08/2019 Sistematizacion Analisis José Marti

| 1/09/2019 DOMINGO
2/09/2019 Sistematizacion Andlisis José Marti
3/09/2019 Revision fuentes bibliograficas
4/09/2019 Tomas CarrasqunI,a 10:00am 13:00pm

Cartografia Docentes
5/09/2019 Sistematizacion Andlisis Tomas Carrasquilla
6/09/2019 Sistematizacion Analisis Toméas Carrasquilla
7/09/2019 Orientaciones Técnicas Abordaje Terreno
8/09/2019 DOMINGO
9/09/2019 Ramén de Zublrlq’11:30am 12:30pm
Presentacion Proyecto
10/09/2019 Ramon de Zub,|r|a 2:00_pm 4:00pm
Cartografia Estudiantes
SEGUNDO ENCUENTRO DE CUALIFICACION
11/09/2019 DOCENTE
12/09/2019 Sistematizacion Analisis Ramon de Zubiria
Republica de Venezuela 8:00am

IOy Presentacion Proyecto, Sistematizacion Chamitos.
14/09/2019 Sistematizacion Analisis Ramon de Zubiria
15/09/2019 DOMINGO
16/09/2019 Sistematizacion Analisis Ramon de Zubiria
17/09/2019 Taller Veintiin Angeles 2:00pm a 4:00pm

Taller Padres Familia Venezolanos Republica de
Venezuela

18/09/2019 7:00am 9:00am
Veintitin Angeles reunién coordinacion académica
10:30am 12:00mm
19/09/2019 N/A
20/09/2019 N/A
21/09/2019 N/A
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| 22/09/2019 DOMINGO
23/09/2019 N/A
24/09/2019 N/A
Ramén de Zubiria Sede A Presentacion Orientacion y
Taller Primaria 11:30am a 1:30pm
25/09/2019
Ramoén de Zubiria Sede B Taller Primaria 2:00pm a
4:00pm
26/09/2019
27/09/2019 TERCER ENCUENTRO DE CUALIFICACION
DOCENTE
28/09/2019 N/A
| 29/09/2019 DOMINGO
30/09/2019 N/A
1/10/2019 N/A
Taller Veintiin Angeles Primaria
AL 2:00pm a L?:OOpm
3/10/2019 N/A
4/10/2019 Colegio Ciudad de Bogota Presentacion proyecto
2:00pm a 3:00pm
5/10/2019 Cartografia Bachillerato Colegio Ciudad de Bogota

| 6/10/2019

3:00pm a 5:00 pm
DOMINGO

7/10/2019 Semana de Receso Escolar

\ 8/10/2019 Semana de Receso Escolar
9/10/2019 Semana de Receso Escolar

\ 10/10/2019 Semana de Receso Escolar

\ 11/10/2019 Semana de Receso Escolar

\ 12/10/2019 Semana de Receso Escolar

| 13/10/2019 DOMINGO
14/10/2019
15/10/2019
16/10/2019
17/10/2019
18/10/2019
19/10/2019

\ 20/10/2019 DOMINGO
21/10/2019
22/10/2019 Reunién Orientaciones Técnicas

Taller Padres José Marti Sede B

23/10/2019 6:30am — 8:00am

Taller Nifios José Marti Sede B
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8:30am — 9:15am

24/10/2019 Taller Padres José Marti Sede D
2pm 3:30pm
25/10/2019
26/10/2019
| 27/10/2019 DOMINGO
28/10/2019 Taller Estudiantes Tomas Carrasquilla Sede A
29/10/2019 CUARTO ENCUESI(‘;CR:CE)NE?I_EECUALIFICACION
30/10/2019 Taller Estudiantes Ramon de Zubiria Sede C
Taller Padres San Francisco Sede A
31/10/2019
1/11/2019 Carnaval Colegio Republica de Venezuela
2/11/2019
| 3/11/2019 DOMINGO
4/11/2019
5/11/2019
6/11/2019
7/11/2019
14/11/2019 ENCUENTRO FINAL DE CUALIFICACION DOCENTE

Cronograma Sujeto (Docentes):

Taller Docente

AGOSTO

SEPTIEMBRE | OCTUBRE NOVIEMBRE

PRIMER ENCUENTRO DE
CUALIFICACION
DOCENTE.

22/08/2019

SEGUNDO ENCUENTRO
DE CUALIFICACION
DOCENTE.

11/09/2019

TERCER ENCUENTRO DE
CUALIFICACION
DOCENTE

27/09/2019

CUARTO ENCUENTRO
DE CUALIFICACION
DOCENTE

29/10/2019

ENCUENTRO FINAL DE
CUALIFICACION
DOCENTE

14/11/2019




R e B e

Evaluacion Capacitar a los
Psicosocial .
Problemas doceintes”en temas.- isibyili Adaptabilidad
! de migracion, refugio Visibilizar el )
o relacionados con Riesgo Social.
Diagnéstico oS nifios y lectura de
Psicosocial. : L . ; - i0
venezolanos en mirzgztz)ftaositijr;ién Accion Pedagdgica. Valorar el Riesgo Adaptabilidad Dsoecselﬁ?e(;o; 93152
22/08/2019 ., las instituciones. " . académica. N
Atencion e de nifios, nifias y ’ . Buscar consenso instituciones de
L Cartografia Social. .
Intervencion Capacitacion de adolescentes, con el para la c " | Bogota
Psicosocial. | P docent fin de identificar realizacion de dorrlec 0 ttempdeo
ru('zzs gzee;eensc;; situaciones de alto ag(_:lones _parla € is rutas de
Encuentro ‘ riesgo para los Isrri]:ggg € atencion
Docente migrantes.
Evaluacion .
Psicosocial Capacitar a,los N
Problemas docentes en como la Visibilizar el AdaS;Jtaplllldad
. . relacionados con Acti Ogi i ocial.
Diagnéstico d préactica pedggoglca, Riesgo
Psicosocial los nifios los espacios de Sesion con 42
’ venezolanos en formacién para la Accion Pedagogica. | Valorar el Riesgo Adaptabilidad
R L - Docentes de 15
11/09/2019 Atencion las instituciones. transformacion son académica. instituciones de
intervencien efectivos para los el Bogoté
Psicosocial. Capacitacion de 'procesos con ) realizacién de Correcto empleo
los docentes en migrantes a través acciones para de las rutas de
E rutas de atencion. de la socializacion disminuir el atencién
ncuentro de estrategias. riesgo
Docente
Capacitar a los
Problemas docentes en
. . . isibili Adaptabilidad
Diagnéstico relacionados temas de Visibilizar el pta
. . L ) . Riesgo Social.
Psicosocial. con los niflos migracion y y
venezolanos en manejo de Sesion con 52
L - Accién Valorar el Adaptabilidad Docentes de 19
Atencion e las poblacion P Riesgo L S
- L . Pedagdgica. académica. instituciones de
27/09/2019 Intervencion instituciones. migrante en las Bogoté
Psicosocial. instituciones Logo Cuento Buscar Correcto gota.
Capacitacion de educativas del ' consenso para
g la realizacion | empleo de las
Encuentro los docentes en | distrito a taller de ;
- de acciones rutas de
Docente rutas de actividades i i
tenci6 dagoai para disminuir atencion
atencion. pedagdgicas y el riesgo
lectura de cuento.
Capacitar a los
Diaanésti docentes en Visibilizar el | Adaptabilidad
gnostico temas Violencias Ri Social
Psicosocial. Violencias basadas en 1esgo '
basadas en . i - L
Atencion e género Genero, a través Acci6n Valorar el Adaptabilidad Sesi6n con 35
) del Pedagégica. Riesgo académica. Docentes de 19
29/10/2019 Intervencion reconocimiento 99 instituciones de
Psicosocial. Retroalimentaci del suieto. para Buscar Correcto Bodota
on de las rutas fortjale(’:epr conserieo para empleo de las ’
Encuentro de atencion. habilidades ante Ig reallz_aC|on utas de
Docente e acciones d
eventos en el para disminuir atencion
Colegiol el riesgo
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Cronograma Otros (Nifios)

Caracterizar las )
. Niveles de
problematicas de -
- . Xenofobia
Evaluacion Identificar las xenofobia y
Psicosocial zonas discriminacién en | Cartografia social | Visibilizar el Ambito Socio-
30/08/2019 conflictivas del | el colegio a través Riesgo .
colegio, segun de la cartografia Mesa de Trabajo emocional
José Marti dc?ce’ntes social, para Val_orar el
: ocial, b Riesgo Adaptabilidad
identificar pedagogica
necesidades. '
Caracterizar las .
o Niveles de
problematicas de Xenofobia
Evaluacién Identificar las xenofobia y o :
Psicosocial zonas discriminacion en | Cartografia social Visibilizar el Ambito socio-
4/09/2019 conflictivas del | el colegio a través Riesgo .
. . p , . emocional
Tomas colegio, segin de la cartografia Mesa de Trabajo valorar el
Carrasquilla docentes. s.00|alz para Riesgo Adaptabilidad
identificar pedagégica
necesidades. '
Presentar el
Evaluacién L. pltoye.cto.‘,':\ la L,
. ) Presentacion institucion Sesion de
Psicosocial de Proyecto educativa a través resentacion
9/09/2019 Y N/A N/A P y
Ramén de convenio SED- de una charla, N/A cuadre de
L. ACNUR-COP con el fin de encuentros
Zubiria . :
habilitar espacios
de encuentro.
Niveles de
Xenofobia
. Identificar las . i i P .
Evaluacion Z0nas Caracterizar las Cartografia social o Ambito socio-
Psicosocial conflictivas del | Problematicasde | Visibilizar el emocional Sesion con 15
10/09/2019 colegio, seg(in xenofobia y ) Riesgo estudiantes de 7°
R;T[?i?i :e estudiantes dlscnlmmlamion en Relato de valorar el Acg;taléall:gzd y 8°.
venezolanos. el colegio. Experiencias Riesgo pedagogica.
Adaptabilidad
social.
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Presentar el
proyecto a la

Evgluacpn Presentacion institucién Sesion de
Psicosocial de Proyecto educativa a través resentacion
13/09/2019 Y N/A N/A P y
Repdblica de convenio SED- de una charla, N/A cuadre de
P ACNUR-COP con el fin de encuentros
Venezuela . .
habilitar espacios
de encuentro.
Niveles de
L Xenofobia
Evaluacion o
Psi il Identificar las
sieosecd zonas Caracterizar as Cartografia social isibili Ambito socio-
o conflictivas del | problematicas de 9 Visibilizar el emocional Sesion con 35
Diagnéstico . . . Riesgo .
17/09/2019 ) . colegio, segln xenofobia y estudiantes de
Psicosocial ; o Relato de - o
estudiantes discriminacion en L Adaptabilidad 10
| | coleai Experiencias Va!orar el edadbaica
Veintidn venezo gnosy el colegio. Riesgo pedagdgica.
Angeles colombianos
9 Adaptabilidad
social.
Niveles de
L Xenofobia
Evaluacién L
. . o Sesion con 16
Psicosocial Identificar las ) P . :
Jonas Caracterizar las Cartoarafia social o Ambito socio- estudiantes de 5°
Diagnéstico conflictivas del problematicas de 9 Visibilizar el emocional en Sede A
25/09/2019 gnosi . ) xenofobia y Riesgo
Psicosocial colegio, segin L Relato de . L,
. discriminacion en L Adaptabilidad Sesion con 8
estudiantes . Experiencias Valorar el o i .
. el colegio. Ri pedagogica. estudiantes de 3
Ramon de venezolanos. lesgo
Zubiria en Sede B
Adaptabilidad
social.
Construir
habilidades
. ., sicosociales a i6 P .
Articulacion P . Ac0|,on. Ambito socio-
través del pedagogica . .

- proyecto somos emocional Sesion con 48
Atencion e ana Colombia proyecto somos Lsihili estudiantes de
Intervencien | P | pana Colombia, Cartografia Visibilizar el Adaptabilidad | 10° v 11° en Sede

5/10/2019 . usando Social. Riesgo o P y
Colegio Ciudad | | a1er manejo estrategias pedagégica. A
degBo ota de la xenofobia ludicas 9e]ara el Logo Cuento Va!orar el

9 yla pa 9 Riesgo Adaptabilidad

LT aprendizaje de .
discriminacion S I social.
dindmicas Imagineria
relacionales en la
escuela.
Generar reflexion Accién A i ;
S . .. Ambito socio-
Sensibilizacion mediante la pedagégica . L
Atencion e de la poblacion implementacion il emocional Sesion con 36
Intervencion estudiantil de la historias Logo Cuento V|S|k_)|I|zar . estudiantes de 57
23/10/2019 N 9 Riesgo Adaptabilidad y 4° en Sede B
sobre la sobre migracion social
José Marti situacion de los en nifios de 4°y Relajacion Valorar el ’
migrantes. 5°de la Riesgo
institucion. Imagineria
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Fomentar la

participacion y el Accion Ambit .
Sensibilizacién | autodistanciamien pedagégica 1o socio-
Atencio de la poblacion to mediante la il emocional
encion e pd | I Visibilizar el Sesién con 24
i0 estudianti implementacion i - .
24/10/2019 Intervencion piementac Logo Cuento Riesgo Adaptabilidad | estudiantes de 3°
sobre la de la historias social en la Sede D
José Marti situacion de los sobre migracion Relajacién Valorar el ’
migrantes. en nifos de 2°y Riesgo
3°dela Imagineria
institucion.
Construir
habilidades Accis
Sensibilizacion psicosociales dCCI'On- Ambito socio-
Atencion e L mediante la pedagogica emocional
L de la poblacion . > Visibilizar el
Intervencion estudiantil implementacion Logo Cuento Riesa0 Sesién con 20
28/10/2019 de estrategias 9 Riesgo Adaptabilidad .
Tomas sobre la ue permitan social estudiantes
. situacion de los quep Relajacion Valorar el ’
Carrasquilla ) entender la Riesqo
migrantes. L g
migracion en Imaginerfa
nifios de 4° de la
institucion.
Cronograma Contexto
Etapas y Técnicay Condiciones
Fecha procesos del Tema Objetivo estrategia del Indicadores | Observaciones
programa terapéutica Programa
Escuchar c6mo Visibilizar el
Evaluacion ha sido la Riesgo
i i experiencia de las .
Psicosocial Taller de p " Logo Cuento Valorar el ) Sesion con 48
familias Ri Niveles de S
. o padres: 1€Sgo . padres de familia,
Diagnéstico venezolanas en L Xenofobia.
. . . Accién Todos
18/09/2019 Psicosocial . Colombia para L . Buscar .
Experiencia del ) Pedagogica . provenientes de
. brindarles las consenso para Adaptabilidad
Repliblica migrante en lineas de atencién i7aci6 Social Venezuela en la
N Colombia. s Escucha Activa la realizacion ' Sede A.
Bolivariana de de atencion que de acciones
Venezuela son CIAM y para disminuir
ACNUR el riesgo
Escuchar como
ha sido la Visibilizar el
experiencia de las Riesgo Sesién con 25
i Taller de I Logo Cuento . s
Atencion e adres: familias Valorar el Niveles de padres de familia,
Intervencion P ' venezolanas en > Ri Xenofobia. provenientes de
i : i Accion 1esgo
23/10/2019 Psicosocial Experiencia del Colombia para Pedaabaica Venezuelay 2
n?i rante en brindarles las 909 Buscar Adaptabilidad mamas
José Marti Cgolombia lineas de atencion Escucha Activa consenso para Social. colombianas en la
de atencion que Ig\ realizacion Sede B.
son CIAM y € acciones
para disminuir
ACNUR el riesgo
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24/10/2019

Atencion e
Intervencion
Psicosocial

José Marti

Taller de
padres:

Experiencia con
los centros de
atencion al
migrante.

Escuchar la
experiencia de los
migrantes que
han visitado los
diferentes centros
de atencion.
Ademas, generar
lazos entre
ACNURYy los
migrantes para
solventar
necesidades.

Mesa de Trabajo

Accion
Pedagdgica

Escucha Activa

Valorar el
Riesgo

Buscar
consenso para
la realizacion
de acciones
para disminuir
el riesgo

Niveles de
Xenofobia.

Adaptabilidad
Social.

Sesién con 24
mamas de
familias
provenientes de
Venezuela en la
Sede D.
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7.PROGRAMA DE ATENCION E INTERVENCION PSICOSOCIAL

Este programa tuvo tres etapas, segun el metaproposito de construccion de
habilidades psicosociales para la vida desde la gestion del riesgo, a continuacion,

se describe en detalle cada etapa:

Etapa 1 Evaluacion Psicosocial: etapa desarrollada en los meses de agosto y

septiembre. En esta etapa se identificé y delimitdé el evento catastréfico a evitar,
mitigar y reducir. Se Identificd y caracterizé el sistema psicosocial. Durante esta
etapa se realizaron las visitas a los cinco colegios y se inicié con un proceso de
caracterizacion a través de la cartografia social, en ella se analizaban las zonas de
los institutos donde se presentaban problemas relacionados con el género, la
xenofobia, lo socioemocional.

Etapa 2 Diagndstico Psicosocial: etapa desarrollada en los meses de septiembre y

octubre. En esta etapa se buscé hacer el reconocimiento y caracterizacion de la
amenaza. Ademas, reconocer Yy caracterizar la vulnerabilidad del sistema
psicosocial. En esta etapa se desarroll6 la historia psicosocial, donde se
rescataron los diversos factores protectores tales como la ayuda de la comunidad
educativa, el apoyo de las instituciones para brindar recursos en funcién de aliviar
sus necesidades, la motivacion de encontrar un mejor futuro los convierte en
personas de caracter fuerte, con muchas ideas de emprendimiento y negocio.
Ademas, se encontraron algunos factores de riesgo que tiene la poblacion
migrante, como la discriminacion por su origen, la denigracion que se le hace a los
estudiantes, al llamarlos despectivamente en los salones de clase, debido a su
rendimiento escolar y el recelo de las instituciones en no modificar sus programas
académicos en pro de la adaptabilidad pedagogica. Esta informacién fue recogida
después de realizar dicha caracterizacion.

Etapa 3 Propuesta de Atencion e Intervencion Psicosocial: Etapa desarrollada en

los meses octubre y noviembre. En esta etapa se hizo el analisis, evaluacion y
ajustes mediante un proceso de observacion y seguimiento a mediano y largo
plazo. Durante este proceso se intervino a los docentes, nifios y nifias y padres de

familia a través de diversas estrategias: docentes, a través de capacitaciones,

25



brindado herramientas psicopedagdgicas que fortalecieran los procesos de
ensefianza, adicional, crear una conciencia sobre la situacion del migrante desde
un enfoque diferencial. A los nifios, nifias y adolescentes a través de talleres de
sensibilizacion y adaptacién, en funcion de valores y construccion de proyecto de
vida, concientizando a los escolares en la sana convivencia; Padres desde talleres
educativos organizadas con el apoyo de los orientadores de la institucion, donde

se busco entregar rutas y procesos de atencion a los migrantes.
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8.RESULTADOS

A continuacion, se muestran los resultados de acuerdo con el programa realizado, segun el
problema psicosocial en las diversas etapas desde el modelo psicosocial y también, se

muestran los resultados con el sistema psicosocial desde las etapas del modelo psicosocial.
Problema psicosocial

Este proceso de mitigacion del riesgo frente a la xenofobia se realizo6 mediante el abordaje
integral a los nifios, desde un aspecto pedagdgico y psicosocial, que trabajan conjuntamente
para mejorar las relaciones e interacciones en las instituciones educativas y, sobre todo,
crear conciencia sobre los procesos migratorios que han vivido los venezolanos, las crudas
realidades del pais vecino y el porqué del fendmeno migratorio actual finaliza haciendo un
analisis de la vulnerabilidad de los migrantes, en temas de acceso y permanencia,
reconociendo los recursos que tiene el sistema psicosocial para generar procesos de

decision.

Este proyecto finalizd en noviembre con mas de 170 docentes atendidos, en talleres de
capacitacion docente, siendo instruidos en diversos temas que tiene que ver con su proceso
profesional, como actores fundamentales de la crianza y educacion de nuestra sociedad.
Generando procesos de sensibilizacion frente a las diversas problematicas que tiene el

migrante, reconociendolo como sujeto de derechos y como ser humano.

Sistema psicosocial

En las instituciones educativas asignadas se atendio a mas de 300 nifios, de diversos cursos
desde 3° hasta 11°, alli se rescato la importancia de entender y comprender las experiencias
de los demas, fortalecer procesos de liderazgo de los jovenes venezolanos, ya que se
encontrd poca asociacion con compafieros de curso colombianos, esto en los cursos de
sexto y séptimo, donde por presion social son estigmatizados. A nivel general, se encontro
que la poblacion venezolana, tiene potencialidades y fortalezas en la comunicacion, son
personas que cuentan con un recurso de empatia importante, y esta cualidad es resalta por

toda la comunidad educativa. Esta caracteristica propia, es aprovechada por los procesos de
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las instituciones donde se les motiva a participar en actividades recreativas y culturales,
siendo los venezolanos los miembros que mas destacan. A nivel educativo, se encontré que
los profesores no manejan un modelo adaptativo pedagogico para esta comunidad, que no
tiene los mismos conocimientos y la misma homogeneidad que deberia tener segln el
sistema educativo colombiano, esto dificulta que el estudiante consiga buenas
calificaciones y sea estigmatizado por esa diferencia a nivel escolar, considerandolos
“brutos”, “perezosos” o “desjuiciados”. Para ello se implementd, con ayuda de un
colaborador, una estrategia pedagogica con los maestros donde cambiaran los esquemas
evaluativos con los migrantes, permitiendo asi la apertura de los jovenes a los procesos de

ensefianza.

En las actividades con padres de familia se estima, que hubo atencion a 200 padres de
familia, durante estos espacios (3) se generaban procesos de sensibilizacion a través de
diversas estrategias como los videos de “Somos Pana Colombia “para entender la idea
generalizada de la poblacion colombiana a los migrantes; se encontrd que estos prejuicios
nacen de las experiencias y el lenguaje. Para diversos procesos de adaptabilidad tanto de
colombianos como venezolanos, se realizaron talleres educativos y pedagdgicos, donde se
fomento la construccion de habilidades psicosociales en tolerancia y autodistanciamiento.
Ademas, se les brindd informacion importante sobre las rutas de atencién, para que las
personas conozcan las instituciones que tienen, para atender temas de accesibilidad como
falta de documentos para matricula, solicitud de cupos por fuera del calendario escolar
regular, ausencia de familias en los procesos de matricula, dificultades en la homologacion
del nivel académico y dificultades en la aplicacion de las pruebas para definir nivel

académico.

En dos colegios intervenidos, se pudo realizar alianzas con proyectos instituciones, Colegio
Republica Bolivariana de Venezuela y Colegio Veintiin Angeles, proyecto chamitos y
proyecto diversidad cultural respectivamente. Creando asi alianzas y garantizando la
permanencia de este proyecto en las instituciones educativas, validando los procesos de
decision. Desde la gestion del riesgo, estas alianzas institucionales sirven y son resultado

de los procesos de sensibilizacion tanto a docentes como estudiantes, que permiten estos

28



espacios de apertura a los venezolanos, generando inclusion y reconocimiento. Se logro,
construir habilidades psicosociales en topicos como: liderazgo, autodistanciamiento,
reconocimiento, manejo de emociones y capacitacion en rutas de atencion, significa un
decremento en la vulnerabilidad de los estudiantes venezolanos en sufrir xenofobia o algun
tipo de discriminacion en los colegios atendidos, ademas se brinda ayuda en temas de salud,

legalizacion de papeles y trabajo.

Aunqgue este proyecto sigue en una fase mas avanzada el proximo afio, se dejaron las
puertas abiertas para integrar cada vez mas docentes y personal de las instituciones,
generando conciencia sobre la importante labor del educador en la sociedad y en el futuro

del pais.

En términos del modelo psicosocial se logra la comprensién del impacto de la migracién en
las familias venezolanas. Este proceso de adaptacion desde un antes y durante, donde se
observa las necesidades socioemocionales que cargan estas personas al tomar la decision de
migrar y dejar sus casas, sus pertenencias, sus amigos y en ocasiones su familia. Ademas,
por las caracteristicas de la poblacion y las dinamicas en las que estan inmersas, es
necesario trabajar procesos de aceptacién, adaptacion y aprendizaje. Se encontrd una
poblacion resiliente a la problematica de Venezuela, personas adultas con metas claras,
sobre el que hacer, trabajadoras y respetuosas. En los nifios, nifias y jovenes se inici6
proceso de adaptacion a través de la pedagogia educativa, incluyendo mas topicos
culturales sobre Venezuela en las diferentes areas y asignaturas que son ensefiadas en las
instituciones. Adicional, este proceso ratifica la importancia de gestionar correctamente los
recursos con que cuentan las instituciones educativas para crear una integracion en funcion
de la sana convivencia, y es alli que desde los aprendizajes obtenidos, se generan cambios
estructurales, funcionales y cualitativos en las comunidades atendidas y en los colegios,
dejando a su paso comunidades educativas que movilizan sus esfuerzos en pro del bienestar
de los nifios y nifias migrantes, formando educacion pedagogica adaptativa para los nifios
que deseen entrar a la escuela en un futuro y mejorando las condiciones de los nifios que
estan en la actualidad. Obviamente, estos resultados tan positivos dependen exclusivamente

de la disposicion y apertura que tengan las instituciones educativas en modificar sus
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estatutos académicos para beneficiar el método de aprendizaje de los migrantes. Desde
estas acciones es como disminuimos el impacto de la xenofobia en los espacios educativos,
empezando por la institucion Afuera, queda un gran esfuerzo que realizar, ya que estamos
hablando en intervenir poblacion en sus viviendas, donde se generé esta nueva forma de ver

al migrante, dejar de ver problemas para ver oportunidades.

Para finalizar, es importante crear un cambio en nuestra sociedad que radique en la
informacion que nos presentan los medios de comunicacién sobre los migrantes, ya que a
través de las “noticias” es donde se crea la xenofobia, porque no se muestra la informacion
a profundidad, no se ve el trasfondo del porqué. Ademas, es necesario que el gobierno
nacional de directrices claras y precisas sobre como se debe hacer la gestion de la poblacion
migrante en todos los &mbitos sociales. Esta idea utopica en Colombia, es la que ayudaria
en gran medida a dejar de vivenciar la xenofobia en nuestros contextos diarios.

Aterrizando en los espacios educativos, las instituciones estan interesadas en crear vinculos
con las comunidades vecinas para potenciar las habilidades de los nifios y nifias
matriculados, es alli donde este programa intervino, para realizar la aproximacion en la
comunidad y empezar a crear esta conciencia de una mejor sociedad donde todos podamos
convivir en paz a través del objetivo mas ambicioso, la creacion de proyectos escolares para

mitigar la xenofobia dentro y fuera de la institucion.
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10.CONCLUSIONES

A continuacion, se presentan las conclusiones del programa de atencion e intervencion
desde la construccién de habilidades psicosociales para la vida en gestion del riesgo de la
xenofobia en las cinco instituciones focalizadas en el convenio 2119 ACNUR-SED-COL.

Problema psicosocial

La xenofobia es una problematica bastante significativa, su nivel de impacto en la sociedad
permea todas las clases e ideologias. El trabajo realizado con docentes, nifios, nifias,
adolescentes y padres de familia significé un avance en temas de sensibilizacion a la
poblacion colombiana sobre el qué es ser migrante, adicional, la labor realizada permite
hacer una aproximacion a las personas sobre la condicion y la realidad de los venezolanos
en nuestro pais, “ponerse en los zapatos del otro”.

Sistema psicosocial

El trabajo con los docentes deja claras ensefianzas, la primera es que todos los colegios
manejan distintas directrices, esto hace que adaptar procesos pedagOgicos sea una tarea
compleja, en términos psicosociales, lograr una alianza 6ptima y lectura de contexto idonea
de los casos determinamos como “xenofobia” en las instituciones es una tarea que se debe
hacer en cooperacion entre las instituciones, las familias y los profesionales de
acompafiamiento técnico psicosocial. La segunda, es que, al estar hablando de poblacion
migrante, debemos cambiar prejuicios sobre el venezolano, esto implica cambios con
hechos, para esta labor, falta crear un sistema articulado, institucion-estudiante, esta
relacion permite que el estudiante demuestre sin miedo sus pensamientos e ideas, ademas
de comportamientos propios de su cultura. Al existir estos espacios de confianza, se crea
una relacion armonica dentro del aula, y a través del proceso se brindaron herramientas
psicopedagogicas para que los docentes interpretaran las sefiales que sus estudiantes les
expresa de manera directa o indirecta.

La labor realizada con los nifios deja una poblacion sensibilizada frente al migrante, con
ellos se trabajo técnicas que “tocaban fibras”, a través de videos de sensibilizacion que
permitieron a los nifios que no viven situacion migrante, ponerse en los zapatos del otro,
adicional se fortalecid el autodistanciamiento y el reconocimiento de los procesos
migratorios, en este caso del venezolano. Es importante aclarar que es necesario reforzar las
técnicas terapéuticas empleadas en los talleres, ya que se deja una brecha importante a la
hora de evaluar interrelaciones y el contexto. Esto quiere decir que, el proceso se
fortaleceria del analisis sistematico de la conducta de los jovenes, un reto de observacion
bastante ambicioso, ya que los nifios por su etapa del ciclo vital sufren cambios de actitud
espontaneamente, lo que hace que la caracterizacion cambie.
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En los talleres de padres se encontro cierta resistencia por el tema. Se puede concluir que la
poblacion colombiana no “quiere” o no esta preparada para recibir una comunidad migrante
tan amplia, este rechazo tiene como fuente los procesos politicos que se han dado ente
ambas naciones a lo largo de la historia, ademas hay un tema de coyuntura politica en los
prejuicios de los colombianos, lo que predispone un comportamiento hostil hacia esta
comunidad migrante. Entender que cada persona habla sobre tema desde su experiencia es
fundamental para crear nuevo conocimiento sobre los migrantes, tener una relacion
colombo-venezolana permite enriquecer los espacios de formacion, al contrastar las
situaciones y pensamientos genera un mayor impacto en la sensibilizacién, y por ende un
cambio de nociones sobre ambas poblaciones, migrante-receptora.

Teniendo en cuenta la construccion de habilidades psicosociales para la vida, se concluye
que se realizé la labor planteada, creando herramientas en las comunidades atendidas, a
través de la capacitacion, la sensibilizacion, el autodistanciamiento y el cambio de lenguaje,
este ultimo siendo actor fundamental de las nuevas realidades que se quiere, cambiando
prejuicios y, por ende, disminuyendo los actos de xenofobia y discriminacion que vive la
comunidad.

La dltima conclusién desde el modelo psicosocial es el contexto, en este caso en especial, el
fendmeno migratorio es un evento significativo con consecuencias que estan presentes todo
el tiempo en la poblacion venezolana. Esto quiere decir, que analizar el contexto “barrio”
permite tener mejores nociones sobre las relaciones e interacciones del migrante,
analizando hechos de xenofobia que se presentan fuera de los espacios educativos. El
modelo Psicosocial emergente es una herramienta bastante Gtil que rompe los esquemas de
atencion tradicionales, en cuanto al tema de xenofobia y migracion permite una vision
totalizadora de las experiencias de los migrantes, cabe aclarar que se debe hacer el
direccionamiento correcto del modelo, ya que estas poblaciones no solo son vulnerables de
sufrir xenofobia, si no, muchos otros eventos, como violencia intrafamiliar, violencia
sexual, pandillismo, consumo de SPA, entre otros. Por lo tanto, la atencion idonea que
deberia hacer la institucién es una integral y en algunos casos como el Colegio Veintiln
Angeles, que fue la institucion peculiar durante el desarrollo de este programa, visibilizo la
buena gestion de los proyectos escolares, siendo estos el horizonte principal de la
transformacion en nuestros nifios, nifias y adolescentes, sin importar nacionalidad.

De este programa de atencién e intervencion psicosocial se puede rescatar la importancia
que tiene para el proceso formativo de los estudiantes de terapias psicosociales.
Importancia de caracter profesional, donde se entiende desde un espectro mas amplio el
hecho de trabajar con instituciones publicas, en este caso, colegios del distrito. Desde mi
opinidn, estoy muy contento con la labor realizada, el trabajo y acompafamiento que se
hizo de la mano con los profesionales de la corporacién, quienes siempre estuvieron
dispuestos al dialogo y las promociones que como practicante hacia, para fortalecer el
proceso de sensibilizacion de las distintas poblaciones que se atendieron.
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11.RECOMENDACIONES

Teniendo en cuenta, el desarrollo que se vivio durante la implementacion del presente
programa de atencion e intervencion psicosocial, con el cual se logré validar la pertinencia
del modelo psicosocial emergente en sistemas psicosociales vulnerables ante el riesgo de la
xenofobia y se implemento en instituciones educativas del distrito es de vital importancia
ampliar el panorama de caracterizacion, incluir escenarios mas alla del colegio. Para
desarrollar dicho proceso, es importante entender las necesidades especificas de cada
migrante segun su ciclo vital. Ligado a esto, debemos recordar que la xenofobia y la
discriminacion no es un evento esporadico, que ocurra draméaticamente. Es un evento
sistematico que aumenta su impacto a lo largo del tiempo, esto me hace preguntar si en
Colombia, la red de colegios publicos cuenta con la suficiente planta y personal capacitado
gue entienda estas necesidades, sepa escuchar al nifio, nifia, joven, docente y padre de
familia desde una mirada objetiva y sin juzgar. En pocas palabras, es que clase de

profesionales estan contratando para realizar labores de acompafiamiento psicosocial.

Desde la parte operativa, es importante ejecutar las dinamicas del modelo guia de este
convenio, el PPN, con todas las poblaciones que sea posible. Este modelo tiene acciones
pedagdgicas bastante elaboradas que permiten tener un impacto mayor en la poblacion

atendida.
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13. ANEXOS

Anexo No.1: Diario de campo

DIARIO DE CAMPO

Nombre del observador:

Fecha:

Lugar:

Tema:

Objetivo:

EJES TEMATICOS | DESCRIPCION |

REFLEXION

Sesidén

Caracteristicas del grupo.

Estrategias de trabajo.

Desarrollo de la clase.

Atencidn de situaciones
imprevistas y/o conflictos en
el aula.

Planeacion didactica.

Trabajo con el grupo.

El aula y sus caracteristicas.
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Anexo 2 Matriz evaluadora de encuentros

CRITERIOS

COMPONENTES

ASPECTOS A EVALUAR

Contexto de la
practica educativa
y pedagdgica del

docente

Contexto social,
econdémico y cultural

El docente demuestra
comprensién y apropiacién de
las especificidades de su
contexto, sus posibilidades y
limitantes.

La practica del docente
muestra flexibilidad con
respecto a los aspectos
fundamentales del entorno y
las necesidades de sus
estudiantes.

Contexto institucional y
profesional

El docente participa en su
comunidad profesional a nivel
individual, grupal, institucional
o regional (clubes, circulos
pedagdgicos, redes
académicas, reuniones de
area, comunidades de
aprendizaje, didlogo con
colegas, encuentros
académicos, entre otros).

La practica del docente esta
en correspondencia con los
propésitos planteados en el
PPN.

Reflexion y
planeacion de la
practica educativa
y pedagégica

Pertinencia de los
propositos
pedagdégicos y
disciplinares

El docente establece
propodsitos claros en su
practica educativa y
pedagdgica.

El docente organiza el
conocimiento disciplinar a
partir del nivel de sus
estudiantes.

Propuesta pedagdgica
y disciplinar

El docente reflexiona
permanentemente sobre su
practica educativa y
pedagdgica.

Praxis
pedagogica

Interaccion pedagogica

El docente propicia
estrategias de participacion de
los estudiantes que favorecen
su aprendizaje.

El docente utiliza estrategias
que generan interés de los
estudiantes en las actividades
de aula.

Procesos didacticos

El docente reconoce las
caracteristicas y
particularidades de los
estudiantes en el desarrollo de
Su practica.
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Anexo 3: Consentimiento Informado

URN

UMNIVERSIDARD
ANTONIO NARINO

Programa de atencién e Intervencion Psicosocial desde la construccion de
habilidades psicosociales para la vida dentro del marco del proyecto: Pedagogia y
Proteccion de nifios, niflas y adolescentes migrantes venezolanos. Convenio
ACNUR-SE-COL.

Fecha: Yo,
identificado con C.C. N.°

De en calidad de Manifiesto que
he sido informado de participar en las actividades. Realizado por el o la estudiante
de Terapias Psicosociales: Pablo Rodriguez identificado con C.C N°1032482974
de Bogota, del semestre 8 de la Facultad de Terapias Psicosociales. Tengo
conocimiento de los objetivos y actividades a desarrollar, asi como de los
beneficios de participar en este plan.

Fui informado o informada y manifiesto haber obtenido respuesta a todos mis
interrogantes y dudas al respecto. Estoy informado o informada que mi
participacion en este plan es libre y voluntaria. Esta bajo los parametros
establecidos por la Resolucion 8430 de 1993 sobre investigacion en salud, en sus
articulos 4, 6 y 15. Asi como manifiesto mi compromiso de realizar las actividades
sugeridas por el o la estudiante. Acepto dar mi testimonio en la Facultad de
Terapias Psicosociales cuando fuere requerido y que este testimonio sea
publicado para fines académicos en el marco de las consideraciones éticas
vigentes establecidas. Permiso para ser captado en video, fotografias y grabacion
de audio con fines investigativos y académicos. Retirarse durante la investigacion,
conocer los resultados de sus pruebas y confidencialidad de la informacion.

Conozco los objetivos del Plan descritos a continuacion:

Los beneficios de participar en este plan estan orientados a:

Firma Firma

Nombre(s), Apellido(s) del Participante Nombre(s), Apellido(s) del estudiante

C.C. de C.C. de
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ANALISIS TECNICAS DE RECOLECCION DE INFORMACION: DIARIO DE

CAMPO JOSE MARTI

A continuacién, se presenta el andlisis de los datos obtenidos mediante el Diario de Campo

en la institucion José Marti en la localidad Rafael Uribe en Bogota D.C. Se presenta el

diario de campo obtenido de la primera sesion de caracterizacion del sistema, donde se

recoge datos, problematicas y dinamicas generadas en el colegio referentes a los migrantes

venezolanos y sus familias en ambitos educativos.

DIARIO DE CAMPO

Nombre del observador: Pablo Rodriguez

Fecha: 30/08/2019

Lugar: Colegio José Marti Sede C

Tema: Estrategias y tematicas a abordar durante el programa.

Objetivo: Establecer cuales son los lineamientos para trabajar en el colegio.

EJES TEMATICOS

| DESCRIPCION

REFLEXION

Sesion

Caracteristicas del grupo.

Esta sesién se hizo una mesa de
trabajo con 7 profesionales, donde 4
eran los orientadores de cada sede
de la institucion, 2 parte de opcién

Estrategias de trabajo.

legal, y un administrativo. En este
encuentro se establecid la linea
socioemocional como eje primordial a
trabajar en las 4 sedes de la

Desarrollo de la clase.

institucion.

El desarroll6 se dio desde una mesa
de trabajo donde se hizo el mapa del
barrio en funciéon de las 4 sedes, se
discutieron todos los proyectos
transversales que hay en la institucion
y como integrarlos a este nuevo

proyecto. Para tocar todas las
comunidades  presentes en la
institucion

Atencidén de situaciones
imprevistas y/o conflictos en
el aula.

Durante la charla se identificé que era

correcto  involucrar  todos  los
proyectos  trasversales en la
instituciéon, para tener un mejor

alcance, ademas, surgio la necesidad
de interpretar las necesidades de las
familias migrantes, ya que las
necesidades de ellos y el plan que
tiene el colegio no van de la mano,
por lo tanto, en algunos casos los
procesos no tienen continuidad.

Planeacion didactica.

La planeacién se hace desde el eje
socioemocional integrado con las
potencialidades de los docentes para
lograr una transformacién.

Trabajo con el grupo.

Se desarroll6 un mapa con las 4
sedes de la institucion, y se
describieron los proyectos del colegio
y proyectos transversales en la
educacion. Ademas, se habl6é de los
casos de xenofobia que se han

Del trabajo realizado en el
colegio José Marti se puede
resaltar varias conclusiones:

Se encuentran las siguientes
categorias en la institucién.
Cultura.

Factor Académico.

Programa De Aceleracion.
Necesidad de involucramiento
de las familias.

Adaptabilidad.

Los Riesgos que se presentan
en la institucion son:
-Académico

-Seguridad Social

-Salud

-Redes de Apoyo

-Discurso del maestro
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presentado y de adaptabilidad del
modelo educativo colombiano a las
costumbres y necesidades de los
migrantes venezolanos.

El aula y sus caracteristicas.

El espacio se convirtiendo en una
mesa de trabajo donde se exponian
los principales riesgos que sufre la
poblacién estudiantil en relacion con
los docentes.

Para el presente andlisis solo se tiene en cuenta los datos arrojados del diario de campo en

relacion con la observacion realizada por el investigador en funcién de las necesidades y

riesgos que se visibilizan en el sistema psicosocial. Este analisis solo es la primera parte, ya

que se realizd solamente en el colegio José Marti de la localidad Rafael Uribe Uribe en

ciudad de Bogotd. Esta recoleccion se hizo en la Sede C de dicha institucion.

A

continuacion, se enuncian las categorias que se encontraron prioritarias a trabajar en la

institucion con respecto a los docentes, estudiantes y su familia.

Redes de
Apoyo

Academico

\a 9

5

Vision de la
Familia

Todas estas categorias se articulan con el estudiante, en la forma como pertenece a la

educacion formal dentro del modelo educativo colombiano. Se encuentra que los

estudiantes migrantes venezolanos tienen una pérdida cultural propia, en el ejercicio de
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encajar en la sociedad colombiana. Ademas, estd desculturizacion de las costumbres
propias, hacen que se generé unas dindmicas nuevas, donde los chicos adoptan costumbres
de aqui y de all4, resultando en una interculturalidad, pero que es visible a largo plazo, en

este momento se encuentran en limbo sin saber a dénde pertenecen.

Todas las categorias encontradas tienen relacion entre si, lo académico se refiere a los
conocimientos con los que llegan los chicos venezolanos, para saber en qué “grado” estan
sus competencias cognitivas, las instituciones colombianas desarrollaron la estrategia de

implementar una prueba diagndstica, para asi conocer este nivel.

Muchos de los resultados de estas pruebas arrojan que los nifios, nifias y adolescentes no
tienen las competencias para el grado que dicen deben estar cursando, para estos casos, l0s
colegios manejan el programa de aceleracion. Aunque, existe un gran, pero en este
programa, ya qué también es visto como un factor de riesgo, las personas que estan en €l
son extra edad, lo que genera un factor emocional y psicosocial fuerte, problemas de
comportamiento y consumo de SPA a los cuales los nifios venezolanos van a estar
expuestos. También, encontramos que los migrantes tienen problemas propios que se

pueden ver potenciados al estar expuestos a esos contextos complejos.
Definicion de Categorias
Segun sistema psicosocial:

e Académico: se refiere a las competencias académicas 0 cognitivas que deben tener
los estudiantes, dependiendo de estas capacidades se promueve 0 no a un grado
superior. También se les conoce como competencias académicas.

e Vision de la Familia: se refiere a como la familia se integra con la escuela para
evaluar y apoyar los procesos formativos de los estudiantes, esta situacion se vive
tanto en familias colombianas como venezolanas.

e Seguridad Social: se refiere a si las familias y estudiantes estan vinculados a
sistema de seguridad social y salud.

e Salud: se refiere a las garantias que tienen las familias migrantes ante las entidades

prestadoras del servicio de salud, para atender cualquier emergencia.
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e Redes de Apoyo: se refiere a las instituciones que pueden funcionar con la escuela,
para crear una red completa de organizaciones que brinden asistencia a los nifios y

familias migrantes ante cualquier situacion.

Segun RAE:

e Académico: Perteneciente o relativo a las academias.

e Vision de la Familia: Mirada u opinién del grupo de personas emparentadas entre si
que viven juntas.

e Seguridad Social: es la proteccidon que una sociedad proporciona a los individuos y
los hogares para asegurar el acceso a la asistencia médica y garantizar la seguridad
del ingreso, en particular en caso de vejez, desempleo, enfermedad, invalidez,
accidentes del trabajo, maternidad o pérdida del sostén de familia.

e Salud: Estado en que un ser u organismo Vvivo no tiene ninguna lesion ni padece
ninguna enfermedad y ejerce con normalidad todas sus funciones.

e Redes de Apoyo: es una estructura que brinda algun tipo de contencién a algo o
alguien. La idea suele referirse a un conjunto de organizaciones o entidades que

trabajan de manera sincronizada para colaborar con alguna causa.
Analisis Técnicas de Recoleccion de informacién: Matriz José Marti

A continuacion, se presenta el analisis de los datos obtenidos mediante el uso de una matriz
de recoleccion de datos en la institucion José Marti en la localidad Rafael Uribe en Bogota
D.C. Se presenta el diario de campo obtenido de la primera sesion de caracterizacion del
sistema, donde se recoge datos, problematicas y dinamicas generadas en el colegio

referentes a los migrantes venezolanos y sus familias en &mbitos educativos.
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r/-La institcuion Jose Marti, *Toda la propuesta del\

tiene presencia en los hacer va enmarcada en
barrios: el pesebre, las los enfoques de género,
colinas, revivir, tres interculturalidad y
esquinas y barrio derechos humanos.

Ademas se busca desde
el juego crear un impacto
para mitigar el fenomeno
de la xenofobia.

resurreccion. Maneja
poblacién afro, indigenas,
migrantes.

Y J
Csoglc’:%)ito Propuesta
- pedagodgica
ecgﬂﬁm'glo y y disciplinar
Contexto -
institucional y Interaccion
_ pedagodgica
profesional
- N\

*A pesar de la capcitacion
docente, ellos siguen
adoptando
comportamientos
desadaptivos frente a los

*La institucion cuenta con
proyectos para todo tipo
de poblacion, pero la
verdadera necesidad es
integrarlos y desde cada

enfoque crear una migrantes, su estadia y
comunidad sostenible. {:Jerrtna_nent:la dentro del
\_ efrritorio. )

Se identifica que el contexto social, econémico y cultural es el principal eje a trabajar,
porque desde alli se mueven los otros ejes. Se evidencia que el sistema psicosocial tiene
contacto con un contexto complejo bastante fuerte, en temas de violencia y agresion, estos
nifios estan expuestos a las verbalizaciones de los habitantes del sector y en ocasiones a

maltratos fisicos.

Toda la propuesta pedagdgica y disciplinar se basa en estas problematicas, y al ser una zona
marginada, se entiende que las situaciones personales de los estudiantes son dificiles. El
colegio se debe adaptar a esas necesidades de los estudiantes, y lo hace a través de los
proyectos transversales, con estos atiende a la poblacion mas vulnerable. Gracias a la
puesta en practica de este proyecto se evidencia una conciencia sobre la discriminacion,

pero en una etapa muy temprana, donde surgen los primeros brotes de las conductas y
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acciones apropiadas para manejar esta poblacion en la institucion, dandoles una

importancia cultural y en la sociedad estudiantil.

A continuacion, se expone el instrumento empleado por COL (Corporacion Opcion Legal)

para la recoleccion de datos en las instituciones, ellos identifican 4 categorias que sirven

para identificar las problematicas de la institucion y hacer énfasis en el trabajo con

docentes. Esta es la matriz realizada en el colegio José Marti.

LUGAR DE LA
ESCUELA
CATEGORIA PROBLEMA CAPACIDAD DONDE SE
SITUA EL
PROBLEMA

Pérdida de | Alta concentracion | Dentro y fuera del

identidad personal | de poblacion | aula.

y cultural. venezolana. Barrio
IDENTIDAD £l PE]|

Institucional.

Discriminacion en | Equipo de | Dentro y fuera del

la comunidad. bienestar que | aula.
XENOFOBIA sensibiliza  ante | Hora de

diferencia. descanso.
Logros de los | Atencion por parte | Dentro y fuera del
procesos de orientacion | aula.
soclo ac_:fz_adelmlcos. escolar._ ] Barrio.

EMOCIONAL !Dl icu ta.d'es de | Valoracion por

interaccion con | parte del doctor

otros. de apoyo.

Fuente. Elaboracion convenio 2119 ACNUR-SED-COL

44



Definicion de categorias:
Segun RAE:

e Identidad: Conjunto de rasgos propios de un individuo o de una colectividad
que los caracterizan frente a los demas.

e Xenofobia: Fobia a los extranjeros.

e Socio-emocional: hacen referencia al conjunto de herramientas que permiten
a las personas poder entender y regular sus propias emociones, sentir y
mostrar empatia por los demas, establecer y desarrollar relaciones positivas,
tomar decisiones asertivas y responsables, asi como definir y alcanzar metas

personales.
Segu Sistema Psicosocial:

e Identidad: es la forma de ser de cada estudiante y docente, tanto en sus
diferentes roles, como persona.

e Xenofobia: es la discriminacion de la comunidad educativa hacia la
poblacion migrante.

e Socio-emocional: se refiere los elementos emocional y psicosocial que los

estudiantes tienen a la hora de relacionarse con los demas pares.
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Analisis General Diario y Matriz José Marti

Se puede identificar que la mezcla de culturas genera un choque fuerte entre los nifios,
docentes y comunidad educativa. Lo cual genera discriminacion, la cual se vive dentro y
fuera del colegio, convirtiendo esto en un problema social de gran impacto, en las nociones
cognitivas y socio emocionales de los migrantes. Los procesos académicos y metas
escolares tienen estandares altos para los docentes, quienes tienen la preocupacion de
cumplir ante estos logros y dar espacios para que se ejecuten los proyectos transversales, lo

cual les quita segun ellos “tiempo” para estar educando a los nifios y poder responder.

Al estar involucrados con poblacion migrante, estos docentes encuentran que el modelo
educativo no tiene una adaptabilidad clara que permita que los nifios venezolanos tengan un
espacio de pertenencia. Se encuentra que la educacion colombiana y venezolana es muy
diferente, un choque desde los horarios de clase, el tiempo de estudio, cronograma
académico, contenido académico, rigurosidad en los deberes, problemas de escritura y
lectura. Ademas, surgen barreras desde el lenguaje que hacen que la comunicacion no sea

clara.

Ademas, la investigacion arroja que no todas las familias venezolanas quieren permanecer
en Colombia, algunas van de paso, y buscan un lugar donde dejar a los nifios, esto genera
fallas en el sistema de matriculacion a la institucion, y otros problemas a nivel
administrativo. Gracias a la AP, es posible visibilizar cuales son los nuevos factores que
hacen que las familias tomen la decision de permanecer o migrar nuevamente. Teniendo en
cuenta sus factores protectores y su vulnerabilidad al generar nuevos procesos en los

contextos donde se asienten.
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Andlisis Técnicas de Recoleccion de informacion: Diario de Campo Tomas

Carrasquilla

A continuacidn, se presenta el andlisis de los datos obtenidos mediante el Diario de Campo
en la institucion educativa Tomas de Carrasquilla en la localidad Barrios Unidos en Bogota
D.C. Se presenta el diario de campo obtenido de la primera sesion de caracterizacion del
sistema, donde se recoge datos, problematicas y dinamicas generadas en el colegio

referentes a los migrantes venezolanos y sus familias en &mbitos educativos.

DIARIO DE CAMPO

Nombre del observador: Pablo Rodriguez

Fecha: 04/09/2019

Lugar: Institucion Educativa Tomas Carrasquilla

Tema: Estrategias y tematicas a abordar durante el programa.

Objetivo: Establecer cuales son los lineamientos para trabajar en el colegio.

EJES TEMATICOS | DESCRIPCION | REFLEXION

Sesion

Caracteristicas del grupo. Esta sesion se hizo una mesa de | Del trabajo realizado en la

trabajo con 7 profesionales, donde 5| jnqtit1cign educativa Tomas
eran los orientadores de la institucion

2 de primaria y 2 de secundaria, 3 Carrasquilla, se puede resaltar

parte de opcion legal. En este | varias conclusiones:
encuentro se establecid la linea

socioemocional como eje primordial a Se encuentran las siguientes
trabajar en la poblacion estudiantil

Estrategias de trabajo.

migrante. categorias en la institucion.

El desarrollo se dio desde una mesa | Cultura.

de trabajo donde se hizo el mapa del | Factor Académico.

Desarrollo de la clase. c_olegip, cada una de las sedes, se Adaptabilidad.
discutieron todos los proyectos

transversales que hay en la institucion )

y como integrarlos a este nuevo | LOS Riesgos que se presentan

proyecto. en la institucién son:
-Académico.
Se identifico que el principal foco | -Falta de redes de Apoyo.
Atencidn de situaciones donde se genera discriminacion y -Inadecuado discurso del

. . ) xenofobia son los maestros, que en
imprevistas y/o conflictos en | uchas ocasiones incluyen aspectos | Maestro.

el aula. personales en su labor, lo que genera
alteraciones emocionales que recaen
en los nifios, y en especial en los
migrantes.

Planeacidn didactica. La planeacion se hace desde el eje
socioemocional integrado con las
potencialidades de los programas y
proyectos transversales de secretaria
de educacién distrital y orientacion.

. Se desarroll6 un mapa con las dos
Trabajo con el grupo. sedes del colegio, y se describieron
los proyecto propios y proyectos
transversales que estan presentes en
la institucién. Ademas, se hablé de los
casos de xenofobia que se han
presentado y de adaptabilidad que
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deben tener los chicos para entrar a
los contextos sociales colombianos.

El aula y sus caracteristicas.

El espacio se convirtiendo en una
mesa de trabajo donde se exponian
los principales riesgos que sufre la
poblacién estudiantil en relacion con
los docentes.

De acuerdo a los datos obtenidos en el diario y por la observacién participativa que se tuvo

en la jornada de recoleccion de informacién, se concluye que el eje a trabajar en la

institucion es el “socio-emocional”, ligado a ese eje se debe construir una catedra de la paz

0 del buen trato con los maestros, ya que se encontrd que son el principal foco de

intolerancia y discriminacion hacia la poblacion migrante. Adicional, se encontr6 que este

colegio no es nuevo en procesos migratorios, ya ha tenido experiencia en el manejo de

poblacion migrante, al expresar que tienen presentes poblacion proveniente de Turquia, a la

cual se le han brindado herramientas y estrategias para mejorar la adaptabilidad al contexto

escolar colombiano, en particular del colegio.

Académico

En esta institucién educativa se identifican las 3 categorias de la grafica, en donde todas se

relacionan entre si, un problema que surge desde la adaptabilidad de la poblacién migrante,

repercute en el aspecto académico, ya que los nifios no tienen las competencias esperadas
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para cursar los grados establecidos en el modelo educativo colombiano. Esto a su vez
genera dinamicas de rechazo e intolerancia en los docentes. Ademas, una particularidad que
surgio en la recoleccion de informacion, es que en esta institucion las familias colombianas,
nifios colombianos ayudan a los nifios venezolanos, pero el problema radica en los
docentes, en la forma en que tratan a los chicos en el aula. Esta actitud y comportamientos
que se ven reflejados en verbalizacion de palabras discriminatorias, es replicado por la

comunidad estudiantil, que ve como normal el uso de ciertas palabras. EJ: Veneco.

Definicion de Categorias:
Segun RAE:

e Académico: Perteneciente o relativo a centros oficiales de ensefianza, especialmente
a los superiores.

e Adaptabilidad: Cualidad de adaptable.

e Cualificacion docente: Precisar las cualidades de alguien o de algo en este caso de

los docentes.
Segun Sistema Psicosocial:

e Académico: hace referencia al nivel de competencias educativas que tienen los
nifos.

e Adaptabilidad: es la capacidad que tienen los chicos para adaptarse al contexto
escolar particular de la institucion.

e Cualificacion docente: nivel de competencias y habilidades que tiene un maestro
para manejar los temas relacionados con su labor a nivel educativo y humano en la
institucion.

A continuacion, se expone el instrumento empleado por COL (Corporacion Opcion Legal)
para la recoleccion de datos en las instituciones, ellos identifican 4 categorias que sirven
para identificar las problematicas de la institucion y hacer énfasis en el trabajo con

docentes. Esta es la matriz realizada en el Toméas Carrasquilla.
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LUGAR DE LA
ESCUELA
CATEGORIA PROBLEMA CAPACIDAD DONDE SE
SITUA EL
PROBLEMA

Pérdida de | Alta concentracion | Dentro y fuera del

identidad personal | de poblacién | aula.

y cultural. venezolana. Barrio
IDENTIDAD El PEI

Institucional.

Discriminacion en | Equipo de | Dentro y fuera del

la comunidad. bienestar que | aula.
XENOFOBIA sensibiliza  ante | Hora de

diferencia. descanso.
Logros de los | Atencion por parte | Dentro y fuera del
procesos de orientacion | aula.
socio | Badeens L o

EMOCIONAL : -

interaccion con | parte del doctor

otros. de apoyo.

Fuente. Elaboracion convenio 2119 ACNUR-SED-COL

Definicion de categorias:
Segun RAE:

e ldentidad: Conjunto de rasgos propios de un individuo o de una
colectividad que los caracterizan frente a los demas.

e Xenofobia: Fobia a los extranjeros.

e Socio-emocional: hacen referencia al conjunto de herramientas que permiten
a las personas poder entender y regular sus propias emociones, sentir y
mostrar empatia por los demas, establecer y desarrollar relaciones positivas,
tomar decisiones asertivas y responsables, asi como definir y alcanzar metas

personales.
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Segun Sistema Psicosocial:

e Identidad: es la forma de ser de cada estudiante y docente, tanto en sus
diferentes roles, como persona.

e Xenofobia: es la discriminacion de la comunidad educativa hacia la
poblacion migrante.

e Socio-emocional: se refiere los elementos emocionales y psicosociales que

los estudiantes tienen a la hora de relacionarse con los demas pares.
Analisis General Diario y Matriz Tomas Carrasquilla

El analisis general que se hace de los resultados obtenidos durante la jornada de
identificacion de la poblacion y necesidades del sistema, se encuentra que el eje principal es
el socio emocional del cual, se desprende el eje de identidad, xenofobia y género. La
caracteristica principal de esta institucion se encontrd en la fuente de las actividades
discriminatorias y racistas, dando como resultado a los docentes como principal actor y
propiciador de estas dindmicas dentro de las aulas. También, se encuentra una caracteristica
propia de la institucion y es la experiencia previa del manejo de poblacion migrante, al
tener contacto con nifios y familias provenientes de Turquia. Esta experiencia con
migrantes turcos, les ha brindado estrategias para afrontar los problemas de discriminacién
a nivel de los estudiantes. A nivel de maestros los juicios de valor cambian, ellos son una

poblacion perceptible a la imagen que brinda los noticieros de los migrantes venezolanos.
Analisis Técnicas de Recoleccidn de informacion: Diario de Campo Ramoén de Zubiria

A continuacién, se presenta el andlisis de los datos obtenidos mediante el Diario de Campo
en la institucion educativa Ramon de Zubiria en la localidad de Suba en Bogota D.C. Se
presenta el diario de campo obtenido de la primera sesion de caracterizacion del sistema,
donde se recoge datos, problematicas y dinamicas generadas en el colegio referentes a los
migrantes venezolanos y sus familias en &mbitos educativos. Esta caracterizacion tiene una
particularidad, y es que se desarrollé una jornada con los estudiantes venezolanos para

caracterizar las necesidades.
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DIARIO DE CAMPO

Nombre del observador: Pablo Rodriguez

Fecha: 09/09/2019

Lugar: Institucion Educativa Ramon de Zubiria

Tema: Estrategias y teméticas a abordar durante el programa.

Objetivo: Establecer cuéles son los lineamientos para trabajar en el colegio.

EJES TEMATICOS

DESCRIPCION

REFLEXION

Sesion

Caracteristicas del grupo.

Estrategias de trabajo.

Desarrollo de la clase.

Esta sesién se hizo una mesa de
trabajo con los dos orientadores de la
institucion, donde se reconoce las
necesidades de un proyecto para la
atencion de los migrantes. Ademas,
se entiende la necesidad de los
migrantes de acceder a la educacion,
por lo tanto, la institucién maneja una
politica de inclusion, agilizando la
matricula de los estudiantes.

Se identifica que los estudiantes son
una poblacién vulnerable, tanto por la
comunidad educativa como por el
sector en donde estd ubicado el
colegio, ya que es de alta
vulnerabilidad.

Atencion de situaciones
imprevistas y/o conflictos en
el aula.

Se identific6 que el principal foco
donde se genera discriminacion y
xenofobia son los maestros, que en
muchas ocasiones incluyen aspectos
personales en su labor, lo que genera
alteraciones emocionales que recaen
en los nifios, y en especial en los
migrantes.

Planeacion didactica.

La planeacién se proyecta desde la
capacitaciéon de los maestros, para
cambiar la idea sobre los migrantes y
su rol en el pais.

Trabajo con el grupo.

Se desarroll6 una mesa de trabajo
donde se hablé de las dinamicas de
los estudiantes venezolanos en
aspectos  sociales, familiares vy
académicos. Dando como resultado la
capacitacion de las familias sobre las
rutas de atencion en salud, educacion
y restitucion de derechos.

El aula y sus caracteristicas.

El espacio se convirtiendo en una
mesa de trabajo donde se exponian
los principales riesgos que sufre la
poblacién estudiantil en relacion con
los docentes.

Del trabajo realizado en la
institucion educativa Ramon
de Zubiria, se puede resaltar
varias conclusiones:

Se encuentran las siguientes
categorias en la institucion.
Cultura.

Factor Académico.
Adaptabilidad.

Sector.

Los Riesgos que se presentan
en la institucion son:
-Académico.

-Falta de redes de Apoyo.
-Inadecuado discurso del
maestro.

-Alto Riesgo de consumo de
SPA en el sector.
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De acuerdo a los datos obtenidos en el diario y por la observacion participativa que se tuvo
en la jornada de recoleccion de informacion con los orientadores se concluye que los
maestros son los principales actores de lo “correcto” que hacer en el aula, el ejemplo para

los estudiantes.

A continuacidn, se presenta el diario de campo obtenido de la jornada de caracterizacion

con los estudiantes migrantes.

DIARIO DE CAMPO

Nombre del observador: Pablo Rodriguez

Fecha: 10/09/2019

Lugar: Institucion Educativa Ramon de Zubiria

Tema: Cartografia Social.

Objetivo: Caracterizar la poblacion venezolana en la institucion.

EJES TEMATICOS | DESCRIPCION | REFLEXION

Sesion

Esta sesion se desarrollé con 16
estudiantes provenientes de
Venezuela, donde se aplica la
cartografia social para caracterizar las

Del trabajo realizado en la
institucion educativa Ramoén
de Zubiria, se puede resaltar

Caracteristicas del grupo.

dinamicas con la  comunidad | varias conclusiones:
estudiantil y el sector.
Se organizaron tres mesas de trabajo,

donde cada mesa realizaba la

Estrategias de trabajo.

Se encuentran las siguientes
categorias en la institucion.

cartografia del colegio, donde se
expuso las dinamicas a través de la
identificacion de los sitios donde no
les gustaba estar y sitios donde les
gustaba estar. De esta
caracterizacion se encuentra que
muchos son discriminados por el
simple hecho de ser venezolanos, se
encuentra una pérdida de identidad,
al tener que adaptarse al contexto
colombiano.

Cultura.

Factor Académico.
Adaptabilidad.
Desarrollo de la clase. Sector.
Los Riesgos que se presentan
en la institucién son:
-Adaptacién Académica.

-ldea generalizada de que los

Se identific6 que los nifios y sus
familias, hacen un paso transicional a
la costa colombiana, donde se
adaptan a nuestra cultura. Aunque,

migrantes venezolanos son lo
“malo”.
-No conocen el conducto

regular para la resolucion de
conflictos.

todas las regiones del pais, tienen
culturas y costumbres diferentes, ellos
se tienen que adaptar. Se encuentra
que el clima es el primer problema, la
discriminacion en el barrio, con
verbalizaciones, y cuando hay peleas
con los pares, salen comentarios
xenofobos hacia ellos.

Atencidén de situaciones
imprevistas y/o conflictos en
el aula.

Segun los datos obtenidos en el colegio con los migrantes venezolanos se encuentra que los
chicos y sus familias, manejan una situacion dificil, discriminacion, explotacion laboral,
malas condiciones de vida y alta vulnerabilidad a otros problemas sociales, como el

consumo de SPA. Un aspecto peculiar es que los chicos se identifican como un grupo
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particular y singular dentro del colegio, se describen como “Sabor”, la chispa que prende el
ambiente donde se encuentren, pero esto también es un mecanismo de defensa para

enfrentar la soledad y la discriminacion.

Académico

Cultura

En esta institucion educativa se identifican las 4 categorias, expresadas en la gréafica, en
donde todas se relacionan entre si. La llegada de los migrantes al contexto colombiano es
algo dificil, ya que no cuentan con redes de apoyo que asistan a las necesidades que tienen.
Al ingresar a la institucion el choque cultural es muy fuerte, el clima, la comida, las
dindmicas en el aula, la metodologia de aprendizaje, la jornada de estudio. A estas
problematicas de adaptacién se suma la discriminacion por su condicion de ser venezolano,
ademas los prejuicios de los colombianos, hacen que el trato no mejore, ya que los ven
como invasores, que vienen a quitar recursos y oportunidades. Dentro del colegio se
encuentra que los maestros son los actores principales fomentadores de la xenofobia y
discriminacion, al hacer comentarios inadecuados a la hora de explicar los contenidos
académicos a los migrantes, y ya que los chicos no entienden de una forma rapida, pues se

genera el espacio para estos comentarios.
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Definicion de Categorias:

Segun RAE:

Prejuicios Sociales: es una opinion, por lo general de indole negativa, que nos
hemos formado sobre algo o alguien de manera anticipada y sin el debido
conocimiento. En este sentido, el prejuicio es la accién y efecto de prejuzgar.
Prejuzgar, como tal, significa juzgar las cosas antes del tiempo oportuno.
Académico: Perteneciente o relativo a centros oficiales de ensefianza, especialmente
a los superiores.

Redes de Apoyo: El concepto de red tiene diversas acepciones. A partir de su
significado mas amplio (una red es una estructura que cuenta con un patrén que la
caracteriza y que posibilita la interrelacion de sus nodos), se pueden desprender
diferentes nociones que llevan a distintos tipos de redes. Apoyo, por su parte,
procede de apoyar: sostener algo, ayudar a mantenerlo, respaldarlo.

Cultura: Conjunto de modos de vida y costumbres, conocimientos y grado de

desarrollo artistico, cientifico, industrial, en una época, grupo social, etc.

Segun Sistema Psicosocial:

Académico: hace referencia al nivel de competencias educativas que tienen los
nifios basados en el modelo educativo colombiano.

Prejuicios Sociales: Son las ideas que tienen los colombianos al tratar a los
migrantes venezolanos.

Cultura: Conjunto de modos de vida y costumbres, conocimientos y grado de
desarrollo artistico, cientifico, industrial, en una época, grupo social, etc.

Redes de Apoyo: Son las instituciones que colaboran a resolver los problemas y
satisfacer las necesidades de los migrantes en su estadia en Colombia.
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Analisis general Ramén de Zubiria

El analisis general que se hace de los resultados obtenidos durante la jornada de
identificacion de la poblacion y necesidades del sistema, se encuentra que el eje principal es
el socio emocional del cual, se desprende el eje de identidad, xenofobia y género. La
caracteristica principal de esta institucion se encontré en la fuente de las actividades
discriminatorias y racistas, dando como resultado a los docentes como principal actor y
propiciador de estas dinamicas dentro de las aulas. También, se encuentra que la
comunidad alrededor del colegio son actores de discriminacion y xenofobia hacia los
venezolanos. Los migrantes se auto reconocen como cultura, pero a la vez pierden su

identidad de venezolanos al ser vistos como una poblacion problema.

Analisis Técnicas de Recoleccion de informacion: Diario de Campo Veintitin Angeles.

A continuacidn, se presenta el analisis de los datos obtenidos mediante el Diario de Campo
en la institucion educativa Veintitn Angeles en la localidad de Suba en Bogota D.C. Se
presenta el diario de campo obtenido de la primera sesion de caracterizacion del sistema,
donde se recoge datos, problematicas y dindmicas generadas en el colegio referentes a los
migrantes venezolanos y sus familias en ambitos educativos. Esta caracterizacion tiene una
particularidad, y es que se desarrollé una jornada con los estudiantes venezolanos para

caracterizar las necesidades.

DIARIO DE CAMPO

Nombre del observador: Pablo Rodriguez

Fecha: 16/09/2019

Lugar: Institucion Educativa Veintitin Angeles

Tema: Cartografia Social.

Objetivo: Caracterizar la poblacion venezolana en la institucion.

EJES TEMATICOS | DESCRIPCION | REFLEXION

Sesidén

Caracteristicas del grupo. | Esta sesion se desarrolld con 36 | Del trabajo realizado en la

estudiantes del curso 1005, casi todos | jnstitycion educativa Veintidn
son estudiantes colombianos, solo 3

de ellos son migrantes. Se aplica la Angeles, se puede resaltar

cartografia social para caracterizar las | varias conclusiones:
dindmicas  con la  comunidad
estudiantil y el sector.

Se organizaron cinco mesas de

Estrategias de trabajo.

Se encuentran las siguientes
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trabajo, donde cada mesa realizaba la | categorias en la institucion.

cartografia del colegio, donde se Adaptabilidad
expuso las dinamicas a través de la '

identificacion de los sitios donde no | Cultura.
les gustaba estar y sitios donde les | Valores.
gustaba estar. De esta | Aceptacion.
caracterizacion se encuentra que los

chicos venezolanos se han adaptado isibili .
muy bien al contexto escolar. No se visibilizaron riesgos

Desarrollo de la clase.

Se identificé que los nifios y sus | latentes a los que los
familias  viajaron directamente a | estudiantes estén expuestos.
Bogota desde Venezuela. Se han
Atencidén de situaciones vistos __expuestos a _ actos
discriminatorios y xenofébicos, por
imprevistas y/o conflictos en | parte de la comunidad del sector, y la
el aula poblacién fuera del colegio. Dentro de
' él los estudiantes y maestros
muestran buena convivencia con ellos
y no se presenta ninguna situacién de

discriminacion o xenofobia.

Segun los datos obtenidos en el colegio con los migrantes venezolanos y colombianos, se
encuentra que en este caso particular se ha llevado un buen proceso de aceptacion y
adaptacion, donde los colombianos no presentan actos discriminatorios y xenofobicos, se
maneja una dinamica de buen trato con toda la poblacién escolar sin importar el lugar de
procedencia. Esta situacion particular tiene varias explicaciones, las cuales son el estrato
socioecondmico de los estudiantes matriculados y el sector en donde esta ubicado el
colegio, la mayoria de los estudiantes desde que inician sus procesos académicos, deben

tener en cuenta los procesos de inclusion con diferente poblacion.

Adaptabilidad
Cultura
Valores

Aceptacion

En esta institucion educativa se identifican las 4 categorias, expresadas en la gréfica, en

donde todas se relacionan entre si. Aceptacion y adaptabilidad de los migrantes para
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adecuarse a las dindmicas del colegio y de la ciudad, estos procesos de adaptabilidad y
aceptacion se da en alimentacion, horarios, clima, entre otros. La cultura es un factor propio
de los migrantes, esta categoria puede ser un factor de proteccién y una oportunidad, los
docentes identifican que los nifios, nifias y joévenes venezolanos tienen una habilidad de
oralidad y ponencia bastante desarrolladas, las cuales explotan al maximo para el area
académica. Los valores, hacen referencia a las cualidades inculcadas por la institucién a sus
estudiantes, fortaleciendo relaciones, interacciones y actividades de inclusion, fortaleciendo
el respeto y la tolerancia por las comunidades particulares, como los migrantes, indigenas y

comunidad afro.

Se concluye que, dadas las caracteristicas de la poblacion de la institucion, es mas
apropiado potenciar un proyecto transversal y dejar una huella en los estudiantes y
docentes, gestionando un plan que mejore y potencie las caracteristicas que la institucion ya

ha inculcado y desarrollado en la comunidad educativa.
Definicion de Categorias:
Segun RAE:

e Adaptabilidad: Dicho de wuna persona: Acomodarse, avenirse a diversas

circunstancias, condiciones, etc.
e Aceptacion: Accion y efecto de aceptar. Aprobacion, aplauso.

e Valores: Persona que posee 0 a la que se le atribuyen cualidades positivas para

desarrollar una determinada actividad.

e Cultura: Conjunto de modos de vida y costumbres, conocimientos y grado de

desarrollo artistico, cientifico, industrial, en una época, grupo social, etc.
Segun Sistema Psicosocial:

e Adaptabilidad: es la capacidad de los migrantes y diversas comunidades para
adaptarse a las dinamicas institucionales.

e Aceptacion: es la capacidad de los estudiantes de aceptar nuevas personas, para
brindarles ayuda y procesos de pertenencia a las nuevas comunidades.

e Valores: Persona que posee 0 a la que se le atribuyen cualidades positivas para

desarrollar una determinada actividad.
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e Cultura: Conjunto de modos de vida y costumbres, conocimientos y grado de

desarrollo artistico, cientifico, industrial, en una época, grupo social, etc.
Anélisis General Veintitn Angeles

Del andlisis se concluye que esta institucion tiene la particularidad y es que no se
encontraron signos de discriminacién y racismo, debido a las caracteristicas de formacion,
ubicacion y estratos socioeconomicos de los estudiantes matriculados. Ademas, se
encuentra los procesos de aceptacion y adaptacion por parte de los migrantes a las nuevas
dindmicas que se generan por habitar el espacio colombiano.

Se ha decidido trabajar con el departamento de ciencias sociales, en el marco de una
actividad realizada con la comunidad muisca de la intuicion, donde se brinda el espacio
para el didlogo entre todos los representantes y actores de diferentes grupos étnicos y
migrantes. Para escucharlos y crear conciencia sobre el buen trato que se debe hacer a

cualquier habitante de Bogota.
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Analisis Técnicas de Recoleccion de informacion: Diario de Campo Colegio Republica

Bolivariana de Venezuela.

A continuacién, se presenta el andlisis de los datos obtenidos mediante el Diario de Campo
en la institucién educativa Republica de Venezuela en la localidad de Martires en Bogota
D.C. Se presenta el diario de campo obtenido de la primera sesion de caracterizacion del
sistema, donde se recoge datos, problematicas y dinamicas generadas en el colegio
referentes a los migrantes venezolanos y sus familias en ambitos educativos. Esta
caracterizacion tiene una particularidad, y es que se desarroll6 una jornada con los

estudiantes venezolanos para caracterizar las necesidades.

DIARIO DE CAMPO

Nombre del observador: Pablo Rodriguez

Fecha: 18/09/2019

Lugar: Colegio Republica Bolivariana de Venezuela

Tema: Cartografia Social y Taller de Padres.

Objetivo: Caracterizar la poblacion venezolana en la institucion.

EJES TEMATICOS | DESCRIPCION | REFLEXION

Sesion

Caracteristicas del grupo. | Esta sesién tuvo dos partes, la | Del trabajo realizado en el
primera fue el taller de padres, donde Colegio Repl]blica de

se les escuchd, como ha sido la | d |
situacion que han vivido desde que | YENe€zuela, se puede resaltar

han llegado a Colombia. Este taller se | varias conclusiones:
desarroll6 con 46 familias. La
segunda parte se hizo una cartografia Se encuentran las siguientes
social para visualizar cémo fue el B TN,
categorias en la institucion.

Estrategias de trabajo.

recorrido que han hecho desde -
Desarrollo de la clase. Venezuela hasta Colombia. Trabajo

Educacién
Discriminacion

Se identifico que los nifios y sus | Salud.
familias han vivido en condiciones

precarias, donde han tenido que | | og nifios y sus familias tienen

“rebuscar” la forma de subsistir, el :
Atencidn de situaciones colegio ha sido un apoyo para ellos, | UM €SO d_e cp,nsumo de
para mejorar la educacion de sus | SPA, prostitucion,

imprevistas y/o conflictos en hijos y un lugar donde pueden tener a | delincuencia. Esto debido al
el aula. sus  chicos  resguardados, con | gector, ya que se encuentra a
li tacion, ient | d
alimentacion, mientras los padres | |\ oGl S0

buscan la forma de llevar un sustento . L
acasa. Tolerancia de Martires.

Segun los datos obtenidos en el colegio con los migrantes venezolanos a traves de los
ejercicios realizados en el taller de padres, se descubre que los venezolanos llegan a
Colombia con la idea de sobrevivir y brindar nuevas esperanzas a sus familias para un

futuro mejor. Ellos encuentran un choque cultural, institucional y moral bastante fuerte.
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Dentro de este choque se encuentran las categorias: Trabajo, que hace referencia a las
oportunidades que encuentran y como son tratados en las diversas empresas o lugares;
muchos de ellos tienen que aguantar largas horas de trabajo sin una remuneracion justa por
sus servicios, tratos hostiles y explotacion. La segunda categoria que se encontrd es la
educacion, esta hace mencién a la buena educacion que segun ellos han encontrado en
Colombia para sus hijos, cambiando la rigurosidad y los contenidos académicos, lo cual,
cémo padres, les da una tranquilidad y lo ven como algo positivo para la formacion de sus
nifios. Las Gltimas dos categorias son discriminacion y salud, la primera hace referencia a
todos las dindmicas a las que se tienen que enfrentar con poblacién colombiana, las
relaciones e interacciones con ellos no son las mejores, y viven escenarios de
discriminacion y xenofobia por su condicién de migrante venezolano. El sector salud es una
preocupacion generalizada y es la categoria que mayor impacto tiene en esta comunidad, se
encuentra que muchos de ellos no estdn afiliados al sistema de salud, sea régimen
contributivo o subsidiado, esto quiere decir que a ellos se les brinda una atencion muy
basica, es tan preocupante la situacion que muchos de ellos por su estado de irregularidad
en el pais, no pueden o no saben cémo adquirir los documentos que legalicen su
permanencia en el territorio, y por lo tanto tienen un servicio de salud muy limitado, solo
tienen atencidn de urgencias en clinicas y hospitales, pero no pueden dar continuidad a

tratamientos médicos.
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Trabajo Disciminacion

Estas cuatro categorias se relacionan entre si, el sector salud, educacion y laboral son los
ambitos donde se mueve las personas en su cotidianidad, y se ve afectada por los procesos
discriminatorios. Se encuentra que las categorias positivas son la educacion, ya que ven un
alto potencial en la metodologia y contenidos académicos que brinda la educacion
colombiana. El contraste es el sector salud, siendo una atencion limitada, inoportunidad y

con muchas restricciones para mantener la calidad de vida de estar personas.

Definicion de Categorias:
Segun RAE:

e Educacion: Crianza, ensefianza y doctrina que se da a los nifios y a los jovenes.
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e Trabajo: Esfuerzo humano aplicado a la produccién de riqueza, a la contraposicion
capital.

e Discriminacion: Dar trato desigual a una persona o colectividad por motivos
raciales, religiosos, politicos, de sexo, de edad, de condicién fisica o mental. Etc.

e Salud: Estado en que el ser organico ejerce normalmente todas sus funciones.

Segun Sistema Psicosocial:

e Educacion: es la calidad de los contenidos académicos brindada por las
instituciones educativas hacia la poblacion migrante venezolana.

e Trabajo: hace referencia a las oportunidades y el trato a los que los que estan
expuestos, al momento de buscar o ejercer una actividad laboral.

e Discriminacion: son las verbalizaciones, los actos de la poblacion colombiana, que
generan repudio, odio o rechazo hacia la comunidad migrante venezolana.

e Salud: hace referencia a la atencion que brinda el sistema de salud en Colombia,

como pone barreras y limitantes para la atencion adecuada del servicio.
Analisis General Republica Bolivariana de Venezuela

Del analisis se concluye que esta institucion educativa brinda una atencién buena a sus
estudiantes en el aspecto que le corresponde, la educacion de nifios, nifias y adolescentes.
Se encuentra que, en aspectos sociales, como salud y trabajo, no se brinda una atencion
adecuada de las instituciones y organizaciones que deben velar por el bienestar de los
migrantes. Anexo a todas estas dinamicas, se encuentra un fenémeno de discriminacién y
xenofobia que ha venido creciendo. Todos estos prejuicios y conductas discriminatorias han
sido alimentadas por los medios de comunicacion, la poca cultura ciudadana y las creencias

familiares propias del contexto colombiano.

Como estrategias a resaltar, este proyecto hace alianza con el programa ‘“chamitos”,
actualmente circulando en la institucion y busca mejorar la calidad de vida de los
estudiantes y sus familias, previniendo los actos de discriminacién hacia ellos, creando una

conciencia de hermandad entre todos los estudiantes del colegio.
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ANALISIS GENERAL DE LOS CINCO COLEGIOS EN BOGOTA

Se analizaran las categorias encontradas y expresadas por los diversos miembros de las

comunidades educativas que visitamos y son la muestra de la presente investigacion.

Institucion educativa José Marti, Colegio Tomas Carrasquilla, Institucién educativa Ramén

de Zubiria, Colegio Veintitin Angeles y Colegio Republica Bolivariana de Venezuela,

distribuidos en 4 localidades de la ciudad, Rafael Uribe, Barrios Unidos, Suba y Martires,

respectivamente.

Categorias Positivas

Categorias Negativas

Adaptabilidad: hace referencia a la
capacidad de la poblacién migrante
y venezolana de convivir en el
mismo espacio educativo. Esta
capacidad es entendida tanto de los
ninos, niflas y  adolescentes
colombianos como venezolanos.

Cultura: Es un potencial que tiene la
poblacion migrante, y es ideal para

generar proyectos con ellos,
ayudando a la construccion de su
identidad, respetando sus
costumbres venezolanas y su
adaptabilidad a la cultura
colombiana.

Aceptacion: Entendida como la

capacidad de recibir a la poblacién
migrante en las instituciones
educativas. Es un factor que debe
tener el sistema para matricular y
generar procesos de inclusién y la
comunidad educativa, para generar

dinamicas adecuadas con la
poblaciéon venezolana.
Valores: Entendida como las

herramientas que se les dan a los
estudiantes para afrontar los
procesos vitales, dentro y fuera de
la institucion. Esto se debe afianzar
en una alianza entre la institucion y

Académico: Esta categoria hace
referencia al nivel académico con el
que llegan los estudiantes
venezolanos, siendo un problema para
las instituciones que deben nivelar las
competencias de estos estudiantes.

Vision de Familia: Es entendida como

el desarraigo de las familias
venezolanas por los temas
académicos, este fendbmeno se

encontr0 en varias instituciones. Los
docentes sefalan que estas familias
no tienen compromiso con los
procesos académicos y formativos de
los nifios.

Redes de Apoyo: los venezolanos no
cuentan con las redes de apoyo
personales 0 institucionales
suficientes, que les permitan satisfacer
Sus necesidades, estas redes de
apoyo no estan presentes porque no
existen o simplemente no las conocen.

Salud: La salud es un derecho
fundamental del ser humano y este es
respetado por el gobierno colombiano,
entregando la respectiva atencién
médica a los migrantes, pero se queda
corto a la hora de brindar un servicio
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las familias para crear ciudadanos
idébneos y responsables con su
entorno y las demas personas, sin
importar su lugar de procedencia.

Educacién: Esta categoria hace
referencia a los buenos contenidos
académicos y de formacién que se
brindan en las intuiciones y qué ha
sido un gran contraste para las
familias venezolanas, que ven
potenciadas las habilidades
académicas de sus hijos.

adecuado. Tratamientos o]
procedimientos  posteriores a la
urgencia, no son dados a estos
migrantes, por estar en estado de
irregularidad en el pais.

Seguridad Social: Esta categoria esta
ligada con la salud. Al no tener los
servicios de salud adecuados, los
migrantes tampoco tienen un trabajo,
gue garantice su cotizacibn o su
afiliacion al sistema de salud. Por tal
razén tampoco cuentan con las
cotizaciones y prestacion de ley al
momento de ejercer una actividad
laboral.

Xenofobia y Discriminacion: Son las
condiciones a las que estan expuestas
la poblacién migrante. Estas dinamicas
relacionales con colombianos, los hace
vulnerables a actos discriminatorios,
por diversas razones, reciben un
sefialamiento y segregacion, que los
afecta socioemocionalmente.

Cualificacion Docente: Se habla de la
adecuada capacitacibn que tienen
docentes 'y orientadores, para
enfrentar los problemas relacionados
con los migrantes venezolanos.

Prejuicios Sociales: Se refiere a las

ideas que tiene la poblacion
colombiana receptora de migrantes, en
espacios educativos. Estas ideas

negativas hacen que las conductas
reflejadas hacia ellos no sean las
correctas.

Trabajo: Esta categoria nos retrata las
limitaciones, falta de oportunidades y
explotacion  laboral sin  ninguna
garantia, que viven los migrantes
venezolanos a la hora de buscar
trabajo o estar trabajando en la ciudad
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de Bogota.

Para ampliar la vision de cuéales son las categorias que mas afectan a los migrantes
venezolanos dentro del contexto escolar, las categorias se expresan en la siguiente grafica,
como las que menos se encontraron a la hora de hacer el andlisis de la informacion
recolectada. Se encuentra que estas categorias son de menor impacto a la hora de tratar las
necesidades de los migrantes, pero todas se integran cuando se ponen en practica las

interacciones de los migrantes y familia con la sociedad colombiana.

Cualificacion

Docente 1 Trabajo 1

Prejuicios
Sociales 1

Vision de
Familia 1

Aceptacion
1
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A continuacién, se presenta la grafica de las categorias que mas se encontraron en las cinco
instituciones de Bogota:

Academico 4

Adaptabilida
d2

Xenofobia 4

Andlisis General:

Se encuentra que los migrantes venezolanos deben comenzar procesos de adaptabilidad con
la cultura colombiana, de esta adaptacion se desprenden los problemas de indole
académico, social, laboral, del sector de salud y choque de cultura. En el aspecto educativo
entran a jugar los componentes pedagdgicos como herramienta para la aceptacion, la
adaptacion y el aprendizaje, que se debe formar en los nifios, nifias y adolescentes

venezolanos.
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Todas las categorias estan relacionadas entre si, sélo que en cada caso en particular no tiene
una afectacion o impacto tan significativo. Esta medicion del impacto es una interpretacion
personal de cada migrante. Encontramos que para prevenir o mitigar la discriminacion y
xenofobia hacia los nifios, nifias y adolescentes venezolanos se debe hacer un trabajo con
docentes, orientadores, familias y comunidad, para generar una conciencia de aceptacion,
mejorando procesos de adaptabilidad, fortaleciendo redes de apoyo y solventando

problemas en temas de salud y trabajo, para bajar la vulnerabilidad de los migrantes.
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HISTORIA PSICOSOCIAL PARA LA CONSTRUCCION DE HABILIDADES
PSICOSOCIALES PARA LA VIDA DESDE LA GESTION DEL RIESGO FRENTE
A LA DISCRIMINACION Y LA XENOFOBIA EN MIGRANTES VENEZOLANOS

La HISTORIA PSICOSOCIAL Es un instrumento en el que se consigna la
identificacién y caracterizacion del problema a evitar, del sistema psicosocial, del
contexto, de los factores de riesgo, de los factores protectores; junto con el
programa de atencion e intervencion psicosocial, seguimientos y demas asuntos
cuya consignacion sea util. Para el desarrollo del trabajo se debe desde, la
perspectiva psicosocial y participativa con la organizacion metodologica de la IAP.

EVALUACION PSICOSOCIAL

EVENTO CATASTROFICO PARA EVITAR: Xenofobia y discriminacion hacia la
poblacién migrante venezolana, presente en los colegios publicos de Bogota.

SEGUN SU ORIGEN

SEGUN SU TIPO

SEGUN
PRESENTACION

Natural:
Antrépico: X

Gradual: x
Paralelo:
Todo alavez:

Recurrente:
Ciclico:
Unico: X

Es de origen antrépico

debido a que es
generado por una
situacion socio-

econdémico-politica que
vive su pais de origen,
Venezuela, generando
un proceso migratorio
hacia los paises
vecinos: Colombia,
Perd, Brasil y toda
Latinoamérica.

Es gradual debido a
gue los problemas que
surgen debido a Ila
migracion se
incrementan, y lo
sistemas de atencion se
ven incapaces de
brindar una atencién
adecuada.

Es Unico debido a que el
fendmeno migratorio se
ve por un periodo de
tiempo determinado vy
por unos motivos unicos,
como la violencia.

Caracterizacion del Sistema

Grupo




Teléfono del contacto

Colegio Republica Bolivariana De Venezuela (IED)
Teléfono 2685718

COLEGIO TOMAS CARRASQUILLA |.E.D. PBX
2400101

IED JOSE MARTI Teléfono 3662969-3720867
Colegio Veintitn Angeles (IED) Teléfono 683 8616

Colegio Ramén de Zubiria Teléfono: 6811682-
6813506

Direccion del Contacto

Colegio Republica Bolivariana De Venezuela (IED)
Direccion: CL 22 A 18B -42 Localidad: Los Martires

COLEGIO TOMAS CARRASQUILLA |.E.D.
Direccion: Calle 74 A No. 62-44 Localidad: Barrios
Unidos

IED JOSE MARTI, Direccion: Diagonal 32A No.
14A-97 Sur, Barrio Luis Lépez de Mesa. Localidad:
Rafael Uribe.

Colegio Veintitin Angeles Direccion, Sede A: Cra.90
No. 154A-09  Localidad: Suba

Colegio Ramon de Zubiria, Direccion, Sede C: Calle
130D No. 88b-49 Localidad: Suba

Nombre y origen del
grupo

Docentes de la ciudad de Bogota, empleados solamente
en colegios publicos o distritales.

Estrato socioeconémico

Estratos 1,2,3,4y5

Tamafio del grupo

100 docentes de 20 Colegios Distritales de la Capital
Colombiana

Edad promedio de los
integrantes del grupo

Distribucion de roles

Directivos y Administrativos Institucionales.

30 afos . L .
Coordinadores de las instituciones Educativas.
Docentes de diversas asignaturas como matematicas
ciencias sociales y naturales.

Normas Autoridad:

Cumplen un rol muy importante en las distintas
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Manual de Convivencia. instituciones, siendo promotores de conocimiento en el
aula y tienen una tarea educadora a nivel de
competencias académicas y competencias emocionales
y sociales.

el maestro debe también
seguir unas  normas
basicas dentro del aula
como: La autoridad de los docentes es representada por
diversos coordinadores de éarea, ellos deben ser
personas propositivas, que interactien con cada
miembro del area encargada. Estos a su vez, rindes
Ser respetuoso con los | cuentas a los coordinadores académicos y disciplinarios.

alumnos.

Empezar las clases de
forma puntual.

Los organismos administrativos y rectoria representan el
Ser imparcial con los | Ultimo eslabon de la escalera jerarquica dentro de cada
alumnos. institucion.

Tratar a todos sus
estudiantes por igual

Decretos Secretaria de
Educacioén Distrital.

Otros aspectos

Todos los colegios se encuentran en barrios como Santafé, Lomas, suba el
Rincon, sitios de alta vulnerabilidad, esto quiere decir que son sectores de alto
impacto, zonas de tolerancia, zonas de burdeles y de consumo de SPA estan
cerca de las instituciones.

Los colegios cuentan con infraestructuras modernas, donde se las han
ingeniado para que no exista paso de estupefacientes del exterior hacia
adentro, alejando los lugares de estadia de los estudiantes de las rejas que
dan hacia el exterior.

DIAGNOSTICO PSICOSOCIAL

Identificacién de las caracteristicas de los contextos donde se presentaria
“el problema o evento catastréfico a evitar”

Corresponde a la lectura directa de los ambientes donde esta el sistema
psicosocial en riesgo en el orden

Geografico: Desde el aspecto geografico se puede resaltar que los colegios se
encuentran en sectores vulnerables. Los colegios ubicados en la localidad de
suba, estan ubicados en los barrios del Rincon de Suba, Aldea Palma y Tuna alta;
colegio Ramon de Zubiria en los barrios del rincon y aldea palma, estdn en un
sector de estrato 1 y 2, estos barrios son comerciales, los colegios estan cerca de
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sectores de bares y burdeles, gracias a informacion de habitantes del sector, se
identifican varias “ollas” de consumo de SPA, que estan cerca de los colegios del
sector. En el caso de Tuna Alta, el colegio Veintiln angeles, como factores de
riesgo se identifica trafico de SPA.

En el caso del colegio Republica Bolivariana de Venezuela, se encuentra en el
barrio Santa Fe, cerca de él se encuentra la zona de tolerancia, entre las calles 19
y calle 26, donde existe burdeles, bares, prostitucion, expendedores de SPA e
inseguridad.

El colegio Tomas Carrasquilla estd ubicado en un sector residencial en el barrio
Simén Bolivar, cerca de la avenida calle 72, se identifica que el sector es tranquilo,
con problemas de inseguridad, pero no se resaltan grandes problematicas
alrededor.

Colegio José Marti tiene 5 sedes ubicadas a lo largo de la “loma” de la localidad
Rafael Uribe, en los barrios Luis Lopez de Mesa, Colinas, Granjas de San Pablo,
Resurreccion y barrio Rio de Janeiro. En estos barrios se encuentra la
problematica de pandillas, bares, consumo de SPA y alta inseguridad por
habitantes de calle y por propio contexto del sector.

Salud: En el aspecto de salud se encuentra que la poblacion venezolana no tiene
afiliacion al sistema de salud, tienen el impedimento de no poseer los papeles para
legalizar su situacion en el pais. Sin estos documentos no pueden solicitar la visita
del SISBEN. Los servicios de salud con los que cuentan son la atencion a
urgencias por su derecho fundamental. Existe una preocupacion generalizada en
la poblacion migrante, ya que muchos tienen sus hijos enfermos, sin poder dar los
tratamientos adecuados, por las limitaciones al no tener el PEP o la cedula de
extranjeria.

Educacién: En cuanto a la educacién, Colombia al tener educacién gratis, en
todos los colegios se ha encontrado que cualquier nifio, nifia o adolescente sin
importar su lugar de procedencia, puede acceder al servicio educativo. En cuanto
a la adaptacion, varios colegios expresan la preocupacion del nivel académico y
de competencias con la que llegan los estudiantes migrantes.

Recreacion: Las instituciones cuentan con programas para potenciar las
habilidades de los estudiantes, semana de la cultura y demas actividades incluidas
en los cronogramas institucionales para la recreacion de los nifios. Los nifios
migrantes pueden acceder a estos programas sin ningun problema, en todas las
instituciones. Algunas de ellas tienen mas proyectos transversales para trabajar
diversos temas, con diferente poblacion, por ejemplo, comunidad indigena o afro.
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Factores psicosociales de riesgo

Causas Externas

AMENAZAS

El Sujeto:

Se identifica que los
docentes son altamente
sensibles y susceptibles

a estrategias de
persuasion de los
medios de
comunicacibn y de

ideologias de sus pares,
referentes a la llegada
de migrantes
venezolanos a
Colombia, lo que sesga

Causas Internas

El sujeto:

Sus creencias e ideas
sobre la llegada de

migrantes venezolanos
a la regién. Su nivel de
compromiso y
responsabilidad a la

hora de brindar una
atencion a los
migrantes, sus
necesidades de

educaciéon y orientacion
hacia rutas de atenciéon

su imparcialidad y trato | para otros temas, que

hacia estudiantes en | son ajenos al alcance

dicha condicion. de la institucion
educativa distrital.

Los Otros: Los otros:

Las familias | Los procesos donde

venezolanas se | surge la xenofobia, se

encuentran en situacion
de necesidad, por lo
tanto, son blanco de las
dinamicas y presiones
sociales que se han
generado alrededor de
ellos gracias a la
opinion publica.

da una presion social,
donde el nifio migrante
sufre una serie de
sefialamientos a nivel
académico, social, de
lenguaje, cultura, lo que
provoca que se sienta
ajeno al lugar. Fuera de
las instituciones la
situacion no es
diferente, sufren acoso
y actos discriminatorios
de los colombianos del
sector, al ser

Los factores de riesgo
gue se encontraron son
los siguientes.

Por parte del sujeto
(Docentes):
Capacitacion escaza
para tratar temas
migratorios.

No manejar un lenguaje
y dinamicas apropiadas

para la atencibn a
migrantes.

Desconocer las
probleméticas del
migrante.

Por parte de los otros
(Nifios):

Son altamente
influenciables de las
ideas de los adultos,

sobre como tratar a los
migrantes.

Debido a su ciclo vital,
pueden ejecutar
acciones de  mayor
gravedad que afecten a
los migrantes fisica y
emocionalmente.
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identificados
migrantes

como

Contexto complejo:

Los procesos y
dindmicas se dan
dentro del aula, en la
relacion docente
estudiante. Otro campo
son los patios, en los
recreos, las aulas, los
pasillos, baros,
escaleras y rampas.
Caracterizados por los
nifios como espacios

Contexto Complejo:

Las caracteristicas de la
comunidad migrante,
hacen que sea una
poblacion vulnerable a
cualquier problematica,
y actualmente se ven
involucrados en temas
de inseguridad, robos y
atracos. Es una
comunidad expuesta a
tantos  factores de

El ser mujer migrante,
las convierte en blanco
de burlas y de
discriminacion.

Por parte del contexto
(Comunidad Educativa)

Desconocimiento por los
derechos de los
migrantes.

El desconocimiento de
rutas de atencion para
los necesidades de los
migrantes.

La poca participacion en

donde se _generan riesgo, que_buscan €s0 | |os problemas que
apodos, verbalizaciones | como salida a la surgen cuando un
y actos de maltrato | discriminacion que | migrante esta
fisico. sufren por las dinamicas | ajacionado.

relacionales que surgen

con los colombianos. El desinterés por la

inclusion y capacitacion
para el manejo de los
migrantes.

Analisis psicosocial

Dentro del andlisis psicosocial, se encuentra que los nifios venezolanos tienen
grandes cualidades orales. Estas habilidades no son explotadas
apropiadamente en el ambito evaluativo, al medir las competencias
académicas, ya que el modelo educativo colombiano, no maneja la exposicion
de conocimiento como elemento fundamental evaluativo, como lo tiene una
prueba escrita.

En cuanto a las interacciones y relaciones que se generan de las dindmicas
escolares, los nifios, nifias y adolescente venezolanos destacan por su
participacion activa y motivacion al hablar. Pero, surgen dificultades en el
momento de tejer sus primeras redes, formalizar relaciones con sus posibles
amigos y compaferos, el algunos casos, permanecen callados, hasta
encontrar la persona con quien pueden estar y generar empatia, que en
muchos casos es otro venezolano, o un colombiano proveniente de la costa.

Desde una perspectiva docente, los nifios son definidos como sujetos
especiales de derecho, que deben estar al cuidado de los adultos, debido a su
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estado de vulnerabilidad. Dada las condiciones y las dificultades que han
tenido los migrantes en nuestro pais, estos derechos, no son garantizados. Lo
cual genera una situacion de necesidad, desembocada en actos delictivos o
mendicidad. Adicional, existe la falta de sensibilidad de la poblacion

colombiana los migrantes.

Identifica factores protectores asociados al sistema psicosocial.

LIGADOS A OTRAS

PSICOSOCIALES AMBITOS VARIABLES
Social Personal Edad
Como factor protector, | Los docentes son la | Aprovechar las
se da el aspecto|guia que conecta a las | potencialidades de los
comunitario, donde los | familias venezolanas | nifos, ninas y
migrantes dan con|con las rutas de | adolescentes migrantes,
familias receptoras | atencion, es muy | segun su ciclo vital, en
buenas, que les ayudan | importante desarrollar y | proyectos transversales,
en su condicion de | fortalecer el sentido de | deportes y cultura.

necesidad. Algunas de
las instituciones que
prestan ayuda a esas

servicio, potenciar las
habilidades humanas
para la interacciobn con

necesidades, son el | los venezolanos.

CIAM y ACNUR,.

Psicoldgico Familiar Género

La capacidad de esta | Desde la mirada del | Reconocimiento de la
poblacion de salir | migrante, la familia es el | mujer venezolana como
adelante, su resiliencia | principal motor para | una persona integra,
frente a todas las | realizar sus metas, “salir | quitando prejuicios
probleméticas en las | adelante”. Es la | sociales y
gue se han visto. | motivacion que | generalizaciones.

Primero la situacion de
Su pais y después su
proceso de adaptacion a
Colombia.

encuentran para realizar
actividades y esforzarse.

Cultural

La poblacion migrante
tiene un arraigo por sus
costumbres, se
identifican a ellos

Educativo

Desarrollar  estrategias
donde los chicos
venezolanos puedan
nivelar sus

Raza
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mismos como “el sabor”
o “la emocion” que le da
el acento a cualquier
contexto en donde estén
presente.

conocimientos, a través
del juego, de la oralidad,

ponencias. Conociendo
el modelo educativo
venezolano, para asi

motivar la participacion
de los niflos. Mejorar los
procesos de aceleracion
presentes y nivelacién
académica.

Espiritual
/trascendente

Se puede explorar el
recurso espiritual como
ayuda y potencialidad.

Laboral

Desde el docente,
aprovechar la
experiencia con
migrante por conflicto
interno, desarrollar

proyectos para explotar
las habilidades de los
chicos migrantes.

Nivel escolaridad

Aprovechar la educacion
colombiana, para
fortalecer las habilidades

de escritura y
argumentacion, que
respondan a los

procesos académicos de
las instituciones.

Econémico

Redes sociales

Creencias religiosas

Las ganas de trabajar, | Cuenta con el apoyo de | Utilizan el recurso
su actitud de servicio. | las familias colombianas | religioso, como apoyo y
Ellos solo buscan la | receptoras, las | herramienta de
oportunidad para poder | instituciones como el | resiliencia ante las
hacer lucir sus | CIAM y migracion | problematicas
habilidades. Colombia, donde se les | econdmicas y sociales.
brinda apoyo con sus
necesidades basicas.
Politico Redes familiares Representaciones
Muchas instituciones | EI apoyo de sus sociales
estan atentas a | familiares venezolanos, | La vision de la sociedad
solucionar las diferentes | son el sustento animico | hacia a los migrantes es
necesidades de los | para salir todos los dias | mala, aunque los
migrantes. Y este | a “rebuscar’ el dinero | venezolanos, muestran
problema ya es un | para subsistir. un potencial empatico y

asunto politico, al estar
presente en los
programas de desarrollo

social, y en esas areas
son reconocidos, como
“buenas personas”.
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de la ciudad para la
alcaldia.

Ambientales De comunicacion No. De hijos por

. L familia
Se puede explorar la | Lineas de atencion a los

posibilidad de abordar | migrantes, para | Posibilidades de cada
las problematicas de los | satisfacer sus | integrante de la familia,
migrantes, y evitar la | necesidades, en salud, | en buscar una solucién
discriminacion a través | educacién, vivienda y|en temas laborales,

de la apropiacion del | trabajo. educacion y las
espacio donde habitan, potencialidades
interaccionando con los individuales, para
colombianos, cada uno mejorar la estabilidad
asumiendo sus roles de econdmica familiar.
protectores del medio

ambiente.

PROPUESTA DE ATENCION E INTERVENCION PSICOSOCIAL

De acuerdo con la evaluacion psicosocial se identifica al sujeto como los docentes,
los otros como los estudiantes migrantes y el contexto complejo como las familias
de los niflos migrantes. Dados los efectos que la migracion tiene sobre los
procesos formativos y los proyectos de vida de los nifos, la escuela se ha visto
enfrentada a un conjunto de nuevas dinamicas, para las cuales no se encuentra
preparada y, por lo tanto, no puede afrontar de manera adecuada. De hecho, se
observa que las dificultades de la nifiez se incrementan cuando la institucién
educativa que la acoge tiene un caracter fundamentalmente homogenizante, tanto
en la normatividad institucional como en los procesos de ensefianza, aprendizaje y
evaluacion.

Se trata, entonces, de que la escuela ofrezca las herramientas, condiciones y
mecanismos necesarios para que los nifios puedan desarrollar plenamente su
personalidad afectiva, social, cognitiva y estética, de tal forma que cuenten con las
condiciones necesarias para reconstruir sus proyectos de vida, quebrantados por
la migracién hacia Colombia.

Hacia estos elementos debe orientarse la respuesta de la escuela, para lo cual
existen diversos medios. Uno de ellos es, precisamente, la generacion de
espacios, practicas y discursos incluyentes, protectores y garantes de derechos.
En esto radica la propuesta del PPN (Pedagogia y Proteccién a la Nifiez), que
constituye una forma de contribuir al proceso de transformacion y adaptacion de la
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escuela a las caracteristicas y necesidades de la nifiez en situacion de
desplazamiento.

En el marco de la propuesta del convenio 2119 de ACNUR-SED-COL. Este trabajo
de grado busca explotar las caracteristicas de la poblacion en las 5 localidades de
Bogota, siendo un apoyo y una herramienta que ayude a la gestion de los
proyectos transversales en las instituciones que se deben abordar, para la
atencion a migrantes. Estos proyectos son aquellos que permitan la inclusion, la
sana convivencia y que permita el desarrollo de habilidades en los nifios, nifias y
adolescentes. Con esto, se busca mitigar y evitar que la nifiez y adolescentes,
sean atrapados por contextos de consumo de SPA y una vida de actos delictivos,
gue dadas las caracteristicas que se han recogido, son las vias finales a lo que
lleva los problemas en esta comunidad migrante.

Segun el diagnostico psicosocial los diversos aspectos de la vida escolar, que
tienen enorme influencia en el desarrollo del proceso formativo de los nifios y
nifias en situacién de migracién, deben ser conocidos y caracterizados a fondo
para poder proponer alternativas de transformacion institucional. Dichos factores
son tan complejos y variables que pueden referirse a las formas de participacion
(problemas de empoderamiento y mecanismos de socializacion que pueden
asumirse desde el gobierno escolar, por ejemplo); a las l6gicas de interaccion
cotidiana (problemas de agresividad, discriminacién, exclusion, entre otros, que,
en buena medida, se relacionan con el manual de convivencia y la normatividad);
0 a la secuencia curricular ligada al plan de estudios (problemas percibidos en los
ritmos de aprendizaje, en las estrategias y enfoques de la evaluacién o la
ensefianza, y en la inadecuacion de los contenidos al contexto y caracteristicas de
los nifios).

Si bien la labor individual de cada docente es fundamental para la construccion de
una nueva escuela, ésta es limitada. Por ello, resulta vital la consolidacion de
capital humano y redes que se constituyan en una comunidad académica, en la
gue el debate en torno a las propias practicas pedagdgicas y a las necesidades y
caracteristicas de la realidad institucional ofrezca la posibilidad de cambiar
metodologias, concepciones y acciones que no se ajustan a las particularidades
de la nifiez migrante.

De acuerdo a lo anterior, se busca conseguir la adaptacion de la accion
pedagdgica de los maestros, mediante la sensibilizacion como sujetos
fundamentales del proceso educativo, lo cual requiere estimular un proceso que
materialice el concepto de proteccién reforzada de nifios en condicion de refugio o
migrante, para garantizar su derecho a la educacion. Este esfuerzo debe permitir a
los docentes trabajar con todos los estudiantes de cada curso (migrantes y
poblacion receptora), al tiempo que se brinda un apoyo y acompafiamiento
especifico a la nifiez en situacion de desplazamiento.
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Estas dificultades pueden afrontarse a través de la definicibn y gestion de
proyectos escolares, implementados por grupos de maestros con el fin de lograr
gue los cambios alcanzados permitan la transformacién del PEI (Proyecto
Educativo Institucional). Esto es de vital importancia para garantizar la continuidad
de los proyectos, a fin de que no dependan de la voluntad individual, sino que se
conviertan en parte de la politica institucional.

De acuerdo al modelo psicosocial emergente y al modelo de pedagogia y
proteccion a la nifiez, se propone trabajar las siguientes teméaticas con el sujeto
(Docentes).

Formacion para la transformacion

Para el trabajo con docentes se plantea cinco (5) encuentros, donde se les dara
herramientas pedagodgicas y psicosociales, generando una sensibilizacion y
concientizacién sobre la situacién de los migrantes en Colombia. Adicional este
espacio busca que el docente resignifique su labor dentro de la institucion,
fortalezca la importancia de la implementacién de planes y proyectos transversales
para apoyar las diversas probleméticas presentes en la institucion y desarrollar
una conciencia sobre la importancia de involucrarse activamente en el proceso
pedagogico con la poblacion migrante, para asi lograr un bienestar en la
comunidad educativa.

Logo Cuento

Esta técnica desarrolla habilidades psicosociales, donde los docentes tienen que
entrar en el rol del migrante, siendo ellos una persona mas dentro de la dificil
situacion que viven los venezolanos. Esta accion busca establecer una cercania y
humanidad en los docentes, cambiar juicios de valor sobre los venezolanos. Este
logo cuento a trabajar se llama “Emigrantes” de Shaun Tan, este libro es una
novela grafica que narra la historia de un migrante, que sale de su hogar a un
nuevo mundo, por una amenaza latente.

Para el trabajo con los otros (nifios migrantes) se propone realizar varias
actividades que se describiran a continuacion, estas acciones tienen como objetivo
brindar herramientas psicopedagdgicas a los nifios para enfrentarse a casos de
xenofobia y discriminacion en la institucion. Las técnicas son las siguientes:

Aprender haciendo

Esta actividad es un proceso de varias sesiones que se compone por estos
momentos, tiene como objetivo crear un programa donde existe un intercambio de
informacion de situaciones y problemas que pasan en la institucion, este
intercambio se da entre los docentes y los nifios migrantes, generando espacios
de inclusion.
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Primer Momento. En cada centro educativo debe existir un espacio de reuniones
gue funcione periédicamente, en el que toda la comunidad académica se
congregue para tratar distintos asuntos de la vida escolar. Si en alguna institucion
aun no existe este espacio, es conveniente que los directivos lo formalicen o, si
esto no es posible, se debe convocar a un grupo de maestros para que hagan la
solicitud formal, ante las instancias correspondientes.

Segundo Momento. Una vez se cuente con el respectivo espacio de reuniones,
es necesario caracterizarlo o agendarlo a fin de que se diferencie de un espacio
para tratar temas administrativos y se convierta en un escenario de reflexién y
planeacion. Lo importante aqui es dedicar un tiempo suficiente para la discusion
pedagdgica y para el seguimiento del proceso formativo de los nifios. Para lograr
esto, la agenda no debe depender de las directivas exclusivamente; es necesaria
la conformacion de un grupo que ayude a dinamizar la jornada, tanto en su
preparacion como en su desarrollo.

Tercer Momento. Para que las discusiones y debates sean productivos, es
necesario que el equipo defina quién coordina las reuniones y quién o quiénes
hacen la relatoria. Asi mismo, es fundamental que sepa escuchar, respete las
ideas de cada miembro, asuma las tareas asignadas, y designe responsables para
presentar los asuntos a tratar.

Es importante que cada uno de los docentes y nifios migrantes desempefie esta
funcién en algin momento del proceso. También se sugiere que estas tareas sean
asumidas por pequefios grupos, a fin de que se genere la confianza suficiente
para procesos de mayor profundidad o complejidad.

Cuarto Momento. En una de las primeras jornadas pedagdgicas, los profesores
encargados de coordinar pueden proponerle al resto de colegas la realizacién de
un inventario de los proyectos escolares existentes en la institucion, encaminados
a resolver problematicas que se hayan derivado o agudizado con la presencia de
nifios y niflas en situacién de migracion.

Se requiere diferenciar estos proyectos de aquellos que son de caracter obligatorio
(educacion sexual, democracia y participacion, y ecologia). Sin embargo, se debe
mirar en ellos si se esta contemplando el desarrollo de acciones para atender las
particularidades de la NSD (Nifiez en situacion de desplazamiento).

Evaluacion. Se debe realizar un balance para analizar el nimero y tipo de
proyectos, de tal manera que se pueda precisar la forma en que éstos contribuyen
a mejorar la calidad educativa en la instituciéon. También se debe precisar la forma
en que se trata el problema de la atencién a la NSD en los proyectos de obligatorio
cumplimiento. Vale la pena dimensionar los beneficios que reciben los nifios y
nifas en situacion de desplazamiento con la ejecucion de esas actividades, y
determinar si, efectivamente, garantizan mejores condiciones para el disfrute
efectivo del derecho a la educacion.
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Talleres de Cartografia Social

Escenarios donde se caracteriza las problematicas referentes a los migrantes
dentro de la institucion educativa. Mostrando cuales son los espacios 0 zonas
donde mayor conflicto se genera. Paralelo, se trabaja las zonas del colegio, donde
el espacio, por sus caracteristicas sociales y arquitectonicas son mas placenteras
para los nifios, en funcién de su relaciones interpersonales. El desarrollo de esta
técnica, va articulado a la formulacién de preguntas sobre adaptabilidad en los
escenarios donde los migrantes circulan diariamente. Estas preguntas ayudan a
entender como son las relaciones interpersonales, cémo es la construccion de
redes y el proceso de adaptabilidad, estas preguntas ayudan a visibilizar los
hechos de xenofobia y discriminacion a los cuales estan expuestos, por lo tanto,
también se usa como técnica evaluativa del proceso de gestion y control de este
evento. Evaluado las habilidades psicosociales que se generan con la
capacitacion y sensibilizacién durante el proceso de intervencion que se hace
durante el desarrollo de esta propuesta.

Las acciones que se proponen para trabajar con el contexto complejo (familias)
tienen como objetivo brindar las rutas adecuadas de atencion al migrante, para
definir temas legales, de salud, de trabajo y vivienda.

Accion pedagogica

Esta accion pedagodgica va de la mano con los maestros que le apuestan a
desarrollar proyectos escolares para resolver colectivamente algunas de las
problematicas institucionales, ellos deben valorar, revisar y criticar las fortalezas,
dificultades, aciertos e inquietudes en los diversos momentos de su ejercicio
docente en relacién con los nifios, niflas y adolescentes venezolanos. Esto incluye
la planeacion de clases, el desarrollo de actividades, las formas de evaluacion, las
estrategias de resolucion de conflictos en el aula, el tipo de relaciébn que se
establece con los estudiantes, etc.

En esa perspectiva, se propone una accion pedagogica dirigida al reconocimiento
de las experiencias y saberes de la realidad del aula, de la escuela y lo que ocurre
fuera del colegio, ya que representa un punto de partida para la transformacion
institucional a través de los proyectos escolares. Para esto, cada maestro hara un
autodiagnostico de su practica pedagogica, teniendo en cuenta su lugar dentro del
proceso educativo. Ademas, brindar las rutas de atencion para las diversas
necesidades, siendo la conexién entre los migrantes y las entidades de atencion.

Talleres de Padres

Estos talleres tienen como objetivo trabajar los procesos migratorios que han
vivido las familias migrantes, a través del relato de la experiencia de cada migrante
en su travesia de llegar a Colombia. Ademas, se busca brindar la atencion
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necesaria a los migrantes en casos especiales, donde existan factores
psicosociales de alta vulnerabilidad, conectando al area psicosocial encargada de
atender estos problemas. Estos talleres también buscan recobrar la confianza de
los migrantes a la institucionalidad, para que busquen y hagan los procesos que
las entidades les orienten.

Gracias a la metodologia de la IAP, se asegura un proceso de retroalimentacion
continua, donde se evallan los logros obtenidos y se revelan las nuevas
problematicas que van surgiendo, dadas de los procesos de transformacion.
Casos tan particulares como el del colegio veintiin angeles donde toda la
comunidad presenta una aceptacion y adaptacion a la poblacion migrante, es un
ideal al que apuntamos con este proyecto, lograr esa aceptacién y adaptacion
para prevenir la aparicion del fenébmeno de xenofobia y discriminacién. Para que
este ideal sea posible, todas las instituciones deben mostrar procesos de
sensibilizacion, aceptacion, adaptacion y aprendizaje hacia la poblacion migrante,
este proceso nace desde las directivas, coordinadores y docentes. La meta de
estos procesos es la construccion de un proyecto institucional, ligada a una
politica de inclusion, tanto institucional como educativa, es en este momento
donde el modelo es el pedagégico. En términos generales, tiene que ver con las
relaciones de ensefianza-aprendizaje, tanto en el orden tedrico, como en el ético y
practico. Por lo tanto, implica pensar cdmo generar, desde las practicas, procesos
de proteccion de la nifiez en el contexto colombiano.

Mas que una idea de escuela, de maestro o de sistema evaluativo, lo que se
vuelve apremiante para el proyecto es la forma en que la institucion educativa, en
tanto espacio fundamental de socializacion de la infancia, incluye en su dindmica
la proteccion de la poblacién sometida a un desplazamiento forzoso.

Desde la gestion del riesgo se puede orientar las acciones a mitigar la amenaza y
bajar la probabilidad de ser victimas de este fenomeno discriminatorio, en este
caso se orienta a generar habilidades psicosociales en la poblacion vulnerable.
Dentro del programa de atencién e intervencion psicosocial se empodera al
sistema psicosocial, para acompafiarlo y guiar la toma de decisiones, acciones y
actividades a partir de:

e Identificar, reconocer y valorar las amenazas dentro de la institucion
educativa.

e Identificar y valorar las posibilidades de impacto en los nifios, de los
procesos xenofdbicos y discriminatorios.

e Reconocer las situaciones que se prestan para que los nifios sean
impactados por el fendmeno de la discriminacion y la xenofobia.

e Empoderar al sistema para que se reconozca, COmO un Sser con
capacidades, capaz de afrontar estas situaciones de la mejor manera, y se
proyecte como un ser de derechos.
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e Visibilizar el riesgo que tienen los niflos de sufrir un evento de xenofobia o

discriminacion.
e Valorar el riesgo.

e Asumir la responsabilidad de las decisiones que se toman frente al riesgo.
e Buscar un consenso con la institucion para realizar acciones que ayuden a

evitar o disminuir el riesgo.

1. Cronogramas

Cronograma General:

Generar capital social basado en la confianza para enfrentar el riesgo.

24/08/2019 Revision fuentes bibliograficas.

| 25/08/2019 DOMINGO
26/08/2019 Revision fuentes bibliograficas
27/08/2019 Revision fuentes bibliograficas
28/08/2019 Revision fuentes bibliograficas
29/08/2019 Revision fuentes bibliograficas

e —

31/08/2019 Sistematizacion Analisis José Marti

| 1/09/2019 DOMINGO
2/09/2019 Sistematizacion Analisis José Marti
3/09/2019 Revision fuentes bibliograficas

Tomés Carrasquilla 10:00am 13:00pm

RO Cartografia Docentes
5/09/2019 Sistematizacion Andlisis Tomas Carrasquilla
6/09/2019 Sistematizacion Analisis Toméas Carrasquilla
7/09/2019 Orientaciones Técnicas Abordaje Terreno

| 8/09/2019 DOMINGO
9/09/2019 Ramoén de Zublrla_l’11:30am 12:30pm

Presentacion Proyecto
Ramon de Zubiria 2:00pm 4:00pm
liograie Cartografia Estudiantes
SEGUNDO ENCUENTRO DE CUALIFICACION
11/09/2019 DOCENTE
12/09/2019 Sistematizacion Analisis Ramon de Zubiria
Republica de Venezuela 8:00am

lelie Presentacion Proyecto, Sistematizacion Chamitos.
14/09/2019 Sistematizacion Analisis Ramon de Zubiria

| 15/09/2019 DOMINGO



16/09/2019

Sistematizacion Anéalisis Ramoén de Zubiria

17/09/2019

Taller Veintiin Angeles 2:00pm a 4:00pm

Taller Padres Familia Venezolanos Republica de
Venezuela

18/09/2019 7:00am 9:00am
Veintitin Angeles reunion coordinacion académica
10:30am 12:00mm
19/09/2019 N/A
20/09/2019 N/A
21/09/2019 N/A
| 22/09/2019 DOMINGO
23/09/2019 N/A
24/09/2019 N/A
Ramoédn de Zubiria Sede A Presentaciéon Orientacion y
Taller Primaria 11:30am a 1:30pm
25/09/2019
Ramon de Zubiria Sede B Taller Primaria 2:00pm a
4:00pm
26/09/2019
27/09/2019 TERCER ENCUENTRO DE CUALIFICACION
DOCENTE
28/09/2019 N/A
| 29/09/2019 DOMINGO
30/09/2019 N/A
1/10/2019 N/A
Taller Veintian Angeles Primaria
AN 2:00pm a A?:OOpm
3/10/2019 N/A
4/10/2019 Colegio Ciudad de Bogota Presentacion proyecto
2:00pm a 3:00pm
5/10/2019 Cartografia Bachillerato Colegio Ciudad de Bogota

| 6/10/2019
| 7/10/2019
| 8/10/2019
|
|
|

9/10/2019
10/10/2019
11/10/2019

12/10/2019

| 13/10/2019

3:00pm a 5:00 pm
DOMINGO

Semana de Receso Escolar
Semana de Receso Escolar
Semana de Receso Escolar
Semana de Receso Escolar
Semana de Receso Escolar
Semana de Receso Escolar
DOMINGO

14/10/2019

15/10/2019
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16/10/2019
17/10/2019
18/10/2019
19/10/2019
| 20/10/2019 DOMINGO
21/10/2019
22/10/2019 Reunién Orientaciones Técnicas
Taller Padres José Marti Sede B
6:30am — 8:00am
23/10/2019 Taller Nifios José Marti Sede B
8:30am — 9:15am
24/10/2019 Taller Padres José Marti Sede D
2pm 3:30pm
25/10/2019
26/10/2019
27/10/2019 DOMINGO
28/10/2019 Taller Estudiantes Tomas Carrasquilla Sede A
ARTO ENCUENTRO DE ALIFICACION
20/10/2019 Cu O ENCU DOC(E)NTECU CACIO
30/10/2019 Taller Estudiantes Ramon de Zubiria Sede C
Taller Padres San Francisco Sede A
31/10/2019
1/11/2019 Carnaval Colegio Republica de Venezuela
2/11/2019
\ 3/11/2019 DOMINGO
4/11/2019
5/11/2019
6/11/2019
7/11/2019
14/11/2019 ENCUENTRO FINAL DE CUALIFICACION DOCENTE

Cronograma Sujeto (Docentes):

Taller Docente AGOSTO

SEPTIEMBRE | OCTUBRE NOVIEMBRE

PRIMER ENCUENTRO DE
CUALIFICACION 22/08/2019
DOCENTE.

SEGUNDO ENCUENTRO
DE CUALIFICACION

11/09/2019




DOCENTE.

TERCER ENCUENTRO DE

CUALIFICACION
DOCENTE

27/09/2019

CUARTO

DOCENTE

ENCUENTRO
DE CUALIFICACION

29/10/2019

ENCUENTRO FINAL DE

CUALIFICACION

DOCENTE

14/11/2019

Evaluacion
Psicosocial

Diagnéstico

Problemas
relacionados con
los nifios

Capacitar a los
docentes en temas
de migracion, refugio
y lectura de

Visibilizar el
Riesgo

Adaptabilidad
Social.

Sesion con 35

lectura de cuento.

Psicosocial. : L - : -
venezolanos en mirzjgztaeﬁosiir;ién Accion Pedagogica. Valorar el Riesgo Adaptabilidad Docentes de 12
22/08/2019 ., las instituciones. " . académica. N
Atencioén e de nifios, nifias y Cartografia Social Buscar consenso instituciones de
Intervencion c itacion d adolescentes, con el 9 ’ para la c " | Bogota
Psicosocial. apacitacion e fin de identificar realizacion de orrecto empleo
los docentes en situaciones de alto acciones para de las rutas de
Encuentro rutas de atencion. riesgo para los dlsrriglggg el atencion
Docente migrantes.
Evaluacion .
Psicosocial Capacitar allos N
Problemas docentes en como la Visibilizar el Adaptabilidad
) _ relacionados con acti 6gi i Social.
Diagnéstico d préactica pedggoglca, Riesgo
Psicosocial los nifios los espacios de : Sesion con 42
' venezolanos en formacion para la Accion Pedagogica. | Valorar el Riesgo Adaptabilidad Docentes de 15
11/09/2019 » las instituciones. transformacion son académica. R
Atencion e efectivos para los Buscar consenso instituciones de
Intervencion c itacion d 10CESOS Con para la Bogota
Psicosocial. apacitacion de P ) realizacién de Correcto empleo
los docentes en migrantes a través acciones para de las rutas de
E rutas de atencion. de la socializacion disminuir el atencién
ncuentro de estrategias. riesgo
Docente
Capacitar a los
Problemas docentes en
. . . isibili Adaptabilidad
Diagnéstico relacionados temas de V'SF'QF"I'Z"’“ el Spocial
Psicosocial. con los nifios migracion y 1esgo ' Sesién con 52
venezolanos en manejo de L val | .
Atencion e las poblacion Accion alorar e Adaptabilidad Docentes de 19
. e ) Pedagdgica. Riesgo académica. instituciones de
27/09/2019 Intervencion instituciones. migrante en las 909 Bodota
Psicosocial. instituciones Loao Cuento Buscar Correcto gota.
Capacitacion de | educativas del 9 ' consenso para leo de |
E t los d ety la realizacion | ©€Mpleo de las
ncuentro os docentes en | distrito a taller de ;
- de acciones rutas de
Docente rutas de actividades i i
tenci6 daabai para disminuir atencion
atencion. pedagdgicas y el riesgo
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29/10/2019

Diagnostico
Psicosocial.

Atencion e
Intervencion
Psicosocial.

Encuentro
Docente

Violencias
basadas en
género

Retroalimentaci
6n de las rutas
de atencion.

Capacitar a los
docentes en
temas Violencias
basadas en
Genero, a través
del
reconocimiento
del sujeto, para
fortalecer
habilidades ante
eventos en el
colegio.

Visibilizar el
Riesgo

Valorar el
Riesgo

Buscar
consenso para
la realizacion
de acciones
para disminuir
el riesgo

Adaptabilidad
Social.

Adaptabilidad
académica.

Correcto
empleo de las
rutas de
atencién

Cronograma Otros (Nifios)

Caracterizar las .
- Niveles de
problematicas de Xenofobi
Evaluacién Identificar las xenofobia y enotobia
Psicosocial zonas discriminacion en | Cartografia social Visibilizar el Ambito socio-
30/08/2019 conflictivas del | el colegio a través Riesgo emocional
José Marti col(;aglo, fegun de la gexlrtografla Mesa de Trabajo valorar el
ocentes. ot Riesgo Adaptabilidad
edagdgica.
necesidades. pedagoeg
Caracterizar las .
L Niveles de
problematicas de Xenofobia
Evaluacién Identificar las xenofobia y o :
Psicosocial zonas discriminacion en | Cartografia social Visibilizar el Ambito socio-
4/09/2019 conflictivas del | el colegio a través Riesgo emocional
Tomas colegio, segin de la cartografia Mesa de Trabajo valorar el
Carrasquilla docentes. s&zilifia;rra Riesgo Adaptabilidad
. edagogica.
necesidades. pedagog
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Presentar el
proyecto a la

Evgluacpn Presentacion institucion Sesion de
Psicosocial de Proyecto educativa a través resentacion
9/09/2019 oY N/A N/A P y
Ramén de convenio SED- de una charla, N/A cuadre de
. ACNUR-COP con el fin de encuentros
Zubiria . .
habilitar espacios
de encuentro.
Niveles de
Xenofobia
» Identificar las . f i P .
Evaluacion zonas Caracterizar las Cartografia social o Ambito socio-
Psicosocial conflictivas de| | Problematicasde | Visibilizar el emocional Sesion con 15
10/09/2019 colegio, seg(in xenofobia y ! Riesgo estudiantes de 7°
R;T;?i :e estudiantes dlscr||m|r:a0|.on en Relato de valorar el Adezr;ta:mi(i:d y 8°.
venezolanos. el colegio. Experiencias Riesgo pedagogica.
Adaptabilidad
social.
Presentar el
Evaluacién i proye.cto'f;\ la .
. . Presentacion institucion Sesién de
Psicosocial de Proyecto educativa a través resentacion
13/09/2019 oY N/A N/A P y
Renblica de convenio SED- de una charla, N/A cuadre de
P ACNUR-COP con el fin de encuentros
Venezuela . ;
habilitar espacios
de encuentro.
Niveles de
L Xenofobia
Evaluacion o
. . Identificar las
Psicosocial . — .
zonas Caracterizar las Cartoarafia social o Ambito socio-
Diagnéstico conflictivas del problematicas de 9 V'S'k_"“za" el emocional Sesion con 35
17/09/2019 -g . colegio, segin xenofobia y Riesgo estudiantes de
Psicosocial . o Relato de . o
estudiantes discriminacién en L Adaptabilidad 10
nezolan | coledi Experiencias Valorar el edanbaica
Veintidn vel ezog osy el colegio. Riesgo pedagogica.
Angeles colombianos
Adaptabilidad
social.
Niveles de
L Xenofobia
Evaluacion L
Psicosocial Identificar las Sesion con 16
Jonas Caracterizar las Cartoarafia social o Ambito socio- estudiantes de 5°
Diagnostico conflictivas del | Problematicas de 9 Visibilizar el emocional en Sede A
25/09/2019 gnost _ ; xenofobia y Riesgo
Psicosocial colegio, segln R Relato de . L
. discriminacion en L Adaptabilidad Sesion con 8
estudiantes ) Experiencias Valorar el I > .
. el colegio. Ri pedagégica. estudiantes de 3
Ramoén de venezolanos. 1esgo
.. en Sede B
Zubiria

Adaptabilidad
social.
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Construir

habilidades
Articulacién pag(;\s/gglzlsls a g\cm,on. Ambito socio-
i proyecto somos pedagogica emocional Sesion con 48
Atencion e ana Colombia proyecto somos caibili estudiantes de
Intervencion | P " | pana Colombia, Cartografia Visibilizar el Adeptabiidad | 10°v 11° en Sede
5/10/2019 . usando Social. Riesgo prabi y
. Taller manejo . pedagogica. A
Colegio Ciudad . estrategias
de Bogota de la xenofobia lidicas para el Logo Cuento Val_orar el
9 yla pa 9 Riesgo Adaptabilidad
L aprendizaje de .
discriminacion S, . social.
dindmicas Imagineria
relacionales en la
escuela.
Generar reflexion Accién Ambito Socio-
Sensibilizacion mediante la pedagogica emocional Sesién con 36
Atencion e de la poblacion implementacion Visibilizar el estudiantes de 5°
23/10/2019 Intervencion estudiantil dela h|§tor|§1§ Logo Cuento Riesgo Adaptabilidad y 4° en Sede B
sobre la sobre migracion social
José Marti situacion de los en nifios de 4°y Relajacion Val_orar el ’
migrantes. 5° de la Riesgo
institucion. Imagineria
Fomentar la
participacion y el Accion A .
Sensibilizaciéon | autodistanciamien pedagdgica Amblto_soulo-
Atencion e de la poblacion to mediante la Visibilizar el emociona Sesi6n con 24
24/10/2019 Intervencion estudiantil |mp|em(?nta(?|on Logo Cuento Riesgo Adaptabilidad estudiantes de 3°
sobre la de la historias social en la Sede D
José Marti situacioén de los sobre migracion Relajacion Va!orar el :
migrantes. en nifios de 2°y Riesgo
3°dela Imagineria
institucion.
Construir
habilidades Accit
L psicosociales ceion Ambito socio-
L Sensibilizacion . pedagdgica :
Atencion e de la poblacion mediante la o emocional
Intervencion estEdiantiI implementacién Loao Cuento V|3|p|l|zar el
28/10/2019 <obro Ia de estrategias 9 Riesgo Adaptabilidad
Tomas rmitan L ial.
. situacién de los gue permita Relajacion Valorar el socia
Carrasquilla ) entender la Riesao
migrantes. o g
.[mgrauon en Imagineria
nifios de 4° de la
institucion.
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Cronograma Contexto

Etapas y Técnicay Condiciones
Fecha procesos del Tema Objetivo estrategia del Indicadores | Observaciones
programa terapéutica Programa
Escuchar como Visibilizar el
Evaluacion ha sido la Riesgo
i i experiencia de las L
Psicosocial Taller de P famili Logo Cuento Valorar el Niveles d Sesion con 48
. - padres: amiias Riesgo veles . © padres de familia,
Diagndstico venezolanas en Accién Xenofobia. Todos
18/09/2019 Psicosocial L Colombia para - Buscar .
Experiencia del ) Pedagogica . provenientes de
migrante en brindarles las consenso para | Adaptabilidad Venezuela en la
Republica ) i i0 . izacié ial.
. P . Colombia. lineas de altenC|on Escucha Activa la reallz.auon Social Sede A.
Bolivariana de de atencion que de acciones
Venezuela son CIAM y para disminuir
ACNUR el riesgo
Escuchar c6mo
ha sido la Visipilizar el
experiencia de las Riesgo Sesién con 25
L Taller de . Logo Cuento . I
Atencion e adres: familias Valorar el Niveles de padres de familia,
Intervencion P ' venezolanas en Accion Riesgo Xenofobia. provenientes de
23/10/2019 Psicosocial Exoeriencia del Colombia para Pedaabaica Venezuelay 2
n?i rante en brindarles las 909 Buscar Adaptabilidad mamas
José Marti C?)Iombia lineas de atencién Escucha Activa consenso para Social. colombianas en la
de atencién que '3 realizacion Sede B.
son CIAM y € acciones
para disminuir
ACNUR el riesgo
Escuchar la
experiencia de los
migrantes que
Taller de N - q . Valorar el L
L han visitado los Mesa de Trabajo : . Sesion con 24
Atencion e padres: . Riesgo Niveles de .
L diferentes centros . mamas de
Intervencion de atencién Accién Xenofobia. familias
24/10/2019 Psicosocial Experiencia con , : o Buscar .
los centros de Ademas, generar Pedagdgica CONSeNSO para | -1 iidod provenientes de
José Marti atencion al lazos entre la realiz_acic’m Spocial Venezuela en la
mirante ACNURYy los Escucha Activa de acciones : Sede D.
9 ' migrantes para para disminuir
el riesgo
solventar
necesidades.
Atencion e
Intervencion
Taller de
7/11/2019 Psicosocial
padres
José Marti
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PREINFORMES

PREINFORMES OTROS
Colegio Veintitin Angeles IED

uUAN

FACULTAD DE TERAPIAS PSICOSOCIALES
PROGRAMA DE ATENCION E INTERVENCION PSICOSOCIAL ORIENTADO A LA CONSTRUCCION DE
HABILIDADES PSICOSOCIALES PARA LA VIDA DESDE LA GESTION DEL RIESGO LA GESTION DEL RIESGO
EN AMBITOS ESCOLARES, DENTRO DEL MARCO DEL PROYECTO: PEDAGOGIA Y PROTECCION DE NINOS,
NINAS Y ADOLESCENTES MIGRANTES VENEZOLANOS.

COLEGIO VEINTIUN ANGELES

PRE INFORME
TALLER ESTUDIANTES: SENSIBILIZACION CONDICION DE MIGRANTE
. Duracion .
Fecha: 170912019 |~ 1 hora 30 minutos

Construir habilidades psicosociales para sensibilizar a los nifios del Colegio
Veintiin Angeles, sobre los migrantes venezolanos presentes en los contextos
donde estan inmersos, a través de estrategias de autodistanciamiento.

Objetivo General
Terapéutico:

Sistema Psicosocial: Nifios del curso 1003 y 1004

Terapeutas

. . . Johan Sanchez, Pablo Enrique Rodriguez Pedraza
Psicosociales:

DESARROLLO DEL TALLER

1. Saludo y bienvenida:

Tema: ¢Qué es un migrante?
Tiempo: 5 minutos
Procedimiento:
En este espacio se da el saludo general a los participantes, donde se les brinda
las reglas claras y un esquema general de los espacios donde vamos a trabajar
y las dindmicas, para evitar conflictos e irrespeto de la palabra. Las normas son
Presentacion y las siguientes:

Bienvenida
Respeto por la palabra del otro
Estar atentos a las indicaciones dadas por los facilitadores
Evitar actos de agresion
Escuchar atentamente las intervenciones de los comparieros

Finalizada, esta intervencién, se les invitard pasar a un espacio abierto para
iniciar con la actividad rompe hielo.

1. Actividad Rompe Hielo
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Nombre de la actividad:

Piedra, papel y tijera

Dar a conocer la experiencia de un migrante a través de la metafora de la

Objetivo: estatua, para identificar la incomodidad que se siente abandonar un estado de
confort.
Tiempo: 25 minutos
) Capital Humanao.
Recursos:

Procedimiento:

Espacio abierto
Se les indica a los participantes las reglas del juego las cuales son:

1. Todos estaran circulando por el espacio, donde los participantes jugaran
piedra papel y tijera.

2. La persona que pierda la contienda, se convertira en “mono”, y debe
actuar como tal.

3. El participante “mono”, debe buscar otro participante “mono” y jugar
piedra papel y tijera.

4. El participante “mono” que pierda en la contienda con otro “mono” se

convertira en “pollito”, y debe actuar como tal.

Se repite lo anterior, participante “pollito”, juega con otro “pollito”.

Las personas que vayan ganando cada contienda, restauraran su forma

humana.

7. Los humanos deben seguir jugando, hasta que se les indique el fin de la
actividad.

o u

Retroalimentacion:

Preguntar a los participantes: como se sintieron en cada uno de los roles:
e Humano
e Mono
e Pollito
Luego, preguntar ¢ Qué creen que se asemeja el rol a un proceso migratorio?

2. Actividad Central

Nombre de la actividad:

Eloisa y los bichitos

Brindar herramientas a los participantes a través de un video, entendiendo la

Objetivo: metafora de los bichos a mi alrededor, al ser un ser extrafio en un contexto
desconocido.
Tiempo: 30 minutos
Televisor
) Video Beam
Recursos: :
Sonido

Video “Eloisa y los bichos”

Procedimiento:

1. Se les pedira a los participantes que tomen asiento para estar atentos al
video.

2. Se les ira contando la historia de Eloisa, mientras el video va corriendo,
para entender la metafora de los bichos.

3. Finalmente, se cerrara el video, retroalimentando la historia de Eloisa en
la nueva ciudad.
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Se preguntard a los participantes, quienes de ellos se han sentido como Eloisa,
gue experiencias han tenido, que cosas nuevas han aprendido y cuéles son las

Retroalimentacion: o b
mayores dificultades de ser un “bicho” en un nuevo contexto.

3. Actividad de Cierre

Nombre de la actividad: Carta

Objetivo: Generar Sensibilizacion frente a los migrantes venezolanos en los colegios,
mediante la escritura de una carta.

Tiempo: 30 minutos
Recursos: Hoja de Papel
Esferos
Procedimiento: 1. Se les repartird a los participantes el material y se les pedira que

escriban una carta a un compariero migrante, a un conocido migrante, o
si desean a un comparfiero de otro colegio en donde estemos trabajando.

2. En la carta deberan escribir lo que ellos quisieran recibir, cuéles son
esas palabras que ellos esperan al llegar a un lugar nuevo.

3. Nota: Al finalizar y dependiendo del espacio, se pueden pegar las cartas
en las paredes de los salones, si es permitido. De lo contrario, todo el
material ser& recogido.

Retroalimentacion Se dara el cierre de la sesion con las preguntas:

1. ¢(Coémo se sintieron?
2. ¢Qué es un migrante?
3. ¢Como podemos ayudar a una persona migrante?

Finaliza la sesion con las gracias y despedida de los participantes, recogiendo
las cartas.

4. EVALUACION Y RETROALIMENTACION DEL TALLER

Los facilitadores se reuniran a socializar las experiencias del taller, donde se evalGa cuéales son los aspectos
a mejorar y que cosas mantener. Luego se hablara con los orientadores de la institucion y acompafiantes,
para saber cual es el punto de vista de ellos, sobre la actividad.

Se hara la lectura de cartas, donde se escogeran las mas bonitas, para llevar a otro colegio y ser una
muestra de carifio y aceptacion a las poblaciones que se intervendran posteriormente. Estas cartas seran
guardadas para mostrar como producto de las jornadas.

5. TECNICAS Y ESTRATEGIAS TERAPEUTICAS EMPLEADAS
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Las actividades planteadas son con el fin de crear en el sistema psicosocial una primera identificacion,
reconocimiento y caracterizacién sobre ellos mismos. Fortaleciendo sus habilidades mediante la explicacion
de las tematicas expuestas en el taller.

Las técnicas usadas son:

1. Accion pedagogica: Desarrollar proyectos escolares para resolver colectivamente algunas de las
problematicas institucionales, ellos deben valorar, revisar y criticar las fortalezas, dificultades, aciertos
e inquietudes en los diversos momentos de su ejercicio docente en relacion con los nifios, nifias y
adolescentes venezolanos.

2. Terapia centrada en el cliente: es un enfoque humanista que se ocupa de las formas en que las
personas se perciben a si mismas conscientemente en lugar de como un terapeuta puede interpretar
sus pensamientos o ideas inconscientes.

3. Aprender haciendo: Esta actividad es un proceso de varias sesiones que se compone por estos
momentos, tiene como objetivo crear un programa donde existe un intercambio de informacion de
situaciones y problemas que pasan en la institucion, este intercambio se da entre los docentes y los
nifios migrantes, generando espacios de inclusion.

Donde se genera la sensibilizacion a los nifios frente a los migrantes, donde se generan dinamicas de
inclusion y aceptacion. Con esto se busca construir habilidades psicosociales en toda la comunidad escolar,
preparandolos para mitigar la aparicion de eventos de discriminacion y xenofobia.

CONDICIONES DEL PROGRAMA SEGUN ENFOQUE PSICOSOCIAL EMERGENTE
El taller planteado a partir de la probleméatica, responde a las siguientes condiciones que van acorde al
programa de atencion e intervencién psicosocial desde las construccion de habilidades psicosociales para la
vida desde la gestion del riesgo:

e ldentificar, reconocer y valorar las amenazas dentro de la institucion educativa.

e Identificar y valorar las posibilidades de impacto en los nifios, de los procesos xenofobicos vy
discriminatorios.

e Reconocer las situaciones que se prestan para que los nifios sean impactados por el fenédmeno de la
discriminacion y la xenofobia.

e Empoderar al sistema para que se reconozca, Como un ser con capacidades, capaz de afrontar estas
situaciones de la mejor manera, y se proyecte como un ser de derechos.

e Visibilizar el riesgo que tienen los nifios de sufrir un evento de xenofobia o discriminacion.

e Valorar el riesgo.

e Asumir la responsabilidad de las decisiones que se toman frente al riesgo.

e Buscar un consenso con la institucion para realizar acciones que ayuden a evitar o disminuir el riesgo.

e Generar capital social basado en la confianza para enfrentar el riesgo.

6. REFERENTE TEORICO
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De acuerdo con la evaluacién psicosocial se identifica al sujeto como los docentes, los otros como los
estudiantes migrantes y el contexto complejo como las familias de los nifios migrantes. Dados los efectos
gue la migracion tiene sobre los procesos formativos y los proyectos de vida de los nifios, la escuela se ha
visto enfrentada a un conjunto de nuevas dinamicas, para las cuales no se encuentra preparada y, por lo
tanto, no puede afrontar de manera adecuada. De hecho, se observa que las dificultades de la nifiez se
incrementan cuando la institucibn educativa que la acoge tiene un caracter fundamentalmente
homogenizante, tanto en la normatividad institucional como en los procesos de ensefianza, aprendizaje y
evaluacion.

Racismo y discriminacién en la escuela.

Uno de los conflictos mas relevantes en una escuela mas diversa y heterogénea, esta precisamente
relacionado con las dinamicas relacionales entre personas pertenecientes, o asociadas, a distintos grupos
sociales y culturales, y como estas dindmicas relacionales afectan a los procesos de integracion e inclusion
educativa y a la generacion de actitudes de rechazo y de discriminacion en la escuela. En definitiva, se trata,
esencialmente, de como estas dinamicas relacionales inciden en la convivencia intercultural en la escuela.

Factores de riesgo y proteccion en la escuela.

El efecto de la discriminacion y los incidentes de odio sobre los nifios o adolescentes evolucionaran de
formas diversas, influenciados por distintos factores clave:

e La gravedad del incidente

e La presencia de factores de riesgo

e La presencia de factores de proteccion

e La capacidad de resiliencia de la victima

Los factores de proteccion se refieren a los niveles de apoyo que tienen disponibles las victimas y que
pueden incluir factores como un vinculo positivo cercano con algan miembro de la familia, estar involucrados
en actividades de ocio y deportivas y/o ser parte de una comunidad solidaria.

El apoyo a las victimas tiene como objetivo trabajar con los nifios y los jévenes, para reducir el riesgo y
aumentar los factores de proteccidon y resiliencia. La forma en que reaccione la escuela ante los incidentes
de odio y su riesgo determinara si se constituye en un factor de riesgo o proteccién. Una escuela
comprometida, con un protocolo de actuacién ante el acoso, que incluya el desarrollo de paquetes
formativos en actividades positivas y desarrollo de habilidades, el establecimiento de planes de apoyo de
comparieros y el establecimiento de pautas de relacion con un educador que atienda a la victima y su familia
forman, sin duda, parte de los factores de proteccién con que cuentan las victimas.
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8. ANEXOS

Video Eloisay Super Panas
https://www.youtube.com/watch?v=rYFFPOQqjtw
https://www.youtube.com/watch?v=KOluc6lyPYQ&list=PLdagqgcYkvFq4qGrHOtQgATtE5S7ISMhN1A

Colegio Ramén de Zubiria
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ANTONIO NARINO

FACULTAD DE TERAPIAS PSICOSOCIALES
PROGRAMA DE ATENCION E INTERVENCION PSICOSOCIAL ORIENTADO A LA CONSTRUCCION DE
HABILIDADES PSICOSOCIALES PARA LA VIDA DESDE LA GESTION DEL RIESGO LA GESTION DEL RIESGO
EN AMBITOS ESCOLARES, DENTRO DEL MARCO DEL PROYECTO: PEDAGOGIA Y PROTECCION DE NINOS,
NINAS Y ADOLESCENTES MIGRANTES VENEZOLANOS.
COLEGIO RAMON DE ZUBIRIA

PRE INFORME SEDE C
TALLER ESTUDIANTES: CARTOGRAFIA SOCIAL

. Duracion .
Fecha: 1000012029 | . 1 hora 30 minutos
Objetivo General Caracterizar la poblacion de 6° y 7° sobre las dindmicas de discriminacion y
Terapéutico: xenofobia que se viven en la escuela y el aula.
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Sistema Psicosocial:

Nifilos de 6°y 7°

Terapeutas
Psicosociales:

Johan Sanchez, Pablo Enrique Rodriguez Pedraza

DESARROLLO DEL TALLER

Presentaciéon y
Bienvenida

2. Saludo y bienvenida:
Tema: ¢ Qué es un migrante?
Tiempo: 5 minutos
Procedimiento:
En este espacio se da el saludo general a los participantes, donde se les brinda
las reglas claras y un esquema general de los espacios donde vamos a trabajar
y las dindmicas, para evitar conflictos e irrespeto de la palabra. Las normas son
las siguientes:

Respeto por la palabra del otro

Estar atentos a las indicaciones dadas por los facilitadores
Evitar actos de agresion

Escuchar atentamente las intervenciones de los comparieros

Finalizada, esta intervencién, se les invitara pasar a un espacio abierto para
iniciar con la actividad rompe hielo.

2. Actividad Central

Nombre de la actividad:

Mapa Colegio
Caracterizar la poblacion de 6° y 7° sobre las dindmicas de discriminacion y

Objetivo: ) )
xenofobia que se viven en la escuela y el aula.
Tiempo: 1lhora 30 minutos
Papel Craft
Recursos: Marcadores

Plano de la sede

Procedimiento:

Los participantes se dividirdn en dos grupos, cada grupo sera asignado a una
mesa con materiales.

En la mesa encontraran un pliego de papel Craft y marcadores para realizar el
mapa del colegio. Luego de realizar la silueta de los edificios que componen la
sede, deberan colocar con color verde las zonas del colegio que son espacios
de “buen convivir”, con color rojo marcaran los espacios que sean “incomodos”.

En otro espacio del papel, deberan dibujar el mapa de Venezuela y ubicar
geograficamente el lugar de procedencia, colocando nombre propio y nombre
del lugar.

Retroalimentacion:

Reconocer los lugares frios y calientes para los venezolanos, encontrar
similitudes en el comportamiento y las dinamicas relacionales de los
estudiantes, teniendo en cuenta su etapa de ciclo vital.

98




4. EVALUACION Y RETROALIMENTACION DEL TALLER
Los facilitadores se reuniran a socializar las experiencias del taller, donde se evalla cuales son los aspectos
a mejorar y que cosas mantener. Luego se hablara con los orientadores de la institucion y acompafiantes,
para saber cual es el punto de vista de ellos, sobre la actividad,

5. TECNICAS Y ESTRATEGIAS TERAPEUTICAS EMPLEADAS

Las actividades planteadas son con el fin de crear en el sistema psicosocial una primera identificacion,
reconocimiento y caracterizacion sobre ellos mismos. Fortaleciendo sus habilidades mediante la explicacion
de las tematicas expuestas en el taller.

Las técnicas usadas son:

4. Accion pedagogica: Desarrollar proyectos escolares para resolver colectivamente algunas de las
problematicas institucionales, ellos deben valorar, revisar y criticar las fortalezas, dificultades, aciertos
e inquietudes en los diversos momentos de su ejercicio docente en relacion con los nifios, nifias y
adolescentes venezolanos.

5. Terapia centrada en el cliente: es un enfoque humanista que se ocupa de las formas en que las
personas se perciben a si mismas conscientemente en lugar de como un terapeuta puede interpretar
Sus pensamientos o ideas inconscientes.

6. Aprender haciendo: Esta actividad es un proceso de varias sesiones que se compone por estos
momentos, tiene como objetivo crear un programa donde existe un intercambio de informacion de
situaciones y problemas que pasan en la institucion, este intercambio se da entre los docentes y los
nifios migrantes, generando espacios de inclusion.

7. Terapia Gestalt: es una psicoterapia que tiene como objetivo sobreponerse a ciertos sintomas,
permitirle llegar a ser mas completo y creativamente vivo y liberarlo de los bloqueos y asuntos
inconclusos que disminuyen su satisfaccion 6ptima, su autorrealizacion y su crecimiento.

Donde se genera la sensibilizacion a los nifios frente a los migrantes, donde se generan dinamicas de
inclusion y aceptacion. Con esto se busca construir habilidades psicosociales en toda la comunidad escolar,
preparandolos para mitigar la aparicion de eventos de discriminacion y xenofobia.

CONDICIONES DEL PROGRAMA SEGUN ENFOQUE PSICOSOCIAL EMERGENTE
El taller planteado a partir de la problemética, responde a las siguientes condiciones que van acorde al
programa de atencion e intervencion psicosocial desde las construccion de habilidades psicosociales para la
vida desde la gestién del riesgo:

¢ Identificar, reconocer y valorar las amenazas dentro de la institucion educativa.

e |dentificar y valorar las posibilidades de impacto en los nifios, de los procesos xenofébicos vy
discriminatorios.

e Reconocer las situaciones que se prestan para que los nifios sean impactados por el fendmeno de la
discriminacion y la xenofobia.

e Empoderar al sistema para que se reconozca, como un ser con capacidades, capaz de afrontar estas
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situaciones de la mejor manera, y se proyecte como un ser de derechos.
e Visibilizar el riesgo que tienen los nifios de sufrir un evento de xenofobia o discriminacion.
e Valorar el riesgo.
e Asumir la responsabilidad de las decisiones que se toman frente al riesgo.
e Buscar un consenso con la institucién para realizar acciones que ayuden a evitar o disminuir el riesgo.

Generar capital social basado en la confianza para enfrentar el riesgo.

6. REFERENTE TEORICO

De acuerdo con la evaluacién psicosocial se identifica al sujeto como los docentes, los otros como los
estudiantes migrantes y el contexto complejo como las familias de los niflos migrantes. Dados los efectos
gue la migracion tiene sobre los procesos formativos y los proyectos de vida de los nifios, la escuela se ha
visto enfrentada a un conjunto de nuevas dinamicas, para las cuales no se encuentra preparada y, por lo
tanto, no puede afrontar de manera adecuada. De hecho, se observa que las dificultades de la nifiez se
incrementan cuando la institucibn educativa que la acoge tiene un caracter fundamentalmente
homogenizante, tanto en la normatividad institucional como en los procesos de ensefianza, aprendizaje y
evaluacion.

Racismo y discriminacién en la escuela.

Uno de los conflictos més relevantes en una escuela mas diversa y heterogénea, estd precisamente
relacionado con las dinamicas relacionales entre personas pertenecientes, o asociadas, a distintos grupos
sociales y culturales, y como estas dindmicas relacionales afectan a los procesos de integracion e inclusion
educativa y a la generacion de actitudes de rechazo y de discriminacion en la escuela. En definitiva, se trata,
esencialmente, de como estas dinamicas relacionales inciden en la convivencia intercultural en la escuela.

Factores de riesgo y proteccion en la escuela.

El efecto de la discriminacion y los incidentes de odio sobre los nifilos o adolescentes evolucionaran de
formas diversas, influenciados por distintos factores clave:

e La gravedad del incidente

e La presencia de factores de riesgo

e La presencia de factores de protecciéon

e La capacidad de resiliencia de la victima

Los factores de proteccion se refieren a los niveles de apoyo que tienen disponibles las victimas y que
pueden incluir factores como un vinculo positivo cercano con algan miembro de la familia, estar involucrados
en actividades de ocio y deportivas y/o ser parte de una comunidad solidaria.

El apoyo a las victimas tiene como objetivo trabajar con los nifios y los jovenes, para reducir el riesgo y
aumentar los factores de proteccidn y resiliencia. La forma en que reaccione la escuela ante los incidentes
de odio y su riesgo determinara si se constituye en un factor de riesgo o proteccion. Una escuela
comprometida, con un protocolo de actuacién ante el acoso, que incluya el desarrollo de paquetes
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formativos en actividades positivas y desarrollo de habilidades, el establecimiento de planes de apoyo de
compafieros y el establecimiento de pautas de relacidon con un educador que atienda a la victima y su familia
forman, sin duda, parte de los factores de proteccién con que cuentan las victimas.
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8. ANEXOS
Video Eloisay Super Panas
https://www.youtube.com/watch?v=rYFFPOQqjtw
https://www.youtube.com/watch?v=KOluc6lyPYQ&list=PLdagqcYkvFq4qGrHOtQgATtE5S7ISMhN1A
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ANTONIO NARINO

FACULTAD DE TERAPIAS PSICOSOCIALES
PROGRAMA DE ATENCION E INTERVENCION PSICOSOCIAL ORIENTADO A LA CONSTRUCCION DE
HABILIDADES PSICOSOCIALES PARA LA VIDA DESDE LA GESTION DEL RIESGO LA GESTION DEL RIESGO
EN AMBITOS ESCOLARES, DENTRO DEL MARCO DEL PROYECTO: PEDAGOGIA Y PROTECCION DE NINOS,
NINAS Y ADOLESCENTES MIGRANTES VENEZOLANOS.
COLEGIO RAMON DE ZUBIRIA SEDE C

PRE INFORME
TALLER ESTUDIANTES: SENSIBILIZACION CONDICION DE MIGRANTE

Duracién

0 30/10/2019 o, i
Fecha: sesion: 1 hora 30 minutos

Construir habilidades psicosociales para sensibilizar a los nifios de la institucion
Objetivo General educativa distrital José Marti, sobre los migrantes venezolanos presentes en

Terapéutico: los contextos donde estan inmersos, a través de estrategias de
autodistanciamiento.
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Sistema Psicosocial:

Nifios del curso 604

Terapeutas
Psicosociales:

Pablo Enrique Rodriguez Pedraza

DESARROLLO DEL TALLER

Presentaciéon y
Bienvenida

3. Saludo y bienvenida:
Tema: ¢ Qué es un migrante?
Tiempo: 5 minutos
Procedimiento:
En este espacio se da el saludo general a los participantes, donde se les brinda
las reglas claras y un esquema general de los espacios donde vamos a trabajar
y las dindmicas, para evitar conflictos e irrespeto de la palabra. Las normas son
las siguientes:

Respeto por la palabra del otro

Estar atentos a las indicaciones dadas por los facilitadores
Evitar actos de agresion

Escuchar atentamente las intervenciones de los compafieros

Finalizada, esta intervencidn, se les invitard pasar a un espacio abierto para
iniciar con la actividad rompe hielo.

1. Actividad Rompe Hielo

Nombre de la actividad:

Piedra, papel y tijera

Dar a conocer la experiencia de un migrante a través de la metafora de la

Objetivo: estatua, para identificar la incomodidad que se siente abandonar un estado de
confort.
Tiempo: 25 minutos
: Capital Humanao.
Recursos:

Procedimiento:

Espacio abierto
Se les indica a los participantes las reglas del juego las cuales son:

8. Todos estaran circulando por el espacio, donde los participantes jugaran
piedra papel y tijera.

9. La persona que pierda la contienda, se convertira en “mono”, y debe
actuar como tal.

10.El participante “mono”, debe buscar otro participante “mono” y jugar
piedra papel y tijera.

11.El participante “mono” que pierda en la contienda con otro “mono” se
convertira en “pollito”, y debe actuar como tal.

12.Se repite lo anterior, participante “pollito”, juega con otro “pollito”.

13.Las personas que vayan ganando cada contienda, restauraran su forma
humana.

14.Los humanos deben seguir jugando, hasta que se les indique el fin de la
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Retroalimentacion:

actividad.

Preguntar a los participantes: cOmo se sintieron en cada uno de los roles:
e Humano
e Mono
e Pollito
Luego, preguntar ¢ Qué creen que se asemeja el rol a un proceso migratorio?

2. Actividad Central

Nombre de la actividad:

Eloisa y los bichitos

Brindar herramientas a los participantes a través de un video, entendiendo la

Objetivo: metafora de los bichos a mi alrededor, al ser un ser extrafio en un contexto
desconocido.
Tiempo: 30 minutos
Televisor
i Video Beam
Recursos: )
Sonido

Video “Eloisa y los bichos”

Procedimiento:

4. Se les pedira a los participantes que tomen asiento para estar atentos al
video.

5. Se les ira contando la historia de Eloisa, mientras el video va corriendo,
para entender la metafora de los bichos.

6. Finalmente, se cerrara el video, retroalimentando la historia de Eloisa en
la nueva ciudad.

Retroalimentacion:

Se preguntara a los participantes, quienes de ellos se han sentido como Eloisa,
gue experiencias han tenido, que cosas nuevas han aprendido y cuales son las
mayores dificultades de ser un “bicho” en un nuevo contexto.

3. Actividad de Cierre

Nombre de la actividad:

Carta

Objetivo: Generar Sensibilizacion frente a los migrantes venezolanos en los colegios,
mediante la escritura de una carta.
Tiempo: 30 minutos
Recursos: Hoja de Papel

Esferos

Procedimiento:

4. Se les repartird a los participantes el material y se les pedird que
escriban una carta a un compariero migrante, a un conocido migrante, o
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si desean a un comparfiero de otro colegio en donde estemos trabajando.

5. En la carta deberan escribir lo que ellos quisieran recibir, cuéles son
esas palabras que ellos esperan al llegar a un lugar nuevo.

6. Nota: Al finalizar y dependiendo del espacio, se pueden pegar las cartas
en las paredes de los salones, si es permitido. De lo contrario, todo el
material sera recogido.

Retroalimentacion Se dara el cierre de la sesion con las preguntas:

4. ¢;Como se sintieron?
5. ¢Qué es un migrante?
6. ¢Como podemos ayudar a una persona migrante?

Finaliza la sesidn con las gracias y despedida de los participantes, recogiendo
las cartas.

4. EVALUACION Y RETROALIMENTACION DEL TALLER

Los facilitadores se reuniran a socializar las experiencias del taller, donde se evalla cuales son los aspectos
a mejorar y que cosas mantener. Luego se hablara con los orientadores de la institucion y acompafiantes,
para saber cual es el punto de vista de ellos, sobre la actividad.

Se hara la lectura de cartas, donde se escogeran las mas bonitas, para llevar a otro colegio y ser una
muestra de carifio y aceptacion a las poblaciones que se intervendran posteriormente. Estas cartas seran
guardadas para mostrar como producto de las jornadas.

5. TECNICAS Y ESTRATEGIAS TERAPEUTICAS EMPLEADAS

Las actividades planteadas son con el fin de crear en el sistema psicosocial una primera identificacion,
reconocimiento y caracterizacion sobre ellos mismos. Fortaleciendo sus habilidades mediante la explicacion
de las tematicas expuestas en el taller.

Las técnicas usadas son:

8. Accidon pedagogica: Desarrollar proyectos escolares para resolver colectivamente algunas de las
problematicas institucionales, ellos deben valorar, revisar y criticar las fortalezas, dificultades, aciertos
e inquietudes en los diversos momentos de su ejercicio docente en relacion con los nifios, nifias y
adolescentes venezolanos.

9. Terapia centrada en el cliente: es un enfoque humanista que se ocupa de las formas en que las
personas se perciben a si mismas conscientemente en lugar de como un terapeuta puede interpretar
Sus pensamientos o ideas inconscientes.

10.Aprender haciendo: Esta actividad es un proceso de varias sesiones que se compone por estos
momentos, tiene como objetivo crear un programa donde existe un intercambio de informacion de
situaciones y problemas que pasan en la institucién, este intercambio se da entre los docentes y los
niflos migrantes, generando espacios de inclusion.

Donde se genera la sensibilizacion a los nifios frente a los migrantes, donde se generan dinamicas de
inclusion y aceptacion. Con esto se busca construir habilidades psicosociales en toda la comunidad escolar,
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preparandolos para mitigar la aparicién de eventos de discriminacién y xenofobia.

CONDICIONES DEL PROGRAMA SEGUN ENFOQUE PSICOSOCIAL EMERGENTE

El taller planteado a partir de la problemética, responde a las siguientes condiciones que van acorde al
programa de atencion e intervencién psicosocial desde las construccion de habilidades psicosociales para la
vida desde la gestion del riesgo:

e Identificar, reconocer y valorar las amenazas dentro de la institucién educativa.

e Identificar y valorar las posibilidades de impacto en los nifios, de los procesos xenofdbicos vy
discriminatorios.

e Reconocer las situaciones que se prestan para que los nifios sean impactados por el fenomeno de la
discriminacion y la xenofobia.

e Empoderar al sistema para que se reconozca, como un ser con capacidades, capaz de afrontar estas
situaciones de la mejor manera, y se proyecte como un ser de derechos.

e Visibilizar el riesgo que tienen los nifios de sufrir un evento de xenofobia o discriminacion.

e Valorar el riesgo.

e Asumir la responsabilidad de las decisiones que se toman frente al riesgo.

e Buscar un consenso con la institucion para realizar acciones que ayuden a evitar o disminuir el riesgo.

e Generar capital social basado en la confianza para enfrentar el riesgo.

6. REFERENTE TEORICO

De acuerdo con la evaluacién psicosocial se identifica al sujeto como los docentes, los otros como los
estudiantes migrantes y el contexto complejo como las familias de los niflos migrantes. Dados los efectos
gue la migracion tiene sobre los procesos formativos y los proyectos de vida de los nifios, la escuela se ha
visto enfrentada a un conjunto de nuevas dinamicas, para las cuales no se encuentra preparada y, por lo
tanto, no puede afrontar de manera adecuada. De hecho, se observa que las dificultades de la nifiez se
incrementan cuando la institucibn educativa que la acoge tiene un caracter fundamentalmente
homogenizante, tanto en la normatividad institucional como en los procesos de ensefianza, aprendizaje y
evaluacion.

Racismo y discriminacién en la escuela.

Uno de los conflictos mas relevantes en una escuela mas diversa y heterogénea, esta precisamente
relacionado con las dinamicas relacionales entre personas pertenecientes, 0 asociadas, a distintos grupos
sociales y culturales, y como estas dindmicas relacionales afectan a los procesos de integracion e inclusion
educativa y a la generacion de actitudes de rechazo y de discriminacion en la escuela. En definitiva, se trata,
esencialmente, de cdmo estas dinamicas relacionales inciden en la convivencia intercultural en la escuela.
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Factores de riesgo y proteccion en la escuela.

El efecto de la discriminacién y los incidentes de odio sobre los nifios o adolescentes evolucionaran de
formas diversas, influenciados por distintos factores clave:

e La gravedad del incidente

e La presencia de factores de riesgo

e La presencia de factores de proteccidn

e La capacidad de resiliencia de la victima

Los factores de proteccion se refieren a los niveles de apoyo que tienen disponibles las victimas y que
pueden incluir factores como un vinculo positivo cercano con algun miembro de la familia, estar involucrados
en actividades de ocio y deportivas y/o ser parte de una comunidad solidaria.

El apoyo a las victimas tiene como objetivo trabajar con los nifios y los jovenes, para reducir el riesgo y
aumentar los factores de proteccion y resiliencia. La forma en que reaccione la escuela ante los incidentes
de odio y su riesgo determinara si se constituye en un factor de riesgo o proteccién. Una escuela
comprometida, con un protocolo de actuacién ante el acoso, que incluya el desarrollo de paquetes
formativos en actividades positivas y desarrollo de habilidades, el establecimiento de planes de apoyo de
compafieros y el establecimiento de pautas de relacion con un educador que atienda a la victima y su familia
forman, sin duda, parte de los factores de proteccién con que cuentan las victimas.
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TOMAS CARRASQUILLA

PRE INFORME SEDE A
TALLER ESTUDIANTES: SENSIBILIZACION CONDICION DE MIGRANTE

Duracion .
Fecha: 281012019 | :S%Cn(_) 1 hora 30 minutos

Construir habilidades psicosociales para sensibilizar a los nifios de la institucion
educativa distrital Tomas Carrasquilla, sobre los migrantes venezolanos
presentes en los contextos donde estan inmersos.

Objetivo General
Terapéutico:

Sistema Psicosocial: Nifios de 4° y 5°

T_erapeu_tas ) Pablo Enrique Rodriguez Pedraza
Psicosociales:

DESARROLLO DEL TALLER

4. Saludo y bienvenida:
Tema: ¢ Qué es un migrante?
Tiempo: 5 minutos
Procedimiento:
En este espacio se da el saludo general a los participantes, donde se les brinda
las reglas claras y un esquema general de los espacios donde vamos a trabajar
y las dindmicas, para evitar conflictos e irrespeto de la palabra. Las normas son

Presentacion y las siguientes:
Bienvenida
e Respeto por la palabra del otro
e Estar atentos a las indicaciones dadas por los facilitadores
e Evitar actos de agresion
e Escuchar atentamente las intervenciones de los compafieros

Finalizada, esta intervencion, se les invitara pasar a un espacio abierto para
iniciar con la actividad rompe hielo.

1. Actividad Rompe Hielo

Nombre de la actividad: Piedra, papel y tijera
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Objetivo:

Tiempo:

Recursos:

Dar a conocer la experiencia de un migrante a través de la metafora de la
estatua, para identificar la incomodidad que se siente abandonar un estado de
confort.

25 minutos
Capital Humano.

Espacio abierto

Procedimiento:

Retroalimentacion:

Se les indica a los participantes las reglas del juego las cuales son:

15.Todos estaran circulando por el espacio, donde los participantes jugaran
piedra papel y tijera.
16.La persona que pierda la contienda, se convertira en “mono”, y debe
actuar como tal.
17.El participante “mono”, debe buscar otro participante “mono” y jugar
piedra papel y tijera.
18.El participante “mono” que pierda en la contienda con otro “mono” se
convertira en “pollito”, y debe actuar como tal.
19.Se repite lo anterior, participante “pollito”, juega con otro “pollito”.
20.Las personas gque vayan ganando cada contienda, restauraran su forma
humana.
21.Los humanos deben seguir jugando, hasta que se les indique el fin de la
actividad.
Preguntar a los participantes: como se sintieron en cada uno de los roles:
e Humano
e Mono
e Pollito
Luego, preguntar ¢ Qué creen que se asemeja el rol a un proceso migratorio?
2. Actividad Central

Nombre de la actividad:

Eloisay los bichitos

Brindar herramientas a los participantes a través de un video, entendiendo la

Objetivo: metéfora de los bichos a mi alrededor, al ser un ser extrafio en un contexto
desconocido.
Tiempo: 30 minutos
Televisor
) Video Beam
Recursos: )
Sonido

Video “Eloisa y los bichos”

Procedimiento:

7. Se les pedira a los participantes que tomen asiento para estar atentos al
video.

8. Se les ira contando la historia de Eloisa, mientras el video va corriendo,
para entender la metafora de los bichos.

9. Finalmente, se cerrara el video, retroalimentando la historia de Eloisa en
la nueva ciudad.

Retroalimentacion:

Se preguntara a los participantes, quienes de ellos se han sentido como Eloisa,
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que experiencias han tenido, que cosas nuevas han aprendido y cuales son las
mayores dificultades de ser un “bicho” en un nuevo contexto.

3. Actividad de Cierre

Nombre de la actividad:

Imagineria

Objetivo: Generar Sensibilizacion frente a los migrantes venezolanos en los colegios,
mediante la escritura de un ejercicio de imagineria.
Tiempo: 30 minutos
Sillas
Recursos: Colchonetas
Musica

Procedimiento:

7. Se les pedira a los participantes que formen un circulo, dependiendo del
material, si hay sillas o hay colchonetas.

8. Deben cerrar sus ojos, adoptando una posicion cémoda, que les permita
concentrarse y entrar en un estado de reflexion.

9. Se les narrara una historia de un migrante venezolano, con la diferencia
gue ellos son los migrantes, los protagonistas.

10.Luego de pasar por toda la travesia, regresaran al aqui y el ahora, donde
abrirdn sus ojos lentamente, hasta reincorporarse en la realidad.

11.Se les pedira que asuman una postura critica con respecto a la
experiencia que acaban de vivir.

12.Se les expondra el video de “Super panas”, para tener aun mas claridad
sobre las vivencias que tienen los migrantes en su recorrido.

Retroalimentacion

Se daré el cierre de la sesion con las preguntas:

7. ¢COmo se sintieron?
8. ¢Qué es un migrante?
9. ¢Como podemos ayudar a una persona migrante?

Finaliza la sesién con las gracias y despedida de los participantes.

4. EVALUACION Y RETROALIMENTACION DEL TALLER

Los facilitadores se reuniran a socializar las experiencias del taller, donde se evalGa cuéles son los aspectos
a mejorar y que cosas mantener. Luego se hablara con los orientadores de la institucion y acompafantes,
para saber cual es el punto de vista de ellos, sobre la actividad,

5. TECNICAS Y ESTRATEGIAS TERAPEUTICAS EMPLEADAS
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Las actividades planteadas son con el fin de crear en el sistema psicosocial una primera identificacion,
reconocimiento y caracterizacién sobre ellos mismos. Fortaleciendo sus habilidades mediante la explicacion
de las tematicas expuestas en el taller.

Las técnicas usadas son:

11.Accion pedagogica: Desarrollar proyectos escolares para resolver colectivamente algunas de las
problematicas institucionales, ellos deben valorar, revisar y criticar las fortalezas, dificultades, aciertos
e inquietudes en los diversos momentos de su ejercicio docente en relaciéon con los nifios, nifias y
adolescentes venezolanos.

12.Terapia centrada en el cliente: es un enfoque humanista que se ocupa de las formas en que las
personas se perciben a si mismas conscientemente en lugar de como un terapeuta puede interpretar
sus pensamientos o ideas inconscientes.

13.Aprender haciendo: Esta actividad es un proceso de varias sesiones que se compone por estos
momentos, tiene como objetivo crear un programa donde existe un intercambio de informacion de
situaciones y problemas que pasan en la institucidn, este intercambio se da entre los docentes y los
nifios migrantes, generando espacios de inclusion.

14.Terapia Gestalt: es una psicoterapia que tiene como objetivo sobreponerse a ciertos sintomas,
permitirle llegar a ser mas completo y creativamente vivo y liberarlo de los bloqueos y asuntos
inconclusos que disminuyen su satisfaccién 6ptima, su autorrealizacion y su crecimiento.

Donde se genera la sensibilizacion a los nifios frente a los migrantes, donde se generan dinamicas de
inclusién y aceptacion. Con esto se busca construir habilidades psicosociales en toda la comunidad escolar,
preparandolos para mitigar la aparicion de eventos de discriminacion y xenofobia.

CONDICIONES DEL PROGRAMA SEGUN ENFOQUE PSICOSOCIAL EMERGENTE
El taller planteado a partir de la problematica, responde a las siguientes condiciones que van acorde al
programa de atencion e intervencion psicosocial desde las construccion de habilidades psicosociales para la
vida desde la gestion del riesgo:

e Identificar, reconocer y valorar las amenazas dentro de la institucién educativa.

e Identificar y valorar las posibilidades de impacto en los nifios, de los procesos xenofébicos vy
discriminatorios.

e Reconocer las situaciones que se prestan para que los nifios sean impactados por el fenémeno de la
discriminacion y la xenofobia.

e Empoderar al sistema para que se reconozca, Como un ser con capacidades, capaz de afrontar estas
situaciones de la mejor manera, y se proyecte como un ser de derechos.

e Visibilizar el riesgo que tienen los nifios de sufrir un evento de xenofobia o discriminacion.
e Valorar el riesgo.
e Asumir la responsabilidad de las decisiones que se toman frente al riesgo.

e Buscar un consenso con la institucion para realizar acciones que ayuden a evitar o disminuir el riesgo.
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Generar capital social basado en la confianza para enfrentar el riesgo.

6. REFERENTE TEORICO

De acuerdo con la evaluacion psicosocial se identifica al sujeto como los docentes, los otros como los
estudiantes migrantes y el contexto complejo como las familias de los nifios migrantes. Dados los efectos
gue la migracion tiene sobre los procesos formativos y los proyectos de vida de los nifios, la escuela se ha
visto enfrentada a un conjunto de nuevas dinamicas, para las cuales no se encuentra preparada y, por lo
tanto, no puede afrontar de manera adecuada. De hecho, se observa que las dificultades de la nifiez se
incrementan cuando la institucion educativa que la acoge tiene un caracter fundamentalmente
homogenizante, tanto en la normatividad institucional como en los procesos de ensefianza, aprendizaje y
evaluacion.

Racismo y discriminacién en la escuela.

Uno de los conflictos mas relevantes en una escuela mas diversa y heterogénea, esta precisamente
relacionado con las dindmicas relacionales entre personas pertenecientes, o asociadas, a distintos grupos
sociales y culturales, y como estas dinamicas relacionales afectan a los procesos de integracion e inclusion
educativa y a la generacion de actitudes de rechazo y de discriminacion en la escuela. En definitiva, se trata,
esencialmente, de como estas dindmicas relacionales inciden en la convivencia intercultural en la escuela.

Factores de riesgo y proteccion en la escuela.

El efecto de la discriminacién y los incidentes de odio sobre los nifios o adolescentes evolucionaran de
formas diversas, influenciados por distintos factores clave:

e La gravedad del incidente

e La presencia de factores de riesgo

e La presencia de factores de proteccion

e La capacidad de resiliencia de la victima

Los factores de proteccion se refieren a los niveles de apoyo que tienen disponibles las victimas y que
pueden incluir factores como un vinculo positivo cercano con algan miembro de la familia, estar involucrados
en actividades de ocio y deportivas y/o ser parte de una comunidad solidaria.

El apoyo a las victimas tiene como objetivo trabajar con los nifios y los jovenes, para reducir el riesgo y
aumentar los factores de proteccién y resiliencia. La forma en que reaccione la escuela ante los incidentes
de odio y su riesgo determinara si se constituye en un factor de riesgo o protecciéon. Una escuela
comprometida, con un protocolo de actuacion ante el acoso, que incluya el desarrollo de paquetes
formativos en actividades positivas y desarrollo de habilidades, el establecimiento de planes de apoyo de
comparfieros y el establecimiento de pautas de relacion con un educador que atienda a la victima y su familia
forman, sin duda, parte de los factores de proteccién con que cuentan las victimas.
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NINAS Y ADOLESCENTES MIGRANTES VENEZOLANOS.

112



https://r4v.info/es/situations/platform
http://www.mecd.gob.es/educacion-mecd/mc/redie-eurydice/prioridades-europeas/et2020.html
https://www.youtube.com/watch?v=rYFFP0Qqjtw
https://www.youtube.com/watch?v=KQIuc6lyPYQ&list=PLdaqqcYkvFq4gGrHQtQqATtE57I8MhN1A

IED JOSE MARTI SEDE B

PRE INFORME
TALLER ESTUDIANTES: SENSIBILIZACION CONDICION DE MIGRANTE
Duracién .
23/10/2019 cesion: 1 hora 30 minutos

Fecha:

Objetivo General
Terapéutico:

Construir habilidades psicosociales para sensibilizar a los nifios de la institucion
educativa distrital José Marti, sobre los migrantes venezolanos presentes en
los contextos donde estan inmersos, a través de estrategias de
autodistanciamiento.

Sistema Psicosocial:

Nifios del curso 402

Terapeutas
Psicosociales:

Pablo Enrique Rodriguez Pedraza

DESARROLLO DEL TALLER

Presentacion y
Bienvenida

5. Saludo y bienvenida:
Tema: ¢ Qué es un migrante?
Tiempo: 5 minutos
Procedimiento:
En este espacio se da el saludo general a los participantes, donde se les brinda
las reglas claras y un esquema general de los espacios donde vamos a trabajar
y las dinamicas, para evitar conflictos e irrespeto de la palabra. Las normas son
las siguientes:

Respeto por la palabra del otro

Estar atentos a las indicaciones dadas por los facilitadores
Evitar actos de agresion

Escuchar atentamente las intervenciones de los comparieros

Finalizada, esta intervencion, se les invitara pasar a un espacio abierto para
iniciar con la actividad rompe hielo.

1. Actividad Rompe Hielo

Nombre de la actividad:

La Tambora

Dar a conocer la experiencia de un migrante a través de la metafora de la

Objetivo: estatua, para identificar la incomodidad que se siente abandonar un estado de
confort.
Tiempo: 25 minutos
Capital Humano.
Recursos: Espacio abierto

Tambor
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Procedimiento:

Se les indicard a los participantes que el ritmo de la tambora, va a determinar
cdmo nos tenemos que mover en el espacio, con que ritmo y velocidad. Si la
tambora suena lenta, los chicos irdn lento, si va rapido de igual manera. La
tambora va a hacer 4 pausas, donde los nifios deben quedar en estado de
“‘estatua”, este estado permite al facilitador mover al nifio a otro lugar. Antes de
moverlo le indica que debe cerrar los 0jos, solo los podra abrir cuando vuelva el
sonido del tambor, pero ya no se podra mover.

22.Una persona debe tocar el tambor al ritmo y la intensidad que quiera.

23.Al parar el sonido de la tambora el facilitador escogera a un chico, el cual
debe cerrar los ojos y adoptar la posiciéon que se le indique.

24.Una vez se mueven las “estatuas”, se reanuda el sonido de la tambora
donde las “estatuas” no se podran mover.

25.En la segunda pausa, se afladiran nuevas estatuas en el espacio, hasta
dejar una minoria de chicos libres.

26.En la tercera pausa, el facilitador, juntara dos estatuas para crear una
nueva figura y se dara la instruccion que ahora esa nueva figura debe
moverse al ritmo de la tambora, sin perder su estructura y forma.

27.En la cuarta pausa, todos los nifios se convierten en estatuas, y se les
pedira que se sienten en el lugar donde quedaron, para iniciar el proceso
de retroalimentacion.

Retroalimentacion:

Nombre de la actividad:

Realizar preguntas a los participantes: cdmo se sintieron, primero a las
estatuas, luego a los chicos que quedaron libres, sin ser estatuas y por ultimo a
los grupos.

Luego, realizar la pregunta: ¢Qué creen gue se asemeja una estatua a un
migrante?
Los participantes ejecutan tres roles:
1. Estatua: Migrante.
2. Libre: Persona que no ve afectado su grado de confort.
3. Estructura: Migrante articulado a un proceso de adaptacion.
2. Actividad Central

Eloisa y los bichitos

Brindar herramientas a los participantes a través de un video, entendiendo la

Objetivo: metafora de los bichos a mi alrededor, al ser un ser extrafio en un contexto
desconocido.
Tiempo: 30 minutos
Televisor
. Video Beam
Recursos: :
Sonido

Procedimiento:

Video “Eloisa y los bichos”
10.Se les pedira a los participantes que tomen asiento para estar atentos al
video.

11.Se les ira contando la historia de Eloisa, mientras el video va corriendo,
para entender la metafora de los bichos.
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Retroalimentacion:

12.Finalmente, se cerrara el video, retroalimentando la historia de Eloisa en
la nueva ciudad.

Se preguntara a los participantes, quienes de ellos se han sentido como Eloisa,
gue experiencias han tenido, que cosas nuevas han aprendido y cuales son las
mayores dificultades de ser un “bicho” en un nuevo contexto.

3. Actividad de Cierre

Nombre de la actividad:

Carta

Objetivo: Generar Sensibilizacion frente a los migrantes venezolanos en los colegios,
mediante la escritura de una carta.
Tiempo: 30 minutos
Recursos: Hoja de Papel

Esferos

Procedimiento:

13.Se les repartird a los participantes el material y se les pedira que
escriban una carta a un compariero migrante, a un conocido migrante, o
si desean a un comparfiero de otro colegio en donde estemos trabajando.

14.En la carta deberan escribir lo que ellos quisieran recibir, cuales son
esas palabras que ellos esperan al llegar a un lugar nuevo.

15.Nota: Al finalizar y dependiendo del espacio, se pueden pegar las cartas
en las paredes de los salones, si es permitido. De lo contrario, todo el
material sera recogido.

Retroalimentacion

Se dara el cierre de la sesion con las preguntas:

10.¢Cbmo se sintieron?
11.¢Qué es un migrante?
12.¢,Como podemos ayudar a una persona migrante?

Finaliza la sesion con las gracias y despedida de los participantes, recogiendo
las cartas.

4. EVALUACION Y RETROALIMENTACION DEL TALLER

Los facilitadores se reuniran a socializar las experiencias del taller, donde se evalGa cuéles son los aspectos
a mejorar y que cosas mantener. Luego se hablara con los orientadores de la institucion y acompafiantes,
para saber cudl es el punto de vista de ellos, sobre la actividad.

Se hara la lectura de cartas, donde se escogeran las mas bonitas, para llevar a otro colegio y ser una
muestra de carifio y aceptacion a las poblaciones que se intervendran posteriormente. Estas cartas seran
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guardadas para mostrar como producto de las jornadas.

5. TECNICAS Y ESTRATEGIAS TERAPEUTICAS EMPLEADAS

Las actividades planteadas son con el fin de crear en el sistema psicosocial una primera identificacion,
reconocimiento y caracterizacion sobre ellos mismos. Fortaleciendo sus habilidades mediante la explicacion
de las tematicas expuestas en el taller.

Las técnicas usadas son:

15.Accion pedagogica: Desarrollar proyectos escolares para resolver colectivamente algunas de las
problematicas institucionales, ellos deben valorar, revisar y criticar las fortalezas, dificultades, aciertos
e inquietudes en los diversos momentos de su ejercicio docente en relacion con los nifios, nifias y
adolescentes venezolanos.

16.Terapia centrada en el cliente: es un enfoque humanista que se ocupa de las formas en que las
personas se perciben a si mismas conscientemente en lugar de como un terapeuta puede interpretar
Sus pensamientos o ideas inconscientes.

17.Aprender haciendo: Esta actividad es un proceso de varias sesiones que se compone por estos
momentos, tiene como objetivo crear un programa donde existe un intercambio de informacién de
situaciones y problemas que pasan en la institucién, este intercambio se da entre los docentes y los
nifios migrantes, generando espacios de inclusion.

Donde se genera la sensibilizacion a los nifios frente a los migrantes, donde se generan dinamicas de
inclusion y aceptacion. Con esto se busca construir habilidades psicosociales en toda la comunidad escolar,
preparandolos para mitigar la aparicién de eventos de discriminacién y xenofobia.

CONDICIONES DEL PROGRAMA SEGUN ENFOQUE PSICOSOCIAL EMERGENTE
El taller planteado a partir de la problemética, responde a las siguientes condiciones que van acorde al
programa de atencién e intervencién psicosocial desde las construccion de habilidades psicosociales para la
vida desde la gestidn del riesgo:

e |dentificar, reconocer y valorar las amenazas dentro de la institucion educativa.

e |dentificar y valorar las posibilidades de impacto en los nifios, de los procesos xenofdbicos y
discriminatorios.

e Reconocer las situaciones que se prestan para que los nifios sean impactados por el fendmeno de la
discriminacion y la xenofobia.

e Empoderar al sistema para que se reconozca, como un ser con capacidades, capaz de afrontar estas
situaciones de la mejor manera, y se proyecte como un ser de derechos.

e Visibilizar el riesgo que tienen los nifios de sufrir un evento de xenofobia o discriminacion.
e Valorar el riesgo.

e Asumir la responsabilidad de las decisiones que se toman frente al riesgo.
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e Buscar un consenso con la institucion para realizar acciones que ayuden a evitar o disminuir el riesgo.

e Generar capital social basado en la confianza para enfrentar el riesgo.

6. REFERENTE TEORICO

De acuerdo con la evaluacién psicosocial se identifica al sujeto como los docentes, los otros como los
estudiantes migrantes y el contexto complejo como las familias de los nifios migrantes. Dados los efectos
gue la migracion tiene sobre los procesos formativos y los proyectos de vida de los nifios, la escuela se ha
visto enfrentada a un conjunto de nuevas dindmicas, para las cuales no se encuentra preparada y, por lo
tanto, no puede afrontar de manera adecuada. De hecho, se observa que las dificultades de la nifiez se
incrementan cuando la institucion educativa que la acoge tiene un caracter fundamentalmente
homogenizante, tanto en la normatividad institucional como en los procesos de ensefianza, aprendizaje y
evaluacion.

Racismo y discriminacion en la escuela.

Uno de los conflictos mas relevantes en una escuela mas diversa y heterogénea, esta precisamente
relacionado con las dinamicas relacionales entre personas pertenecientes, 0 asociadas, a distintos grupos
sociales y culturales, y como estas dindmicas relacionales afectan a los procesos de integracién e inclusion
educativa y a la generacion de actitudes de rechazo y de discriminacion en la escuela. En definitiva, se trata,
esencialmente, de cdmo estas dinamicas relacionales inciden en la convivencia intercultural en la escuela.

Factores de riesgo y proteccién en la escuela.

El efecto de la discriminacién y los incidentes de odio sobre los nifios o adolescentes evolucionaran de
formas diversas, influenciados por distintos factores clave:

e La gravedad del incidente

e La presencia de factores de riesgo

e La presencia de factores de protecciéon

e La capacidad de resiliencia de la victima

Los factores de proteccion se refieren a los niveles de apoyo que tienen disponibles las victimas y que
pueden incluir factores como un vinculo positivo cercano con algan miembro de la familia, estar involucrados
en actividades de ocio y deportivas y/o ser parte de una comunidad solidaria.

El apoyo a las victimas tiene como objetivo trabajar con los nifios y los jovenes, para reducir el riesgo y
aumentar los factores de proteccién y resiliencia. La forma en que reaccione la escuela ante los incidentes
de odio y su riesgo determinara si se constituye en un factor de riesgo o proteccién. Una escuela
comprometida, con un protocolo de actuacién ante el acoso, que incluya el desarrollo de paquetes
formativos en actividades positivas y desarrollo de habilidades, el establecimiento de planes de apoyo de
compafieros y el establecimiento de pautas de relaciéon con un educador que atienda a la victima y su familia
forman, sin duda, parte de los factores de proteccion con que cuentan las victimas.
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8. ANEXOS

Video Eloisay Super Panas
https://www.youtube.com/watch?v=rY FFP0OQqjtw
https://www.youtube.com/watch?v=KOIlucblyPYQ&list=PLdagqgcYkvFg4gGrHOtQgATtE57I8MhN1A

Preinformes Contexto

Colegio Republica Bolivariana de Venezuela
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PROGRAMA DE ATENCION E INTERVENCION PSICOSOCIAL ORIENTADO A LA CONSTRUCCION DE
HABILIDADES PSICOSOCIALES PARA LA VIDA DESDE LA GESTION DEL RIESGO LA GESTION DEL RIESGO
EN AMBITOS ESCOLARES, DENTRO DEL MARCO DEL PROYECTO: PEDAGOGIA Y PROTECCION DE NINOS,
NINAS Y ADOLESCENTES MIGRANTES VENEZOLANOS.
COLEGIO REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA SEDE A

uUAN

s vlE RS () 7 [
ANTOMNIO NARING

FACULTAD DE TERAPIAS PSICOSOCIALES

PRE INFORME
TALLER PADRES: INTITUCIONES

Fecha:

Duracién
18/09/2019 sesion: 1 hora

Objetivo General
Terapéutico:

Escuchar a los padres de familia del Colegio Republica Bolivariana de
Venezuela, sobre cudl ha sido su experiencia a la hora de llegar a los centros
de atencion del distrito. Ademas, brindar nueva informacion sobre instituciones
juridicas.

Sistema Psicosocial:

Padres de familia venezolanos

Terapeutas
Psicosociales:

Diego Bermudez, Johan Sanchez, Gino Gutiérrez, Pablo Rodriguez

DESARROLLO DEL TALLER

Presentacion y
Bienvenida

6. Saludo y bienvenida:
Tema: ¢,Cudl ha sido su experiencia del proceso migratorio?
Tiempo: 10 minutos
Procedimiento:

En este espacio se da el saludo general a los padres, luego se les pasara la

lista de asistencia y se les pedird que relaten cual ha sido la experiencia
visitando los diversos centros de atencion al migrante.

2. Actividad Central

Nombre de la actividad:

CIAM y Nuevas Lineas de Atencion
Brindar informacién de las instituciones que los pueden ayudar a solventar

Objetivo: necesidades en salud, judiciales y laborales, para mejorar la calidad de vida de
las personas.
Tiempo: 40 minutos
Recursos: Sillas

Procedimiento:

13.Los padres venezolanos, deben narran su experiencia con los centros de
atencion al migrante que estan a su disposicion y que han visitado.
Deben narrar la atencibn que recibieron, la informacion en

procedimientos y si lograron llegar a un resultado optimo en la visita al
centro.

14.Los temas de Salud, Legalizacion Judicial, Educacion, Trabajo y
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Retroalimentacion:

Vivienda son los ejes fundamentales que trabajan las instituciones.

Durante todas las intervenciones se haran preguntas orientadoras para evaluar
los procesos de las instituciones.

3. Actividad de Cierre

Nombre de la actividad:

Entrega de rutas

Objetivo: Capacitar a los padres de familia, en las rutas de atencion e instituciones para
la ayuda hacia las necesidades de las familias migrantes.
Tiempo: 10 minutos
Recursos: Sillas

Procedimiento:

16.Se entregaran las rutas de atencion sobre el consultorio juridico de la
universidad javeriana, aliada de ACNUR

17.Se brindard la informacion con respecto a las lineas telefénicas de
ACNUR.

18.Informacién sobre centros AMAR en la localidad Rafael Uribe

4. EVALUACION Y RETROALIMENTACION DEL TALLER
Los facilitadores se reuniran a charlar sobre como fue el taller, que aspectos a mejorar y que cosas
mantener. Luego se hablara con los orientadores de la institucion y acompafiantes, para saber cual es el
punto de vista de ellos, sobre la actividad.

CONDICIONES DEL PROGRAMA SEGUN ENFOQUE PSICOSOCIAL EMERGENTE
El taller planteado a partir de la problemética, responde a las siguientes condiciones que van acorde al
programa de atencién e intervencién psicosocial desde las construccion de habilidades psicosociales para la
vida desde la gestidn del riesgo:

e |dentificar, reconocer y valorar las amenazas dentro de la institucion educativa.

e |dentificar y valorar las posibilidades de impacto en los nifios, de los procesos xenofébicos vy

discriminatorios.

e Reconocer las situaciones que se prestan para que los nifios sean impactados por el fendmeno de la
discriminacion y la xenofobia.

e Empoderar al sistema para que se reconozca, como un ser con capacidades, capaz de afrontar estas
situaciones de la mejor manera, y se proyecte como un ser de derechos.

e Visibilizar el riesgo que tienen los nifios de sufrir un evento de xenofobia o discriminacion.
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e Valorar el riesgo.
e Asumir la responsabilidad de las decisiones que se toman frente al riesgo.
e Buscar un consenso con la institucion para realizar acciones que ayuden a evitar o disminuir el riesgo.

Generar capital social basado en la confianza para enfrentar el riesgo.

6. REFERENTE TEORICO

De acuerdo con la evaluacién psicosocial se identifica al sujeto como los docentes, los otros como los
estudiantes migrantes y el contexto complejo como las familias de los nifios migrantes. Dados los efectos
gue la migracion tiene sobre los procesos formativos y los proyectos de vida de los nifios, la escuela se ha
visto enfrentada a un conjunto de nuevas dindmicas, para las cuales no se encuentra preparada y, por lo
tanto, no puede afrontar de manera adecuada. De hecho, se observa que las dificultades de la nifiez se
incrementan cuando la institucibn educativa que la acoge tiene un caracter fundamentalmente
homogenizante, tanto en la normatividad institucional como en los procesos de ensefianza, aprendizaje y
evaluacion.

Racismo y discriminacion en la escuela.

Uno de los conflictos mas relevantes en una escuela mas diversa y heterogénea, esta precisamente
relacionado con las dinamicas relacionales entre personas pertenecientes, o0 asociadas, a distintos grupos
sociales y culturales, y como estas dindmicas relacionales afectan a los procesos de integracion e inclusion
educativa y a la generacion de actitudes de rechazo y de discriminacion en la escuela. En definitiva, se trata,
esencialmente, de como estas dindmicas relacionales inciden en la convivencia intercultural en la escuela.

Factores de riesgo y proteccion en la escuela.

El efecto de la discriminacién y los incidentes de odio sobre los nifios o adolescentes evolucionaran de
formas diversas, influenciados por distintos factores clave:

e La gravedad del incidente

e La presencia de factores de riesgo

e La presencia de factores de proteccién

e La capacidad de resiliencia de la victima

Los factores de proteccion se refieren a los niveles de apoyo que tienen disponibles las victimas y que
pueden incluir factores como un vinculo positivo cercano con algan miembro de la familia, estar involucrados
en actividades de ocio y deportivas y/o ser parte de una comunidad solidaria.

El apoyo a las victimas tiene como objetivo trabajar con los nifios y los jévenes, para reducir el riesgo y
aumentar los factores de proteccion y resiliencia. La forma en que reaccione la escuela ante los incidentes
de odio y su riesgo determinara si se constituye en un factor de riesgo o proteccién. Una escuela
comprometida, con un protocolo de actuacién ante el acoso, que incluya el desarrollo de paquetes
formativos en actividades positivas y desarrollo de habilidades, el establecimiento de planes de apoyo de
compafieros y el establecimiento de pautas de relacion con un educador que atienda a la victima y su familia
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forman, sin duda, parte de los factores de proteccién con que cuentan las victimas.
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FACULTAD DE TERAPIAS PSICOSOCIALES
PROGRAMA DE ATENCION E INTERVENCION PSICOSOCIAL ORIENTADO A LA CONSTRUCCION DE
HABILIDADES PSICOSOCIALES PARA LA VIDA DESDE LA GESTION DEL RIESGO LA GESTION DEL RIESGO
EN AMBITOS ESCOLARES, DENTRO DEL MARCO DEL PROYECTO: PEDAGOGIA Y PROTECCION DE NINOS,
NINAS Y ADOLESCENTES MIGRANTES VENEZOLANOS.
IED JOSE MARTI SEDE B

PRE INFORME
TALLER PADRES: INTITUCIONES

Fecha: 23/10/2019 | Duracion 1 hora

sesion:

Escuchar a los padres de familia de la IED José Marti, sobre cual ha sido su
experiencia a la hora de llegar a los centros de atencion del distrito. Ademas,
brindar nueva informacién sobre instituciones juridicas.

Objetivo General
Terapéutico:

Sistema Psicosocial: Padres de familia venezolanos

Terapeutas

. . ) Pablo Enrique Rodriguez Pedraza
Psicosociales:

DESARROLLO DEL TALLER

Presentacion y
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Bienvenida

7. Saludo y bienvenida:
Tema: ¢ Cual ha sido su experiencia del proceso migratorio?
Tiempo: 10 minutos
Procedimiento:

En este espacio se da el saludo general a los padres, luego se les pasaréa la

lista de asistencia y se les pedirAd que relaten cuél ha sido la experiencia
visitando los diversos centros de atencién al migrante.

2. Actividad Central

Nombre de la actividad:

CIAM y Nuevas Lineas de Atencion

Brindar informacién de las instituciones que los pueden ayudar a solventar

Objetivo: necesidades en salud, judiciales y laborales, para mejorar la calidad de vida de
las personas.
Tiempo: 40 minutos
Recursos: Sillas

Procedimiento:

Retroalimentacion:

15.Los padres venezolanos, deben narran su experiencia con los centros de
atencion al migrante que estan a su disposicion y que han visitado.
Deben narrar la atencion que recibieron, la informacion en

procedimientos y si lograron llegar a un resultado optimo en la visita al
centro.

16.Los temas de Salud, Legalizacion Judicial, Educacion, Trabajo y
Vivienda son los ejes fundamentales que trabajan las instituciones.

Durante todas las intervenciones se haran preguntas orientadoras para evaluar
los procesos de las instituciones.

3. Actividad de Cierre

Nombre de la actividad:

Entrega de rutas

Objetivo: Capacitar a los padres de familia, en las rutas de atencion e instituciones para
la ayuda hacia las necesidades de las familias migrantes.
Tiempo: 10 minutos
Recursos: Sillas

Procedimiento:

19.Se entregaran las rutas de atencion sobre el consultorio juridico de la
universidad javeriana, aliada de ACNUR

20.Se brindara la informacion con respecto a las lineas telefénicas de
ACNUR.

21.Informacién sobre centros AMAR en la localidad Rafael Uribe

4. EVALUACION Y RETROALIMENTACION DEL TALLER
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Los facilitadores se reuniran a charlar sobre como fue el taller, que aspectos a mejorar y que cosas
mantener. Luego se hablara con los orientadores de la institucidon y acompafantes, para saber cual es el
punto de vista de ellos, sobre la actividad.

CONDICIONES DEL PROGRAMA SEGUN ENFOQUE PSICOSOCIAL EMERGENTE
El taller planteado a partir de la problemética, responde a las siguientes condiciones que van acorde al
programa de atencién e intervencién psicosocial desde las construccion de habilidades psicosociales para la
vida desde la gestidn del riesgo:

e |dentificar, reconocer y valorar las amenazas dentro de la institucion educativa.

e |dentificar y valorar las posibilidades de impacto en los nifios, de los procesos xenofébicos vy
discriminatorios.

e Reconocer las situaciones que se prestan para que los nifios sean impactados por el fendmeno de la
discriminacion y la xenofobia.

e Empoderar al sistema para que se reconozca, como un ser con capacidades, capaz de afrontar estas
situaciones de la mejor manera, y se proyecte como un ser de derechos.

e Visibilizar el riesgo que tienen los nifios de sufrir un evento de xenofobia o discriminacion.

e Valorar el riesgo.

e Asumir la responsabilidad de las decisiones que se toman frente al riesgo.

e Buscar un consenso con la institucion para realizar acciones que ayuden a evitar o disminuir el riesgo.

Generar capital social basado en la confianza para enfrentar el riesgo.

6. REFERENTE TEORICO

De acuerdo con la evaluacién psicosocial se identifica al sujeto como los docentes, los otros como los
estudiantes migrantes y el contexto complejo como las familias de los nifios migrantes. Dados los efectos
gue la migracion tiene sobre los procesos formativos y los proyectos de vida de los nifios, la escuela se ha
visto enfrentada a un conjunto de nuevas dinamicas, para las cuales no se encuentra preparada y, por lo
tanto, no puede afrontar de manera adecuada. De hecho, se observa que las dificultades de la nifiez se
incrementan cuando la institucibn educativa que la acoge tiene un caracter fundamentalmente
homogenizante, tanto en la normatividad institucional como en los procesos de ensefianza, aprendizaje y
evaluacion.

Racismo y discriminacién en la escuela.

Uno de los conflictos mas relevantes en una escuela mas diversa y heterogénea, esta precisamente
relacionado con las dinamicas relacionales entre personas pertenecientes, 0 asociadas, a distintos grupos
sociales y culturales, y como estas dinamicas relacionales afectan a los procesos de integracion e inclusion
educativa y a la generacion de actitudes de rechazo y de discriminacion en la escuela. En definitiva, se trata,
esencialmente, de cdmo estas dinamicas relacionales inciden en la convivencia intercultural en la escuela.

Factores de riesgo y proteccion en la escuela.

124




El efecto de la discriminacion y los incidentes de odio sobre los nifios o adolescentes evolucionaran de
formas diversas, influenciados por distintos factores clave:

e La gravedad del incidente

e La presencia de factores de riesgo

e La presencia de factores de proteccién

e La capacidad de resiliencia de la victima

Los factores de proteccion se refieren a los niveles de apoyo que tienen disponibles las victimas y que
pueden incluir factores como un vinculo positivo cercano con algan miembro de la familia, estar involucrados
en actividades de ocio y deportivas y/o ser parte de una comunidad solidaria.

El apoyo a las victimas tiene como objetivo trabajar con los nifios y los jovenes, para reducir el riesgo y
aumentar los factores de protecciéon y resiliencia. La forma en que reaccione la escuela ante los incidentes
de odio y su riesgo determinara si se constituye en un factor de riesgo o proteccién. Una escuela
comprometida, con un protocolo de actuacién ante el acoso, que incluya el desarrollo de paquetes
formativos en actividades positivas y desarrollo de habilidades, el establecimiento de planes de apoyo de
comparieros y el establecimiento de pautas de relacion con un educador que atienda a la victima y su familia
forman, sin duda, parte de los factores de proteccién con que cuentan las victimas.
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ANTOMNIO NARINGO

FACULTAD DE TERAPIAS PSICOSOCIALES
PROGRAMA DE ATENCION E INTERVENCION PSICOSOCIAL ORIENTADO A LA CONSTRUCCION DE
HABILIDADES PSICOSOCIALES PARA LA VIDA DESDE LA GESTION DEL RIESGO LA GESTION DEL RIESGO
EN AMBITOS ESCOLARES, DENTRO DEL MARCO DEL PROYECTO: PEDAGOGIA Y PROTECCION DE NINOS,
NINAS Y ADOLESCENTES MIGRANTES VENEZOLANOS.
|IED JOSE MARTI SEDE D
PRE INFORME
TALLER PADRES: INTITUCIONES

. Duracioén
Fecha: 24/10/2019 cesion: 1 hora
I Escuchar a los padres de familia de la IED José Marti, sobre cual ha sido su
Objetivo General iancia a la hora de Il | d i6n del distri dems
Terapéutico: experiencia a la hora de llegar a los centros de atencién del distrito. Ademas,

brindar nueva informacién sobre instituciones juridicas.

Sistema Psicosocial: Padres de familia venezolanos

T_erapegtas ) Pablo Enrique Rodriguez Pedraza
Psicosociales:

DESARROLLO DEL TALLER

8. Saludo y bienvenida:
Tema: ¢ Cual ha sido su experiencia con el CIAM y linea de ACNUR?
. Tiempo: 10 minutos
Presentacion y Procedimiento:
Bienvenida :

En este espacio se da el saludo general a los padres, luego se les pasara la

lista de asistencia y se les pedira que relaten cual ha sido la experiencia
visitando los diversos centros de atencion al migrante.

2. Actividad Central

Experiencia CIAM y Nuevas Lineas de Atencion
Brindar informacion de las instituciones que los pueden ayudar a solventar

Nombre de la actividad:

Objetivo: necesidades en salud, judiciales y laborales, para mejorar la calidad de vida de
las personas.
Tiempo: 40 minutos
Recursos:

Sillas
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Procedimiento:

17.Los padres venezolanos, deben narran su experiencia con los centros de
atencion al migrante que estan a su disposicion y que han visitado.
Deben narrar la atencibn que recibieron, la informacion en
procedimientos y si lograron llegar a un resultado optimo en la visita al
centro.

18.Los temas de Salud, Legalizacion Judicial, Educacién, Trabajo y
Vivienda son los ejes fundamentales que trabajan las instituciones.

Retroalimentacion:

Durante todas las intervenciones se haran preguntas orientadoras para evaluar
los procesos de las instituciones.

Nombre de la actividad:

3. Actividad de Cierre

Entrega de rutas

Objetivo: Capacitar a los padres de familia, en las rutas de atencion e instituciones para
la ayuda hacia las necesidades de las familias migrantes.
Tiempo: 10 minutos
Recursos: Sillas

Procedimiento:

22.Se entregaran las rutas de atencion sobre el consultorio juridico de la
universidad javeriana, aliada de ACNUR

23.Se brindara la informacion con respecto a las lineas telefénicas de
ACNUR.

24.Informacién sobre centros AMAR en la localidad Rafael Uribe

4. EVALUACION Y RETROALIMENTACION DEL TALLER

Los facilitadores se reuniran a charlar sobre como fue el taller, que aspectos a mejorar y que cosas
mantener. Luego se hablard con los orientadores de la institucion y acompafiantes, para saber cual es el
punto de vista de ellos, sobre la actividad.

CONDICIONES DEL PROGRAMA SEGUN ENFOQUE PSICOSOCIAL EMERGENTE
El taller planteado a partir de la problematica, responde a las siguientes condiciones que van acorde al
programa de atencion e intervencién psicosocial desde las construccion de habilidades psicosociales para la
vida desde la gestion del riesgo:

e Identificar, reconocer y valorar las amenazas dentro de la institucion educativa.

e Identificar y valorar las posibilidades de impacto en los nifios, de los procesos xenofobicos vy

discriminatorios.

e Reconocer las situaciones que se prestan para que los nifios sean impactados por el fenédmeno de la
discriminacion y la xenofobia.

e Empoderar al sistema para que se reconozca, como un ser con capacidades, capaz de afrontar estas
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situaciones de la mejor manera, y se proyecte como un ser de derechos.
e Visibilizar el riesgo que tienen los nifios de sufrir un evento de xenofobia o discriminacion.
e Valorar el riesgo.
e Asumir la responsabilidad de las decisiones que se toman frente al riesgo.
e Buscar un consenso con la institucién para realizar acciones que ayuden a evitar o disminuir el riesgo.

Generar capital social basado en la confianza para enfrentar el riesgo.

6. REFERENTE TEORICO

De acuerdo con la evaluacién psicosocial se identifica al sujeto como los docentes, los otros como los
estudiantes migrantes y el contexto complejo como las familias de los nifilos migrantes. Dados los efectos
gue la migracion tiene sobre los procesos formativos y los proyectos de vida de los nifios, la escuela se ha
visto enfrentada a un conjunto de nuevas dinamicas, para las cuales no se encuentra preparada y, por lo
tanto, no puede afrontar de manera adecuada. De hecho, se observa que las dificultades de la nifiez se
incrementan cuando la institucibn educativa que la acoge tiene un caracter fundamentalmente
homogenizante, tanto en la normatividad institucional como en los procesos de ensefianza, aprendizaje y
evaluacion.

Racismo y discriminacién en la escuela.

Uno de los conflictos més relevantes en una escuela mas diversa y heterogénea, esta precisamente
relacionado con las dinamicas relacionales entre personas pertenecientes, 0 asociadas, a distintos grupos
sociales y culturales, y como estas dindmicas relacionales afectan a los procesos de integracion e inclusion
educativa y a la generacion de actitudes de rechazo y de discriminacion en la escuela. En definitiva, se trata,
esencialmente, de como estas dinamicas relacionales inciden en la convivencia intercultural en la escuela.

Factores de riesgo y proteccion en la escuela.

El efecto de la discriminacion y los incidentes de odio sobre los nifilos o adolescentes evolucionaran de
formas diversas, influenciados por distintos factores clave:

e La gravedad del incidente

e La presencia de factores de riesgo

e La presencia de factores de protecciéon

e La capacidad de resiliencia de la victima

Los factores de proteccion se refieren a los niveles de apoyo que tienen disponibles las victimas y que
pueden incluir factores como un vinculo positivo cercano con algin miembro de la familia, estar involucrados
en actividades de ocio y deportivas y/o ser parte de una comunidad solidaria.

El apoyo a las victimas tiene como objetivo trabajar con los nifios y los jovenes, para reducir el riesgo y
aumentar los factores de protecciéon y resiliencia. La forma en que reaccione la escuela ante los incidentes
de odio y su riesgo determinara si se constituye en un factor de riesgo o proteccion. Una escuela
comprometida, con un protocolo de actuaciébn ante el acoso, que incluya el desarrollo de paquetes
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formativos en actividades positivas y desarrollo de habilidades, el establecimiento de planes de apoyo de
compafieros y el establecimiento de pautas de relacion con un educador que atienda a la victima y su familia
forman, sin duda, parte de los factores de proteccion con que cuentan las victimas.
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Colegio San Francisco IED
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ANTONIO NARINO

FACULTAD DE TERAPIAS PSICOSOCIALES
PROGRAMA DE ATENCION E INTERVENCION PSICOSOCIAL ORIENTADO A LA CONSTRUCCION DE
HABILIDADES PSICOSOCIALES PARA LA VIDA DESDE LA GESTION DEL RIESGO LA GESTION DEL RIESGO
EN AMBITOS ESCOLARES, DENTRO DEL MARCO DEL PROYECTO: PEDAGOGIA Y PROTECCION DE NINOS,
NINAS Y ADOLESCENTES MIGRANTES VENEZOLANOS.
IED SAN FRANCISCO
PRE INFORME
TALLER PADRES: RUTAS DE ATENCION

Fecha: 30/10/2019 | Duracion 1 hora

sesion:

Escuchar a los padres de familia de la IED San Francisco, sobre cual ha sido
su experiencia a la hora de llegar a los centros de atencion del distrito.
Ademas, brindar nueva informacion sobre instituciones juridicas.

Objetivo General
Terapéutico:

Sistema Psicosocial: 80 padres de familia venezolanos y colombianos

Terapeutas
Psicosociales:

Pablo Enrique Rodriguez Pedraza
DESARROLLO DEL TALLER
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Presentacion y
Bienvenida

9. Saludo y bienvenida:

Tema: ¢, Cual ha sido su experiencia del proceso migratorio?
Tiempo: 10 minutos

Procedimiento:

En este espacio se da el saludo general a los padres, luego se les pasaré la

lista de asistencia y se les pedira que relaten cual ha sido la experiencia
visitando los diversos centros de atencion al migrante.

2. Actividad Central

Nombre de la actividad:

CIAM y Nuevas Lineas de Atencidn

Brindar informacion de las instituciones que los pueden ayudar a solventar

Objetivo: necesidades en salud, judiciales y laborales, para mejorar la calidad de vida de
las personas.
Tiempo: 40 minutos
Recursos: Sillas

Procedimiento:

19.Los padres venezolanos, deben narran su experiencia con los centros de
atencion al migrante que estan a su disposicién y que han visitado.
Deben narrar la atencibn que recibieron, la informacion en

procedimientos y si lograron llegar a un resultado optimo en la visita al
centro.

20.Los temas de Salud, Legalizacién Judicial, Educacion, Trabajo y
Vivienda son los ejes fundamentales que trabajan las instituciones.

Retroalimentacion:

Durante todas las intervenciones se haran preguntas orientadoras para evaluar
los procesos de las instituciones.

3. Actividad de Cierre

Nombre de la actividad:

Entrega de rutas

Objetivo: Capacitar a los padres de familia, en las rutas de atencion e instituciones para
la ayuda hacia las necesidades de las familias migrantes.
Tiempo: 10 minutos
Recursos: Sillas
Procedimiento:

25.Se entregaran las rutas de atencidén sobre el consultorio juridico de la
universidad javeriana, aliada de ACNUR

26.Se brindara la informacion con respecto a las lineas telefénicas de
ACNUR.

27.Informacién sobre centros AMAR en la localidad Rafael Uribe

4. EVALUACION Y RETROALIMENTACION DEL TALLER
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Los facilitadores se reuniran a charlar sobre como fue el taller, que aspectos a mejorar y que cosas
mantener. Luego se hablara con los orientadores de la institucidon y acompafantes, para saber cual es el
punto de vista de ellos, sobre la actividad.

CONDICIONES DEL PROGRAMA SEGUN ENFOQUE PSICOSOCIAL EMERGENTE
El taller planteado a partir de la problemética, responde a las siguientes condiciones que van acorde al
programa de atencién e intervencién psicosocial desde las construccion de habilidades psicosociales para la
vida desde la gestién del riesgo:

e |dentificar, reconocer y valorar las amenazas dentro de la institucion educativa.

e |dentificar y valorar las posibilidades de impacto en los nifios, de los procesos xenofébicos y
discriminatorios.

e Reconocer las situaciones que se prestan para que los nifios sean impactados por el fendmeno de la
discriminacion y la xenofobia.

e Empoderar al sistema para que se reconozca, como un ser con capacidades, capaz de afrontar estas
situaciones de la mejor manera, y se proyecte como un ser de derechos.

e Visibilizar el riesgo que tienen los nifios de sufrir un evento de xenofobia o discriminacion.

e Valorar el riesgo.

e Asumir la responsabilidad de las decisiones que se toman frente al riesgo.

e Buscar un consenso con la institucion para realizar acciones que ayuden a evitar o disminuir el riesgo.

Generar capital social basado en la confianza para enfrentar el riesgo.

6. REFERENTE TEORICO

De acuerdo con la evaluacién psicosocial se identifica al sujeto como los docentes, los otros como los
estudiantes migrantes y el contexto complejo como las familias de los nifios migrantes. Dados los efectos
gue la migracion tiene sobre los procesos formativos y los proyectos de vida de los nifios, la escuela se ha
visto enfrentada a un conjunto de nuevas dinamicas, para las cuales no se encuentra preparada y, por lo
tanto, no puede afrontar de manera adecuada. De hecho, se observa que las dificultades de la nifiez se
incrementan cuando la institucibn educativa que la acoge tiene un caracter fundamentalmente
homogenizante, tanto en la normatividad institucional como en los procesos de ensefianza, aprendizaje y
evaluacion.

Racismo y discriminacién en la escuela.

Uno de los conflictos mas relevantes en una escuela mas diversa y heterogénea, esta precisamente
relacionado con las dinamicas relacionales entre personas pertenecientes, 0 asociadas, a distintos grupos
sociales y culturales, y como estas dinamicas relacionales afectan a los procesos de integracion e inclusiéon
educativa y a la generacion de actitudes de rechazo y de discriminacion en la escuela. En definitiva, se trata,
esencialmente, de cdmo estas dinamicas relacionales inciden en la convivencia intercultural en la escuela.

Factores de riesgo y proteccion en la escuela.
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El efecto de la discriminacion y los incidentes de odio sobre los nifios o adolescentes evolucionaran de
formas diversas, influenciados por distintos factores clave:

e La gravedad del incidente

e La presencia de factores de riesgo

e La presencia de factores de proteccion

e La capacidad de resiliencia de la victima

Los factores de proteccion se refieren a los niveles de apoyo que tienen disponibles las victimas y que
pueden incluir factores como un vinculo positivo cercano con algin miembro de la familia, estar involucrados
en actividades de ocio y deportivas y/o ser parte de una comunidad solidaria.

El apoyo a las victimas tiene como objetivo trabajar con los nifios y los jovenes, para reducir el riesgo y
aumentar los factores de proteccién y resiliencia. La forma en que reaccione la escuela ante los incidentes
de odio y su riesgo determinarda si se constituye en un factor de riesgo o proteccion. Una escuela
comprometida, con un protocolo de actuacién ante el acoso, que incluya el desarrollo de paquetes
formativos en actividades positivas y desarrollo de habilidades, el establecimiento de planes de apoyo de
compafieros y el establecimiento de pautas de relacién con un educador que atienda a la victima y su familia
forman, sin duda, parte de los factores de proteccion con que cuentan las victimas.

7. BIBLIOGRAFIA

OIM, A. y. (05 de 08 de 2019). Plataforma de Coordinacion para Refugiados y Migrantes de Venezuela. Obtenido de RA4V:
https://r4v.info/es/situations/platform

Rodriguez-Hidalgoa A.J., Ortega-Ruiza, R, and Monks, C.P. (2015). Peer-victimisation in multi-cultural contexts: A structural model
of the effects on self-esteem and emotions, Psicologia Educativa, 21, 3-9.

Rodrigues P.R. y Van Donselaar, J. (2010). Racism and Extremism Monitor Ninth Report. Anne Frank Stichting.
http://www.annefrank.org/ImageVaultFiles/id_12537/cf_21/Monitor9UK.PDF

Sanchez, P. y Garcia Medina, R. (2011). Organizacion de las aulas de enlace en la Comunidad de Madrid. Cultura y Educacion, 23
(1), 129-139.

Jociles, M.J.; Franzé, A. y Poveda, D. (2012). La construccién de la desigualdad educativa en Educacion Secundaria: El papel del
Departamento de Orientacién. En F.J. Garcia Castafio y A. Olmos (eds.) Segregaciones y construccion de la diferencia en la
escuela. Madrid: Trotta.

Ministerio de Educacién, Cultura y Deporte. Marco estratégico Educacion y Formacion 2020 (ET2020). En:
http://www.mecd.gob.es/educacion-mecd/mc/redie-eurydice/prioridades-europeas/et2020.html
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PREINFORMES SUJETO

URAN

FACULTAD DE TERAPIAS PSICOSOCIALES
PROGRAMA DE ATENCION E INTERVENCION PSICOSOCIAL ORIENTADO A LA CONSTRUCCION DE
HABILIDADES PSICOSOCIALES PARA LA VIDA DESDE LA GESTION DEL RIESGO LA GESTION DEL RIESGO
EN AMBITOS ESCOLARES, DENTRO DEL MARCO DEL PROYECTO: PEDAGOGIA Y PROTECCION DE NINOS,
NINAS Y ADOLESCENTES MIGRANTES VENEZOLANOS.
TALLER MIGRACION, REFUGIO Y LECTURA DE CONTEXTO: UNA MIRADA A LA SITUACION DE NINOS,
NINAS Y ADOLESCENTES.
PRE INFORME

TALLER DOCENTES #1

Duracion
Fecha: 22/08/2019 | o0 i 4 horas

Avanzar en la comprension de las nociones y los conceptos basicos de
Migracion y Refugio en el marco del sistema educativo y en la vida cotidiana de
las instituciones educativas distritales.

Objetivo General
Terapéutico:

Sistema Psicosocial: 64 docentes
Terapeutas Coordinacion técnica del proyecto, Equipo de Acompafiamiento Técnico y
Psicosociales: Pedagdgico, Equipo de acompafiamiento Psicosocial.

DESARROLLO DEL TALLER

10.Saludo y bienvenida:

Tema: Migracion, proteccion internacional, lectura de contexto una mirada a
situacion de nifios niflas y adolescentes provenientes de Venezuela.
Tiempo: 60 minutos
Procedimiento:
El encuentro fue instalado por parte de la Secretaria de Educacion Distrital,
subdireccion de Inclusion de Poblaciones, comenzando por un reconocimiento
Presentacion y a las y los docentes participes del encuentro, sefialando la importancia de estar

Bienvenida en estos espacios que permiten aportar al mejoramiento de las experiencias
educativas de los y las estudiantes. Posteriormente, se realizd un
reconocimiento de la alta recepcion de poblacion migrante y refugiada
proveniente de Venezuela, destacando que el sector educativo ha sido el
primero en responder ante esta nueva dinAmica y que esto conlleva una gran
responsabilidad. Luego de una presentacion general del panorama nacional, se
sefiald6 que actualmente el 100% de las Instituciones Educativas Distritales,
atienden a poblacion migrante y refugiada, lo que demuestra la importancia y la
necesidad de este proyecto.

1. Actividad Inicial

Nombre de la actividad: Presentacidon de aspectos generales de la propuesta.
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Objetivo:

Tiempo:
Recursos:

Propiciar la participacion de los y las docentes y la reflexién en torno a las
problematica y capacidades de los nifios, nifias y adolescentes en las
categorias de identidad, género, xenofobia y lo socioemocional.

60 minutos

Capital Humano.

Procedimiento:

Retroalimentacion:

Preguntar a los participantes sobre cuales son las razones para estar en ese
espacio, con el fin de indagar las nociones que tienen sobre el proyecto y la
propuesta.

Hacer una presentacion del PPN, la experiencia de las instituciones que estan
vinculadas al proyecto COL, ACNUR y SED

En la presentacion se destacan los siguientes materiales que son de acceso
abierto y que permite abordar las distintas probleméaticas que se pueden
presentar en relacion con la Xenofobia.

Material Somos Pana Colombia, desarrollado por ACNUR
https://somospanascolombia.com/
Cartilla Super panas, desarrollado por UNICEF

https://www.unicef.org.co/informes/super-panas-cartilla-para-estudiantes

2. Actividad Central

Nombre de la actividad:

Actividad de caracterizacion

Extraer elementos para la lectura de contexto escolar a la luz de los efectos de

Objetivo: . L .
la migracion y el refugio.
Tiempo: 60 minutos
Video Beam
Recursos: Sonido
Mapa

Procedimiento:

Lectura del cuento “La ciudad de los habitantes transitorios”, del texto “Libro de
las ciudades”, Autor: Celso Roman, el cual permite traer a colacion temas de
migracion, donde se define el concepto de migrante y refugiado. Los docentes
deben diligenciar el mapa que tienen a disposicion y mencionar cuél es su lugar
de origen.

Los docentes se deben organizar por instituciéon educativa y deben diligenciar
una tabla sobre donde se presentan los problemas referidos a la identidad, la
xenofobia, género y socioemocional. Dichas categorias se cruzan con unos
enunciados que refieren a: problema, capacidad, el lugar de la escuela donde
se sitla el problema y el acceso, permanencia, calidad y pertinencia.

Retroalimentacion:

Se busca que los docentes identifiguen probleméaticas referentes a los
migrantes dentro de estas categorias. Esto despierta una necesidad por
conocer las dinamicas del colegio por parte de los docentes y del equipo de
profesionales de los componentes del proyecto.
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3. Actividad de Cierre

Nombre de la actividad:

Presentacién ACNUR

Objetivo: Avanzar en la comprension de las nociones y los conceptos béasicos de
Migracién y Refugio en el marco del sistema educativo y en la vida cotidiana de
las instituciones educativas distritales.

Tiempo: 60 minutos

Capital humano

Recursos: Video Beam

Sillas

Procedimiento:

Presentacion sefialando que la ACNUR que hace parte de la Unidad de
Atencién en Terreno de Bogota, para la atencion a poblacibn migrante y
refugiada proveniente de Venezuela, en donde establece que es la primera vez
que la ACNUR, hacer presencia con trabajo de terreno en la ciudad, puesto
que siempre habia atendido otras dinamicas en el territorio, pero nunca en
Bogota.

Indagaciéon del concepto de migrante, asi como con los conceptos de
proteccion internacional, asilo, apéatrida y desplazamiento forzada interno. Estos
conceptos son explicados posteriormente, pero primero se realiza una
contextualizacion sobre la situacion de la poblacién proveniente de Venezuela.

Retroalimentacion

Entre los retos y riesgos se sefialan diversos aspectos que dificultan que en
Colombia logren encontrar la proteccién de sus derechos, motivo por el cual se
han desplazado de su territorio, entre los riesgos, retos y agravantes,
encontramos:

e Asentamiento en zonas de mayor vulnerabilidad
¢ Dificultad para acceder a servicios basicos

e Falta de documentacion, acceso al asilo

e Falta de vivienda digna

e Riesgo frente a violencias

e Falta de acceso a la justicia

e Xenofobia y discriminacién

e Colombia como estado expulsor

e Desconocimiento de venezolanos y retornados

e Desaparicion de las redes de proteccion y apoyo
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e Empleo formal

4. EVALUACION Y RETROALIMENTACION DEL TALLER

Los facilitadores se reuniran a charlar sobre como fue el taller, que aspectos a mejorar y que cosas
mantener. Luego se hablara con los orientadores de la institucion y acompafantes, para saber cual es el
punto de vista de ellos, sobre la actividad.

5. TECNICAS Y ESTRATEGIAS TERAPEUTICAS EMPLEADAS
Las actividades planteadas son con el fin de crear en el sistema psicosocial una primera identificacion,
reconocimiento y caracterizacion sobre ellos mismos. Fortaleciendo sus habilidades mediante la explicacién
de las tematicas expuestas en el taller.

Las técnicas usadas son:

18.Accion pedagodgica: Desarrollar proyectos escolares para resolver colectivamente algunas de las
problematicas institucionales, ellos deben valorar, revisar y criticar las fortalezas, dificultades, aciertos
e inquietudes en los diversos momentos de su ejercicio docente en relacién con los nifios, nifias y
adolescentes venezolanos.

19.Terapia centrada en el cliente: es un enfoque humanista que se ocupa de las formas en que las
personas se perciben a si mismas conscientemente en lugar de como un terapeuta puede interpretar
sus pensamientos o ideas inconscientes.

20.Aprender haciendo: Esta actividad es un proceso de varias sesiones que se compone por estos
momentos, tiene como objetivo crear un programa donde existe un intercambio de informacién de
situaciones y problemas que pasan en la institucion, este intercambio se da entre los docentes y los
niflos migrantes, generando espacios de inclusion.

Donde se genera la sensibilizacion a los nifios frente a los migrantes, donde se generan dindmicas de
inclusion y aceptacion. Con esto se busca construir habilidades psicosociales en toda la comunidad escolar,
preparandolos para mitigar la aparicién de eventos de discriminacién y xenofobia.

CONDICIONES DEL PROGRAMA SEGUN ENFOQUE PSICOSOCIAL EMERGENTE
El taller planteado a partir de la problematica, responde a las siguientes condiciones que van acorde al
programa de atencion e intervencién psicosocial desde las construccion de habilidades psicosociales para la
vida desde la gestion del riesgo:

e Identificar, reconocer y valorar las amenazas dentro de la institucién educativa.

e Identificar y valorar las posibilidades de impacto en los nifios, de los procesos xenofdbicos vy
discriminatorios.

e Reconocer las situaciones que se prestan para que los nifilos sean impactados por el fenomeno de la
discriminacion y la xenofobia.

e Empoderar al sistema para que se reconozca, como un ser con capacidades, capaz de afrontar estas
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situaciones de la mejor manera, y se proyecte como un ser de derechos.
e Visibilizar el riesgo que tienen los nifios de sufrir un evento de xenofobia o discriminacion.
e Valorar el riesgo.
e Asumir la responsabilidad de las decisiones que se toman frente al riesgo.
e Buscar un consenso con la institucién para realizar acciones que ayuden a evitar o disminuir el riesgo.

Generar capital social basado en la confianza para enfrentar el riesgo.

6. REFERENTE TEORICO

De acuerdo con la evaluacién psicosocial se identifica al sujeto como los docentes, los otros como los
estudiantes migrantes y el contexto complejo como las familias de los niflos migrantes. Dados los efectos
gue la migracion tiene sobre los procesos formativos y los proyectos de vida de los nifios, la escuela se ha
visto enfrentada a un conjunto de nuevas dinamicas, para las cuales no se encuentra preparada y, por lo
tanto, no puede afrontar de manera adecuada. De hecho, se observa que las dificultades de la nifiez se
incrementan cuando la institucibn educativa que la acoge tiene un caracter fundamentalmente
homogenizante, tanto en la normatividad institucional como en los procesos de ensefianza, aprendizaje y
evaluacion.

Racismo y discriminacién en la escuela.

Uno de los conflictos més relevantes en una escuela mas diversa y heterogénea, esta precisamente
relacionado con las dinamicas relacionales entre personas pertenecientes, o asociadas, a distintos grupos
sociales y culturales, y como estas dindmicas relacionales afectan a los procesos de integracion e inclusion
educativa y a la generacion de actitudes de rechazo y de discriminacion en la escuela. En definitiva, se trata,
esencialmente, de coOmo estas dinamicas relacionales inciden en la convivencia intercultural en la escuela.

Factores de riesgo y proteccion en la escuela.

El efecto de la discriminacion y los incidentes de odio sobre los nifios o adolescentes evolucionaran de
formas diversas, influenciados por distintos factores clave:

e La gravedad del incidente

e La presencia de factores de riesgo

e La presencia de factores de protecciéon

e La capacidad de resiliencia de la victima

Los factores de proteccion se refieren a los niveles de apoyo que tienen disponibles las victimas y que
pueden incluir factores como un vinculo positivo cercano con algin miembro de la familia, estar involucrados
en actividades de ocio y deportivas y/o ser parte de una comunidad solidaria.

El apoyo a las victimas tiene como objetivo trabajar con los nifios y los jovenes, para reducir el riesgo y
aumentar los factores de protecciéon y resiliencia. La forma en que reaccione la escuela ante los incidentes
de odio y su riesgo determinara si se constituye en un factor de riesgo o proteccion. Una escuela
comprometida, con un protocolo de actuacién ante el acoso, que incluya el desarrollo de paquetes
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formativos en actividades positivas y desarrollo de habilidades, el establecimiento de planes de apoyo de
compafieros y el establecimiento de pautas de relacion con un educador que atienda a la victima y su familia
forman, sin duda, parte de los factores de proteccion con que cuentan las victimas.
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FACULTAD DE TERAPIAS PSICOSOCIALES
PROGRAMA DE ATENCION E INTERVENCION PSICOSOCIAL ORIENTADO A LA CONSTRUCCION DE
HABILIDADES PSICOSOCIALES PARA LA VIDA DESDE LA GESTION DEL RIESGO LA GESTION DEL RIESGO
EN AMBITOS ESCOLARES, DENTRO DEL MARCO DEL PROYECTO: PEDAGOGIA Y PROTECCION DE NINOS,
NINAS Y ADOLESCENTES MIGRANTES VENEZOLANOS.
LA PRACTICA PEDAGOGICA, ESPACIOS DE FORMACION PARA LA TRANSFORMACION.
PRE INFORME
TALLER DOCENTES #2

Duracion
Fecha: 11/09/2019 | oo i 4 horas

Rememorar las practicas educativas relevantes que experimentaron los
docentes en su proceso de escolarizacion y que pueden ser fundamentales en
los procesos de formacion de la poblacién migrante venezolana.

Objetivo General
Terapéutico:

Sistema Psicosocial: 64 docentes

Terapeutas Coordinacion técnica del proyecto, Equipo de Acompafiamiento Técnico y
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Psicosociales:

Presentacién y
Bienvenida

Pedagdgico, Equipo de acompafiamiento Psicosocial.
DESARROLLO DEL TALLER

11.Saludo y bienvenida:
Tema: Adaptabilidad Pedagdgica para la Atencion a Poblacion proveniente de
Venezuela
Tiempo: 60 minutos
Procedimiento:
El encuentro fue instalado por parte de la Secretaria de Educacion Distrital,
subdireccion de Inclusion de Poblaciones, comenzando por un reconocimiento
a las y los docentes participes del encuentro, sefialando la importancia de estar
en estos espacios que permiten aportar al mejoramiento de las experiencias
educativas de los y las estudiantes.

1. Actividad Inicial

Nombre de la actividad:

Lectura de contexto en las IED priorizadas por parte de la coordinadora
técnica del proyecto.

Presentar los avances respecto a las categorias y hallazgos en las IED

Objetivo: o
priorizadas.
Tiempo: 60 minutos
Recursos: Capital Humano.

Procedimiento:

Preguntar a los participantes sobre como creen que es la malla curricular del
sistema educativo venezolano. Luego, se presentara los hallazgos obtenidos
de los cuadros categorizados, que los docentes hicieron en la anterior sesion.
Ademas, se busca generar una postura critica sobre la inclusién que deben
tener los jévenes venezolanos en el modelo educativo colombiano.

Hacer una presentacion del PPN, la experiencia de las instituciones que estan
vinculadas al proyecto COL, ACNUR y SED

Retroalimentacion:

Preguntar a los docentes cuales creen gue son las mejores propuestas para
trabajar en sus colegios, donde se hace el acompafamiento técnico y
pedagogico por parte de las instituciones del convenio.

2. Actividad Central

Nombre de la actividad:

La historia personal del maestro como fundamento de la préctica
pedagodgica

Sensibilizar a los docentes sobre las practicas educativas que ejercen dentro

Objetivo: de los espacios escolares que facilitan o dificultan los procesos de formacion.
Tiempo: 60 minutos
Recursos: Video Beam
Sonido
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Procedimiento:

Retroalimentacion:

Presentacion del audio cuento titulado “Guillermo Jorge Manuel José”, para
posteriormente indagar sobre lo que los docentes consideran qué es la
memoria. Para esto da algunas indicaciones que tiene la actividad como son
suprimir el uso de la voz, guardar todos los elementos que puedan producir
alguna distraccion, escuchar las indicaciones que se daran durante la sesion,
permitir que el cuerpo se comunique a través de la gestualidad. De esta
manera se empieza la actividad con el sonido de una tambora que seria el
patron de la actividad.

Los docentes deben seguir las siguientes indicaciones dadas por la
coordinadora del proyecto como son:

e Caminar hacia atras al ritmo de la tambora reflexionando y recordando
sobre cuantos afos lleva en la labor docente.

e Caminar hacia adelante, despacio, pensando en el proceso que han
tenido para llegar hasta donde se encuentran en la actualidad.

e Caminar fuerte, imitando las veces que han tenido que actuar con
severidad en sus practicas educativas.

e Caminar hacia un lado, mientras reflexionan sobre las veces que han
tenido que tomar una postura frente a una decision.

e Caminar en zigzag, de modo que imite las veces que no han sabido que
hacer en los procesos de formacion que lideran.

e Caminar rapido, emulando las veces que han tenido dias agitados
e Cerrar los ojos y respirar profundo.

e Saludar a los demas docentes con gestos, luego con los pies, con los
hombros, cadera, espalda y, finalmente, con un abrazo.

A través de esta actividad se busca traer a este momento, técnicas
pedagogicas que los docentes hallan practicado, o que han visto en su proceso
de formacion. Esto se hace a través de la musicoterapia.

3. Actividad de Cierre

Nombre de la actividad:

Socializacién de préacticas pedagdgicas relevantes.

Objetivo: Rememorar las practicas educativas relevantes que experimentaron los
docentes en su proceso de escolarizacion y que pueden ser fundamentales en
los procesos de formacién de la poblacion migrante venezolana.

Tiempo: 60 minutos

Recursos: Capital humano
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Video Beam
Sillas
Papeles de Colores
Procedimiento: Se les solicita a los docentes que se relinan en grupos y que compartan entre
ellos las practicas pedagdgicas que recordaron y el por qué les dejaron huella
en sus memorias. Los docentes deben reunirse acompafados de los
profesionales pedagogicos y se discute sobre cuales son estas practicas.

Se comparte un marcador invisible entre los docentes para que estos escriban
en su brazo una palabra que pudiera definir la practica pedagodgica que dejo
huella en sus memorias. Asimismo, se les solicita que en papeles de colores
escriban lo que mas les interesaba de dichas practicas; mientras que, en
papeles blancos, escribieran las practicas que ellos tienen con sus estudiantes
y que consideran que deben replicar, fortalecer o trasformar para los procesos
educativos de la poblaciéon migrante.

Retroalimentacién Con esta actividad se busca generar conciencia sobre las practicas que los
maestros ejecutan en las aulas, y como ellos fueron formados, para asi crear
un contraste entre las diversas etapas del ciclo vital por las que han recorrido y
generar conciencia sobre la adaptabilidad pedagdgica en los espacios
educativos para potenciar las habilidades de los estudiantes migrantes.

4. EVALUACION Y RETROALIMENTACION DEL TALLER
Los facilitadores se reuniran a charlar sobre como fue el taller, que aspectos a mejorar y que cosas
mantener. Luego se hablara con los orientadores de la institucidon y acompafantes, para saber cual es el
punto de vista de ellos, sobre la actividad.

5. TECNICAS Y ESTRATEGIAS TERAPEUTICAS EMPLEADAS

Las actividades planteadas son con el fin de crear en el sistema psicosocial una primera identificacion,
reconocimiento y caracterizacion sobre ellos mismos. Fortaleciendo sus habilidades mediante la explicacion
de las tematicas expuestas en el taller.

Las técnicas usadas son:

21.Accion pedagogica: Desarrollar proyectos escolares para resolver colectivamente algunas de las
problematicas institucionales, ellos deben valorar, revisar y criticar las fortalezas, dificultades, aciertos
e inquietudes en los diversos momentos de su ejercicio docente en relacion con los nifios, nifias y
adolescentes venezolanos.

22.Terapia centrada en el cliente: es un enfogue humanista que se ocupa de las formas en que las
personas se perciben a si mismas conscientemente en lugar de como un terapeuta puede interpretar
Sus pensamientos o ideas inconscientes.

23.Aprender haciendo: Esta actividad es un proceso de varias sesiones que se compone por estos
momentos, tiene como objetivo crear un programa donde existe un intercambio de informacion de
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situaciones y problemas que pasan en la institucion, este intercambio se da entre los docentes y los
nifios migrantes, generando espacios de inclusion.

Donde se genera la sensibilizacion a los nifios frente a los migrantes, donde se generan dinamicas de
inclusion y aceptacion. Con esto se busca construir habilidades psicosociales en toda la comunidad escolar,
preparandolos para mitigar la aparicion de eventos de discriminacion y xenofobia.

CONDICIONES DEL PROGRAMA SEGUN ENFOQUE PSICOSOCIAL EMERGENTE
El taller planteado a partir de la probleméatica, responde a las siguientes condiciones que van acorde al
programa de atencion e intervencién psicosocial desde las construccion de habilidades psicosociales para la
vida desde la gestion del riesgo:

e Identificar, reconocer y valorar las amenazas dentro de la institucién educativa.

e Identificar y valorar las posibilidades de impacto en los nifios, de los procesos xenofébicos vy
discriminatorios.

e Reconocer las situaciones que se prestan para que los nifios sean impactados por el fenémeno de la
discriminacion y la xenofobia.

e Empoderar al sistema para que se reconozca, Como un ser con capacidades, capaz de afrontar estas
situaciones de la mejor manera, y se proyecte como un ser de derechos.

e Visibilizar el riesgo que tienen los nifios de sufrir un evento de xenofobia o discriminacion.
e Valorar el riesgo.
e Asumir la responsabilidad de las decisiones que se toman frente al riesgo.
e Buscar un consenso con la institucion para realizar acciones que ayuden a evitar o disminuir el riesgo.
Generar capital social basado en la confianza para enfrentar el riesgo.
6. REFERENTE TEORICO

De acuerdo con la evaluacion psicosocial se identifica al sujeto como los docentes, los otros como los
estudiantes migrantes y el contexto complejo como las familias de los nifilos migrantes. Dados los efectos
gue la migracion tiene sobre los procesos formativos y los proyectos de vida de los nifios, la escuela se ha
visto enfrentada a un conjunto de nuevas dindmicas, para las cuales no se encuentra preparada y, por lo
tanto, no puede afrontar de manera adecuada. De hecho, se observa que las dificultades de la nifiez se
incrementan cuando la institucibn educativa que la acoge tiene un caracter fundamentalmente
homogenizante, tanto en la normatividad institucional como en los procesos de ensefianza, aprendizaje y
evaluacion.

Racismo y discriminacion en la escuela.

Uno de los conflictos més relevantes en una escuela mas diversa y heterogénea, esta precisamente
relacionado con las dinamicas relacionales entre personas pertenecientes, o asociadas, a distintos grupos
sociales y culturales, y como estas dinamicas relacionales afectan a los procesos de integracion e inclusion
educativa y a la generacion de actitudes de rechazo y de discriminacion en la escuela. En definitiva, se trata,
esencialmente, de como estas dinamicas relacionales inciden en la convivencia intercultural en la escuela.
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Factores de riesgo y proteccion en la escuela.

El efecto de la discriminacion y los incidentes de odio sobre los nifios o adolescentes evolucionaran de
formas diversas, influenciados por distintos factores clave:

e La gravedad del incidente

e La presencia de factores de riesgo

e La presencia de factores de proteccidn

e La capacidad de resiliencia de la victima

Los factores de proteccion se refieren a los niveles de apoyo que tienen disponibles las victimas y que
pueden incluir factores como un vinculo positivo cercano con algin miembro de la familia, estar involucrados
en actividades de ocio y deportivas y/o ser parte de una comunidad solidaria.

El apoyo a las victimas tiene como objetivo trabajar con los nifios y los jovenes, para reducir el riesgo y
aumentar los factores de proteccion y resiliencia. La forma en que reaccione la escuela ante los incidentes
de odio y su riesgo determinard si se constituye en un factor de riesgo o proteccion. Una escuela
comprometida, con un protocolo de actuacién ante el acoso, que incluya el desarrollo de paquetes
formativos en actividades positivas y desarrollo de habilidades, el establecimiento de planes de apoyo de
compafieros y el establecimiento de pautas de relacion con un educador que atienda a la victima y su familia
forman, sin duda, parte de los factores de proteccién con que cuentan las victimas.
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FACULTAD DE TERAPIAS PSICOSOCIALES

PROGRAMA DE ATENCION E INTERVENCION PSICOSOCIAL ORIENTADO A LA CONSTR}JCCION DE
HABILIDADES PSICOSOCIALES PARA LA VIDA DESDE LA GESTION DEL RIESGO LA GESTION DEL RIESGO
EN AMBITOS ESCOLARES, DENTRO DEL MARCO DEL PROYECTO: PEDAGOGIA Y PROTECCION DE NINOS,

NINAS Y ADOLESCENTES MIGRANTES VENEZOLANOS.
GARANTIA DE DERECHOS Y RUTAS DE ATENCION.

PRE INFORME
TALLER DOCENTES #3

Fecha:

Duracién

27/09/2019 e
sesion:

4 horas

Objetivo General
Terapéutico:

Reconocer a los nifios y a las nifias refugiados y migrantes como sujetos de
derechos y como sujetos de proteccion reforzada en el escenario de la escuela.

Sistema Psicosocial:

Docentes de las Instituciones Educativas Distritales priorizadas

Terapeutas
Psicosociales:

Coordinadora Técnica del proyecto
Asesor pedagogico del proyecto
Profesionales de Acompafiamiento Técnico y Pedagdgico
Profesionales de Acompafamiento psicosocial

DESARROLLO DEL TALLER

Presentacion y
Bienvenida

Nombre de la actividad:

12.Saludo y bienvenida:
Tema: Garantia de derechos y rutas de atencién
Tiempo: 60 minutos
Procedimiento:
El encuentro inicia con un saludo cordial y el agradecimiento por participar en el
encuentro. Paso seguido se realizara una breve descripcion del orden del dia y
de los objetivos que tiene este tercer encuentro de cualificacion docente.

1. Actividad Inicial

Derechos basicos de los nifos.

Divulgar, conocer y comprender los derechos de los nifios y nifias refugiados y

Objetivo: .
migrantes.
Tiempo: 60 minutos
Capital Humano.
Marcadores
Recursos: Hojas Blancas

Hojas Contac
Lana
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Procedimiento:

Repartir a cada uno de los docentes siluetas de nifios y nifias y varios
marcadores de colores, en donde primero se les pide que escriban lo que ellos
entienden por lo que es un nifio o0 nifa. Se propone que el ejercicio sea
dialogado con otro compafiero para enriquecer la actividad. Luego deben
nombrar al nifio o la nifia preferiblemente con un nombre de algunos de los
estudiantes venezolanos con los que compartian en las instituciones
educativas. En la hoja sefalaran la edad, su lugar de origen, si se reconocia
como parte de algun grupo étnico, su orientacién sexual, y si tiene algun tipo de
discapacidad.

Se compartird un acetato del mismo tamafo de la silueta en donde deben
escribir, como si estuviera escrito sobre la piel de sus nifios, todos aquellos
comentarios o0 imaginarios que conocen, o han escuchado que se dicen sobre
la poblaciéon migrante venezolana en general.

Se invitarda a los docentes que coloquen los dibujos en cuerdas ubicadas
alrededor del salon de convenciones del hotel, alli se tendra la oportunidad de
socializar los diferentes tipos de respuestas de los docentes.

Retroalimentacion:

Preguntar a los docentes como reconocer a los nifios venezolanos, y cuales
creen que son los derechos que ellos tienen como sujetos de vulnerabilidad
especial.

2. Actividad Central

Nombre de la actividad:

Lectura del libro infantil de UNICEF ¢ Qué es un nifio?

Reconocer a los nifios y a las niflas refugiados y migrantes como sujetos de

ODJERTE: derechos y como sujetos de proteccion reforzada en el escenario de la escuela
Tiempo: 60 minutos
_ Video Beam
Recursos: .
Sonido

Procedimiento:

Con las imagenes de los nifios colgadas en el salon, se procedera a leer un
cuento “4Qué es un nino?” con el fin de sensibilizar y hacernos recordar la
particularidad de lo que significa ser un nifio: su visiéon del mundo, sus miedos,
sus necesidades, y sus potencialidades.

A continuacion, se indicara a los docentes que descuelguen sus siluetas y
acetatos de nuevo y que luego de retirar el acetato, como una metafora del
trabajo que se ha de realizar en el aula con los estudiantes y ver mas alla de
esos imaginarios y opiniones, indicaran los derechos escritos y los derechos
que no estan escritos y que deben ser protegidos en la comunidad estudiantil, y
con especial atencién a los estudiantes migrantes venezolanos.

Retroalimentacion:

Aprovechar las dindmicas del ejercicio para recordar todo el proceso de
transformacion que ha transitado la idea del nifio, desde un infante, sin voz,
hacia la idea de un nifio como sujeto especial de derechos.

3. Actividad de Cierre
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Nombre de la actividad: Nifios: Sujetos de proteccién reforzada y de especial proteccion
constitucional.

Objetivo: Socializar las rutas de atencion, de estrategias y servicios a la poblacion
refugiada y migrante con el fin de identificar a la escuela como un lugar que
permita la orientacion a las familias.

Tiempo: 60 minutos

Capital humano

Recursos: X
Video Beam

Procedimiento: Se procedera con la lectura adaptada de los derechos humanos para nifios y
nifias haciendo énfasis en la igualdad de los ciudadanos frente a la ley sin
importar la raza, el idioma, la religion, el género, la inclinacidon politica, la clase
social o la nacionalidad. En particular se resaltara el derecho a circular
libremente dentro del pais o salir y llegar a él; el derecho a la nacionalidad, a
tener alguna o a poder cambiar de nacionalidad si asi se desea. Y en general a
la importancia de tener en cuenta todo este marco legal, en la cotidianidad, al
momento de trabajar en las aulas con sus estudiantes.

Hacer la presentacion del libro, “Francisca la navegante de estrellas”, en donde
se muestran, a través del cuento y de distintos recursos visuales, las
principales rutas de acceso y permanecia durante todo el camino de formacion
educativa, desde primera infancia, pasando por preescolar, educacion basica
primaria, educacién basica secundaria, educacién media y educacion superior.

Retroalimentacion Evidenciar los problemas y las posibles soluciones en términos de acceso y
permanencia del sistema educativo. Explicar temas de maltrato infantil,
prevencion del suicidio y dar un directorio con las principales entidades aliadas
en lo que respecta a la oferta interinstitucional para diversos temas Utiles para
los colegios.

4. EVALUACION Y RETROALIMENTACION DEL TALLER
Los facilitadores se reuniran a charlar sobre como fue el taller, que aspectos a mejorar y que cosas
mantener. Luego se hablara con los orientadores de la institucion y acompafiantes, para saber cual es el
punto de vista de ellos, sobre la actividad.

5. TECNICAS Y ESTRATEGIAS TERAPEUTICAS EMPLEADAS

Las actividades planteadas son con el fin de crear en el sistema psicosocial una primera identificacion,
reconocimiento y caracterizacion sobre ellos mismos. Fortaleciendo sus habilidades mediante la explicacion
de las tematicas expuestas en el taller.

Las técnicas usadas son:

24.Accion pedagdgica: Desarrollar proyectos escolares para resolver colectivamente algunas de las
problematicas institucionales, ellos deben valorar, revisar y criticar las fortalezas, dificultades, aciertos
e inquietudes en los diversos momentos de su ejercicio docente en relacion con los nifios, nifias y
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adolescentes venezolanos.

25.Terapia centrada en el cliente: es un enfoque humanista que se ocupa de las formas en que las
personas se perciben a si mismas conscientemente en lugar de como un terapeuta puede interpretar
Sus pensamientos o ideas inconscientes.

26.Aprender haciendo: Esta actividad es un proceso de varias sesiones que se compone por estos
momentos, tiene como objetivo crear un programa donde existe un intercambio de informacion de
situaciones y problemas que pasan en la institucion, este intercambio se da entre los docentes y los
nifios migrantes, generando espacios de inclusion.

Donde se genera la sensibilizacion a los nifios frente a los migrantes, donde se generan dinamicas de
inclusion y aceptacion. Con esto se busca construir habilidades psicosociales en toda la comunidad escolar,
preparandolos para mitigar la aparicion de eventos de discriminacion y xenofobia.

CONDICIONES DEL PROGRAMA SEGUN ENFOQUE PSICOSOCIAL EMERGENTE
El taller planteado a partir de la problematica, responde a las siguientes condiciones que van acorde al
programa de atencion e intervencion psicosocial desde las construccion de habilidades psicosociales para la
vida desde la gestién del riesgo:

¢ Identificar, reconocer y valorar las amenazas dentro de la institucion educativa.

e |dentificar y valorar las posibilidades de impacto en los nifios, de los procesos xenofébicos y
discriminatorios.

e Reconocer las situaciones que se prestan para que los nifios sean impactados por el fenédmeno de la
discriminacion y la xenofobia.

e Empoderar al sistema para que se reconozca, como un ser con capacidades, capaz de afrontar estas
situaciones de la mejor manera, y se proyecte como un ser de derechos.

e Visibilizar el riesgo que tienen los nifios de sufrir un evento de xenofobia o discriminacion.

e Valorar el riesgo.

e Asumir la responsabilidad de las decisiones que se toman frente al riesgo.

e Buscar un consenso con la institucién para realizar acciones que ayuden a evitar o disminuir el riesgo.

Generar capital social basado en la confianza para enfrentar el riesgo.

6. REFERENTE TEORICO

De acuerdo con la evaluacion psicosocial se identifica al sujeto como los docentes, los otros como los
estudiantes migrantes y el contexto complejo como las familias de los nifios migrantes. Dados los efectos
gue la migracion tiene sobre los procesos formativos y los proyectos de vida de los nifios, la escuela se ha
visto enfrentada a un conjunto de nuevas dindmicas, para las cuales no se encuentra preparada y, por lo
tanto, no puede afrontar de manera adecuada. De hecho, se observa que las dificultades de la nifiez se
incrementan cuando la institucibn educativa que la acoge tiene un caracter fundamentalmente
homogenizante, tanto en la normatividad institucional como en los procesos de ensefianza, aprendizaje y
evaluacion.
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Racismo y discriminacion en la escuela.

Uno de los conflictos més relevantes en una escuela mas diversa y heterogénea, esta precisamente
relacionado con las dinamicas relacionales entre personas pertenecientes, 0 asociadas, a distintos grupos
sociales y culturales, y como estas dinamicas relacionales afectan a los procesos de integracion e inclusion
educativa y a la generacion de actitudes de rechazo y de discriminacion en la escuela. En definitiva, se trata,
esencialmente, de como estas dinamicas relacionales inciden en la convivencia intercultural en la escuela.

Factores de riesgo y proteccion en la escuela.

El efecto de la discriminacién y los incidentes de odio sobre los nifios 0 adolescentes evolucionaran de
formas diversas, influenciados por distintos factores clave:

e La gravedad del incidente

e La presencia de factores de riesgo

e La presencia de factores de protecciéon

e La capacidad de resiliencia de la victima

Los factores de proteccion se refieren a los niveles de apoyo que tienen disponibles las victimas y que
pueden incluir factores como un vinculo positivo cercano con algun miembro de la familia, estar involucrados
en actividades de ocio y deportivas y/o ser parte de una comunidad solidaria.

El apoyo a las victimas tiene como objetivo trabajar con los nifios y los jévenes, para reducir el riesgo y
aumentar los factores de proteccién y resiliencia. La forma en que reaccione la escuela ante los incidentes
de odio y su riesgo determinara si se constituye en un factor de riesgo o proteccion. Una escuela
comprometida, con un protocolo de actuacién ante el acoso, que incluya el desarrollo de paquetes
formativos en actividades positivas y desarrollo de habilidades, el establecimiento de planes de apoyo de
compafieros y el establecimiento de pautas de relacién con un educador que atienda a la victima y su familia
forman, sin duda, parte de los factores de proteccién con que cuentan las victimas.
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8. ANEXOS

UAnN

FACULTAD DE TERAPIAS PSICOSOCIALES
PROGRAMA DE ATENCION E INTERVENCION PSICOSOCIAL ORIENTADO A LA CONSTRUCCION DE
HABILIDADES PSICOSOCIALES PARA LA VIDA DESDE LA GESTION DEL RIESGO LA GESTION DEL RIESGO
EN AMBITOS ESCOLARES, DENTRO DEL MARCO DEL PROYECTO: PEDAGOGIA Y PROTECCION DE NINOS,
NINAS Y ADOLESCENTES MIGRANTES VENEZOLANOS.

ENFOQUE DIFERENCIAL: PRACTICAS PEDAGOGICAS QUE RECONOCEN LA POTENCIA DE LA DIVERSIDAD.
PRE INFORME
TALLER DOCENTES #4

. Duracion
Fecha: 20110/2019 | C it 4 horas
Objetivo General Ofrecer herramientas pedagdgicas que desarrollen acciones y reconozcan la
Terapéutico: diversidad en el aula.
Sistema Psicosocial: Docentes de las Instituciones Educativas Distritales priorizadas
Coordinadora Técnica del proyecto
Terapeutas Asesor pedagdgico del proyecto
Psicosociales: Profesionales de Acompafiamiento Técnico y Pedagdgico

Profesionales de Acompafiamiento psicosocial
DESARROLLO DEL TALLER

13.Saludo y bienvenida:
Tema: Garantia de derechos y rutas de atencion
Presentacion y Tiempo: 60 minutos
Bienvenida Procedimiento:
El encuentro inicia con un saludo cordial y el agradecimiento por participar en el
encuentro. Paso seguido se realizara una breve descripcion del orden del dia'y
de los objetivos que tiene este tercer encuentro de cualificacion docente.

1. Actividad Inicial

Nombre de la actividad: Sombrero: simbolo de libertad.
Obietivo: Divulgar, conocer y comprender los derechos de los nifios y nifias refugiados y
J : migrantes.
Tiempo: 60 minutos
Recursos: Capital Humano.
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Procedimiento:

Lana
Papel iris
Papel Craft
Pegastic
Tijeras y adornos.

Se pedira a los participantes que creen un sombrero, con diversos materiales.
Antes de la creacién del sombrero, se les dird que significa el sombrero,
haciendo un breve recorrido por la historia, para reconocer que el sombrero es
una caracteristica propia de diversas culturas, se les preguntara ¢Cudles tipos
de sombreros conocen? Seguido, se repartiran los materiales, para comenzar
con la construccion.

Al finalizar los sombreros, seran recogidos y enviados a una mesa, donde hay
otros sombreros representativos de las diversas culturas de nuestro pais.
Primero, se les entregaran a los docentes diferentes sombreros, ellos se deben
poner el objeto y platicar de quien creen que es el sombrero, si es hombre o
mujer, que cultura tenia, que aspecto, a que oficio pertenece y lugar de origen.

Luego se les estregara los sombreros que realizaron, para que cuenten porque
la forma y los materiales que usaron, que representa ese sombrero para ellos.

Retroalimentacion:

Nombre de la actividad:

Entender la multiculturalidad y las diferencias de las personas que habitan en
los mismos contextos, compartiendo cultura y relaciones, formando asi, nuevas
dinamicas sociales.
2. Actividad Central
¢, Como entender lo diferente?

Reconocer a los nifios y a las niflas refugiados y migrantes como sujetos de

Objetivo: interculturales y diferentes.
Tiempo: 60 minutos
| Video Beam
Recursos: '
Sonido

Procedimiento:

El enfoque diferencial se comienza a practicar, para hablar de impactos sobre
la manera en cédmo sufren las personas, diferentes eventos a lo largo de su
vida. ¢ Porque los fenémenos impactan diferente? El enfoques diferencial, tiene
en cuenta las particularidades del sujeto. Edad, género, pertenencia étnica,
discapacidad y orientacion sexual.

Variables para medir la necesidad. Toda esta informacién se da con una charla.
Simbolos, hacen que el trato sea diferencial. Una forma distinta de leer las
situaciones.

Retroalimentacion:

Aprovechar las dinamicas del ejercicio para generar conciencia sobre el resto
de las diversidades, las diferencias y la adaptabilidad que se necesita desde la
educacion.

3. Actividad de Cierre
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Nombre de la actividad: Charla: enfoqué de genero

Objetivo: Socializar las rutas de atencion, de estrategias y servicios a la poblacién
refugiada y migrante con el fin de identificar a la escuela como un lugar que
permita la orientaciéon a las familias.

Tiempo: 60 minutos
Capital humano
Recursos: b
Video Beam
Procedimiento: Integracion e inclusion en Colombia, pais multicultural. Lo diferencial, ayuda a
garantizar los derechos. Es una herramienta para tratar temas culturales,
permite explicar las dinamicas sociales, fortalecer el respeto por las diferencias
y comprender las necesidades de todos y todas. El lenguaje construye
realidades, aqui ya hay una interpretacion de supuestos de lo que son.
¢, Cudl es la lectura que los venezolanos tienen de los colombianos?
Retroalimentacion Evidenciar los problemas y las posibles soluciones en términos de diversidad

cultural. Brindar herramientas que ayuden a los docentes a generar
propaganda sobre el respeto y la tolerancia de las diversidades.

4. EVALUACION Y RETROALIMENTACION DEL TALLER
Los facilitadores se reuniran a charlar sobre como fue el taller, que aspectos a mejorar y que cosas
mantener. Luego se hablara con los orientadores de la institucion y acompafiantes, para saber cual es el
punto de vista de ellos, sobre la actividad.

5. TECNICAS Y ESTRATEGIAS TERAPEUTICAS EMPLEADAS

Las actividades planteadas son con el fin de crear en el sistema psicosocial una primera identificacion,
reconocimiento y caracterizacion sobre ellos mismos. Fortaleciendo sus habilidades mediante la explicacién
de las tematicas expuestas en el taller.

Las técnicas usadas son:

27.Accion pedagogica: Desarrollar proyectos escolares para resolver colectivamente algunas de las
problematicas institucionales, ellos deben valorar, revisar y criticar las fortalezas, dificultades, aciertos
e inquietudes en los diversos momentos de su ejercicio docente en relacion con los nifios, nifias y
adolescentes venezolanos.

28.Terapia centrada en el cliente: es un enfogue humanista que se ocupa de las formas en que las
personas se perciben a si mismas conscientemente en lugar de como un terapeuta puede interpretar
Sus pensamientos o ideas inconscientes.

29.Aprender haciendo: Esta actividad es un proceso de varias sesiones que se compone por estos
momentos, tiene como objetivo crear un programa donde existe un intercambio de informacién de
situaciones y problemas que pasan en la institucién, este intercambio se da entre los docentes y los
nifios migrantes, generando espacios de inclusion.
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Donde se genera la sensibilizacion a los nifios frente a los migrantes, donde se generan dinamicas de
inclusion y aceptacion. Con esto se busca construir habilidades psicosociales en toda la comunidad escolar,
preparandolos para mitigar la aparicién de eventos de discriminaciéon y xenofobia.

CONDICIONES DEL PROGRAMA SEGUN ENFOQUE PSICOSOCIAL EMERGENTE
El taller planteado a partir de la problemética, responde a las siguientes condiciones que van acorde al
programa de atencion e intervencién psicosocial desde las construccion de habilidades psicosociales para la
vida desde la gestion del riesgo:

e Identificar, reconocer y valorar las amenazas dentro de la institucién educativa.

e Identificar y valorar las posibilidades de impacto en los nifios, de los procesos xenofdbicos y
discriminatorios.

e Reconocer las situaciones que se prestan para que los nifios sean impactados por el fenomeno de la
discriminacion y la xenofobia.

e Empoderar al sistema para que se reconozca, como un ser con capacidades, capaz de afrontar estas
situaciones de la mejor manera, y se proyecte como un ser de derechos.

e Visibilizar el riesgo que tienen los nifios de sufrir un evento de xenofobia o discriminacion.

e Valorar el riesgo.

e Asumir la responsabilidad de las decisiones que se toman frente al riesgo.

e Buscar un consenso con la institucion para realizar acciones que ayuden a evitar o disminuir el riesgo.

Generar capital social basado en la confianza para enfrentar el riesgo.

6. REFERENTE TEORICO

De acuerdo con la evaluacion psicosocial se identifica al sujeto como los docentes, los otros como los
estudiantes migrantes y el contexto complejo como las familias de los nifios migrantes. Dados los efectos
gue la migracion tiene sobre los procesos formativos y los proyectos de vida de los nifios, la escuela se ha
visto enfrentada a un conjunto de nuevas dinamicas, para las cuales no se encuentra preparada y, por lo
tanto, no puede afrontar de manera adecuada. De hecho, se observa que las dificultades de la nifiez se
incrementan cuando la institucion educativa que la acoge tiene un caracter fundamentalmente
homogenizante, tanto en la normatividad institucional como en los procesos de ensefianza, aprendizaje y
evaluacion.

Racismo y discriminacién en la escuela.

Uno de los conflictos mas relevantes en una escuela mas diversa y heterogénea, esta precisamente
relacionado con las dinamicas relacionales entre personas pertenecientes, o asociadas, a distintos grupos
sociales y culturales, y como estas dinamicas relacionales afectan a los procesos de integracién e inclusion
educativa y a la generacion de actitudes de rechazo y de discriminacion en la escuela. En definitiva, se trata,
esencialmente, de como estas dindmicas relacionales inciden en la convivencia intercultural en la escuela.
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Factores de riesgo y proteccion en la escuela.

El efecto de la discriminacion y los incidentes de odio sobre los nifios o adolescentes evolucionaran de
formas diversas, influenciados por distintos factores clave:

e La gravedad del incidente

e La presencia de factores de riesgo

e La presencia de factores de proteccidn

e La capacidad de resiliencia de la victima

Los factores de proteccion se refieren a los niveles de apoyo que tienen disponibles las victimas y que
pueden incluir factores como un vinculo positivo cercano con algun miembro de la familia, estar involucrados
en actividades de ocio y deportivas y/o ser parte de una comunidad solidaria.

El apoyo a las victimas tiene como objetivo trabajar con los nifios y los jovenes, para reducir el riesgo y
aumentar los factores de proteccion y resiliencia. La forma en que reaccione la escuela ante los incidentes
de odio y su riesgo determinarda si se constituye en un factor de riesgo o proteccion. Una escuela
comprometida, con un protocolo de actuacién ante el acoso, que incluya el desarrollo de paquetes
formativos en actividades positivas y desarrollo de habilidades, el establecimiento de planes de apoyo de
compafieros y el establecimiento de pautas de relacion con un educador que atienda a la victima y su familia
forman, sin duda, parte de los factores de proteccion con que cuentan las victimas.
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FACULTAD DE TERAPIAS PSICOSOCIALES

PROGRAMA DE ATENCION E INTERVENCION PSICOSOCIAL ORIENTADO A LA CONSTR’UCCIC')N DE
HABILIDADES PSICOSOCIALES PARA LA VIDA DESDE LA GESTION DEL RIESGO LA GESTION DEL RIESGO
EN AMBITOS ESCOLARES, DENTRO DEL MARCO DEL PROYECTO: PEDAGOGIA Y PROTECCION DE NINOS,

NINAS Y ADOLESCENTES MIGRANTES VENEZOLANOS.

PROYECTOS ESCOLARES: EN EL CONTEXTO EDUCATIVO Y LOS FLUJOS MIXTOS MIGRATORIOS.

PRE INFORME
TALLER DOCENTES #5

Fecha:

Duracién

19/11/2019 e
sesion:

4 horas

Objetivo General
Terapéutico:

Avanzar en la comprension historica de las nociones y los conceptos basicos y
diferencias del curriculo académico y plan de estudios.

Sistema Psicosocial:

Docentes de las Instituciones Educativas Distritales priorizadas

Terapeutas
Psicosociales:

Coordinadora Técnica del proyecto
Asesor pedagogico del proyecto
Profesionales de Acompafiamiento Técnico y Pedagdgico
Profesionales de Acompafamiento psicosocial

DESARROLLO DEL TALLER

Presentacion y
Bienvenida

14.Saludo y bienvenida:
Tema: Garantia de derechos y rutas de atencién
Tiempo: 60 minutos
Procedimiento:
El encuentro inicia con un saludo cordial y el agradecimiento por participar en el
encuentro. Paso seguido se realizara una breve descripcion del orden del dia 'y
de los objetivos que tiene este tercer encuentro de cualificacion docente.

Los proyectos pedagdgicos, son definidos por el Ministerio de Educacion
Nacional, en el Decreto 1860 de 1994 como una actividad planificada que se
contempla dentro del plan de estudios y que contribuyen a que los educandos
sean sujetos participes de los problemas cotidianos que se les puedan
presentar. Dichos problemas son seleccionados por la relacibn que estos
tienen con el entorno social, cultural, cientifico y tecnoldgico de los estudiantes.

1. Actividad Inicial

Nombre de la actividad:

Mesas de trabajo, acompafiamiento y acciones pedagdgicas a proyectos
trasversales

Objetivo:

Reconocer las potencialidades y dificultades que entrafia el concepto de
evaluacion integrada al curriculo en las instituciones educativas.

Tiempo:

60 minutos
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Recursos:

Capital Humano.

Procedimiento:

Se propone que cada uno de los profesionales de acompafiamiento técnico y
pedagodgico, modere una mesa en la cual los docentes de las diferentes IED,
realizaran un intercambio de experiencias, mencionando que se identifico
durante las distintas acciones desarrolladas en cada institucion.

Este punto sera desarrollado desde las siguientes preguntas orientadoras:

e (;Qué experiencias pedagolgicas se visibilizaron desde el
acompafamiento técnico y pedagogico?

e Indagar en los docentes: ¢cudl es la importancia de tener procesos de
acompafiamiento a poblacion migrante y refugiada? Y ¢cual es su
incidencia en la escuela?

e ¢Qué herramientas brindé las tematicas compartidas en los encuentros
de formacion docente? ¢ cuales tienen mayor incidencia en su IED?

Ademas, los docentes de la IED Martin de Porres y el Agustin Nieto Caballero
realizardn la presentacion del trabajo adelantado en los colegios, esta
intervencion tendra un tiempo estimado de cuarenta y cinco minutos.

Retroalimentacion:

Para finalizar se propone realizar un buzén de sugerencias, que dé cuenta de
las acciones a fortalecer para proyectar un mejor proceso de adaptabilidad
pedagdgica, para la atencion de nifios, nifias y adolescentes migrantes y
refugiados en las instituciones educativas. Se propone que los docentes
realicen el anterior apartado desde las siguientes preguntas:

e ;Qué recomendaciones considera importantes para un proceso de
acompafamiento técnico y pedagoégico enfocado a la poblacion migrante
y refugiada en las IED?

e ¢ Elacompafiamiento pedagdgico deberia estar orientado a?

e (Qué aspectos del acompafiamiento psicosocial considera importantes
para su trabajo en el aula?

2. Actividad Central

Nombre de la actividad:

Evaluacion diferencial y adaptabilidad curricular.

Reconocer a los nifios y a las niflas refugiados y migrantes como sujetos de

Objetivo: derechos y como sujetos de proteccion reforzada en el escenario de la escuela
Tiempo: 60 minutos
Recursos: Video Beam

Sonido

Procedimiento:

Para la intervencion realizada por los docentes expertos invitados, se propone
inicialmente que el maestro Gustavo Adolfo Parra, de apertura a este espacio
con la discusién en torno a la tematica propuesta sobre el curriculo, su historia
y la diferencia de este con el plan de estudios; ademas, presentara la
importancia de realizar una evaluaciéon permanente al curriculo para garantizar
un proceso educativo acorde con las necesidades existentes de la comunidad
educativa, para esto se centra en tres ejes tematicos.
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1. El curriculo como nocion del discurso pedagdégico: Procedencia historica
de la nocién de curriculo y su diferencia con la de plan de estudios.

2. La apropiacion del curriculo en Colombia: Cémo la nocion de curriculo
se incorpor6 a las comprensiones del sistema educativo colombiano que
ademas posibilito su expansion a diferentes niveles y poblaciones.

3. Crisis curriculares y alternativas: Ahondar en la nocién de crisis que
algunos autores contemporaneos sefialan dentro de la teoria curricular,
la cual tiene que ver con el abandono de ciertas ideas centrales ligadas
al contenido que se ensefia, y a los objetivos educativos asociados a
ese contenido. Posteriormente se indicara como una alternativa, la
construccion de curriculos pensados en conceptos centrales desde cada
una de las disciplinas con miras a atender las particularidades de la
experiencia escolar, incluyendo las miradas de las distintas
comunidades que la integran.

Posteriormente, la docente Aura Correa, realizard su intervencion sobre el
enfoque basado en la evaluacién de los aprendizajes para dar cuenta de la
existencia de dos tipos de aprendizaje: superficial y profundo. Asimismo,
presentard algunas estrategias que conllevan a estos dos tipos de aprendizaje;
finalmente, expondra los modos de evaluar los aprendizajes atendiendo a una
evaluacion integrada al curriculo.

Retroalimentacion:

A las 10 de la mafana se realizard un grupo focal con los docentes de las
experiencias exitosas de las instituciones educativas: 21 Angeles, Republica
Bolivariana de Venezuela, Agustin Nieto Caballero, San Martin de Porres,
Carlos Alban Holguin y Paulo VI. (Encargada Nadia Catalina y Julian)

3. Actividad de Cierre

Nombre de la actividad:

Presentacién de avances del equipo psicosocial

Objetivo: Socializar las rutas de atencion, de estrategias y servicios a la poblacion
refugiada y migrante con el fin de identificar a la escuela como un lugar que
permita la orientaciéon a las familias.

Tiempo: 60 minutos

i Capital humano

Recursos:

Video Beam

Procedimiento:

Por ultimo, el equipo psicosocial realizara una presentacion en donde se
socializardn los hallazgos producto de los talleres implementados con las
madres y padres en las instituciones educativas priorizadas del proyecto,
buscado generar un marco mas amplio en la comprension del fenGmeno
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migratorio y brindar recomendaciones con miras a sensibilizar y mejorar las
practicas para la atencién de familias migrantes y refugiadas.

4. EVALUACION Y RETROALIMENTACION DEL TALLER

Los facilitadores se reuniran a charlar sobre como fue el taller, que aspectos a mejorar y que cosas
mantener. Luego se hablard con los orientadores de la institucion y acompafiantes, para saber cual es el
punto de vista de ellos, sobre la actividad.

5. TECNICAS Y ESTRATEGIAS TERAPEUTICAS EMPLEADAS

Las actividades planteadas son con el fin de crear en el sistema psicosocial una primera identificacion,
reconocimiento y caracterizacion sobre ellos mismos. Fortaleciendo sus habilidades mediante la explicacion
de las tematicas expuestas en el taller.

Las técnicas usadas son:

30.Accién pedagogica: Desarrollar proyectos escolares para resolver colectivamente algunas de las
problematicas institucionales, ellos deben valorar, revisar y criticar las fortalezas, dificultades, aciertos
e inquietudes en los diversos momentos de su ejercicio docente en relacion con los nifios, nifias y
adolescentes venezolanos.

31.Terapia centrada en el cliente: es un enfoque humanista que se ocupa de las formas en que las
personas se perciben a si mismas conscientemente en lugar de como un terapeuta puede interpretar
Sus pensamientos o ideas inconscientes.

32.Aprender haciendo: Esta actividad es un proceso de varias sesiones que se compone por estos
momentos, tiene como objetivo crear un programa donde existe un intercambio de informacion de
situaciones y problemas que pasan en la institucion, este intercambio se da entre los docentes y los
nifios migrantes, generando espacios de inclusion.

Donde se genera la sensibilizacion a los nifios frente a los migrantes, donde se generan dinamicas de
inclusién y aceptacion. Con esto se busca construir habilidades psicosociales en toda la comunidad escolar,
preparandolos para mitigar la aparicion de eventos de discriminacion y xenofobia.

CONDICIONES DEL PROGRAMA SEGUN ENFOQUE PSICOSOCIAL EMERGENTE
El taller planteado a partir de la problematica, responde a las siguientes condiciones gque van acorde al
programa de atencion e intervencién psicosocial desde las construccion de habilidades psicosociales para la
vida desde la gestién del riesgo:

¢ Identificar, reconocer y valorar las amenazas dentro de la institucién educativa.

e Identificar y valorar las posibilidades de impacto en los nifios, de los procesos xenofobicos y
discriminatorios.

e Reconocer las situaciones que se prestan para que los nifios sean impactados por el fendmeno de la
discriminacion y la xenofobia.

e Empoderar al sistema para que se reconozca, como un ser con capacidades, capaz de afrontar estas
situaciones de la mejor manera, y se proyecte como un ser de derechos.
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e Visibilizar el riesgo que tienen los nifios de sufrir un evento de xenofobia o discriminacion.
e Valorar el riesgo.
e Asumir la responsabilidad de las decisiones que se toman frente al riesgo.
e Buscar un consenso con la institucion para realizar acciones que ayuden a evitar o disminuir el riesgo.
Generar capital social basado en la confianza para enfrentar el riesgo.
6. REFERENTE TEORICO

De acuerdo con la evaluacion psicosocial se identifica al sujeto como los docentes, los otros como los
estudiantes migrantes y el contexto complejo como las familias de los nifios migrantes. Dados los efectos
gue la migracion tiene sobre los procesos formativos y los proyectos de vida de los nifios, la escuela se ha
visto enfrentada a un conjunto de nuevas dindmicas, para las cuales no se encuentra preparada y, por lo
tanto, no puede afrontar de manera adecuada. De hecho, se observa que las dificultades de la nifiez se
incrementan cuando la institucibn educativa que la acoge tiene un caracter fundamentalmente
homogenizante, tanto en la normatividad institucional como en los procesos de ensefianza, aprendizaje y
evaluacion.

Racismo y discriminacién en la escuela.

Uno de los conflictos més relevantes en una escuela mas diversa y heterogénea, esta precisamente
relacionado con las dinamicas relacionales entre personas pertenecientes, 0 asociadas, a distintos grupos
sociales y culturales, y como estas dinamicas relacionales afectan a los procesos de integracion e inclusion
educativa y a la generacion de actitudes de rechazo y de discriminacion en la escuela. En definitiva, se trata,
esencialmente, de como estas dinamicas relacionales inciden en la convivencia intercultural en la escuela.

Factores de riesgo y proteccion en la escuela.

El efecto de la discriminacién y los incidentes de odio sobre los nifios 0 adolescentes evolucionaran de
formas diversas, influenciados por distintos factores clave:

e La gravedad del incidente

e La presencia de factores de riesgo

e La presencia de factores de proteccién

e La capacidad de resiliencia de la victima

Los factores de proteccion se refieren a los niveles de apoyo que tienen disponibles las victimas y que
pueden incluir factores como un vinculo positivo cercano con algan miembro de la familia, estar involucrados
en actividades de ocio y deportivas y/o ser parte de una comunidad solidaria.

El apoyo a las victimas tiene como objetivo trabajar con los nifios y los jovenes, para reducir el riesgo y
aumentar los factores de proteccién y resiliencia. La forma en que reaccione la escuela ante los incidentes
de odio y su riesgo determinara si se constituye en un factor de riesgo o proteccion. Una escuela
comprometida, con un protocolo de actuacién ante el acoso, que incluya el desarrollo de paquetes
formativos en actividades positivas y desarrollo de habilidades, el establecimiento de planes de apoyo de
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compafieros y el establecimiento de pautas de relacién con un educador que atienda a la victima y su familia
forman, sin duda, parte de los factores de proteccién con que cuentan las victimas.
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POSTINFORMES
POSTINFORMES OTROS

Colegio Veintiun Angeles

uUAN
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ANTONIO NARING

FACULTAD DE TERAPIAS PSICOSOCIALES
PROGRAMA DE ATENCION E INTERVENCION PSICOSOCIAL ORIENTADO A LA CONSTRUCCION DE
HABILIDADES PSICOSOCIALES PARA LA VIDA DESDE LA GESTION DEL RIESGO LA GESTION DEL
RIESGO EN AMBITOS ESCOLARES, DENTRO DEL MARCO DEL PROYECTO: PEDAGOGIA Y PROTECCION
DE NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES MIGRANTES VENEZOLANOS.
COLEGIO VEINTIUN ANGELES
POST INFORME
TALLER ESTUDIANTES: SENSIBILIZACION CONDICION DE MIGRANTE

Fecha: 17100201 | DUTACION 1 HORA Y 30 MINUTOS
sesion:
Objetivo Construir habilidades psicosociales para sensibilizar a los nifios del Colegio Veintitin

Angeles, sobre los migrantes venezolanos presentes en los contextos donde estan inmersos,

VEREREUIIEe: a través de estrategias de autodistanciamiento.

SISIEME Nifios del curso 1003 y 1004
Psicosocial:

Terapeuta
Psicosocial:

Johan Sanchez, Pablo Enrique Rodriguez Pedraza

EVALUACION DEL DESARROLLO DEL TALLER TERAPEUTICO

Evaluacion de la | Bienvenida y socializacion de las reglas durante el taller, en este espacio se les pregunté a

Presentaciény  los participantes que entendian por migrante. Donde surgen respuestas, como persona ajena
Bienvenida al territorio, un viajero o un forastero.

ACTIVIDAD ROMPE HIELO

Nombre de la Piedra, papel y tijera
actividad:
Ejecucion de la | Parainiciar la actividad se les pidi6 a los participantes que prestaran atencion a las reglas del
actividad: mismo para evitar situaciones de irrespeto y desorden. Seguido a esto, se les indicara las

instrucciones del ejercicio. La actividad salié segun lo planeado, y permiti6 establecer
relaciones entre el juego y la realidad de las dinamicas de adaptabilidad.
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Logros obtenidos:

Se logr6é que el sistema psicosocial entendiera el papel de un migrante a través de la
dindmica. Ademas, los participantes asimilaron la adaptabilidad del hombre ante los
diferentes escenarios en donde se desenvuelve diariamente.

Duracion:

30 minutos

ACTIVIDAD CENTRAL

Nombre de la

Eloisay los bichitos

actividad:
Ejecucion dela | Se realiz6 la presentacion del video de Eloisa, donde Johan hizo las preguntas sobre el
actividad: video. Los participantes provenientes de Venezuela, se sintieron identificados con el caso de

Eloisa, siendo unos bichos en un nuevo contexto.

Este espacio se adecuo para que los niflos observaran el video de la mejor manera.
Ademas, se les presento el video “diverdiferencias” y “super panas: ponerse en los zapatos”.

Logros obtenidos:

Auto distanciamiento del sistema psicosocial frente a la problemética.

Sensibilizacion sobre la condicién del migrante.

El sistema se mostr6 conmovidos por las situaciones que debe pasar un migrante, durante el
proceso de movilizacion y recepcion.

Duracion: 30 minutos
ACTIVIDAD DE CIERRE
Nombre de la Carta

actividad:

Ejecucion de la
actividad:

La actividad de cierre, fue la escritura de una carta, donde los participantes reflejaron sus
sentimientos sobre los migrantes, donde se brindan palabras de apoyo y de fuerza a esta
poblacion, para superar este dificil momento de adaptacion.

Logros obtenidos:

Sensibilizacion sobre los migrantes.
Sensibilizacion sobre el trato hacia los migrantes.
Oportunidad de ayuda.

Reduccién de actos discriminatorios en el grupo.

Duracion:

30 minutos.

RESULTADOS DE LA EVALUACION DEL TALLER

Se encuentra una poblacion poco receptiva a él auto distanciamiento, los nifios, en esos grados, no estan
preocupados en entender cémo son los procesos adaptativos de los migrantes, pero al hablar de dinamicas que
surgen en las aulas, los participantes se muestran receptivos a la informacion.

5. SUGERENCIAS PARA SEGUIIMENTO DE PROCESO

Se acuerda con la institucion la posibilidad de trabajar el taller con otros cursos. Y finalizar el proceso de la mejor
forma, al intervenir varios grados de chicos.
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Colegio Ramén de Zubiria

uAN

[ v E RS s -"‘; o
ANTONIO NARINO

FACULTAD DE TERAPIAS PSICOSOCIALES

PROGRAMA DE ATENCION E INTERVENCION PSICOSOCIAL ORIENTADO A LA CONSTRUCCION DE
HABILIDADES PSICOSOCIALES PARA LA VIDA DESDE LA GESTION DEL RIESGO LA GESTION DEL )
RIESGO EN AMBITOS ESCOLARES, DENTRO DEL MARCO DEL PROYECTO: PEDAGOGIA Y PROTECCION

DE NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES MIGRANTES VENEZOLANOS.

COLEGIO NICOLAS DE ZUBIRIA SEDE C

POST INFORME
TALLER ESTUDIANTES: CARTOGRAFIA SOCIAL

Fecha: 1000972019 | DUraCION 1 HORA Y 30 MINUTOS
sesion:

Objetivo Caracterizar la poblacion de 6° y 7° sobre las dinamicas de discriminacion y xenofobia que
Terapéutico: se viven en la escuela y el aula.

sistema = Nifios de 6° y 7°
Psicosocial:

Tgrapeu_ta. Johan Séanchez, Pablo Enrique Rodriguez Pedraza

Psicosocial:

Evaluacion de la
Presentacion y
Bienvenida

EVALUACION DEL DESARROLLO DEL TALLER TERAPEUTICO
Bienvenida y socializacion de las reglas durante el taller, en este espacio se les pregunté a
los participantes que entendian por migrante. Donde surgen respuestas, como persona ajena
al territorio, un viajero o un forastero.

ACTIVIDAD CENTRAL

Nombre de la
actividad:
Ejecucion de la
actividad:

Mapa Colegio

Los participantes se ubican en dos grupos. Luego de realizar la silueta de los edificios que
componen la sede, deberan colocar con color verde las zonas del colegio que son espacios
de “buen convivir”, con color rojo marcaran los espacios que sean “incomodos”.

En otro espacio del papel, deberan dibujar el mapa de Venezuela y ubicar geograficamente
el lugar de procedencia, colocando nombre propio y nombre del lugar.

Logros obtenidos:

Identificacion de las dinAmicas del colegio.

Sensibilizacion sobre la condicion del migrante.

El sistema se mostr6 conmovidos por las situaciones que debe pasar un migrante, durante el
proceso de movilizacion y recepcion.

Duracion:

1 hora 30 minutos

RESULTADOS DE LA EVALUACION DEL TALLER
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Debido a la etapa del ciclo vital, es dificil mantener el control del grupo en las actividades propuestas.

Se encuentra una poblacion poco receptiva a él auto distanciamiento, los nifios, en esos grados, no estan
preocupados en entender cdmo son los procesos adaptativos de los migrantes, pero al hablar de dinamicas que
surgen en las aulas, los participantes se muestran receptivos a la informacion.

Los ejemplos ayudan a aterrizar las ideas que se quieren transmitir a los nifios.

5. SUGERENCIAS PARA SEGUIIMENTO DE PROCESO
Se acuerda con la institucion la posibilidad de trabajar el taller con otros cursos. Y finalizar el proceso de la mejor
forma, al intervenir varios grados de chicos.

uUAnN

! ~J v E RS C a0
ANTONIO NARINGO

FACULTAD DE TERAPIAS PSICOSOCIALES
PROGRAMA DE ATENCION E INTERVENCION PSICOSOCIAL ORIENTADO A LA CONSTRUCCION DE
HABILIDADES PSICOSOCIALES PARA LA VIDA DESDE LA GESTION DEL RIESGO LA GESTION DEL
RIESGO EN AMBITOS ESCOLARES, DENTRO DEL MARCO DEL PROYECTO: PEDAGOGIA Y PROTECCION
DE NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES MIGRANTES VENEZOLANOS.
IED NICOLAS DE ZUBIRIA SEDE C
POST INFORME
TALLER ESTUDIANTES: SENSIBILIZACION CONDICION DE MIGRANTE

Fecha: 30/10/19 Duracion 1 HORA Y 30 MINUTOS
sesion:
Objetivo Construir habilidades psicosociales para sensibilizar a los nifios de la institucién educativa

distrital José Marti, sobre los migrantes venezolanos presentes en los contextos donde estan

Terapéutico: . . . ) Lo
P inmersos, a traves de estrategias de auto distanciamiento.

S'Stem‘?‘ _ Nifios del curso 604
Psicosocial:
Tgrapeu_ta. Pablo Enrique Rodriguez Pedraza
Psicosocial:

EVALUACION DEL DESARROLLO DEL TALLER TERAPEUTICO

Evaluacion de la Bienvenida y socializacion de las reglas durante el taller, en este espacio se les pregunto a

Presentaciény  los participantes que entendian por migrante. Donde surgen respuestas, como persona ajena
Bienvenida al territorio, un viajero o un forastero.

ACTIVIDAD ROMPE HIELO

Nombre de la Piedra, papel y tijera
actividad:
Ejecucion dela  Para iniciar la actividad se les pidi6 a los participantes que prestaran atencion a las reglas del
actividad: mismo para evitar situaciones de irrespeto y desorden. Seguido a esto, se les indicara las

instrucciones del ejercicio. La actividad salié segun lo planeado, y permitio establecer
relaciones entre el juego y la realidad de las dinamicas de adaptabilidad.
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Logros obtenidos:

Se logr6é que el sistema psicosocial entendiera el papel de un migrante a través de la
dindmica. Ademas, los participantes asimilaron la adaptabilidad del hombre ante los
diferentes escenarios en donde se desenvuelve diariamente.

Duracion:

30 minutos

ACTIVIDAD CENTRAL

Nombre de la

Eloisay los bichitos

actividad:
Ejecucion dela | Se realiz6 la presentacion del video de Eloisa, donde Johan hizo las preguntas sobre el
actividad: video. Los participantes provenientes de Venezuela, se sintieron identificados con el caso de

Eloisa, siendo unos bichos en un nuevo contexto.

Este espacio se adecuo para que los nifilos observaran el video de la mejor manera.
Ademas, se les presento el video “diverdiferencias” y “super panas: ponerse en los zapatos”.

Logros obtenidos:

Auto distanciamiento del sistema psicosocial frente a la problemética.

Sensibilizacion sobre la condicién del migrante.

El sistema se mostr6 conmovidos por las situaciones que debe pasar un migrante, durante el
proceso de movilizacion y recepcion.

Duracion: 30 minutos
ACTIVIDAD DE CIERRE
Nombre de la Carta

actividad:

Ejecucion de la
actividad:

La actividad de cierre, fue la escritura de una carta, donde los participantes reflejaron sus
sentimientos sobre los migrantes, donde se brindan palabras de apoyo y de fuerza a esta
poblacion, para superar este dificil momento de adaptacion.

Logros obtenidos:

Sensibilizacion sobre los migrantes.
Sensibilizacion sobre el trato hacia los migrantes.
Oportunidad de ayuda.

Reduccién de actos discriminatorios en el grupo.

Duracion:

30 minutos.

RESULTADOS DE LA EVALUACION DEL TALLER

Debido a la etapa del ciclo vital, es dificil mantener el control del grupo en las actividades propuestas.

Se encuentra una poblacion poco receptiva a él auto distanciamiento, los nifios, en esos grados, no estan
preocupados en entender cémo son los procesos adaptativos de los migrantes, pero al hablar de dinamicas que
surgen en las aulas, los participantes se muestran receptivos a la informacion.

Los ejemplos ayudan a aterrizar las ideas que se quieren transmitir a los nifos.

5. SUGERENCIAS PARA SEGUIIMENTO DE PROCESO

Se acuerda con la institucidn la posibilidad de trabajar el taller con otros cursos. Y finalizar el proceso de la mejor
forma, al intervenir varios grados de chicos.
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Colegio Tomas Carrasquilla IED

uAnN
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ANTONIO NARINGO

FACULTAD DE TERAPIAS PSICOSOCIALES

PROGRAMA DE ATENCION E INTERVENCION PSICOSOCIAL ORIENTADO A LA CONSTRUCCJON DE
HABILIDADES PSICOSOCIALES PARA LA VIDA DESDE LA GESTION DEL RIESGO LA GESTION DEL
RIESGO EN AMBITOS ESCOLARES, DENTRO DEL MARCO DEL PROYECTO: PEDAGOGIA Y PROTECCION

DE NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES MIGRANTES VENEZOLANOS.

IED TOMAS CARRASQUILLA SEDE A

POST INFORME
TALLER ESTUDIANTES: SENSIBILIZACION CONDICION DE MIGRANTE

Fecha: 28/10/19  Duracion 1 HORA y 30 MINUTOS
sesion:
Objetivo Construir habilidades psicosociales para sensibilizar a los nifios de la institucion educativa

Terapéutico:

distrital Tomas Carrasquilla, sobre los migrantes venezolanos presentes en los contextos
donde estan inmersos, a través de estrategias de auto distanciamiento.

SISIEME Nifios del curso 302
Psicosocial:
Tgrapeu_ta. Pablo Enrigue Rodriguez Pedraza
Psicosocial:

Evaluacion de la
Presentaciéon y
Bienvenida

EVALUACION DEL DESARROLLO DEL TALLER TERAPEUTICO
Bienvenida y socializacion de las reglas durante el taller, en este espacio se les pregunté a
los participantes que entendian por migrante. Donde surgen respuestas, como persona ajena
al territorio, un viajero o un forastero.

ACTIVIDAD ROMPE HIELO

Nombre de la
actividad:
Ejecucion de la
actividad:

Piedra, papel y tijera

Se indico a los participantes las normas sobre el juego, donde el hombre, el mono y pollito
fueron los protagonistas, los participantes disfrutaron de la actividad. Hubo un poco de
dispersion, pero al final los participantes acataron las instrucciones ya que eran muy precisas
y se contd con el apoyo de la profesional en pedagogia Angelica, quien ayudo con el control
y desarrollo de la actividad.

Logros obtenidos:

Se logro que los participantes se divirtieran, se retroalimento con la pregunta ¢Qué somos?
Y ¢ Qué hacemos para adaptarnos? Con estas preguntas los nifios entendieron un poco mas
el proceso de migracién y como las personas sufren a través de ese largo viaje.

Duracion:

30 minutos

ACTIVIDAD CENTRAL

Nombre de la

Eloisay los bichitos
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actividad:

Ejecucion de la
actividad:

Se realiz6 la presentacion del video de Eloisa, donde Angelica hizo las preguntas sobre el
video. Los participantes provenientes de Venezuela, se sintieron identificados con el caso de
Eloisa, siendo unos bichos en un nuevo contexto.

Logros obtenidos:

Auto distanciamiento del sistema psicosocial frente a la problematica.

Sensibilizacion sobre la condicién del migrante.

El sistema se mostré conmovidos por las situaciones que debe pasar un migrante, durante el
proceso de movilizacion y recepcion.

Duracion: 30 minutos
ACTIVIDAD DE CIERRE
Nombre de la Carta

actividad:

Ejecucion de la
actividad:

La actividad de cierre, fue la escritura de una carta, donde los participantes reflejaron sus
sentimientos sobre los migrantes, donde se brindan palabras de apoyo y de fuerza a esta
poblacion, para superar este dificil momento de adaptacion.

Logros obtenidos:

Sensibilizacion sobre los migrantes.
Sensibilizacion sobre el trato hacia los migrantes.
Oportunidad de ayuda.

Reduccion de actos discriminatorios en el grupo.

Duracion:

30 minutos.

RESULTADOS DE LA EVALUACION DEL TALLER

Debido a la etapa del ciclo vital, es dificil mantener el control del grupo en las actividades propuestas.

Se encuentra una poblacién poco receptiva a él auto distanciamiento, los nifios, en esos grados, no estan
preocupados en entender como son los procesos adaptativos de los migrantes, pero al hablar de dinamicas que
surgen en las aulas, los participantes se muestran receptivos a la informacion.

Los ejemplos ayudan a aterrizar las ideas que se quieren transmitir a los nifos.

5. SUGERENCIAS PARA SEGUIIMENTO DE PROCESO

Se recomienda buscar alternativas en las estrategias que se tienen que aplicar con esta poblacién, debido a la
etapa en el ciclo vital en la que se encuentran y las manifestaciones que ellos reflejan de su crianza.
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IED José Marti
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1 i v E RS C A D
ANTONIO NARING

FACULTAD DE TERAPIAS PSICOSOCIALES

PROGRAMA DE ATENCION E INTERVENCION PSICOSOCIAL ORIENTADO A LA CONSTRUCCION DE
HABILIDADES PSICOSOCIALES PARA LA VIDA DESDE LA GESTION DEL RIESGO LA GESTION DEL
RIESGO EN AMBITOS ESCOLARES, DENTRO DEL MARCO DEL PROYECTO: PEDAGOGIA Y PROTECCION

DE NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES MIGRANTES VENEZOLANOS.

IED JOSE MARTI SEDE B

POST INFORME
TALLER ESTUDIANTES: SENSIBILIZACION CONDICION DE MIGRANTE

Fecha: 23/10/19 Duracion 1 HORA Y 30 MINUTOS
sesion:
Objetivo Construir habilidades psicosociales para sensibilizar a los nifios de la institucion educativa

Terapéutico:

distrital José Marti, sobre los migrantes venezolanos presentes en los contextos donde estan
inmersos, a través de estrategias de auto distanciamiento.

SISEmE Nifios del curso 402
Psicosocial:
Tt_arapeu_ta. Pablo Enrique Rodriguez Pedraza
Psicosocial:

EVALUACION DEL DESARROLLO DEL TALLER TERAPEUTICO

Evaluacion de la
Presentaciéon y
Bienvenida

Bienvenida y socializacion de las reglas durante el taller, en este espacio se les preguntd a
los participantes que entendian por migrante. Donde surgen respuestas, como persona ajena
al territorio, un viajero o un forastero.

ACTIVIDAD ROMPE HIELO

Nombre de la La Tambora
actividad:
Ejecucion de la | La actividad salié segun lo planeado, en la retroalimentacion, los participantes, entendieron
actividad: el proceso de ser un migrante, a través de la comparacion con el ser estatua.

Los participantes que asumieron el rol de estatuas compartieron su experiencia y se situaron
en los zapatos de los migrantes al entender que eran susceptibles a los cambios fuertes, que
estaban fuera del alcance de ellos.

Logros obtenidos:

Se logré que el sistema psicosocial entendiera el papel de un migrante a través de la
dindmica. Ademas, los participantes centraron su atencion en el ritmo y los estudiantes
venezolanos entendieron la semejanza del ejercicio con la realidad.

Duracion:

Nombre de la
actividad:

25 minutos
ACTIVIDAD CENTRAL

Eloisay los bichitos
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Ejecucion de la
actividad:

Logros obtenidos:

Se realizé la presentacion del video de Eloisa, donde Johan hizo las preguntas sobre el
video. Los participantes provenientes de Venezuela, se sintieron identificados con el caso de
Eloisa, siendo unos bichos en un nuevo contexto.

La psicéloga acompafiante, intervino narrando una historia sobre “Fernando”, un cuento
hipotético, sobre la situacion de un migrante con su familia, reflejando las dificiles decisiones
gue deben tomar estos actores.

Auto distanciamiento del sistema psicosocial frente a la problematica.

Sensibilizacion sobre la condicion del migrante.

El sistema se mostr6 conmovidos por las situaciones que debe pasar un migrante, durante el
proceso de movilizacion y recepcion.

Duracion: 30 minutos
ACTIVIDAD DE CIERRE
Nombre de la Carta

actividad:

Ejecucion de la
actividad:

La actividad de cierre, fue la escritura de una carta, donde los participantes reflejaron sus
sentimientos sobre los migrantes, donde se brindan palabras de apoyo y de fuerza a esta
poblacién, para superar este dificil momento de adaptacion.

Logros obtenidos:

Duracion:

Sensibilizacion sobre los migrantes.
Sensibilizacion sobre el trato hacia los migrantes.
Oportunidad de ayuda.

Reduccion de actos discriminatorios en el grupo.

30 minutos.
RESULTADOS DE LA EVALUACION DEL TALLER

Debido a la etapa del ciclo vital, es dificil mantener el control del grupo en las actividades propuestas.

Se encuentra una poblacién poco receptiva a él auto distanciamiento, los nifios, en esos grados, no estan
preocupados en entender como son los procesos adaptativos de los migrantes, pero al hablar de dinamicas que
surgen en las aulas, los participantes se muestran receptivos a la informacion.

Los ejemplos ayudan a aterrizar las ideas que se quieren transmitir a los nifios.

5. SUGERENCIAS PARA SEGUIIMENTO DE PROCESO

Se acuerda con la institucion la posibilidad de trabajar el taller con otros cursos. El colegio muestra el interés de
brindar el espacio y hacer el taller con los chicos de 501 y 401.

Se recomienda buscar alternativas en las estrategias que se tienen que aplicar con esta poblacién, debido a la
etapa en el ciclo vital en la que se encuentran y las manifestaciones que ellos reflejan de su crianza.
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POSTINFORMES CONTEXTO

Colegio Republica de Venezuela

uAnN

(TN v ER S o aD
ANTONIO NARINO

FACULTAD DE TERAPIAS PSICOSOCIALES
PROGRAMA DE ATENCION E INTERVENCION PSICOSOCIAL ORIENTADO A LA CONSTRUCCION DE
HABILIDADES PSICOSOCIALES PARA LA VIDA DESDE LA GESTION DEL RIESGO LA GESTION DEL
RIESGO EN AMBITOS ESCOLARES, DENTRO DEL MARCO DEL PROYECTO: PEDAGOGIA Y PROTECCION
DE NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES MIGRANTES VENEZOLANOS.
COLEGIO REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA SEDE A
POST INFORME
TALLER PADRES: INSTITUCIONES

Duracién
sesion:

Fecha: 18/09/19 1 HORA Y 30 MINUTOS

Escuchar a los padres de familia del Colegio Republica Bolivariana de Venezuela, sobre cual
ha sido su experiencia a la hora de llegar a los centros de atencién del distrito. Ademas,
brindar nueva informacién sobre instituciones juridicas.

Objetivo
Terapéutico:

S'Stem?‘ _ Padres de familia venezolanos
Psicosocial:
T(.arapeu_ta. Diego Bermudez, Johan Sanchez, Gino Gutiérrez, Pablo Rodriguez
Psicosocial:

EVALUACION DEL DESARROLLO DEL TALLER TERAPEUTICO

Evaluacion de la | Se brind6 un saludo a los padres de familia de la institucion, y se les dio las indicaciones
Presentaciony | sobre el tema del taller, y porque ACNUR est& en la institucion.
Bienvenida

ACTIVIDAD CENTRAL

Nombre de la

actividad: CIAM, Rutas de Atencion y Mapa

La sesion consistié en escuchar cuales ha sido sus experiencias como migrantes, como ha
sido el recibimiento, el proceso migratorio, los recorridos, el lugar de llegada, cémo los tratan
por ser venezolanos. Los participantes hicieron énfasis en la situacion discriminatoria que
Ejecucion de la  viven sus hijos en la institucion y en los barrios aledafios al mismo.

actividad:
Se les solicito los padres sefalar en un mapa como fue el recorrido que hicieron desde su
lugar de residencia en Venezuela hasta Bogota, detallando los tramos y sectores que
visitaron.
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Logros obtenidos:

Se logré un proceso de catarsis, donde las familias se expresaron sobre los traumas que
poseen debido al proceso migratorio. Identificar cuales han sido las consecuencias del
proceso migratorio en aspectos personales, familiares y sociales.

Reconocer el desplazamiento realizado por los padres, siendo sujetos de multiples
experiencias y vivencias como resultado del proceso migratorio.

Duracion:

40 minutos

ACTIVIDAD CIERRE

Nombre de la
actividad:

Ejecucion de la
actividad:

Entrega de rutas

Se les brind¢ las lianas de atencion de ACNUR, CIAM, Centros AMAR y Consultorio juridico
Universidad de los Andes. Ademas, los participantes comentaron las acciones
discriminatorias que les han ocurrido desde su llegada a Colombia.

Logros obtenidos:

Se logr6 socializar las rutas de atencién, responder dudas sobre procesos de legalizaciéon y
temas de salud. Ademas, se les recordd como funciona el sistema institucional en Colombia,
siendo independiente cada organismo, bridando atencion anicamente en temas que le
competen. Por lo tanto, estas deben acudir a varias instituciones para solventar todas sus
necesidades y afanes, en temas judiciales, de salud, laborales y de vivienda.

Duracion:

10 minutos

RESULTADOS DE LA EVALUACION DEL TALLER

Este sistema psicosocial, presenta una preocupacion por no tener acceso a los servicios de salud, por temas de
legalidad en documentos. Ademas, en el aspecto psicosocial, los papas tienen muchos traumas debido a la
migracién, dejar sus casas, el viaje, algunos de ellos fueron victimas del conflicto armado interno en su proceso

de migracion.

No han tenido la oportunidad de expresar todos esos sentimientos y la carga que ellos traen como consecuencia
del proceso migratorio, la adaptacion y el recibimiento que tienen al llegar a Colombia, en especial a un ambiente
tan hostil como Bogota.

SUGERENCIAS PARA SEGUIIMENTO DE PROCESO

Se acuerda una nueva fecha con los papas, para otro encuentro, en donde se hablara ¢Cémo les fue con los
centros de ayuda? Este taller est4 programado para el 7 de noviembre.

Se recomienda profundizar en temas psicosociales, dejar las rutas de atenciébn como eje principal de la sesion y
explotar el espacio en abordar temas de aceptacion, adaptacion y aprendizaje del evento.
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IED José Marti

uAnN

UMNIVEREBIDAD
ANTONIO NARINO

FACULTAD DE TERAPIAS PSICOSOCIALES

PROGRAMA DE ATENCION E INTERVENCION PSICOSOCIAL ORIENTADO A LA CONSTRUCCJON DE
HABILIDADES PSICOSOCIALES PARA LA VIDA DESDE LA GESTION DEL RIESGO LA GESTION DEL
RIESGO EN AMBITOS ESCOLARES, DENTRO DEL MARCO DEL PROYECTO: PEDAGOGIA Y PROTECCION

DE NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES MIGRANTES VENEZOLANOS.

IED JOSE MARTI SEDE B

POST INFORME
TALLER PADRES: INSTITUCIONES

Fecha: 23/10/19 | DUracion 1 HORA Y 30 MINUTOS
sesion:
Objetivo Escuchar a los padres de familia de la IED José Marti, sobre cual ha sido su experiencia a la

Terapéutico:

hora de llegar a los centros de atencion del distrito. Ademas, brindar nueva informacion
sobre instituciones juridicas.

S'Stem‘?‘ ) Padres de familia venezolanos
Psicosocial:
T(_arapeu_ta. Pablo Enrique Rodriguez Pedraza
Psicosocial:

EVALUACION DEL DESARROLLO DEL TALLER TERAPEUTICO

Evaluaciéon de la
Presentacion y
Bienvenida

Se brind6 un saludo a los padres de familia de la institucion, y se les dio las indicaciones
sobre el tema del taller, y porque ACNUR esta en la institucion.

ACTIVIDAD CENTRAL

Nombre de la
actividad:

CIAM y Nuevas Lineas de Atencion

Ejecucion de la
actividad:

La sesion consistié en escuchar cuales ha sido sus experiencias como migrantes, como ha
sido el recibimiento, el proceso migratorio, los recorridos, el lugar de llegada, como los tratan
por ser venezolanos. Los participantes hicieron énfasis en la situacion discriminatoria que
viven sus hijos en la institucion y en los barrios aledafios al mismo.

Logros obtenidos:

Se logré un proceso de catarsis, donde las familias se expresaron sobre los traumas que
poseen debido al proceso migratorio. ldentificar cudles han sido las consecuencias del
proceso migratorio en aspectos personales, familiares y sociales.

Duracion:

40 minutos

Nombre de la
actividad:

ACTIVIDAD CIERRE

Entrega de rutas
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Se les brindd las lianas de atencién de ACNUR, CIAM, Centros AMAR y Consultorio juridico
Universidad de los Andes. Ademas, los participantes comentaron las acciones

Ejegcut(i:\i/?dnag? la giscriminatorias que les han ocurrido desde su llegada a Colombia.

Logros obtenidos: Se logro socializar las rutas de atencion, responder dudas sobre procesos de legalizacion y
temas de salud. Ademas, se les recordé como funciona el sistema institucional en Colombia,
siendo independiente cada organismo, bridando atencion Unicamente en temas que le
competen. Por lo tanto, estas deben acudir a varias instituciones para solventar todas sus
necesidades y afanes, en temas judiciales, de salud, laborales y de vivienda.

Duracion: 10 minutos

RESULTADOS DE LA EVALUACION DEL TALLER

Este sistema psicosocial, presenta una preocupacion por no tener acceso a los servicios de salud, por temas de
legalidad en documentos. Ademas, en el aspecto psicosocial, los papas tienen muchos traumas debido a la
migracion, dejar sus casas, el viaje, algunos de ellos fueron victimas del conflicto armado interno en su proceso
de migracion.

No han tenido la oportunidad de expresar todos esos sentimientos y la carga que ellos traen como consecuencia
del proceso migratorio, la adaptacién y el recibimiento que tienen al llegar a Colombia, en especial a un ambiente
tan hostil como Bogota.

SUGERENCIAS PARA SEGUIIMENTO DE PROCESO

Se acuerda una nueva fecha con los papas, para otro encuentro, en donde se hablara ¢Cémo les fue con los
centros de ayuda? Este taller est4 programado para el 7 de noviembre.

Se recomienda profundizar en temas psicosociales, dejar las rutas de atenciébn como eje principal de la sesién y
explotar el espacio en abordar temas de aceptacion, adaptacion y aprendizaje del evento.

UuAnN

! ~J v E R 8 C a0
ANTONIO NARINGO

FACULTAD DE TERAPIAS PSICOSOCIALES

PROGRAMA DE ATENCION E INTERVENCION PSICOSOCIAL ORIENTADO A LA CONSTRUCCION DE

HABILIDADES PSICOSOCIALES PARA LA VIDA DESDE LA GESTION DEL RIESGO LA GESTION DEL
RIESGO EN AMBITOS ESCOLARES, DENTRO DEL MARCO DEL PROYECTO: PEDAGOGIA Y PROTECCION

DE NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES MIGRANTES VENEZOLANOS.
IED JOSE MARTI SEDE D
POST INFORME
TALLER PADRES: INSTITUCIONES

Duracién
sesion:

Fecha: 24/10/19 1 HORA

Escuchar a los padres de familia de la IED José Marti, sobre cual ha sido su experiencia a la
hora de llegar a los centros de atencion del distrito. Ademas, brindar nueva informacion
sobre instituciones juridicas.

Sistema Padres de familia venezolanos

Objetivo
Terapéutico:

172



Psicosocial:

Terapeuta
Psicosocial:

Pablo Enrique Rodriguez Pedraza

EVALUACION DEL DESARROLLO DEL TALLER TERAPEUTICO

Evaluacion de la
Presentacion y
Bienvenida

Se brind6 un saludo a los padres de familia de la institucion, y se les dio las indicaciones
sobre el tema del taller, y porque ACNUR esta en la institucion.

Nombre de la
actividad:

ACTIVIDAD CENTRAL

Experiencia CIAM y Nuevas Lineas de Atencion

Ejecucion de la
actividad:

Logros obtenidos:

Duracion:

Los participantes, empezaron a contar cuél ha sido su experiencia con los centros a los que
consultaron, ellos mencionaron que la atencibn no es adecuada, les informan que no
pueden resolver problemas en temas de legalizacién de documentos, acceso a subsidios, ni
acceso a salud.

Se encuentra que el CIAM no da una atencion adecuada a las necesidades de los
migrantes.

Existen problemas relacionados en la atencion en Migracion Colombia, en las EPS e IPS.
No se les brinda la atencion adecuada para solventar temas de salud.

Se encuentra que los papas, son victimas de eventos discriminatorios y xenofébicos en
ambitos laborales, contextos sociales, como barrios, centros comerciales y transporte
publico.

40 minutos
ACTIVIDAD CIERRE

Nombre de la
actividad:

Entrega de rutas

Ejecucion de la
actividad:

Se les brindd las lianas de atencién de ACNUR, Centros AMAR y Consultorio juridico
Universidad de los Andes. Ademas, los participantes comentaron las acciones
discriminatorias que les han ocurrido desde su llegada a Colombia.

Logros obtenidos:

Se logr6 socializar las rutas de atencion, responder dudas sobre procesos de legalizacion y
temas de salud. Ademas, se les recordé como funciona el sistema institucional en Colombia,
siendo independiente cada organismo, bridando atencion Gnicamente en temas que le
competen. Por lo tanto, estas deben acudir a varias instituciones para solventar todas sus
necesidades y afanes, en temas judiciales, de salud, laborales y de vivienda.

Duracion:

10 minutos

RESULTADOS DE LA EVALUACION DEL TALLER
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Este sistema psicosocial, presenta una preocupacion por no tener acceso a los servicios de salud, por temas de
legalidad en documentos. Ademas, en el aspecto psicosocial, los papas tienen muchos traumas debido a la
migracion, dejar sus casas, el viaje, algunos de ellos fueron victimas del conflicto armado interno en su proceso de
migracion.

No han tenido la oportunidad de expresar todos esos sentimientos y la carga que ellos traen como consecuencia
del proceso migratorio, la adaptacion y el recibimiento que tienen al llegar a Colombia, en especial a un ambiente
tan hostil como Bogota.

SUGERENCIAS PARA SEGUIIMENTO DE PROCESO

Se deja la tarea de utilizar las rutas de atencidon brindadas en esta nueva sesion. Ademas, Diego (Psicosocial) se
compromete a revisar el tema con el CIAM.

Se recomienda profundizar en temas psicosociales, dejar las rutas de atencibn como eje principal de la sesion y
explotar el espacio en abordar temas de aceptacion, adaptacion y aprendizaje del evento

Colegio San Francisco IED

uUAN

! ~ v E RS O aAaD
ANTONIO NARINDO

FACULTAD DE TERAPIAS PSICOSOCIALES
PROGRAMA DE ATENCION E INTERVENCION PSICOSOCIAL ORIENTADO A LA CONSTRUCCION DE
HABILIDADES PSICOSOCIALES PARA LA VIDA DESDE LA GESTION DEL RIESGO LA GESTION DEL
RIESGO EN AMBITOS ESCOLARES, DENTRO DEL MARCO DEL PROYECTO: PEDAGOGIA Y PROTECCION
DE NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES MIGRANTES VENEZOLANOS.
IED SAN FRANCISCO
POST INFORME
TALLER PADRES: INSTITUCIONES

Duracion
sesion:
Escuchar a los padres de familia de la IED San Francisco, sobre cudl ha sido su experiencia

a la hora de llegar a los centros de atencion del distrito. Ademas, brindar nueva informacion
sobre instituciones juridicas.

Fecha: 30/10/19 1 HORA

Objetivo
Terapéutico:

Sistema " ;
: - Padres de familia venezolanos y colombianos
Psicosocial:
Terapeuta . .
srapeut _ Pablo Enrigue Rodriguez Pedraza
Psicosocial:

EVALUACION DEL DESARROLLO DEL TALLER TERAPEUTICO
Evaluacion de la | Se brindd un saludo a los padres de familia de la institucion, y se les dio las indicaciones
Presentaciony | sobre el tema del taller, y porque ACNUR esta en la institucion.

Bienvenida

ACTIVIDAD CENTRAL

Nombre de la
actividad:

Migrante

174



Ejecucion de la
actividad:

Logros obtenidos:

La sesion consistid en escuchar cuales ha sido sus experiencias como migrantes, como ha
sido el recibimiento, el proceso migratorio, los recorridos, el lugar de llegada, cémo los tratan
por ser venezolanos. Los participantes hicieron énfasis en la situacion discriminatoria que
viven sus hijos en la institucion y en los barrios aledafios al mismo.

Este sistema psicosocial, fue particularmente dificil, ya que, por el nUmero de participantes y
el espacio, se generaron dinAmicas agresivas entre los participantes, mostrando desinterés
por la condicibn de los venezolanos en Bogota. Ademas, las familias estaban poco
receptivas a las rutas de atencion, ya que la mayoria de papéas eran colombianos.

Se logro en poca medida una sensibilizacion a través de las historias de vida que narraba los
migrantes. Estas narraciones afectaron a varias mamas colombianas que mostraron
solidaridad y comprensién frente a la condicion de los migrantes.

Duracion:

30 minutos

ACTIVIDAD CIERRE

Nombre de la
actividad:

Entrega de rutas

Ejecucion de la
actividad:

Se les brind6 las lianas de atencion de ACNUR, CIAM, Centros AMAR y Consultorio juridico
Universidad de los Andes. Ademas, los participantes comentaron las acciones
discriminatorias que les han ocurrido desde su llegada a Colombia.

Logros obtenidos:

Se logré socializar las rutas de atencion, responder dudas sobre procesos de legalizacion y
temas de salud. Ademas, se les recordd como funciona el sistema institucional en Colombia,
siendo independiente cada organismo, bridando atencién Unicamente en temas que le
competen. Por lo tanto, estas deben acudir a varias instituciones para solventar todas sus
necesidades y afanes, en temas judiciales, de salud, laborales y de vivienda.

Duracion:

30 minutos
RESULTADOS DE LA EVALUACION DEL TALLER

Este sistema psicosocial, presenta una preocupacion por no tener acceso a los servicios de salud, por temas de
legalidad en documentos. Ademas, en el aspecto psicosocial, los papas tienen muchos traumas debido a la
migracion, dejar sus casas, el viaje, algunos de ellos fueron victimas del conflicto armado interno en su proceso

de migracion.

No han tenido la oportunidad de expresar todos esos sentimientos y la carga que ellos traen como consecuencia
del proceso migratorio, la adaptacion y el recibimiento que tienen al llegar a Colombia, en especial a un ambiente
tan hostil como Bogota.

Surge especial atencion por parte del equipo encargado sobre el rechazo que existe en los hogares colombianos
hacia los migrantes. Es primordial trabajar temas de sensibilizacion con ellos, actores principales de los procesos
formativos de los estudiantes.

SUGERENCIAS PARA SEGUIIMENTO DE PROCESO
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Se acuerda con la institucién generar un nuevo espacio de aprendizaje sobre la rutas de atencién con Unicamente
papas migrantes de Venezuela. Para asi, escuchar un mayor nimero de experiencias de esta poblacion.

POSTINFORMES SUJETO

uUAN

! ~ v E R 8 O aAaD
ANTONIO NARINDO

FACULTAD DE TERAPIAS PSICOSOCIALES
PROGRAMA DE ATENCION E INTERVENCION PSICOSOCIAL ORIENTADO A LA CONSTRUCCION DE
HABILIDADES PSICOSOCIALES PARA LA VIDA DESDE LA GESTION DEL RIESGO LA GESTION DEL
RIESGO EN AMBITOS ESCOLARES, DENTRO DEL MARCO DEL PROYECTO: PEDAGOGIA Y PROTECCION
DE NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES MIGRANTES VENEZOLANOS.
TALLER MIGRACION, REFUGIO Y LECTURA DE CONTEXTO: UNA MIRADA A LA SITUACION DE NINOS,
NINAS Y ADOLESCENTES.
POST INFORME
TALLER DOCENTES #1

Duracion
Fecha: 22/08/2019 A 4 horas
sesion:
Obietivo Avanzar en la comprension de las nociones y los conceptos basicos de Migracion y Refugio
Jetv ) en el marco del sistema educativo y en la vida cotidiana de las instituciones educativas
Terapéutico: o
distritales.
Sistema
: . 64 docentes
Psicosocial:
Terapeuta Coordinacion técnica del proyecto, Equipo de Acompafiamiento Técnico y Pedagdgico,
Psicosocial: Equipo de acompafiamiento Psicosocial.

EVALUACION DEL DESARROLLO DEL TALLER TERAPEUTICO
Evaluacion de la  El encuentro fue instalado por parte de la Secretaria de Educacion Distrital, subdireccién de
Presentaciény | Inclusién de Poblaciones, comenzando por un reconocimiento a las y los docentes participes
Bienvenida del encuentro, sefialando la importancia de estar en estos espacios que permiten aportar al
mejoramiento de las experiencias educativas de los y las estudiantes. Posteriormente, se
realizd un reconocimiento de la alta recepcion de poblacion migrante y refugiada proveniente
de Venezuela, destacando que el sector educativo ha sido el primero en responder ante esta
nueva dinamica y que esto conlleva una gran responsabilidad. Luego de una presentacion
general del panorama nacional, se sefial6 que actualmente el 100% de las Instituciones
Educativas Distritales, atienden a poblacion migrante y refugiada, lo que demuestra la
importancia y la necesidad de este proyecto.
ACTIVIDAD INICIAL

Nombre de la Presentacidon de aspectos generales de la propuesta.

actividad:
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Ejecucion de la
actividad:

La coordinacién técnica del proyecto, Lyda Parra, comenzé preguntando a los docentes
sobre las razones que les habian dado en sus instituciones para asistir al encuentro, con el
fin de indagar qué nociones se tenian sobre el proyecto y sus alcances. Posteriormente,
sefialé que, en el marco del Convenio Interadministrativo, se ha realizado una apuesta por
denominar Proyecto Pedagogia y Proteccion de la nifiez y la Juventud para refugiados y
migrantes venezolanos.

Luego se realizé la presentacion de la Corporacion Opcion Legal, resaltando la experiencia
de la misma para el trabajo en educacion en contextos de emergencia, manifestando que la
Corporacion cuenta con experiencia en la atenciéon desde este marco, para asi poder
brindar herramientas pedagdégicas en el desarrollo de los procesos en las IED, para poder
vincular el tema de la atencién a poblacion migrante. Asi como resaltar la importancia de las
IED, en este trabajo, puesto que muchos tienen experiencia en atencion a poblacion
desplazada por causas asociadas a la violencia, para de esta manera aprovechar el
acumulado, reconociendo las diferencias existentes en razén de las dinamicas que implican
la atencion a poblacion proveniente de Venezuela.

En este contexto se establece que el proyecto cuenta con dos componentes: el primero,
tiene que ver con brindar herramientas psicopedagdgicas para la atencién educativa a nifios,
nifias y adolescentes migrantes y refugiados de Venezuela, teniendo en cuenta que son
personas con necesidad de proteccion internacional; el segundo, son los procesos de
sensibilizacion, asistencia técnica y cualificacion docente.

Se realizo la presentacion del equipo de trabajo para que los docentes reconocieran a los y
las profesionales del Proyecto, asi como del organigrama del proyecto, definiendo las
responsabilidades del equipo y las actividades que definen el acompafiamiento.

La metodologia que establece el Proyecto para los objetivos planteados esta basada en
diferentes elementos tales como: el desarrollo del pensamiento creativo, en donde buscamos
fortalecer las nociones para construir conceptos que permitan atender las situaciones de una
manera integral, estos abordajes no se basan en catedras magistrales, sino en herramientas
pedagogicas tales como: el juego, los lenguajes de expresion artistica, la cultura y la
participacion. Todos estos escenarios fundamentalmente atravesados por la literatura, como
elemento potenciador para implementar en el aula.

La presentacion de los actores involucrados en el proyecto, incluye a la Secretaria de
Educacién Distrital, el Alto Comisionado de las Naciones Unidas para los Refugiados, la
Corporacion Opcion Legal; quienes han seleccionado a un grupo de Instituciones con el fin
de construir junto con ellas los elementos necesarios para el disefio de protocolos y lineas de
accion que permitan una atencién adecuada en términos de derechos y de calidad educativa
para los NNA provenientes de Venezuela, en ese marco la poblacion a impactar es la
siguiente:

20 instituciones Educativas Distritales
100 docentes, orientadores o rectores
3.000 estudiantes beneficiados de manera indirecta

[}
[}
[}
e 600 padres, madres de familia o acudientes.
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Duracion:

e 10 funcionarios de la Secretaria de Educacion Distrital.

60 minutos

ACTIVIDAD CENTRAL

Nombre de la
actividad:

Actividad de caracterizacion

Ejecucion de la
actividad:

Se les solicité a los docentes que se organizaran por institucion educativa, con el fin de que
diligenciaran dos formatos de caracterizacion, que buscaban dar cuenta de cuatro categorias
fundamentales en el marco del proceso de acompafamiento, las cuales son: identidad,
xenofobia, género y socioemocional. Dichas categorias se cruzan con unos enunciados que
refieren a: problema, capacidad, el lugar de la escuela donde se sitiua el problema y el
acceso, permanencia, calidad y pertinencia.

Esto con el fin de abordar las diferentes dificultades, pero también propuestas que tienen las
instituciones en el marco de la atencién a la poblacién provenientes de Venezuela y en
donde les gustaria que se realizara el énfasis en el acompafiamiento.

Duracion:

60 minutos

ACTIVIDAD DE CIERRE

Nombre de la
actividad:

Presentacién ACNUR

Ejecucion de la
actividad:

Realiza la presentacion sefialando que hace parte de la Unidad de Atencion en Terreno de
Bogota, para la atencion a poblacion migrante y refugiada proveniente de Venezuela, en
donde establece que es la primera vez que la ACNUR, hacer presencia con trabajo de
terreno en la ciudad, puesto que siempre habia atendido otras dindmicas en el territorio, pero
nunca en Bogota.

Se comienza con la indagacion del concepto de migrante, en donde se busca dar una
definicion colectiva de migrante, asi como con los conceptos de proteccién internacional,
asilo, apatrida y desplazamiento forzada interno, sobre los cuales los docentes plantean las
nociones que poseen frente al concepto. Estos conceptos son explicados posteriormente,
pero primero se realiza una contextualizacidén sobre la situacién de la poblacion proveniente
de Venezuela.

En dicha contextualizacion se sefiala que actualmente se calcula que existen 1°408.605
personas provenientes de Venezuela entre regulares e irregulares, este concepto permite
sefalar el error que se genera frente al uso del término “ilegal”, el cual no corresponde a la
situacion de ningun ser humano, debido a que su estatus es regular o irregular. Dicho
contexto sirve para sefialar que Bogota es la principal ciudad en Latinoamérica receptora de
poblacion proveniente de Venezuela, superando incluso a paises como Ecuador, Brasil o
Chile. Desatacando un dato, el 60% de dicha poblacion tiene un Permiso Especial de
Permanencia.

178



Igualmente, se realiza la socializacion de la encuesta de riesgos empleada por la ACNUR,
con el fin de sefalar que es una poblacion que en su mayoria no corresponde a la categoria
de migrante, toda vez, que la posibilidad de regresar al territorio no es posible por factores
como la falta de alimento, de trabajo, razones de persecucién entre otras.
Duracién: 60 minutos.
RESULTADOS DE LA EVALUACION DEL TALLER

Las y los docentes manifiestan que si se cumplieron los objetivos trazados por el taller, debido a que, se generé un
enriquecimiento de los conceptos y categoria con las que venian, asimismo, genero un espacio que permitio
ampliar la lectura sobre el fendmeno de expulsion y migracion de poblacién proveniente de Venezuela de manera
internacional, nacional y local, comprender los procesos de atencion a la poblacion para garantizar su atencion
dentro de las instituciones educativas y que estas constituyan verdaderos espacios protectores de derechos.

5. SUGERENCIAS PARA SEGUIIMENTO DE PROCESO
Los docentes juntos con los profesionales de acompafiamiento técnico y pedagdgico continuaran con el proceso
de caracterizacion iniciado en taller, con el fin de enriquecer los procesos de lectura del contexto que enriquezcan
las intervenciones planteadas desde las instituciones.

A los docentes se les sefialan los puntos a donde pueden referir a la poblacion proveniente de Venezuela con el
fin de garantizar sus derechos, dichos espacios son:
. Centro Integral de Atencién al Migrante, ubicado en la calle 35 No 21 — 19, atiende de lunes a viernes en
horario de 8 a.m. a 5 p.m., y los dias sdbado de 8 a.m., a 12 p.m.

* Linea de atencion y orientacién a poblacion refugiada y migrante en Bogoté: 7443005

uAnN

(TN v ER S o aD
ANTONIO NARINO

FACULTAD DE TERAPIAS PSICOSOCIALES
PROGRAMA DE ATENCION E INTERVENCION PSICOSOCIAL ORIENTADO A LA CONSTRUCCION DE
HABILIDADES PSICOSOCIALES PARA LA VIDA DESDE LA GESTION DEL RIESGO LA GESTION DEL
RIESGO EN AMBITOS ESCOLARES, DENTRO DEL MARCO DEL PROYECTO: PEDAGOGIA Y PROTECCION
DE NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES MIGRANTES VENEZOLANOS.
LA PRACTICA PEDAGOGICA, ESPACIOS DE FORMACION PARA LA TRANSFORMACION.
POST INFORME
TALLER DOCENTES #2

Fecha: 11/09/2019 Dur_a,mon 4 horas
sesion:
Rememorar las practicas educativas relevantes que experimentaron los docentes en su
proceso de escolarizacion y que pueden ser fundamentales en los procesos de formacién de

la poblacion migrante venezolana.

Objetivo
Terapéutico:

5'5‘9”‘?‘ . 64 docentes
Psicosocial:
Terapeuta Coordinacion técnica del proyecto, Equipo de Acompafiamiento Técnico y Pedagdgico,

Psicosocial: Equipo de acompafiamiento Psicosocial.
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Evaluacién de la
Presentacion y
Bienvenida

EVALUACION DEL DESARROLLO DEL TALLER TERAPEUTICO

El encuentro fue instalado por parte de la coordinadora técnica del proyecto (Lyda Parra),
guien inicia la sesion dando la bienvenida a los docentes al segundo encuentro de formacion
y cualificacion docente: “La practica pedagdgica: espacios de formacion para la
transformacion”. Luego, la coordinadora del proyecto plantea una serie de preguntas a los
docentes. Dichas preguntas tenian como propdsito indagar sobre el conocimiento de los
docentes sobre los modelos y mallas curriculares en los procesos de escolarizacion en
Venezuela. Las principales respuestas de los docentes, dieron cuenta del desconocimiento
por parte de estos sobre los lineamientos curriculares, modelos pedagdgicos y procesos de
escolarizacion de la poblacion migrante proveniente de Venezuela. Sin embargo, algunos
aludieron a asuntos relacionados con tematicas como democracia 0 matematicas que, segun
Sus pesquisas, tiene una baja intensidad horaria en el proceso educativo de los nifios, nifias
y adolescentes provenientes de Venezuela.

ACTIVIDAD INICIAL

Nombre de la
actividad:

Ejecucion de la
actividad:

Lectura de contexto en las IED priorizadas por parte de la coordinadora técnica del
proyecto.

La coordinadora técnica del proyecto procede con la presentacion de los principales
hallazgos concernientes a las cuatro categorias (efectos) que propone el proyecto en las
distintas Instituciones Educativas en las que se realiza en acompafiamiento técnico y
pedagogico. Durante la presentacion de dichos hallazgos, los docentes intervienen para
cuestionar lo expuesto hasta el momento alusivo a las categorias o efectos.

Luego de polemizar los hallazgos relacionados con los efectos, surgen varias propuestas por
parte de algunos docentes que consideran que dichas categorias son arbitrarias y no
expresan las necesidades y particularidades de todas la Instituciones Educativas. Dichas
propuestas estan relacionadas con la conformacion de una estrategia que permita crear
rutas y redes de apoyo para realizar acompafamiento psicopedagoégico; otra de las
propuestas es afadir a las categorias una relacionada con el contexto familiar y redes de
apoyo, otra que tenga que ver con el entorno y ambiente escolar.

Después, los docentes plantean algunos interrogantes sobre la inclusion de los nifios, nifias
y adolescentes provenientes de Venezuela en actividades extra curriculares como las salidas
pedagogicas a las cuales no pueden asistir varios de los estudiantes debido a que no tienen
documentos como el certificado de la EPS. A raiz de estos cuestionamientos, interviene la
representante de la direccion de inclusion de la Secretaria de Educacién, Vilma Gomez, para
indicar que esta dependencia ha venido trabajando sobre la directriz de bienestar vy
seguridad escolar, para brindar una péliza de seguridad a los nifios, nifias y adolescentes de
las IED que no tienen documentacién y asi garantizar la participaciéon de estos en las ya
mencionadas actividades. Ademas, la representante de la SED se compromete a divulgar
con los rectores de las IED, las lineas de atencion a poblacién migrante a través de correo
electronico.

Duracion:

60 minutos

ACTIVIDAD CENTRAL

Nombre de la
actividad:

La historia personal del maestro como fundamento de |la practica pedagdgica
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Ejecucion de la
actividad:

La coordinacion técnica del proyecto, Lyda Parra, inicia este segundo momento con la
presentacion del audio cuento titulado “Guillermo Jorge Manuel José”, para posteriormente
indagar sobre lo que los docentes consideran qué es la memoria. Tras las diversas
respuestas que dan los docentes, la coordinadora da inicio con la actividad de
sensibilizacion. Para esto da algunas indicaciones que tiene la actividad como son suprimir el
uso de la voz, guardar todos los elementos que puedan producir alguna distraccion,
escuchar las indicaciones que se daran durante la sesion, permitir que el cuerpo se
comunique a través de la gestualidad. De esta manera se empieza la actividad con el sonido
de una tambora que seria el patrén de la actividad.

Después, la coordinadora solicita a los docentes que se acomoden en el auditorio de modo
gue puedan estar comodos Yy relajados para iniciar el segundo momento de la actividad. Para
ello, se utilizé la musica (musicoterapia) para que estos pudiesen hacer un viaje al pasado y
traer al presente alguna practica educativa de un docente que recuerden y que hubiesen
vivido en su infancia o durante su proceso de formacion.

Duracion:

60 minutos

ACTIVIDAD DE CIERRE

Nombre de la
actividad:
Ejecucion de la
actividad:

Socializacion de practicas pedagogicas relevantes.

Para este momento, la coordinadora del proyecto les solicita a los docentes que se rednan
en grupos y que compartan entre ellos las practicas pedagogicas que recordaron y el por qué
les dejaron huella en sus memorias. Los docentes se reunen y con el apoyo de los
profesionales de acompafiamiento técnico y pedagdgico, asi como de los psicosociales, se
discuten las practicas pedagdgicas que pudieron recordar.

Ademas, se comparte un marcador invisible entre los docentes para que estos escriban en
su brazo una palabra que pudiera definir la practica pedagoégica que dejo huella en sus
memorias. Asimismo, se les solicita que en papeles de colores escriban lo que mas les
interesaba de dichas préacticas; mientras que, en papeles blancos, escribieran las practicas
gue ellos tienen con sus estudiantes y que consideran que deben replicar, fortalecer o
trasformar para los procesos educativos de la poblacion migrante.

Durante la socializacion de aquellas practicas se evidenciaron algunas relacionadas con la
afectividad, con la paciencia, el maltrato, la creatividad, aquellas que daban cuenta de la
importancia del error para los procesos de aprendizaje, otras con énfasis en la alteridad,
algunas relacionadas con la formacion de habitos, con la escuela nueva, otras que
fomentaban el pensamiento critico, entre otras.

Duracion:

60 minutos.

RESULTADOS DE LA EVALUACION DEL TALLER

El equipo de Evaluacion y monitoreo realiza la entrega de un listado por Institucion Educativa que contiene las
cifras, arrojadas por el SIMAT, de los nifios, nifias y adolescentes que se encuentran matriculados en cada una de
las IED. Estas cifras estan clasificadas por género, documentos de identidad, fechas de nacimiento, grado, jornada
y poblacion discapacitada; ademas, cada uno de estos elementos tiene la cifra porcentual de la poblacion y esta
distribuido por casillas con el fin de que los docentes tuviesen claridad sobre los valores alli descritos.
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Simultaneamente, se realizé entrega a los docentes de las Instituciones Educativas, la carta proveniente de la
direccidon de inclusién de la Secretaria de Educacion que contiene la directriz de bienestar y la seguridad escolar
para que sea entregada a los rectores de las IED. También, se socializa la linea de atencion a poblacién migrante
y refugiado (744 30 05), asi como la direccién del Centro Integral de atencion al Migrante (CIAM): CIl 35 # 21 — 19
Br. Teusaquillo.

Finalmente, se les solicita a los docentes a que ingresen al salén oscuro, donde pueden ver, a través de una luz
ultra violeta, lo que escribieron en sus pieles relacionado con las marcas que dejaron en su memoria las practicas
pedagdgicas que vivieron en su pasado.

5. SUGERENCIAS PARA SEGUIIMENTO DE PROCESO

Los docentes juntos con los profesionales de acompafiamiento técnico y pedagdgico continuaran con el proceso
de caracterizacion iniciado en taller, con el fin de enriquecer los procesos de lectura del contexto que enriquezcan
las intervenciones planteadas desde las instituciones.

uAnN

[ I vERB 0O a O
ANTONIO NARINGO

FACULTAD DE TERAPIAS PSICOSOCIALES
PROGRAMA DE ATENCION E INTERVENCION PSICOSOCIAL ORIENTADO A LA CONSTRUCCION DE
HABILIDADES PSICOSOCIALES PARA LA VIDA DESDE LA GESTION DEL RIESGO LA GESTION DEL
RIESGO EN AMBITOS ESCOLARES, DENTRO DEL MARCO DEL PROYECTO: PEDAGOGIA Y PROTECCION
DE NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES MIGRANTES VENEZOLANOS.
GARANTIA DE DERECHOS Y RUTAS DE ATENCION.
POST INFORME
TALLER DOCENTES #3

Duracién

Fecha: 27/09/2019 o 4 horas
sesion:

Objetivo Reconocer a los niflos y a las nifias refugiados y migrantes como sujetos de derechos y
Terapéutico: como sujetos de proteccidn reforzada en el escenario de la escuela.

Sistema o . - .

: L Docentes de las Instituciones Educativas Distritales priorizadas
Psicosocial:

Terapeuta Coordinacion técnica del proyecto, Equipo de Acompafiamiento Técnico y Pedagdgico,

Psicosocial: Equipo de acompafiamiento Psicosocial.

EVALUACION DEL DESARROLLO DEL TALLER TERAPEUTICO

Evaluacion de la | El encuentro inicia con un saludo cordial y el agradecimiento por participar en el encuentro
Presentaciony por parte de la coordinadora técnica del proyecto, Lyda Parra. Paso seguido se realiza un

Bienvenida breve esbozo del orden del dia y de los objetivos que tiene este tercer encuentro de
cualificacion docente. En un primer momento se busca hacer explicita la idea de que los
nifios son sujetos de derecho de especial proteccién constitucional. Para esto se inicia con
un breve recordatorio de la cantidad de estudiantes inscritos en cada una de las instituciones
apelando a los informes brindados a los docentes en el anterior encuentro en donde figuran,
segun la base de datos del SIMAT, la cantidad de estudiantes venezolanos inscritos en las
instituciones educativas del distrito.

ACTIVIDAD INICIAL

Nombre de la \ Derechos basicos de los nifos.
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actividad:

Ejecucion de la
actividad:

Luego de estas precisiones se da inicio a la actividad que busca concienciar a los profesores
sobre la idea de los nifios como sujetos de proteccion reforzada. Se repartieron a cada uno
de los docentes siluetas de nifios y nifias y varios marcadores de colores, en donde primero
se les pidié que escribieran lo que ellos entienden por lo que es un nifio o nifia.

Se propone que el ejercicio sea dialogado con otro compariero para enriquecer la actividad.
Luego se les pidi6 que nombraran al nifio o la nifia preferiblemente con un nombre de
algunos de los estudiantes venezolanos con los que compartian en las instituciones
educativas. También que en la hoja sefalaran la edad, su lugar de origen, si se reconocia
como parte de algun grupo étnico, su orientaciébn sexual, y si tenia algun tipo de
discapacidad.

Luego de que esta informacion es vertida en las siluetas se les compartio un acetato del
mismo tamafio de la silueta en donde se les indic6 que escribieran, como si estuviera escrito
sobre la piel de sus nifios, todos aquellos comentarios o imaginarios que conocen, o han
escuchado que se dicen sobre la poblacién migrante venezolana en general. Luego se invito
a que ubicaran los dibujos en cuerdas ubicadas alrededor del salon de convenciones del
hotel, alli se tuvo la oportunidad de socializar los diferentes tipos de respuesta que brindaron
los docentes.

Algunas de las respuestas a la pregunta de qué es un nifio o nifia fueron:

e “Ser humano femenino de corta edad.”

e “Ser humano sujeto de derechos con sentimientos y emociones propias de la etapa o
ciclo vital por el que atraviesa.”

e “Ser humano con gran capacidad de aprendizaje y apertura, curiosos, espontaneos y
libres.”

e “Ser especial, hermoso, con la ternura a flor de piel, con descubrimientos que hace dia
a dia, con capacidad de amar.”

Duracion:

60 minutos

Nombre de la

ACTIVIDAD CENTRAL

Lectura del libro infantil de UNICEF ¢ Qué es un nifio?

actividad:
Ejecucion dela | Con las im&genes de los nifios colgadas en el salén, se procedié a leer un cuento “; Qué es
actividad: un nifo?” con el fin de sensibilizar y hacernos recordar la particularidad de lo que significa

ser un nifio: su vision del mundo, sus miedos, sus necesidades, y sus potencialidades. A
continuacion, se indicé a los docentes que descolgaran sus siluetas y acetatos de nuevo y
gue luego de retirar el acetato, como una metafora del trabajo que se ha de realizar en el
aula con los estudiantes y ver mas alld de esos imaginarios y opiniones, indicaran los
derechos escritos y los derechos que no estan escritos y que deben ser protegidos en la
comunidad estudiantil, y con especial atencidn a los estudiantes migrantes venezolanos.

En el marco de la socializacidon sobre los derechos de los nifios surgié un breve debate sobre
la corresponsabilidad entre derechos y deberes que han de ir emparentados con el ejercicio
de cada uno de ellos, y se hizo énfasis en que en todo caso, es muy importante tener en
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cuenta que en el caso de los nifios estos derechos tienen prelacion frente a cualquier otro
sujeto de derecho y que es de especial importancia velar por el cumplimiento de los
derechos de la nifiez migrante por su particular estado de vulnerabilidad. Situaciéon que se
aprovechd para recordar todo el proceso de transformacién que ha transitado la idea del
nifio, desde un infante, sin voz, hacia la idea de un nifio como sujeto especial de derechos.

Duracion:

60 minutos

ACTIVIDAD DE CIERRE

Nombre de la
actividad:
Ejecucion de la
actividad:

Nifios: Sujetos de proteccion reforzada y de especial proteccidén constitucional.

Luego de que se terminaron de indicar cuales son los derechos escritos y no escritos de los
gue deberia gozar cualquier nifio, de los cuales los docentes expresaron algunos como el
derecho a la educacion, al buen trato, a vivir felices, a ser aceptados o a tener un hogar
carifioso, Lyda procedi6 con la lectura adaptada de los derechos humanos para nifios y nifias
haciendo énfasis en la igualdad de los ciudadanos frente a la ley sin importar la raza, el
idioma, la religion, el género , la inclinacion politica, la clase social o la nacionalidad. En
particular se resalto el derecho a circular libremente dentro del pais o salir y llegar a él; el
derecho a la nacionalidad, a tener alguna o a poder cambiar de nacionalidad si asi se desea.
Y en general a la importancia de tener en cuenta todo este marco legal, en la cotidianidad, al
momento de trabajar en las aulas con sus estudiantes.

Se retom¢ la idea de la igualdad de todos los ciudadanos frente a la ley consignada en la
constitucion de Colombia, y se hizo énfasis en el articulo 100 de la constitucion que afirma
“Los extranjeros disfrutaran en Colombia de los mismos derechos civiles que se conceden a
los colombianos. No obstante, la ley podra, por razones de orden publico, subordinar a
condiciones especiales o negar el ejercicio de determinados derechos civiles a los
extranjeros” para reforzar la idea del derecho a la educacion de las nifias y nifios migrantes
venezolanos. De igual manera se retomé la ley de infancia y adolescencia para resaltar la
prevalencia del derecho que poseen los nifios y las nifias y llamar la atencién sobre el
estatus del que gozan como sujetos de proteccidn reforzada, de especial proteccion
constitucional. Se leyeron algunas de las disposiciones mas pertinentes del codigo de
infancia y adolescencia para el caso de los nifios y niflas migrantes y refugiados. Al respecto
de una de las leyes leidas, que se referia a la proteccion de los nifios y niflas de la
explotacion econdmica por parte de cualquier adulto se produjo una intervencion de una de
las docentes asistentes: afirmaba que la linea de atencion de ACNUR tiene varios
problemas. Uno de ellos es la demora en la atencion y otro es la pertinencia de la
informacion que alli brindan pues la docente llamé para denunciar un caso de mendicidad de
un menor de alrededor de cuatro afios de edad, y la respuesta de ACNUR no fue la que
esperaba, otra docente manifestd que nunca le contestaron. Frente a estas intervenciones,
Holmes Villegas, colaborador de ACNUR, sefialo que el callcenter esta en pilotaje y que solo
lleva un mes y medio de funcionamiento, por lo que recogi6é varias de las criticas que los
docentes expresaron respecto a las lineas del callcenter de ACNUR; ademas agregd que
este tipo de casos los debe manejar el ICBF en su rol de proteccién a la nifiez. Se terminaron
de leer los puntos del cddigo de infancia y adolescencia mas relevantes para la poblacion
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estudiantil migrante venezolana y se dio la palabra a Vima Gomez quien explico que
efectivamente la mendicidad infantil es un fenbmeno que esta tomando cada vez mas fuerza
y que desde la secretaria de educacion se esta trabajando en estrategias para mitigar este
fendmeno, estrategias tales como el jardin infantil abrazarte que por el momento solo maneja
una disponibilidad total de 170 cupos. Respecto a los comentarios de los docentes sobre el
callcenter de ACNUR se hizo un llamado a tener en cuenta lo delicado que es proveer
informacion veraz y apropiada haciendo un llamando a la accion sin dafio e instdé a aunar
fuerzas con el distrito y a tener un poco de paciencia con el desarrollo de politicas e
instituciones publicas que apoyen efectivamente al migrante teniendo en cuenta que es la
primera vez que Colombia esta manejando un fendmeno de inmigracion tan numeroso.

La coordinadora técnica del proyecto y el asesor pedagdgico del proyecto se encargaron de
hacer la presentacién del libro, “Francisca la navegante de estrellas”, en donde se muestran,
a través del cuento y de distintos recursos visuales, las principales rutas de acceso Y
permanecia durante todo el camino de formacion educativa, desde primera infancia, pasando
por preescolar, educacion basica primaria, educacion basica secundaria, educacion media y
educacion superior. Alli se evidencias los problemas y las posibles soluciones en términos de
acceso y permanencia del sistema educativo, también se explicO que se tratan temas de
maltrato infantil, prevencién del suicidio y que al final del libro se encuentra un directorio con
las principales entidades aliadas en lo que respecta a la oferta interinstitucional para diversos
temas utiles para los colegios. Este libro es entregado a la salida a cada uno de los
asistentes del taller, por lo que se aprovecha la ocasion para hacer énfasis en la importancia
de la informacién, de compartirla y de socializar no solo esta ultima sino la mayoria del
contenido revisado en las jornadas de cualificacion docente, por lo que, como tareas se insta
a los profesores a compartir toda esta informacion en destinos espacios y posteriormente a
llenar una matriz que los profesionales de acompafamiento técnico y pedagdgico les
presentaran posteriormente.

Duracion:

60 minutos.

RESULTADOS DE LA EVALUACION DEL TALLER

Las diferentes opiniones son recogidas y sintetizadas en la idea de que la escuela es una estructura que tiene
historia, distintos actores, adversidades y que se acomoda a distintos espacios. Sin embargo, la escuela no esta
sola, cuenta con alianzas interinstitucionales en donde entendiendo los principios de cada uno de los actores
involucrados se puede lograr un trabajo eficaz y mancomunado.

Cabe anotar que esta parte del taller no se realizo en la jornada de la tarde principalmente por las pocas personas
que estaban presentes y porque las marchas de paro estudiantil amenazaban con bloquear el transporte en el
centro de la ciudad en donde nos encontrabamos.

Se repasaron los objetivos que fueron propuestos al inicio del encuentro con el objetivo de revisar si estos se
habian cumplido cabalmente. Los y las docentes estuvieron de acuerdo en que los objetivos se cumplieron y que
los temas fueron tratados en su totalidad.

5. SUGERENCIAS PARA SEGUIIMENTO DE PROCESO
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Se realiz6é un ejercicio de retroalimentacién y de impresiones acerca de los encuentros y del proyecto en general,
de lo que guedaron las siguientes necesidades, recomendaciones e impresiones:

Contar con un poco méas de tiempo para cumplir con las diversas matrices que son propuestas desde el
componente de Adaptabilidad Pedagdgica, pues los docentes manifiestan que no siempre cuentan con el
tiempo para realizar los ejercicios propuestos de manera inmediata.

Claridad sobre el plan de formacion general del proyecto y aprovechar el tiempo con mas espacios de
formacion y del desarrollo de herramientas teoricas y conceptuales, frente a lo cual se aclaré que la
metodologia y el contenido estd en constante transformacion tomando como insumo las necesidades y
propuestas de los docentes que participan de los escenarios de cualificacion docente.

Se propuso el tema de adaptacion curricular pensado desde la comparacion entre los sistemas colombiano
y venezolano como un tema de interés para los docentes.

La necesidad de los docentes en argumentar en los colegios por qué estan en estas jornadas de calificacion
docente y qué temas son los que se esta trabajando, frente a lo cual se propuso realizar un documento
ejecutivo que dé cuenta de las actividades y contenidos que se han trabajado en los distintos encuentros.

Informacién sobre el proceso de certificacion y constancia del proceso educativo. Porque los colegios no

puedes expedir constancias ni certificaciones de los estudios de los estudiantes. Como se formaliza el tema de
la certificacidén de los estudiantes de la basica y que sucedera con los estudiantes que se gradian de media
este afio. Respecto a la graduacion de los estudiantes venezolanos, solo hay respuesta para los que estan en
situacion regular, sin embargo, los estudiantes que se encuentran en situacion irregular estan a la espera de
gue se expida el PEP estudiantil, que puede ser un poco demorado. También se propuesto revisar los
procesos de convalidacion de colegios como 21 Angeles
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ANTONIO NARINDO

FACULTAD DE TERAPIAS PSICOSOCIALES

PROGRAMA DE ATENCION E INTERVENCION PSICOSOCIAL ORIENTADO A LA CONSTRUCCJON DE
HABILIDADES PSICOSOCIALES PARA LA VIDA DESDE LA GESTION DEL RIESGO LA GESTION DEL
RIESGO EN AMBITOS ESCOLARES, DENTRO DEL MARCO DEL PROYECTO: PEDAGOGIA Y PROTECCION

DE NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES MIGRANTES VENEZOLANOS.

ENFOQUE DIFERENCIAL: PRACTICAS PEDAGOGICAS QUE RECONOCEN LA POTENCIA DE LA DIVERSIDAD.

POST INFORME
TALLER DOCENTES #4

Duracion
Fecha: 29/10/2019 o 4 horas
sesion:
Objetivo Ofrecer herramientas pedagogicas que desarrollen acciones y reconozcan la diversidad en el
Terapéutico: aula.
Sistema . . - .
. L Docentes de las Instituciones Educativas Distritales priorizadas
Psicosocial:
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Terapeuta
Psicosocial:

Coordinacion técnica del proyecto, Equipo de Acompafiamiento Técnico y Pedagdgico,
Equipo de acompafiamiento Psicosocial.

EVALUACION DEL DESARROLLO DEL TALLER TERAPEUTICO

Evaluacién de la
Presentacion y
Bienvenida

El encuentro inicia con un saludo cordial y el agradecimiento por participar en el encuentro
por parte de la coordinadora técnica del proyecto, Lyda Parra. Paso seguido se realiza un
breve esbozo del orden del dia y de los objetivos que tiene este tercer encuentro de
cualificacion docente.

ACTIVIDAD INICIAL

Nombre de la
actividad:

Sombrero: simbolo de libertad.

Ejecucion de la
actividad:

Los docentes recibieron los materiales y se dio un espacio de 15 min para que elaboraran su
sombrero, el sombrero que los identifica. Los maestros al finalizar sus sombreros, los dejaron
a un lado. Luego, se les empez6 a repartir unos sombreros propios de las regiones
colombianas. Los docentes describieron las personas que personificaban a través del
sombrero. A lo largo de la actividad los profesores tuvieron que identificar 5 sombreros, 4 de
distintas regiones y una gorra institucional de la UNICEF.

Los Docentes dieron sus opiniones de sobre que personificaba cada sombrero, seguido a
esto, explicaron el significado que tenia para ellos, el sombrero propio, el porqué de los
colores, la forma y los elementos utilizados.

Para finalizar la actividad se recordd la importancia de la libertad como sujetos libres de
pensar y hacer lo que quiera, reconociendo que la libertad es cuestion de todos, respeto y
autonomia.

Duracion:

60 minutos

Nombre de la
actividad:

ACTIVIDAD CENTRAL

¢, Como entender lo diferente?

Ejecucion de la
actividad:

Para este momento se invitd a un docente de la Universidad Pedagdgica, mostrando que en
las diferencias esta la riqueza cultural, rigueza de saberes que entre todos construimos como
sociedad. Explicando la importancia de manejar un enfoque diferencial en todas las
actividades, reconociendo las necesidades de los nifios y nifias como seres de alta
vulnerabilidad. Durante esta charla, se identific6 que el lenguaje es la herramienta de los
seres humanos para crear realidades. Ademas, se les brindo herramientas pedagdgicas
como videos y textos para manejar con los nifios, haciendo énfasis en el respeto.

Duracion:

60 minutos

Nombre de la

ACTIVIDAD DE CIERRE
Charla: enfoqué de genero

actividad:
Ejecucion de la | Esta actividad busca como meta crear herramientas que ayuden a los docentes a propiciar
actividad: espacios de reflexion con sus estudiantes. Fomentar circulos de dialogo con los estudiantes,
para que aprendan a identificar y respetar las diferencias, sobre todo con comunidad
migrante. Mejorar la adaptabilidad en todos los procesos sociales en los nifios y nifias en
primera infancia, haciéndolos lideres positivos en las instituciones fomentadores de valores.
Duracion: 60 minutos.
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RESULTADOS DE LA EVALUACION DEL TALLER
Las diferentes opiniones son recogidas y sintetizadas en la idea de que la escuela es una estructura que tiene
historia, distintos actores, adversidades y que se acomoda a distintos espacios. Sin embargo, la escuela no esta
sola, cuenta con alianzas interinstitucionales en donde entendiendo los principios de cada uno de los actores
iInvolucrados se puede lograr un trabajo eficaz y mancomunado.

Cabe anotar que esta parte del taller no se realizé en la jornada de la tarde principalmente por las pocas personas
que estaban presentes y porque las marchas de paro estudiantil amenazaban con bloquear el transporte en el
centro de la ciudad en donde nos encontrdbamos.

Se repasaron los objetivos que fueron propuestos al inicio del encuentro con el objetivo de revisar si estos se
habian cumplido cabalmente. Los y las docentes estuvieron de acuerdo en que los objetivos se cumplieron y que
los temas fueron tratados en su totalidad.

5. SUGERENCIAS PARA SEGUIIMENTO DE PROCESO

Se realiz6 un ejercicio de retroalimentacion y de impresiones acerca de los encuentros y del proyecto en general,
de lo que quedaron las siguientes necesidades:

Contar con un poco mas de tiempo para cumplir con las diversas matrices que son propuestas desde el
componente de Adaptabilidad Pedagdgica, pues los docentes manifiestan que no siempre cuentan con el tiempo
para realizar los ejercicios propuestos de manera inmediata.

Claridad sobre el plan de formacion general del proyecto y aprovechar el tiempo con mas espacios de formacion y
del desarrollo de herramientas tedricas y conceptuales, frente a lo cual se aclar6 que la metodologia y el contenido
estd en constante transformacion tomando como insumo las necesidades y propuestas de los docentes que
participan de los escenarios de cualificacién docente.
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ANTONIO NARINO

FACULTAD DE TERAPIAS PSICOSOCIALES
PROGRAMA DE ATENCION E INTERVENCION PSICOSOCIAL ORIENTADO A LA CONSTRUCCION DE
HABILIDADES PSICOSOCIALES PARA LA VIDA DESDE LA GESTION DEL RIESGO LA GESTION DEL
RIESGO EN AMBITOS ESCOLARES, DENTRO DEL MARCO DEL PROYECTO: PEDAGOGIA Y PROTECCION
DE NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES MIGRANTES VENEZOLANOS.
PROYECTOS ESCOLARES: EN EL CONTEXTO EDUCATIVO Y LOS FLUJOS MIXTOS MIGRATORIOS.
POST INFORME
TALLER DOCENTES #5

Duracion
Fecha: 19/11/2019 o 4 horas
sesion:
Objetivo Avanzar en la comprension histérica de las nociones y los conceptos basicos y diferencias
Terapéutico: del curriculo académico y plan de estudios.
Sistema L . L .
: s Docentes de las Instituciones Educativas Distritales priorizadas
Psicosocial:
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Terapeuta
Psicosocial:

Coordinacion técnica del proyecto, Equipo de Acompafiamiento Técnico y Pedagdgico,
Equipo de acompafiamiento Psicosocial.

EVALUACION DEL DESARROLLO DEL TALLER TERAPEUTICO

Evaluacién de la
Presentacion y
Bienvenida

El encuentro inicia con un saludo cordial y el agradecimiento por participar en el encuentro
por parte de la coordinadora técnica del proyecto, Lyda Parra. Paso seguido se realiza un
breve esbozo del orden del dia y de los objetivos que tiene este tercer encuentro de
cualificacion docente. Los proyectos pedagodgicos, son definidos por el Ministerio de
Educacién Nacional, en el Decreto 1860 de 1994 como una actividad planificada que se
contempla dentro del plan de estudios y que contribuyen a que los educandos sean sujetos
participes de los problemas cotidianos que se les puedan presentar. Dichos problemas son
seleccionados por la relacion que estos tienen con el entorno social, cultural, cientifico y
tecnoldgico de los estudiantes.

Los proyectos pedagogicos que se propongan en las instituciones educativas deben
propender por “[...] correlacionar, integrar y hacer activos los conocimientos, habilidades,
destrezas, actitudes y valores logrados en el desarrollo de diversas areas, asi como de la
experiencia acumulada” (Decreto 1860 de 1994). Ademas, los proyectos pedagdgicos que se
formulen deben procurar responder por la ensefianza prevista en el articulo 14 de la ley 115
de 1994.

ACTIVIDAD INICIAL

Nombre de la
actividad:
Ejecucion de la
actividad:

Mesas de trabajo, acompafiamiento y acciones pedagdgicas a proyectos trasversales

Los profesionales de acompafamiento técnico y pedagogico, moderaron diferentes mesas
en las cuales los docentes de las diferentes IED, realizaron un intercambio de experiencias,
mencionando que se identific6 durante las distintas acciones desarrolladas en cada
institucion. Este punto sera desarrollado desde las siguientes preguntas orientadoras:
e ¢ Qué experiencias pedagogicas se visibilizaron desde el acompafiamiento técnico y
pedagogico?
e (Cudl es la importancia de tener procesos de acompafamiento a poblacion migrante y
refugiada? Y ¢cudl es su incidencia en la escuela?
e ¢ Qué herramientas brind6 las teméaticas compartidas en los encuentros de formacién
docente? ¢ cudles tienen mayor incidencia en su IED?
Los docentes de la IED Martin de Porres y el Agustin Nieto Caballero realizaron la
presentacion del trabajo adelantado en los colegios.

Duracion:

60 minutos

ACTIVIDAD CENTRAL

Nombre de la

Evaluacion diferencial y adaptabilidad curricular.

actividad:
Ejecucion de la | El maestro Gustavo Adolfo Parra, dio apertura a este espacio con la discusion en torno a la
actividad: tematica propuesta sobre el curriculo, su historia y la diferencia de este con el plan de

estudios; ademas, representar la importancia de realizar una evaluacién permanente al
curriculo para garantizar un proceso educativo acorde con las necesidades existentes de la
comunidad educativa, para esto se centra en tres ejes teméticos.

1.El curriculo como nocién del discurso pedagdgico: Procedencia histérica de la nociéon de
curriculo y su diferencia con la de plan de estudios.
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2.La apropiacion del curriculo en Colombia: Como la nocion de curriculo se incorporé a las
comprensiones del sistema educativo colombiano que ademas posibilito su expansion a
diferentes niveles y poblaciones.

3.Crisis curriculares y alternativas: Ahondar en la nocién de crisis que algunos autores
contemporaneos sefialan dentro de la teoria curricular, la cual tiene que ver con el abandono
de ciertas ideas centrales ligadas al contenido que se ensefia, y a los objetivos educativos
asociados a ese contenido. Posteriormente se indicard como una alternativa, la construccion
de curriculos pensados en conceptos centrales desde cada una de las disciplinas con miras
a atender las particularidades de la experiencia escolar, incluyendo las miradas de las
distintas comunidades que la integran.

Posteriormente, la docente Aura Correa, realizé su intervencion sobre el enfoque basado en
la evaluacion de los aprendizajes para dar cuenta de la existencia de dos tipos de
aprendizaje: superficial y profundo. Asimismo, presentara algunas estrategias que conllevan
a estos dos tipos de aprendizaje; finalmente, expondra los modos de evaluar los
aprendizajes atendiendo a una evaluacion integrada al curriculo.

Duracion: 60 minutos
ACTIVIDAD DE CIERRE
Nombre de la Presentacidon de avances del equipo psicosocial
actividad:
Ejecucidén dela | El equipo psicosocial realiz6 una presentacion en donde se socializa los hallazgos producto
actividad: de los talleres implementados con las madres y padres en las instituciones educativas

priorizadas del proyecto, buscado generar un marco mas amplio en la comprension del
fendmeno migratorio y brindar recomendaciones con miras a sensibilizar y mejorar las
practicas para la atencion de familias migrantes y refugiadasY en general a la importancia de
tener en cuenta todo este marco legal, en la cotidianidad, al momento de trabajar en las
aulas con sus estudiantes.

Duracién: 60 minutos.
RESULTADOS DE LA EVALUACION DEL TALLER
Los docentes mostraron su capacidad receptiva para entender el avance de los procesos adelantados, la
importancia de la articulaciéon de las responsabilidades para encaminar proyectos de cooperacion y generar
procesos institucionales como proyectos productivos, que sean eje de las principales actividades culturales que
permiten la sensibilizacion y el reconocimiento de los derechos.

Las instituciones reconocen la importancia que tienen los proyectos escolares para crear alianzas
interinstitucionales con entidades que ayuden a mitigar las problematicas que viven las familias migrantes que
pertenecen a las distintas instituciones educativas.
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