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Resumen

Este estudio buscé describir el aprendizaje autorregulado en los estudiantes de décimo grado en
la Institucién educativa Juan José Rondén, a través de sus componentes motivacionales y de sus
estrategias de aprendizaje desde la teoria socio-cognitiva del aprendizaje autorregulado. Mediante
la aplicacion de Cuestionario de Motivacion y Estrategias de Aprendizaje (CMEA), a una
poblacion participantes de 27 escolares. El tipo de investigacion seleccionada fue cuantitativo,
descriptivo, no experimental, transversal. Los resultados evidenciaron que los estudiantes de
décimo grado tienen un perfil motivacién que se caracteriza por razones orientadas a las
recompensas externas, y a su propio esfuerzo. Por otro lado, en el perfil de estrategias de
aprendizaje, los estudiantes de décimo grado ejecutan sus deberes académicos, principalmente
con estrategias profundas de elaboracion, pensamiento critico y la busqueda de ayuda. Sin
embargo, los mismos estudiantes manejan menos estrategias de repeticion y de regulacion de
esfuerzo. También, se encontraron diferencias por genero a favor masculino en la mayoria de las

distintas subescalas del CMEA.

Palabras Claves. Aprendizaje Autorregulado, motivacion, estrategias de aprendizaje, género.
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Abstract

This study sought to describe self-regulated learning in tenth grade students at the Juan José
Ronddn Educational Institution, through its motivational components and learning strategies
based on the socio-cognitive theory of self-regulated learning. Through the application of the
Motivation Questionnaire and Learning Strategies (CMEA), to a participating population of 27
schoolchildren. The type of research selected was quantitative, descriptive, non-experimental,
cross-sectional. The results showed that tenth grade students have a motivational profile that is
characterized by reasons oriented to external rewards, and to their own effort. On the other hand,
the profile of use of learning strategies, the tenth-grade students execute their academic duties,
mainly with deep elaboration strategies, critical thinking and the search for help. However, the
same students use fewer repetition and effort regulation strategies. Also, differences by gender in

favor of males were found in most of the different CMEA subscales.

Keywords. Self-regulated learning, motivation, learning strategies, gender.
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Introduccion

Desde tiempos remotos se ha buscado desde diferentes disciplinas una explicacion al
proceso de aprendizaje que ocurre en los seres humanos; una gran parte de ellos afirman que,
estos procesos de aprendizaje se dan en ambientes escolares, en donde hallando todos los
factores, se produce una adquisicion de conocimientos que llevan a un aprendizaje en la persona.
Sin embargo, se conoce, apoyados en la psicologia del aprendizaje que estos aprendizajes ocurren
en cualquier espacio donde se interactta, méas alla de la capacidad bioldgica inherente (Pozo,
2008), e incluyendo un proceso cultural, es decir, en el proceso de aprendizaje existe una
integracién entre los aspectos bioldgicos y cultuales (bioculturales) en los que se suscribe la

educacion en el individuo (Donald, 2001).

Frente a este proceso de revolucién de la psicologia educativa Bandura (1977), concibe
que el individuo aprende a realizar una serie de conductas que observa de otros (denominado
modelamiento), y que es reforzado por eventos externos; este proceso de aprendizaje es llevado a

un punto en el que se desarrolla la conducta sin que esté presente el modelo o el refuerzo.

Los consecutivos estudios de Bandura (1978/1986), se constituyeron desde su perspectiva
sociocognitiva del aprendizaje, base para el desarrollo de los estudios sobre autorregulacion
(Zimmerman, 1989; Pintrinch, 2000; Panandero y Alonso-Tapias, 2014). Estos aportes, se
enmarca la década de la revolucién cognitiva (1970 — 1980), que centra su interés en las
variables cognitivas, el aprendizaje y en la década de 1980 — 1990, donde su interés se deposita
en el campo motivacional. Todo esto genero el desarrollo de un nuevo enfoque de investigacion

en el ambito de la psicologia educativa, denominado aprendizaje autorregulado (Zimmerman y
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Schunk, 2011), que busca integrar estos dos aspectos (cognitivos y motivaciones), como

mutuamente influyentes en los procesos de aprendizaje (Pintrich, Roeser y DeGroot, 1994).

La perspectiva sociocognitiva del aprendizaje, considera los diferentes procesos
cognitivos, comportamentales, motivacionales /afectivos y contextuales que interacttan en el
proceso de aprendizaje, explicando las relaciones entre todos estos componentes y como se
relacionan el aprendizaje con la motivacion, es decir, con la percepcion de la competencia, las

metas, las atribuciones, las emociones y la voluntad en los estudiantes.

Desde un enfoque sociocognitivo, la motivacion, la creacion de modelos mentales en
parte por emulacion, al ensayo y al refuerzo de la actuacion, son fundamentales para que el
estudiantado aprenda a autorregularse. Asi, la autorregulacién es el resultado del interjuego entre
dos dimensiones fundamentales. Por un lado, una dimension cognitiva que se focaliza en la
importancia de construir representaciones mentales de la realidad que median en el
procesamiento y la gestion de la informacidn. Por otro lado, una dimension contextual que admite
que los materiales y las herramientas empleadas tienen, no solo un origen, sino también un
desarrollo y sentidos sociales (Monereo, 2007). Siendo consecuentes con estas dimensiones, la
intervencion educativa deberia basarse en presentar actividades, al alumnado, que fomenten este

tipo de aprendizaje.

Bandura (1986), redefine su Teoria del Aprendizaje Social que pasé a denominar Teoria
Social Cognitiva por entender que se ocupa de fendomenos psicoldgicos, tales como la motivacion
y la autorregulacion, que van mucho mas alla del aprendizaje. Asimismo, en esta teoria la nocién
misma de aprendizaje es totalmente diferente de lo que cominmente se habia entendido como tal

en otros paradigmas.
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Lo que caracteriza a un estudiante autorregulado, para Zimmerman (2008), es su
participacion activa en su proceso de aprendizaje desde aspectos metacognitivos, motivacionales
y comportamentales. Es decir, articula sus aspectos cognitivos y de manejo de recursos con la
motivacioén (Pintrich y colegas (Pintrich, 1999; Pintrich, Conley y Kempler, 2003) posibilitaron
la construccidn de un modelo tedrico de estrategias de aprendizaje y patrones de motivacion que
se destaca por trascender los modelos clasicos unidimensionales y de rasgos intrinsecos de la

personalidad de un sujeto.

El aprendizaje autorregulado a nivel cientifico ha generado multiples modelos que buscan
entender como se da el proceso de aprendizaje de los estudiantes en funcion de las creencias y
opiniones que tienen hacia si mismo. visiones y creencias hacia ellos (Pintrich, 2000;
Zimmerman Y Campillo, 2003). Lo anterior, tendra directamente repercusion en el esfuerzo que

le imprima y sera visible por medio de su rendimiento académico (Zimmerman, 1989).

Este estudio buscé describir el aprendizaje autorregulado en funcion del género de los
estudiantes de décimo grado en la Institucion educativa Juan José Rondon, a fin de desplegar la
discusién alrededor de los criterios de que la componen y tenerlos en cuenta a la hora de mejorar
y ante todo resignificar los planes de estudio, las practicas pedagogicas y los proyectos

educativos institucionales.
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Problema de Investigacion

El rendimiento académico es una situacion que es multicausal y ha sido abordado desde
diversas perspectivas teoricas. Sin embargo, el presente estudio tiene como sustento el abordaje
desde la psicologia de las estrategias de aprendizaje y de la motivacion que fomentan un
aprendizaje autorregulado adecuado de los alumnos y que repercuten en la consecucion de una
meta y por ende en el rendimiento académico; por lo que habré teorias y variables que pueden ser

relevantes, pero que no fueron incluidas.

En la misma linea , Pintrich, y Schunk, 2006 (Citado en Boza y De la O Toscano, 2012),
expresan gue una meta académica, se puede reconocer como un modelo 0 una manera
motivacional que esta formada por creencias, atribuciones y afectos o sentimientos, que dirigen

los propdsitos de lo que las personas hacen o desean hacer dentro de su proceso escolar.

Esto implicaria que los cambios en los paradigmas educativos que se han dado a lo largo
de los afios, trasforman la vision del alumno (en donde la responsabilidad recaia en gran parte a
los docentes), convirtiéndolo en un participante activo de su proceso de aprendizaje (Greeno,

1989).

Esta acepcidn genero gran interés por investigaciones y estudios entorno al aprendizaje
autorregulado (Zimmerman, 1989, 1990, 1998, 2000, 2005; Pintrich, y De Groot, 1990, Pintrich,
Smith, Garcia, & McKeachie, 1991; Pintrich, 2000, Pintrich, 2004); asi como estudios que
buscan progreso en el rendimiento académico por medio del fomento de estrategias de
aprendizaje autorregulado (Cleary & Zimmerman, 2004; Sanchez Roda, Panadero y Alonso-

Tapia, 2014).



15
Aprendizaje Autorregulado en los Estudiantes

Colombia a consecuencia de los resultados educativos bajos que ha venido presentando
(en comparacidn a otros paises latinoamericanos), ha intervenido en la calidad de la misma, desde
los afios 50, por medio de diferentes acciones como el incremento de los niveles de cobertura
estudiantil en los ciclos de primaria y secundaria, el establecimiento de mecanismos de
financiacion méas adecuados, al igual que politicas y programas que mejoren la calidad en el

sistema educativo (Iregui, Melo y Ramos, 2006).

Dentro de los lineamientos establecidos para el desarrollo adecuado de la educacion, se
encuentra la ley 115 de 1994, distinguida como la “Ley General de la Educacion”, en la que se
expresa que esta es un proceso de formacion permanente, personal, cultural y social que se
fundamenta en una concepcién integral de la persona humana, de su dignidad, de sus derechos y

de sus deberes.

Segun la Organization for the Economic Development -OCDE, 2016, la educacion en
Colombia es un derecho ciudadano y una prioridad del gobierno. Ademas, esta entidad refiere
que, de conformidad con las normatividades vigentes en el pais, todos los colombianos tienen

derecho a acceder a la educacién para su desarrollo personal y para el beneficio de la sociedad.

Esta situacion ha respaldado la exigencia de investigaciones en el nivel de secundaria
(basica y media) en el pais, para indagar sobre aquellos factores que exploran y detectan la realidad
de la educacidn, que pueden contribuir a la mejora del rendimiento académico; El desarrollo de
investigaciones desde esta perspectiva tiene la facultad de propiciar informacién que contribuya a
propuestas de estrategias posibles de incorporacion a programas en el ambito educativo que
encaminen un aprendizaje constructivo, autorregulado, auto eficaz que acreciente el desempefio

académico (Arredondo, 2016; Bernal, Florez, y Salazar, 2017; Granados, 2019).
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A pesar de los distintos avances que se han logrado a nivel de educacion, los progresos en
la calidad educativa en las instituciones oficiales no han sido significativos de acuerdo a los
resultados obtenidos en las pruebas PISA 2018, donde Colombia desmejoro sus resultados en areas
como ciencias, lectura y obteniendo una leve mejora en matematicas en comparacion al 2015,
ocupando asi el ultimo puesto entre los 37 miembros de la Organizacion para la Cooperacion vy el

Desarrollo Econdémico - OCDE (Revista Semana, marzo 12 de 2019).

Pese a que el Valle del Cauca ocupa el puesto 13 en ranking de Instituciones Educativas
entre los 33 departamentos; al interior del mismo, Buenaventura ocupa el puesto 40 de los 42

municipios de, departamento (Milton Ochoa Expertos en Evaluacion, 2019).

Asi mismo, de las 41 instituciones oficiales que registra la Alcaldia de Buenaventura, el
Ranking de Saber 11 en el 2018 coloco a la Institucion Educativa Juan José Ronddn, en el puesto
11306 entre 12540 instituciones educativas oficiales y privadas a nivel nacional en Calendario A,
que presentaron estudiantes (més de 5), con un promedio general de 40.846 sobre una escala de 1
a 100 (Milton Ochoa Expertos en Evaluacion, 2018). Para el 2019, el resultado de la aplicacion
coloco a la institucidn en el puesto 10529 con 49 estudiantes que se presentaron y un promedio

ponderado de 40.846 (Milton Ochoa Expertos en Evaluacion, 2019).

Esto sefiala que en el promedio general nacional (tomando los tres Gltimos afios), la
institucion educativa Juan José Ronddn, en un puesto de 10206 de 10557 instituciones evaluadas,
alcanzando una clasificacion D, que de acuerdo a la Resolucion 457 del 14 de julio de 2016, es
otorgada a las instituciones educativas con mas bajo desempefio (Milton Ochoa Expertos en

Evaluacion, 2019b).
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De acuerdo a todo lo anterior, es importante comprender el aprendizaje autorregulado que
presentan los estudiantes de décimo grado en la Institucion Educativa Juan José Rondon la cual
queda ubicada en el Distrito de Buenaventura, ya que segun resultados de las pruebas Saber 11,
se esta evidenciado a nivel académico, en los areas evaluadas (Lectura Critica, Matematicas,
Ciencias Naturales, Sociales, Ciudadanas e Inglés), un bajo desempefio de los estudiantes que han
presentado la evaluacion durante los tres ultimos afios. Frente a esto, los directivos refieren que se
desconoce la causa de tal situacion, es decir, los directivos manifiestan que no saben por qué un

numero significativo de estudiantes no tienen el rendimiento escolar esperado.

Cabe anotar que las diferentes actividades que se han desarrollado desde el area de
orientacion escolar que van desde talleres hasta seguimiento individual no han dado los

resultados esperados.

En este orden de ideas y partiendo de todo lo expuesto anteriormente, se considera

necesario responder a la siguiente pregunta de investigacion:

¢ COomo se encuentra el aprendizaje autorregulado en funcion de su género de los

estudiantes de décimo grado en la Institucion educativa Juan José Rondon?
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Objetivos De La Investigacion

Objetivo General

Describir el aprendizaje autorregulado en funcidn del género de los estudiantes de decimo

grado en la Institucion educativa Juan José Rondon.

Objetivos Especificos
Caracterizar la motivacion en funcién del género de los estudiantes de décimo grado en la

Institucion educativa Juan José Ronddn.

Determinar las estrategias de aprendizaje utilizadas en funcion del género de los estudiantes

de décimo grado en la Institucion educativa Juan José Rondon.
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Justificacion
A partir de comienzos de los afios 90, la Educacién en Colombia se instalé como tema de
interés nacional dentro de las mesas de debate publico, gracias a lo establecido en la constitucion

Politica de 1991 (Iregui, Melo, y Ramos, 2006).

El despertar investigativo acerca de las estrategias de aprendizaje, no es reciente dado que
desde 1984, se han presentado estudios como respuesta a la inquietud que generaban las
variaciones del rendimiento escolar en los estudiantes, frente a la existencia o no de alguna
deficiencia o limitacion cognitiva; pensando que esta situacion podria generarse por la no
comprension de la tarea o fallas en las alternativas de respuesta requeridas para suplir la demanda
(Arredondo, en 2016). Es asi, que la autora convoca a generar cuestionamientos acerca de la
efectividad de las estrategias de aprendizaje utilizadas por los estudiantes para adquirir, ordenar y

gestionar sus recursos cognitivos, en el momento de resolver una tarea.

A pesar de los distintos avances que se han logrado a nivel de educacidn, los progresos en
la calidad educativa en las instituciones oficiales no han sido significativos, de acuerdo a los
resultados obtenidos en las pruebas PISA 2018, donde Colombia desmejoro sus resultados en
areas como ciencias, lectura y obteniendo una leve mejora en matematicas en comparacion al
2015, ocupando asi el altimo puesto entre los 37 miembros de OCDE (Semana, marzo 12 de

2019).

Bernal, Florez, y Salazar (2017). Plantean en su documento que el proceso de aprendizaje
se establece por medio de variables motivacionales y cognitivas que facilitan la voluntad de
obtener nueva informacién para su formacion. En esa misma linea la motivacion asociada a los

procesos de aprendizaje, se establece como una dimensién valiosa que afecta los procesos de
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autorregulacion en la adquisicion de conocimiento, dado que propicia en los estudiantes ejercitar
su papel principal en la construccidn de su educacion, por medio de la planeacion, ejecucion,
control y evaluacion de su desarrollo escolar a partir de la valoracion que le da a la tarea, la
creencia de autoeficacia y autocontrol, y la utilizacion de estrategias cognitivas y metacognitivas

que potencien las destrezas y habilidades.

Es asi que el tema de estudio de la presente investigacion es trascendental en el campo de

la psicologia educativa por su impacto en la consecucion de metas y logros académicos.

Con relacion a todo lo expuesto en este apartado se cimienta la pertinencia de esta
investigacion, ya que busco describir el aprendizaje autorregulado (motivacion y estrategias de
aprendizaje), en funcion de su género en los estudiantes de décimo grado de la Institucion

Educativa Juan José Rondén.

Los resultados de la investigacion permitiran en primer lugar, que los docentes
reflexionen acerca de las dificultades en la motivacidn que se presentan en los estudiantes y que
pueden ir en direccidn contraria a problemas de disciplina, carencia de interés, falta de inclusion;
lo que permitiria que se encaminaran a conseguir que los estudiantes de la institucion educativa
Juan José Rondon, se apropien de manera exitosa de lo que les ensefian. En segundo lugar, que
los estudiantes, puedan identificar el tipo de estrategias de aprendizajes que utilizan y favorecer el
mejoramiento de las mismas en su uso para comprension de los contenidos que el docente le
desarrolla, y al ser consciente de su proceso de aprendizaje impacte en su aprendizaje

autorregulado.

A nivel de aportes que brinda esta investigacién, se encuentran generar bases que

permitan el estudio de las dificultades de aprendizaje presentes en los estudiantes, planteando una
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ruta de compresion mas alla del rendimiento académico de acuerdo a la evaluacion de contenido
y acercandose mas al uso eficiente de estrategias de aprendizaje de los estudiantes ante las

demandas académicas (Shmeck 1998; Schunk, 1991).

Finalmente, para la institucion educativa Juan José Rondon, la investigacion aportd
elementos para entender la clasificacion D (otorgada a las instituciones educativas con mas bajo
desempefio) que, de acuerdo a la Resolucion 457 /2016, alcanzo el establecimiento teniendo en
consideracién el promedio general nacional (tomando los tres ultimos afios), ocupando asi un
puesto de 10206 de 10557 instituciones evaluadas (Milton Ochoa Expertos en Evaluacion,

2019b).

Este proyecto se adscribe a la linea de investigacion, Escuela: un sistema complejo,

perteneciente al Grupo de investigacion Escuela: Sistema complejo.



22
Aprendizaje Autorregulado en los Estudiantes

Marco Tedrico

Antecedentes Investigativos

Si bien existe distintas investigaciones que se han desarrollado entorno al aprendizaje
autorregulado, en este apartado se expondrén aquellos estudios internacionales y nacionales que
son mas afines con el objeto del presente estudio y que han utilizado el CMEA (Cuestionario de
Motivacion y Estrategia de Aprendizaje) traducido por Ramirez, Canto, Bueno, Echazarreta,
(2013), o la Version original MSLQ (Motivated strategies for learning questionnaire) creado por

Pintrich (1988), en poblacion estudiantil.

Dentro del contexto internacional logramos evidenciar que existe un amplio interés hacia
el trabajo desde el modelo de aprendizaje autorregulado que busca no solo entender la situacion
actual de percepcion del aprendizaje sino de generar estrategias que sean mas efectivas y
fomentar la motivacion hacia la adquisicion de aprendizaje significativo; es asi, que a
continuacion se desarrollaran los estudios realizados en los ultimos 7 afios en poblacion

hispanohablante més relevantes para la presente investigacion.

Se inicia con el estudio publicado por Ramirez Dorantes, Canto y Rodriguez, Bueno
Alvarez, y Echazarreta Moreno (2013), cuyo propésito radicé en la traduccion, adaptacion y
validaciéon de la version original del cuestionario del Motivated Strategies for Learning
Questionnaire (MSLQ) de Pintrich, Smith, Garcia & McKeachie (1991), con el nombre de
Cuestionario de Motivacién y Estrategias de Aprendizaje, en el contexto educativo mexicano.

Esta investigacion fue realizada en una poblacion de 1,140 estudiantes de la universidad del
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sureste de Mexico, arrojando como resultados que los items agrupados en cada factor presentan

una consistencia interna aceptable.

Como secuencia a este estudio Ramirez-Dorante (2016), realiza en su tesis doctoral la
elaboracion de un Modelo causal de los factores asociados al aprendizaje autorregulado como
mediador del rendimiento académico en estudiantes universitarios, cuyo objetivo principal fue
medir, describir, relacionar y analizar las estrategias cognitivas, metacognitivas y contextuales asi
como la motivacién hacia el aprendizaje de estudiantes universitarios mexicanos, y su relacion
con diversas variables educativas y socio-familiares como determinantes del rendimiento

académico en la universidad.

El tipo de metodologia utilizado fue cuasiexperimental, descriptivo, correlacional —
causal, obteniendo como resultados principales que el CMEA resulta un instrumento Gtil y
valioso para la medicion, evaluacion y posterior intervencion en el desarrollo de competencias

para el aprendizaje autorregulado de los estudiantes.

Hasta aqui, los autores han demostrado en estos estudios la necesidad de revisar desde
concepcidn sociocognitiva la interaccidn que en el aprendizaje tiene las estrategias de aprendizaje

y la motivacion para la consecucidn de una meta que es significativa.

En el mismo sentido pero ya aplicado a contextos de educacién en instituciones
educativas secundarias, Alvarado (2015), expone en su investigacion “Estrategias de aprendizaje
autorregulado y autoeficacia en estudiantes de secundaria”, con un objetivo principal de analizar
las relaciones entre las estrategias de aprendizaje autorregulado, la autoeficacia en el aprendizaje
autorregulado y el rendimiento académico en estudiantes de secundaria; por medio de un estudio

no experimental, descriptivo, correlacional y transversal, en una muestra no probabilistica de 256



24
Aprendizaje Autorregulado en los Estudiantes

escolares de nivel secundaria, a quienes se le aplico el aplicandole el Cuestionario de Motivacion
y Estrategias de aprendizaje (CMEA) adaptado. Los resultados obtenidos demostraron que existe
una correspondencia entre el uso de las estrategias de aprendizaje autorregulado y la autoeficacia
para el aprendizaje, siendo la correlacion menor con busqueda de ayuda. El rendimiento
académico mostro correlaciones muy bajas con las estrategias de regulacion del esfuerzo,

administracion del tiempo y del ambiente, pensamiento critico y repeticion.

Asi mismo, Rodriguez y Calleja (2015), generaron un estudio acerca de la “motivacion en
el alumnado de educacion secundaria obligatoria en Galicia”, en el que se busco conocer la
motivacién de los adolescentes en su contexto escolar; desde una investigacion cuantitativa por
medio de la aplicacion del cuestionario CMEA (Cuestionario de motivacion y estrategias de
aprendizaje) a 500 estudiantes, obteniendo como resultado principal que los participantes
presentaban un nivel favorable de motivacién y que evidenciaron diferencias significativas de
acuerdo a aspectos socioeducativos tales como edad, sexo, estudios y lugar de residencia.
Ademas, gque los adolescentes gallegos presentan porcentajes similares en las seis subescalas que
conforman la escala del cuestionario de motivacion CMEA, excepto en la orientacion a

motivacidn extrinseca que es la mejor valorada.

De la misma forma Dominguez, Rodriguez, L6pez, Rodriguez, y Dominguez (2016),
realizan una investigacion designada “Motivacion e Inteligencia Emocional en estudiantes de
Educacion Secundaria Obligatoria”, con la intencion de conocer el nivel de motivacion y de
inteligencia emocional y su posible relacion desde una metodologia cuantitativa a 500 alumnos,
por medio del CMEA (Cuestionario de Motivacion y Estrategias de Aprendizaje) y el TMMS —
24 (Train Meta-Mood Sale), lo que permitio evidenciar un adecuado nivel de motivacion de

acuerdo a los factores que le componen: creencias de control, autoeficacia para el rendimiento,
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metas intrinsecas, metas extrinsecas, valor de la tarea y ansiedad; asi como una buena
percepcion, regulacion y comprension emocional. En términos més detallados, encontraron que la
variable motivacional de mayor valor medio es la creencia de control y autoeficacia para el
aprendizaje (M= 20.51), seguida de la orientacién a metas intrinsecas (M = 19.53), y la ansiedad
(M =19.46). Por el contrario, las variables motivacionales de menor valor medio son la

valoracion de la tarea (M = 13.69) y la orientacion a metas extrinsecas (M = 14.52).

Este panorama internacional nos plantea, que en el nivel educativo secundario se ha visto
un espacio de desarrollo de la teoria del aprendizaje autorregulado por medio de la aplicacion del
cuestionario CMEA, mostrando relacion entre la motivacion, el aprendizaje autorregulado, la
autoeficacia para el aprendizaje y que estos elementos pueden resultan diferentes si se

discriminan de acuerdo a sexo, edad, nivel de estudio y lugar de residencia.

A nivel nacional, se describi6 los siguientes estudios que tienen la particularidad de
estudiar el aprendizaje autorregulado en su totalidad o desde uno o los dos factores que la
integran (motivacion hacia el aprendizaje y estrategias de aprendizaje), en estudiantes de

instituciones educativas en los niveles de bachillerato.

Si bien el estudio realizado por Sabogal, Barraza, Hernandez, Zapata (2011), se realiz
con estudiantes de la facultad de ciencias de la salud de la Universidad del Magdalena, se expone
la presente investigacion dado que la misma desde un estudio cuantitativo, descriptivo trasversal,
en 630 estudiantes, valido el CMEA a poblacion colombiana, comprobando su fiabilidad y
validez, evidenciando que el cuestionario es adecuado para medir los aspectos cognitivos

(estrategias) y la motivacion hacia el aprendizaje.
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Ahora bien en el espacio de las instituciones educativas en Colombia, Arredondo (2016),
realizo el estudio denominado “El uso de estrategias de aprendizaje en estudiantes de secundaria
de la institucion educativa Sara Teresita del municipio de Chinchina Caldas”, que busco
caracterizar los cambios que se presentan en la implementacion de estrategias de aprendizaje de
tipo cognitivo en estudiantes de secundaria de la I.E.S.T. del municipio de Chinchina en la
asignatura de educacion fisica, desde un disefio exploratorio-descriptivo de corte cuantitativo, en
341 estudiantes de octavo a undécimo grado, aplicando el CMEA, obteniendo como principales
resultados que la utilizacidn de estrategias de aprendizaje mas usadas, se encuentran relacionadas
con la estrategias de elaboracion ELA; adicional que el aumento en el grado de escolaridad no

esta relacionado con la utilizacion de mas estrategias.

Bernal, Florez y Salazar (2017), presentan el trabajo denominado “Motivacion,
autorregulacion para el aprendizaje y rendimiento académico en estudiantes de septimo grado de
una institucion educativa del municipio de Aranzazu (caldas) adscrita al programa ondas de
Colciencias”, con el proposito de identificar la relacion presente entre el rendimiento académico
de los estudiantes de séptimo grado con los procesos de aprendizaje autorregulado; con un disefio
investigativo no experimental, correlacional y transversal, aplicindose el MAPE (motivacion
hacia el aprendizaje) y el MSLQ (Motivated Strategies for Learning Questionnaire) en su version
traducida y validada; generando resultados significativos entre la motivacion y el incremento del
aprendizaje; adicional, cambios en los resultados académicos de los estudiantes en la medida de

la utilizacion adecuada de las estrategias de autorregulacion.

Durante el mismo afio, Granados, Gallego y Arredondo (2017) publicaron un estudio
denominado “Asociacion y uso de estrategias de aprendizaje en estudiantes de Basica y Media

Vocacional”, desde un enfoque cuantitativo, y un disefio transeccional, correlacional, en 341
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estudiantes de basica Secundaria y Media vocacional, utilizando el Cuestionario de Motivacion y
Estrategias de aprendizaje (CMEA); los resultados mostraron que la utilizacion de estrategias de
aprendizaje tienden a decaer de acuerdo a los niveles escolares, por lo que se presenta una
ausencia de procesos de autorregulacién en menores niveles escolares; adicional, que la estrategia
de aprendizaje (ELA), en los 4 grupos trabajados estan asociados al uso de guias de aprendizaje y

maneras practicas de conducir la clase.

Asi mismo, Pérez (2019) realizo un estudio denominado “Influencia de la motivacion en
los procesos de autorregulacion en los estudiantes de una institucion educativa del municipio de
Pacora Caldas”, con el objeto de establecer la influencia de la motivacion en los procesos de
autorregulacion de los estudiantes de grado octavo a undécimo de la Institucion Educativa La
Milagrosa Central Los morros Sede Los Morros del Municipio de Pacora Caldas; realizandose el
estudio desde un enfoque cuantitativo, transversal, descriptivo, correlacional, con una poblacion
de 45 estudiantes, mostrando como principales resultados que la motivacion y cada una de sus
seis variables, influyen significativamente sobre los procesos de autorregulacion de los
estudiantes de octavo a undécimo grado de la institucién. Sefialando adicional que el instrumento
es idoneo para que la institucion educativa disefie y desarrolle un plan curricular, educativo y
evaluativo orientado a la aplicacion de estrategias motivacionales y autorregulatorias de
aprendizaje, garantizando asi la posesion de los contenidos de los cursos en donde el rol activo

del estudiante es importante en su proceso de aprendizaje.

En conclusién, los distintos estudios que se han realizado en contextos nacionales en los
ultimos afios, han planteado la necesidad de abordar desde una perspectiva diferente el proceso de
apropiacion de conocimientos que son significativos para el rendimiento del estudiante a nivel

académico. Adicional, la utilidad del instrumento CMEA, para recoger informacion que permita
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identificar aspectos protectores y de riesgo en la aprension de conocimiento y generar estrategias

gue sean mas adecuadas.

Referentes Teoricos
Para lograr entender la significancia que este estudio deseo realizar en la poblacion de
estudiantes de decimo grado de la institucion educativa Juan José Rondon, se hace necesario

desarrollar un esquema de los soportes tedricos que sustentan la presente investigacion.

Se inicia con la definicion y conceptos relevantes de la psicologia educativa, para después
trasladarse al aprendizaje y asi aterrizar en la perspectiva sociocognitiva del aprendizaje marco

esencial del aprendizaje autorregulado, postura en la que ejecuta este estudio.

Psicologia Educativa
La psicologia educativa ha sido como area de la disciplina de la psicologia, la encargada
de estudiar y desarrollar nuevas formas de aprendizaje para la comprension del mundo y

potenciar el avance de los estudiantes.

El recorrido de la psicologia como campo disciplinar, ha transcurrido alrededor de la
historia encontrando escritos que van desde Thorndike, 1913 (citado en Ardila, R. 1993),
continuando con Skinner (1936), quien publica el texto “psicologia de la educacion”, en que se da
significado a la cultura y a la educacion desde una postura psicolégica. En ese mismo recorrido
dependiendo del enfoque o del objeto de trabajo, ha recibido multiples denominaciones

(psicologia escolar, psicologia de la ensefianza, psicopedagogia, psicologia del aprendizaje).

La psicologia educativa segin Wolfolk (1994), se orienta hacia el estudio psicoldgico de
las dificultades especificas de la educacion, a partir de los cuales se logran principios, modelos,

teorias, procedimientos de ensefianza y métodos préacticos de instruccion y evaluacion; asi como
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también, métodos de investigacion, analisis estadisticos y procedimientos de medicion y
evaluacion para lograr analizar los procesos que desarrollan los estudiantes en su carrera
formativa. Es asi que entonces se considerd importante definir la psicologia educativa teniendo
en cuenta que es en un contexto escolar donde se dio desarrollo a este estudio y que es

fundamental comprender el area de la psicologia desde la cual se enfoca esta investigacion.

De acuerdo al Colegio Colombiano de Psicologos (COLPSIC), el objetivo de la
piscologia educativa es el estudio de los “procesos de ensefianza aprendizaje en escenarios
educativos, sean estos de caracter formal, informal y de educacion para el desarrollo humano vy el
trabajo”, desde una perspectiva integradora de la psicologia y la educacion, junto con elementos
de orientacion psicoldgica que intervienen en el proceso de aprendizaje, las variables
neuropsicoldgicas y socioculturales; todo esto en el marco de la ley 1090 de 2006 y las demas

leyes que intervienen en su actuar (s/f).

Es desde el siglo XX, que la psicologia educativa ha enfocado su trabajo en el
pensamiento, el desarrollo de la inteligencia, la construccion de si mismo y la capacidad para
potenciar aprendizaje. Esta distinta forma de concebir el aprendizaje, lo que implica un cambio
sustancial en la manera de concebir la ensefianza y la educacion, tanto a la practica como a la

investigacion.

Aprendizaje

En la misma linea que hasta ahora se ha desarrollado este aparte, donde se visibiliza que
en el proceso de aprendizaje se ha presentado igual transformaciones, desde la concepcion de que
el aprendizaje era regido por simples leyes, basado en un paradigma conductista en el que el

controlar el ambiente y sus posibilidades dara como consecuencia el aprendizaje (Alli, el
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aprendiz se comprendia como pasivo y que sus comportamientos era respuesta de las
recompensas recibidas del entorno), hasta uno mas interactivo (el estudiante es promotor y

responsable de su manera particular de aprendizaje).

A partir de los afios 50, con la revolucién cognitiva, que se transit a una manera de concebir el
aprendizaje mas alla de la adquisicién de conocimientos (Mayer, 1992). Desde esta perspectiva,
alumno y profesor se conciben respectivamente como procesador y administrador de

informacion.

A medida que, la teoria cognitiva va madurando- a lo largo de la década de los *70 y ’80,
las investigaciones sobre aprendizaje humano llevadas a cabo en ambientes reales conducen a un
nuevo modo de entender el aprendizaje en términos de construccion de conocimientos. Esta
visién, supone un cambio radical a la hora de concebir el papel que el aprendiz desempefia en su
propio proceso de aprendizaje. El sujeto que aprende (el estudiante), es una realidad activa en

relacion a “su” aprendizaje.

Esto plantea que desde tiempos remotos se han tendido muchos puentes entorno a dar una
explicacion al proceso de aprendizaje que ocurre en los seres humanos; una gran parte de ellos
afirman que estos procesos se dan en ambientes escolares en donde hallando todos los factores se
produce una adquisicion de conocimientos que llevan a un aprendizaje en la persona. Sin
embargo, se conoce, apoyados en la psicologia del aprendizaje que estos aprendizajes ocurren en
cualquier espacio donde se interactua, mas alla de la capacidad bioldgica inherente (Pozo, 2008),
tratandose de una evolucion cultural, es decir, una integracion entre los aspectos biolégicos y

cultuales (bioculturales) en los que se suscribe el aprendizaje en el individuo (Donald, 2001).
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Frente a este proceso de revolucién de la psicologia educativa Bandura (1977), concibe
que el individuo aprende a realizar una serie de conductas que observa de otros, denominado
“modelamiento”, y que es reforzado por eventos externos; este proceso de aprendizaje es llevado

a un punto en el que se desarrolla la conducta sin que esté presente el modelo o el refuerzo.

Los consecutivos estudios de Bandura (1978/1986), se constituyeron desde su perspectiva
sociocognitiva del aprendizaje, base para el desarrollo de los estudios sobre autorregulacion
(Zimmerman, 1989; Pintrinch, 2000; Panandero y Alonso-Tapias, 2014). Estos aportes, se
enmarca la década de la revolucién cognitiva (1970 — 1980), que centra su interés en las
variables cognitivas, el aprendizaje y en la década de 1980 — 1990, donde su interés se deposita
en el campo motivacional. Todo esto genero el desarrollo de un nuevo enfoque de investigacion
en el ambito de la psicologia educativa, denominado aprendizaje autorregulado (Zimmerman y
Schunk, 2011), que busca integrar estos dos aspectos (cognitivos y motivaciones) , como

mutuamente influyentes en los procesos de aprendizaje (Pintrich, Roeser y DeGroot, 1994).

En esta nueva vision del aprendizaje, se concibe al estudiante como promotor activo de su
aprendizaje y de su rendimiento académico, en tanto son capaces de regular su procesamiento de
informacion, creencias motivacionales y su comportamiento para la consecucion de las metas

deseadas.

Las investigaciones realizadas desde la psicologia educativa concuerdan en la importancia
de la autorregulacion en la construccion socio-cognitivo y escolar del estudiante. Este proceso de
autorregulacion se establece en la base de las estrategias educativas desde lo psicolégico acerca
del aprendizaje estratégico o autdbnomo, en un sentido amplio se refiere a la capacidad del
estudiante para evaluar su propio proceso de aprendizaje y donde diferenciara que estrategias son

utiles en cada momento y asi utilizarlos (Panadero y Alonso — Tapias , 2014).
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Perspectiva Sociocognitiva del aprendizaje

La perspectiva sociocognitiva del aprendizaje, considera los diferentes procesos
cognitivos, comportamentales, motivacionales /afectivos y contextuales que interactdan en el
proceso de aprendizaje, explicando las relaciones entre todos estos componentes y como se
relaciona el aprendizaje con la motivacion, es decir, con la percepcion de la competencia, las

metas, las atribuciones, las emociones y la voluntad en los estudiantes.

Desde un enfoque sociocognitivo, la motivacion, la creacion de modelos mentales en
parte por emulacion, al ensayo y al refuerzo de la actuacion, son fundamentales para que el
estudiantado aprenda a autorregularse. Asi, la autorregulacion es el resultado del interjuego entre
dos dimensiones fundamentales. Por un lado, una dimension cognitiva que se focaliza en la
importancia de construir representaciones mentales de la realidad que median en el
procesamiento y la gestion de la informacidn. Por otro lado, una dimension contextual que admite
que los materiales y las herramientas empleadas tienen, no solo un origen, sino también un
desarrollo y sentidos sociales (Monereo, 2007). Siendo consecuentes con estas dimensiones, la
intervencion educativa deberia basarse en presentar actividades, al alumnado, que fomenten este

tipo de aprendizaje.

Bandura (1986), redefine su Teoria del Aprendizaje Social que pasé a denominar Teoria
Social Cognitiva por entender que se ocupa de fendmenos psicologicos, tales como la motivacion
y la autorregulacion, que van mucho mas alla del aprendizaje. Asimismo, en esta teoria la nocién
misma de aprendizaje es totalmente diferente de lo que cominmente se habia entendido como tal

en otros paradigmas.
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En el marco de la teoria socio- cognitiva el funcionamiento humano se considera en
términos de un modelo de reciprocidad triadica en el cual la conducta, los factores personales,
cognitivos y de otro tipo, y los acontecimientos ambientales actian como determinantes
interactivos (Bandura, 1986). Esta reciprocidad queda reflejada en un importante constructo de la
teoria de Bandura: la autoeficacia. Esta se define como las creencias acerca de la propia
capacidad para aprender o llevar a cabo un comportamiento en determinados niveles (Bandura,
1997). Dichas creencias ocupan un rol mediacional en el funcionamiento humano, actuando a

modo de filtro entre las habilidades y logros anteriores del individuo y su conducta subsiguiente.

El proceso bésico de creacion y de utilizacion de las creencias de autoeficacia resulta
bastante intuitivo. Los individuos se comprometen en la realizacion de una conducta, interpretan
los resultados de la misma y la informacion aportada por cada una de las fuentes de autoeficacia,
utilizan esas interpretaciones para crear y desarrollar creencias acerca de sus capacidades y se
comprometen nuevamente en la realizacién de conductas en dominios similares, comportandose
conforme a éstas. EI modo en que las personas interpreten la informacion procedente de las
fuentes de autoeficacia va a influir y afectar directamente a sus creencias, lo que a su vez afecta a
su conducta y, de esta forma, a su entorno. Vemos de esta manera representado el enfoque

interactivo de reciprocidad triadica, base de la teoria propuesta por Bandura.

Otro de los conceptos fundamentales de la teoria socio- cognitiva es lo que Bandura ha
dado en llamar auto sistema, entendiendo por tal el conjunto de procesos mediante los que las
personas regulan su comportamiento a través de criterios internos y reacciones auto evaluadoras.
La conducta humana va a ser la resultante de la interaccion entre este auto sistemay las

influencias del medio externo (Pajares, 1996).
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La capacidad de autorregulacion es una de las mas importantes capacidades relacionada
con el auto sistema. Mediante ésta las personas determinan sus propios cursos de
comportamiento. Desde la dptica socio- cognitiva la autorregulacién ha sido conceptualizada
como implicando tres subprocesos clave: auto observacion, autovaloracion y auto reaccion
(Bandura, 1986). Estos subprocesos no son mutuamente excluyentes, sino interactivos. Mientras
que observamos aspectos de nuestro propio comportamiento, podemos valorarlo respecto a
ciertos estandares y reaccionar positiva o negativamente. Las propias evaluaciones y reacciones
establecen el escenario para observaciones adicionales de los mismos aspectos conductuales u
otros. Estos subprocesos tampoco operan con independencia del contexto de aprendizaje; los

factores ambientales pueden ayudar al desarrollo de la autorregulacion.

Finalmente, cabe sefialar que los tedricos socio-cognitivos no asumen que la
autorregulacion se desarrolle con la edad (como era el posicionamiento de los tedricos del self),
ni tampoco que sea pasivamente adquirida a partir de las interacciones con el ambiente (idea
defendida desde los modelos de procesamiento de la informacién). Ellos explican el desarrollo de
la capacidad autorregulatoria en varias fases, las iniciales se sustentan en factores de tipo social y
en las Gltimas la fuente de influencia se traslada al aprendiz (Schunk, 2001; Zimmerman, 2000,

2002).

Lo anterior no implica que los aprendices autorregulados prescindan de fuentes de tipo
social, ya que no seria apropiado identificar la autorregulacién con el aislamiento social. Por otra
parte, tampoco se asume que los aprendices tengan que pasar necesariamente por cada una de las
fases siguiendo una secuencia invariante, o que el haber alcanzado el nivel mas alto suponga que

éste vaya a ser utilizado de modo universal. En efecto, Bandura (1997) apunta que el estudiante
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puede haber adquirido la capacidad de actuar de modo autorregulado y no hacerlo debido a unos

bajos niveles de automotivacion.

Aprendizaje Autorregulado

Shunk y Zimmerman (2007), plantearon una vision de la educacion en funcién que esta
debe fomentar en los estudiantes un pensamiento consciente, estratégico y conducentes de su
motivacion hacia el alcance de sus metas significativas; en otras palabras, el estudiante es su
propio maestro por lo que se debe pasa de una ensefianza tradicional a una practica

autorreflexiva.

Lo que caracteriza a un estudiante autorregulado, para Zimmerman (2008), es su
participacién activa en su proceso de aprendizaje desde aspectos metacognitivos, motivacionales
y comportamentales. Es decir, articula sus aspectos cognitivos y de manejo de recursos con la
motivacion (Pintrich y colegas (Pintrich, 1999; Pintrich, Conley y Kempler, 2003) posibilitaron
la construccién de un modelo tedrico de estrategias de aprendizaje y patrones de motivacion que
se destaca por trascender los modelos clésicos unidimensionales y de rasgos intrinsecos de la

personalidad de un sujeto.

Dentro de los procesos de motivacion hacia el aprendizaje desde una postura cognitiva, la
teoria cibernética fortalece la perspectiva al entender todo este proceso como una manera de
autorregulacion de los distintos mecanismos (aprendizaje y motivacion), para la consecucion de

una meta programada (VVohs y Baumeister, 2011).

Fortaleciendo esto Bandura (1986/1991), resalta que la regulacidn cognitiva de la
motivacién y la ejecucion de la tarea para alcanzar la meta, comprendida por tres procesos a

saber, la auto- observacion, la auto- evaluacion y la auto- reaccion, se da por medio de la
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habilidad para anticipar consecuencias y respuestas, y se ve manifestada en la intervencion
particular de cada ser humano como una repercusion ante toda retroalimentacion (citado en

Alvarado, 2015).

De acuerdo a Zimmerman, la autorregulacion se produce como resultado de la interaccion
que se da entre los pensamientos, sentimientos y acciones, referido en otras palabras ,por
componentes individuales, conductuales y del entorno (Zimmerman y Martinez- Pons, 1986;
Zimmerman, 2000). Esto de acuerdo al autor, es de trascendencia a la hora de investigar el

aprendizaje.

El aprendizaje autorregulado es definido por Zimmerman (1990) como “La participacion
metacognitiva, motivacional y conductual activa de los estudiantes en su proceso de aprendizaje”
(p.4). Esto sefiala que es un proceso interactivo en donde el estudiante coloca en funcionamiento

las herramientas particulares para alcanzar un logro académico.

Es asi que se debe ver al aprendizaje autorregulado como una trasformacion activa y
constructiva por la cual el estudiante establece sus metas de aprendizaje y asi trazar una ruta que
le permita que pensamientos, sentimientos y conductas sean controlados, regulados y/o adaptados

a las demandas del contexto para el logro de esos objetivos trazados (Pintrich, 2000).

Asi mismo, para Zumbrunn, Tadlock y Roberts (2011), el aprendizaje autorregulado
busca servir de canal para que los estudiantes logren controlar su estructura psiquica (cognicion,
motivacién y comportamiento) y de una manera consciente de sus acciones y procesos logren la

adquisicion de informacion y habilidades en su proceso académico.

Las estrategias de aprendizaje autorregulado, la percepcion de autoeficacia acerca de su

desempefio y la responsabilidad con respecto a sus logros académicas, son para Zimmerman
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(1989), elementos bases para que se produzca una real autorregulacion del aprendizaje, que son
medidos por medio de la cantidad y calidad en la que las estrategias son utilizadas (Schunk,
Ermer, 2000). Esto mismo quiere sefialar que cuando al estudiante se le imposibilita la toma de
decision con respecto a la realizacion de las tareas, el docente comienza a generar en el estudiante

obstrucciones para que se dé un desarrollo del aprendizaje autorregulado adecuado.

Modelos De Aprendizaje Autorregulado

El aprendizaje autorregulado a nivel cientifico ha generado multiples modelos que buscan
entender como se da el proceso de aprendizaje de los estudiantes en funcion de las creencias y
opiniones que tienen hacia si mismo. visiones y creencias hacia ellos (Pintrich, 2000;
Zimmerman Y Campillo, 2003). Lo anterior, tendra directamente repercusion en el esfuerzo que

le imprima y sera visible por medio de su rendimiento académico (Zimmerman, 1989).

Estos modelos de aprendizaje autorregulado de acuerdo a Pintrich (2000) y Zimmerman
(2002), presentan caracteristicas en comun tales como: todos los estudiantes son participantes
activos y constructivos de su proceso de aprendizaje, tienen el potencial de monitorear, controlar
y regular aspectos de su cognicion, motivacién, comportamiento y algunos aspectos del contexto,
se asume un punto de comparacion al cual llamamos meta, y las actividades autorregulatorias

sirven como mediadores de las caracteristicas personales, contextuales y el resultado obtenido.

Modelo Ciclico de fases de Zimmerman. EI modelo ciclico de fases de Zimmerman se
desarrolla desde la perspectiva socio-cognitiva desarrollada por Bandura (1986). EI modelo
sefiala tres fases principales. En la primera fase el estudiante preve y planea el aprendizaje, se
analiza las tareas de aprendizaje y establece metas especificas para realizar la tarea; en una

segunda fase el estudiante controla el desarrollo de su aprendizaje, es decir, establece estrategias
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para hacer un progreso de la tarea de aprendizaje y controla la efectividad de estas estrategias; en

la fase final se hace una reflexion sobre el rendimiento de su aprendizaje (Zimmerman, 2002).

La primera fase del modelo, desarrolla el analisis de la tarea, en donde se lleva a cabo la
planificacion de las acciones para la consecucion del objetivo trazado; Aqui la motivacién jugara
un papel importante en el nivel de esfuerzo, y el tipo de estrategia de autorregulacion que utilice
para alcanza el objetivo; es asi, que las creencias motivacionales que se dan en esta fase son:
autoeficacia, expectativas sobre los resultados, tipo de orientacion a la meta y el valor intrinseco

de la tarea (Panadero & Alonso-Tapias, 2014).

En el segundo momento se da la implementacion de estrategias de auto control y auto
observacion. La primera de ellas posibilita a nivel metacognitivos, mantener la atencion y la
concentracion por medio de las estrategias de auto instruccion, imagenes mentales, gestion de
tiempo, control de entorno, busqueda de ayuda. A nivel de esta segunda fase, se da la auto
monitorizacién para evaluar el avance y realizar los cambios requeridos para la consecucion de la
meta y los auto registros, que se conciben como compilaciones de los pasos realizados para

alcanzar una meta (Zimmerman 2000).

En la Gltima etapa, se llevara a cabo los procesos de juicios personales y reacciones o0 auto
reacciones de acuerdo al valor que le imprime a su trabajo y las explicaciones que da de su
desempefio; a nivel de los procesos personales se da explicaciones que justifiquen los resultados
y gque van a tener un impacto en la motivacion personal del individuo; frente a lo que respecta a
las reacciones o auto reacciones, en el alumno se va a producir reacciones negativas y positivas
que cambiaran la percepcion que tiene el alumno de la autoeficacia y serd de importancia en

sucesivas ejecuciones (Pintrich, 2000).
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Modelo de Autorregulacion de Pintrich. EI modelo de autorregulacion de Pintrich
(2000), le da un lugar importante al contexto de aprendizaje y a los factores sociales que se
desenvuelven en el aula y remarca la relacion que estos dos factores pueden tener en el proceso

de aprendizaje (Montero & De Dios, 2004).

El modelo muestra las fases en que se desarrolla el aprendizaje autorregulado, las cuales
son: planificacion, auto observacion, control y evaluacion. Cada una de las fases se enmarcan
dentro de las &reas cognitiva, motivacional- afectiva, comportamental y contextual. (Pintrich,

2000).

Las cuatro fases se realizan de manera simultanea, produciéndose una interaccion multiple
en los procesos por la que el alumno va avanzando a medida que realiza dicho proceso. (Torrano

Montalvo & Gonzélez Torres, 2004).

1. El area cognitiva se refiere al uso de diferentes estrategias cognitivas y metacognitivas
que se pueden utilizar para regular y controlar su cognicion. 2. En el area motivacional-afectiva
se describen distintas creencias motivacionales que los alumnos tienen de ellos mismos en
relacién a la tarea, como lo es la autoeficacia; en esta area se incluye el interés que se tiene por la
tarea. 3. El &rea conductual se relaciona con el esfuerzo en general que el estudiante refleja en la
tarea, como la persistencia, basqueda de ayuda o eleccion de comportamiento. 4. El area de

contexto, se refiere a la percepcion de la tarea y del contexto de clase (Pintrich, 2000).

Pintrich, Smith, Garcia & McKeachie (1991), establecieron que para que se de el proceso
de aprendizaje autorregulado se hace necesario la utilizacion de estrategias, que son acciones que

buscan responder a problemas de aprendizaje o para resolver una tarea (en los momentos de



40
Aprendizaje Autorregulado en los Estudiantes

analisis, toma de decision, ejecucion monitoreo y modificacion de planes, junto con la evaluacion

del progreso obtenido y la coordinacién del comportamiento).

Finalmente cabe anotar que para afectos de esta investigacion este sera el modelo que se
tomara para profundizar sus elementos en el referente conceptual y en la recoleccion de

informacion.

Motivacion En El Aprendizaje Autorregulado. La motivacion la podemos definir como
la voluntad de alcanzar una meta trazada y que varia de acuerdo el nivel de intensidad y el tipo
(Ryan & Deci, 2000); En el ambito escolar, se convierte en un area de gran importancia para el
aprendizaje autorregulado, visible en la toma de decision y el esfuerzo que realiza el estudiante
para el cumplimiento de una actividad de aprendizaje (Valle, Rodriguez, Nufiez, Cabanach,

Gonzélez-Pienda & Rosario, 2010).

Profundizando esta definicidén Turner (1995), visibiliza la motivacién como el empleo
voluntario de los distintos niveles de estrategias de autorregulacion tales como la planeacion,
monitorizacidn y conexién. Esa motivacion dentro del aprendizaje autorregulado es fundamental,
ya que el desarrollo de las estrategias cognitivas y metacognitivas lo que hara que se dé el
proceso de autorregulacién en el aprendizaje (Pajares, 2008); los aspectos que sustentan la

motivacidn, para Panadero & Alonso — Tapia (2014), son las creencias, los valores y las metas.

Un elemento importante de resaltar es que la motivacion y sus distintos procesos como
variables centrales del aprendizaje autorregulado, pueden ser registrados y transformados por

medio del auto — observacion (Zimmerman, 1998; Pintrich, 2000).
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Referente Conceptual

La interrelacion entre la motivacién y la cognicion fue el tema central en los trabajos del
Dr. Paul Pintrich de la Universidad de Michigan, cuya principal contribucién a la psicologia
educativa ha sido su propuesta de un modelo de aprendizaje contextualizado y social cognitivo
como el paradigma dominante. Realizé multiples y amplias publicaciones acerca de la
interrelacion entre la “fria” cognicion y la “caliente” motivacion haciendo un énfasis muy
especial en la importancia de la dindmica entre la motivacion y la cognicion en el desempefio y el

aprendizaje durante toda la vida de los estudiantes.

Estrategias de Aprendizaje

Una estrategia de aprendizaje se puede definir como las acciones que se ejecutan y que
afectan la manera en que se procesa informacion del estudiante (Weinstein & Mayer, 1983).
Considerando esta definicion, Pintrich et al. (1991), generan una estructura clasificacion de estas
estrategias de aprendizaje agrupandolas en tres grandes bloques cognitivas, metacognitivas y de

administracion de recursos.

Estrategias cognitivas. Las estrategias cognitivas se sefialan cuatro tipos de estrategias.
Repeticidn. Esta estrategia busca que la informacién se almacene en la memoria de
trabajo, pero no implica que se realicen relaciones de informacion nueva con los previos

conocimientos, es decir no existe un aprendizaje profundo.

Elaboracion. Estrategia que utilizan los estudiantes para consolidar la informacion a
aprender, por medio de parafraseo, analogias, toma de notas o resimenes para hacer conexiones

entre distintas informaciones.
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Organizacion. Se utiliza para priorizar la informacién mas importante de lo que desea
aprender, por medio de agrupaciones, subrayado o identificacion de ideas principales. Esto hace
que el estudiante necesariamente realice nuevas conexiones con los insumos que adquiere y es

indicador de un adecuado desempefio.

Pensamiento critico. Esta estrategia cognitiva, se define como aquella que haciendo uso
del conocimiento previo el estudiante busca dar solucidn a situaciones nuevas. A nivel
académico, es indicador de la capacidad de sacar conclusiones propias y evaluaciones de su

aprendizaje.

Estrategias metacognitivas.

Autorregulacion metacognitiva. Esta agrupacién de estrategias de aprendizaje indaga
acerca de la planeacion, la monitorizacion y regulacion de su conocimiento. La primera
estrategia, busca la constitucion de metas para alcana los objetivos y se hace indispensable la
activacion del previo conocimiento para preparar el material a utilizar. La monitorizacion por su
parte implica la autocuestionamiento de lo que se ha comprendido para evaluar y verificar su
estado. Finalmente, la regulacion es la consonancia entre las estrategias cognitivas y el
comportamiento que presenta el alumno en la medida que se desarrolla la tarea y en bisqueda de

mejorar su rendimiento.

Estrategias de administracion de recursos.

Administracion del tiempo y ambiente. Esta estrategia hace referencia a la forma en que
los estudiantes distribuyen su tiempo y espacio para conseguir los objetivos trazados. Frente al

tiempo no solo se refiere al numero de horas destinadas sino la efectividad de ese tiempo. Por



43
Aprendizaje Autorregulado en los Estudiantes

otro lado, en el espacio busca indagar acerca de si el lugar escogido es tranquilo y sin presencia

de distractores.

Regulacion del Esfuerzo. Es el esfuerzo que realiza el estudiante por perseverar en la tarea
aun con las distracciones que se puedan presentar o el poco interés por la misma tarea. Esto se

extiende a la consecucion de metas planeadas por medio de estrategias apropiadas.

Aprendizaje con Comparieros. Es la disposicion que el estudiante posee para que en

colaboracién con sus comparieros se aclaren dudas o se lleguen a deducciones mas complejas.

Blsqueda de Ayuda. Es la destreza de utilizar los recursos propios para conseguir ayuda

de pares y maestros, cuando el realizar una tarea sobrepasa los recursos con los que se cuenta.

Estrategias de Motivacion

Las estrategias de motivacion escolar para Pintrich et al (1991), son un constructo
maultiple que es utilizado por los estudiantes en situaciones de aprendizaje para enfrentar las
emociones y motivos gque subyacen en su proceso de aprendizaje adicional permite el optimo

desempefio de los componente cognitivos y conductuales.

Orientacion a metas intrinsecas. Es el grado en qué el estudiante se involucra en una

actividad académica por distintas razones como reto, curiosidad y el dominio de esta tarea.

Orientacidn a metas extrinsecas. Grado en el que el estudiante se involucra en una

actividad académica por razones externas, como las notas o las opiniones de los otros.

Valor de la tarea. Son los criterios que tiene el estudiante de la trascendencia, interés y

beneficios del contenido del curso.
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Creencias de control. Visibiliza las creencias frente a que los logros acadéemicos son

resultado de su propio proceso de aprendizaje.

Autoeficacia para el aprendizaje. Son la evaluacion que el estudiante realiza de sus
capacidades y recursos que tiene para la realizacion de una asignacion escolar y lograr metas de

forma exitosa.

Ansiedad ante los exdmenes. Es un aspecto ante una situacion especifica que se
caracteriza por una predisposicion que experimenta ante un escenario evaluativo visible en una

elevada preocupacion y actividad fisioldgica.

44
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Disefio Metodoldgico

En este apartado se detalla toda la metodologia que se usé para llevar a cabo esta
investigacion, presentando asi un conjunto de procedimientos para dar respuesta a la pregunta

problema y a los objetivos de la investigacion.

Tipo de investigacion

La investigacion se enmarca dentro de un enfoque cuantitativo, que de acuerdo a
Hernandez (2014), se entiende como el tipo de investigacion que utilizando una base en la
medicién numérica y el analisis estadistico para establecer esquemas de comportamiento y probar
teorias. Es decir, que el presente proyecto cumple con los criterios de investigacion ya que busca
abordar la problemética de manera objetiva y clara, los procesos estan definidos con rigurosidad
también busca que los resultados sean generalizables y sirvan como modelo para la
implementacién de estrategias que permitan hacer mas efectivo el aprendizaje autorregulado.

Asi mismo, el disefio de la investigacién fue de alcance descriptivo el cual de acuerdo a
Segun Hernandez, Fernandez y Baptista (2014), busca especificar las propiedades, las
caracteristicas y los perfiles de personas, grupos, comunidades, procesos, objetos o cualquier otro
fendmeno que se someta a un analisis. Es decir, Gnicamente pretenden medir o recoger
informacion de manera independiente o conjunta sobre los conceptos o las variables a las que se

refieren.

Por otra parte, el presente estudio se desarroll6 desde una investigacion no experimental
que podria definirse como la investigacion que se realiza sin manipular deliberadamente
variables. Es decir, se trata de estudios en los que no hace es variar en forma intencional las
variables independientes para ver su efecto sobre otras variables (Fernandez, Hernandez, Batista,

2014). Asi mismo se planted un corte de investigacion transeccional o transversal dado que
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recolectan datos en un solo momento, en un tiempo dnico (Liu, 2008 y Tucker, 2004). Su
propdsito es describir variables y analizar su incidencia e interrelacion en un momento dado. Es

como “tomar una fotografia” de algo que sucede.

Finalmente, el criterio epistemologico de la presente investigacion se enmarco desde el
empirismo, asociado al paradigma positivista dado que se hace uso exclusivo de métodos
cuantitativos; aunque cabe aclarar que no se persiguieron fines de prediccion y no hubo
asignacion aleatoria ni emparejamiento, pues se trabajo con un grupo intacto (Hernandez,

Fernandez, Batista, 2014).

Fuentes De Informacion
La poblacion total o universo estuvo conformada por 76 estudiantes distribuidos en 52 de
sexo masculino y 24 sexo femenino, que se encuentran al momento del estudio matriculados y

asistiendo a la Institucion educativa Juan José Rondon, en la jornada de la mafiana.

Dadas las caracteristicas de esta investigacion, el tipo de muestreo que se utilizo fue un
muestreo Probabilistico que, de acuerdo a Fernandez, Hernandez, Batista (2014), se constituye
una parte de la totalidad de la poblacion, en la cual todos los participantes tienen las mismas

probabilidades de ser elegidos.

De este grupo se seleccion6 una muestra significativa de la poblacion final que participo

dentro del estudio por medio de un calculo estadistico utilizando la siguiente formula.
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Ecuacion Estadistica para Proporciones
poblacionales

n= Tamano de la muestra
Z= Nivel de confianza deseado

z"2(p*q) p= Proporcion de la poblacion con la caracteristica
n= en2 + (z"2(p™q)) deseada (exito)
N J=Proporcion de la poblacion sin la caracteristica
deseada (fracaso)

&= Nivel de emor dispuesto a cometer
M= Tamafio de la poblacion

Figura 1. Ecuacion estadistica para muestras poblacionales.

Tamarfio del Universo 76
Heterogeneidad 50%
Margen de error 10%
Nivel de Confianza 80%
Tamafio de la Muestra 27

Tabla 1. Distribucion de la muestra (Elaboracion propia)

La muestra final de estudiantes que participaron en el estudio fue de 27estudiantes de

décimo grado de la Institucion educativa Juan José Rondon del distrito de Buenaventura. La
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distribucion de cada género se da en 15 estudiantes de sexo masculino (55%) y 12 estudiantes de

sexo femenino (45%), lo que se evidencia en la gréfica 1.

DISTRIBUCION PORCENTUAL

= MASCULINO = FEMENINO

Figura 2. Distribucién de muestra por genero
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Instrumentos
Al estar esta investigacion suscrita en una orientacion cuantitativa se utiliz6 la encuesta

como técnica de recoleccion de datos y como técnica el Cuestionario CMEA.

La encuesta es una técnica de recoleccion de datos por medio del interrogatorio de los
participantes con el objeto de obtener de manera sisteméatica medidas sobre las opiniones que se

tienen de la problemética de investigacion (Lopez-Roldan y Fachelli, 2015).

La técnica trabajada para este estudio fue el cuestionario, que es un instrumento para
recolectar datos, que radica en un conjunto de cuestionamientos respecto a una o varias variables

que se desean indagar (Chasteauneuf 2009, citado en Hernandez, Fernandez, Batista, 2014).

El Cuestionario de Motivacién y Estrategias de Aprendizaje (CMEA) de Ramirez
Dorantes, Canto y Rodriguez, Bueno Alvarez, y Echazarreta Moreno (2013). Es una version
traducida y adaptada de la version original del Cuestionario de estrategias de aprendizaje

(MSLQ) (Pintrich, Smith, Garcia & McKeachie, 1991).

CMEA version traducida del MSLQ, es un instrumento que se aplica mediante papel y
lapiz, fue construido para medir en los estudiantes su disposicion motivacional y el uso de las
estrategias de aprendizaje. La fundamentacion y desarrollo del mismo ha sido planteado en
muchas investigaciones (Garcia y McKeachie (2005); McKeachie, Pintrich y Lin (1985);
Pintrich, (1988, 1989); Pintrich y Garcia (1991); Pintrich y DeGroot, (1990); Pintrich et al.
(1991,1993) y fue validada en Colombia mediante las investigaciones de Sabogal, Barraza,

Hernandez, Zapata, 2011; Arredondo, 2016; Bernal, Florez, Salazar, 2017; Pérez, 2019.
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Este instrumento se estructura en dos dimensiones, una de motivacion y la otra de
estrategias de aprendizaje para un total de 81 items; teniendo la primera 31 items y la segunda 50
items. Se establece que la dimensidn de motivacion esta fundada en el modelo cognitivo social de
la motivacion propuesto por Pintrich (1988/1989), que responde a tres dimensiones
motivacionales (el componente de valor, el componente de expectativas y el componente
afectivo), mientras que la dimension de estrategias de aprendizaje y el procesamiento de la
informacidn se enmarca en los postulados de Weintein y Mayer (1986), quienes establecen tres
tipos de estrategias a saber: estrategias cognitivas, estrategias metacognitivas y estrategias de

gestién de recursos.

Variables de CMEA (MSLQ)

De acuerdo a Ramirez (2015) pp. 177- 179, las 15 escalas que suman las dos dimensiones

son:

Variables Motivacionales. Conformada por 6 subdimensiones.

1.  Orientacion a metas intrinsecas. Puntaje medio de la subescala que indica el grado en
que el estudiante se implica en una tarea académica por motivos como el reto, la
curiosidad y la maestria o dominio en ella (OMI).

2. Orientacion a metas extrinsecas- Puntaje medio de la subescala que indica el grado en
el que el estudiante se implica en una tarea académica por razones orientadas a las
notas, recompensas externas o la opinion de los demas (OME).

3. Valor de la tarea. Puntaje medio de la subescala que indica los juicios del estudiante

acerca de la importancia, interés y utilidad del contenido de la asignatura (VT).
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4.

10.

Creencias de control. Puntaje medio de la subescala que indica hasta qué punto el
estudiante cree que sus resultados académicos dependen de su propio esfuerzo y de su
modo de estudiar (CC).

Autoeficacia para el aprendizaje. Puntaje medio de la subescala que indica las creencias
y juicios del estudiante acerca de su habilidad para realizar con éxito una tarea academica
(AEPA).

Ansiedad ante los examenes. Puntaje medio de la subescala que indica el estado

emocional de los estudiantes ante una situacion de examen.

Variables Cognitivas. Conformada por 5 subdimensiones:

Repeticion. Puntaje medio de la subescala que refleja el uso que hace el estudiante de
estrategias de repeticion para ayudarse a recordar la informacién de una tarea académica
(RE).

Elaboracion. Puntaje medio de la subescala que se refiere a si el alumno usa estrategias
de elaboracion, como el parafraseado o el resumen cuando realiza una tarea académica
(ELA).

Organizacion. Puntaje medio de la subescala que hace referencia a las estrategias como el
subrayado o los esquemas que emplea el alumno para acometer el estudio de la materia 'y
seleccionar la informacion relevante (ORG).

Pensamiento critico. Puntaje medio de la subescala que indica el uso de estrategias por
parte de los estudiantes para aplicar el conocimiento previo a nuevas situaciones o hacer

evaluaciones criticas de las ideas que estudia (PC).
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Variable metacognitiva.

11. Autorregulacién Metacognitiva. Puntaje medio de la subescala que se refiere al uso de

12.

13.

14.

15.

estrategias que ayudan al estudiante a controlar y regular su propia cognicién. Incluye la
planificacion (establecimiento de metas), la supervision de su propia comprension y la

regulacion (ARM).
Variables De Contexto. Conformada por cuatro subdimensiones.

Administracién del tiempo y del ambiente. Puntaje medio de la subescala que refleja las
estrategias que el estudiante usa para controlar su tiempo y ambiente de estudio (ATA).
Regulacion del esfuerzo. Puntaje medio de la subescala que indica la diligencia y
esfuerzo para llevar al dia las actividades y trabajos de las diferentes asignaturas y
alcanzar las metas establecidas (RE).

Aprendizaje con iguales. Puntaje medio de la subescala que hace referencia a las
actividades que realiza el estudiante para aprender con otros comparieros (AC).
Blsqueda de ayuda. Puntaje medio de la subescala que se refiere a la ayuda que pide a

otros comparieros y/o al profesor durante la realizacion de una tarea académica (BA).

De acuerdo al manual de administracion creado por Pintrich et al. (1991), las quince

subescalas pueden ser administradas de manera conjunta o separada, segun sea el objeto de la

aplicacion. El instrumento esta elaborado para ser aplicado en una sola sesion en un periodo de

20 a 30 minutos. Para efecto de la presente investigacion se trabajé con las dos dimensiones y las

escalas a totalidad.
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Las subescalas que integran el CMEA tienen una fiabilidad aceptable con rango de Alpha

de Cronbach entre .88 para la dimensidn de motivacion y de .90 para la de estrategias de

aprendizaje (Ramirez, 2015).

ESCALA DE MOTIVACION

SUB ESCALA SIGLA | ITEMS

Orientacion a metas intrinsecas OMI [1,16,22,24
Orientacion a metas Extrinsecas OME 7,11,13,30

Valor de la tarea VT 4,10,17,23,26,27
Creencias de control CcC 2,9,18,25
Autoeficacia para el aprendizaje AEPA (5,6,12,15,20,21,29,31
Ansiedad ante los examenes AE 3,8,14,19,28

Tabla 2. Subescalas, siglas, e ltems de la escala de motivacion. CMEA

ESCALA DE ESTRATEGIAS DE APRENDIZAJE

SUB ESCALA SIGLA | ITEMS
Repeticion RE 39,46,59,72
Elaboracién ELA |53,62,64,67,69,81
Organizacioén ORG |32,42,49,63
Pensamiento Critico PC 38,47,51,66,71

Autorregulacion metacognitiva ARM |33,36,41,44,54,55,56,57,61,76,78,79
Administracion del tiempo y del ambiente ATA |35,43,52,65,70,73,77,80

Regulacion del esfuerzo RE 37,48,60,74

Aprendizaje con comparieros AC 34,45,50

Busqueda de ayuda BA 40,58,68,75

Tabla 3. Subescalas, siglas, e Items de la escala de estrategias de Aprendizaje CMEA

Procedimiento

Previo a la aplicacion del instrumento se obtuvo el permiso de la institucional educativa

Juan José Ronddn, donde se llevé a cabo el estudio.

Las autoridades correspondientes generaron los procedimientos y documentos necesarios

para solicitar y obtener la autorizacion de los padres de familia para la participacion de sus hijos

en esta investigacion.
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La direccion de la Institucion educativa, informé la fecha y hora mas adecuada para
realizar la administracion del CMEA durante el horario escolar asegurando interrumpir lo menos

posible las actividades escolares.

La administracion del instrumento se realizo en las instalaciones de la institucion
educativa, concretamente en las aulas de clase de los estudiantes, por la responsable del proyecto,
durante el horario habitual de sus clases, ya que, como mencionan Garcia y Pintrich (1991), se
espera que la presencia de los compafieros, el profesor, los libros del curso y los materiales,
estimulen a los sujetos a pensar acerca de sus estrategias de aprendizaje y su conducta de estudio

para ese curso.

La administracion total del instrumento fue realizada durante el mes de marzo de 2020.

Al inicio de la aplicacion del instrumento, la responsable del proyecto les explicé a los
participantes, el proposito del estudio, la forma en la que deberian responder en la hoja de
respuestas, y se solicitd su participacion voluntaria asegurandoles la confidencialidad de sus
respuestas. Las instrucciones dadas a los estudiantes fueron leidas directamente del formato del
cuestionario, que en sintesis aludia a que pensaran en las estrategias de aprendizaje que usaban y

la motivacion que tenian en ese curso.

Una vez aplicado el instrumento se procedié al andlisis de los datos recolectados por
medio del programa de analisis estadistico para las Ciencias Sociales Social SPSS 25, explorando
los datos, realizando estadistica descriptiva para cada escala y sub escala, evaluando la
confiabilidad o fiabilidad y validez del instrumento aplicado; adicional se realizé las pruebas
estadisticas paramétricas prueba T y el Coeficiente de Correlacion de Pearson, que permiti

realizar el analisis inferencial de la muestra a la poblacion total.
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Para Hernandez, Fernandez y Batista (2014), la Prueba T, denominada también como
“coeficiente producto — momento”, permite analizar las relaciones que se presentan entre dos
variables medidas en razén o intervalos y se identifica con la letra: r. Asi mismo, el Coeficiente
de Correlacion de Pearson, busca evaluar si los grupos de sujetos participantes presentan

diferencias entre si, de manera significativa, identificandose con la letra: t.

Finalmente, se preparo el informe final que contenia los resultados obtenidos y el analisis
de los mismos, que respondian al objeto de la investigacion, junto con conclusiones y las

recomendaciones del estudio.
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Presentacion y Analisis de Resultados

En un primer momento, se demuestran los resultados que hacen parte del analisis
descriptivo de las dos escalas de CMEA por separado y discriminado de acuerdo al género. Al
igual que se indican los resultados de los analisis estadisticos de diferencia de media a traves de

la prueba t, para identificar si se presentan diferencias significativas.

Los resultados que se presentaron a continuacion se desarrollaron de acuerdo a los
objetivos especificos de la presente investigacion, como resultado de la aplicacion de las dos
dimensiones y las 15 subescalas del CMEA por separado. Posterior a este ejercicio se realizara un

analisis a la luz de los postulados tedricos y conceptuales que sustentan este estudio.

Objetivo uno. Caracterizar la motivacién en funcion del género de los estudiantes de

decimo grado en la Institucion educativa Juan José Rondén.

Con el propdsito de conocer el perfil motivacional y la utilizacion de las estrategias de
aprendizaje en los estudiantes de 10° que participaron en este estudio; para eso se calcularon los
estadisticos descriptivos e inferenciales de las subescalas de Motivacion y Estrategias de

Aprendizaje por separado.

Perfil Motivacional

En la tabla 4 se evidencia los resultados correspondientes a la Escala de Motivacion

ESCALA DE MOTIVACION Media Desviacion tipica

Orientacion a metas intrinsecas (OMI) 59 1,3

Orientacion a metas extrinsecas (OME) 6,5 0,8
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Valor de la tarea (VT)

Creencias de Control (CC)
Autoeficacia para el aprendizaje (AEPA)
Ansiedad ante los examenes (AE)

Total de la escala

6,1

6,4

5,4
3

5,5

0,9
0,9

1,3

0,7
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Tabla 4. Media y desviacion tipica de las subescalas de la motivacién

Se observa que en el rango de puntuacion que se establece dentro de las respuestas a cada

uno de los items (que van de 1 a 7) en la escala de motivacion, toda la muestra de estudiantes se

considera aceptable por encontrarse por encima de la media total (M 5,5, y presentar una
desviacién tipica alta DT= 0,7). Es necesario aclarar que dadas las caracteristicas que el CMEA
presenta a nivel psicométrico, se utilizo para la interpretacion de los datos el uso de la media

estadistica como punto de comparacion para hacer las deducciones relativas.
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Figura. 3 Perfil motivacional de la muestra de estudiantes.

En la anterior figura se distingue los puntajes altos obtenidos de los estudiantes en las

subescalas OME (M.6,5 DT. 0,8), y CC (M. 6,4 DT. 0,9), lo que evidencia que los expone que
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los participantes se implican en una tarea académica por razones orientadas a las notas,
recompensas externas o la opinion de los demas, ademas creen que sus resultados académicos

dependen de su propio esfuerzo y de su modo de estudiar.

Revisando las subescalas de forma individual y contrastando, se evidencia que la
puntuacion de OME (M.6,5 DT. 0,8), es superior a la de OMI (M. 5,9 DT. 1,3), que sefialaria que
los estudiantes estdn mas orientados extrinsecamente. Para confirmar esta deduccion, se aplica la
prueba t en los datos para muestras relacionadas y constatando que la motivacion efectivamente
es de orientacion extrinseca (t (0,702=1,799 p<=0,05), lo que indicaria que en la agrupacion de
estudiantes de decimo grado participantes, sefialaron que se interesan por realizar las actividades
académicas asignadas por razones de recompensa externa como las notas y opiniones de los

demas, mas alla que el reto, la curiosidad o el dominio de la tarea.

Asi mismo, se evidencia puntuacion por encima de la media de la subescala de AEPA
(M.5,4 DT. 1,3), que reconoce que los participantes utilizan sus capacidades y recursos en la
realizacion de una asignacion escolar y lograr metas de forma exitosa. Finalmente, una baja
ansiedad ante los examenes, reflejado en el valor medio arrojado en la subescala AE (M. 3, DT.

2).

Por otro lado, si se realiza una comparacion de los resultados obtenidos en la escala de
motivacidn discriminado por sexo masculino y femenino, se encuentran visiblemente datos que

se reflejan en la tabla 5.
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Escala de Género N Media DT T gl P

Motivacién

OMI Hombres 15 5,9 1,3 1 1 0,5
Mujeres 12 59 1,4

OME Hombres 15 6,5 0,7 1,069 1 0,5
Mujeres 12 6,4 1

VT Hombres 15 6,3 0,9 1,4 1 0,4*
Mujeres 12 5,8 0,9

cC Hombres 15 6,3 0,9 0,818 1 0,6
Mujeres 12 6,6 0,9

AEPA Hombres 15 5,7 1,3 1,5 1 0,4*
Mujeres 12 5,1 1,3

AE Hombres 15 4 1,7 2 1 0,3*
Mujeres 12 3 1,5

Total escala Hombres 15 5,7 0,8 1,308 1 0,4*

Mujeres 12 5.3 0,5
Nota. * El valor es significativo <.05
Tabla 5. Media, desviacion tipica y diferencia de medias entre hombres y mujeres en las subescalas
de motivacion del CMEA

Como se puede apreciar en la tabla 2, los estudiantes de sexo masculino de forma visible
obtienen puntuaciones mas altas a nivel de todas las subescalas con excepcién de la sub escala
OMI (M.5,9 DT.1,3), que resulté igual para ambos grupos y la subescala CC (M.6,6 DT.0,9), en

la cual el sexo femenino tuvo una media superior a la masculina.

Para conocer si estas diferencias resultan significativas se aplicé la prueba t para muestras
emparejadas, arrojando gue los resultados obtenidos son significativos a nivel de a <0,5 en tres de
las subescalas y en la escala total que componen la escala de motivacion. Especificamente en las
puntuaciones medias de las subescalas VT (t 1) =1,4 p=0,4), AEPA (t 1) = 1,5 p=0,4), y AE (t

®=2 p=0,3).

Esto sefialaria que aun considerando que los hombres obtuvieron una puntuacion mas alta
que las mujeres en la gran mayoria de las subescalas de la motivacion, esas diferencias las
podemos considerar significativas solamente en razon al Valor de la Tarea (los estudiantes

estiman importante y trascendental los conocimientos que se imparten en el curso), Autoeficacia
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para el Aprendizaje (los estudiantes consideran que sus capacidades y recursos que tiene son
suficientes para la realizacion de una asignacion escolar y lograr metas de forma exitosa), y
Ansiedad ante los Examenes (los estudiantes presentan ante una situacién especifica una
predisposicion que experimenta ante un escenario evaluativo visible en una elevada preocupacion

y actividad fisioldgica).

Estos resultados, evidenciarian que, dentro del perfil motivacional de los grupos, los
hombres manifiestan mejores indicadores en los componentes de orientacidn a la meta extrinseca,
valor de la tarea, autoeficacia para el aprendizaje y de ansiedad como muestra de su motivacion

orientada hacia el estudio que se midio a través de la Escala de motivacién del CMEA (fig. 4).

FEMENINO

MASCULINO
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Fig. 4. Perfil Motivacional de Mujeres y Hombres

Objetivo Dos. Determinar las estrategias de aprendizaje utilizadas en-funeién-en funcion de

su genero de los estudiantes de decimo grado en la Institucién educativa Juan José Rondon.
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Para responder al segundo objetivo que se pretendié alcanzar en esta investigacion se
realizé un analisis de cada una de las subescalas que hacen parte de la escala de estrategias de
aprendizaje del instrumento CMEA, para finalmente arrojar un perfil de las estrategias de

aprendizaje utilizadas por los estudiantes de 10 grado, teniendo en consideracion el sexo.

La siguiente tabla permite identificar las medias y desviacion tipica en cada subescala de
la escala de estrategia de aprendizaje, permitiendo un panorama de las clases de estrategias de

aprendizaje mas reconocidas por los estudiantes participantes.

Escala de Estrategias de Aprendizaje Media Desviacion Tipica
Repeticion (REP) 4,9 1,6
Elaboracion (ELA) 5,6 1,3
Organizacién (ORG) 4,3 2,2
Pensamiento critico (PC) 54 1,2
Autorregulacién metacognitiva (ARM) 5 1,0
Admin. del tiempo y del ambiente (ATA) 5,2 1,2
Regulacion del esfuerzo (RE) 4,9 1,5
Aprendizaje con comparieros (AC) 5,2 1,8
Busqueda de ayuda (BA) 54 1,1
Total de la escala 51 0,8

Tabla 6. Media y desviacion tipica de las subescalas de Estrategias de aprendizaje

Dentro de los datos suministrados por la tabla 6, se observa que en general el nivel de
utilizacion de las distintas estrategias de aprendizaje que hacen parte de la Escala de Estrategias

de aprendizaje, tiene una valoracion buena (M=5,1 DT=0,8). Para entender mejor estos
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resultados, sefialaremos a continuacion los resultados que por separados han obtenido cada una

de las subescalas que hacen parte de las Estrategias de aprendizaje.

>6 5,4 5,4
’ 5,2 5,2 ’
4,9 > 4,9
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Figura 5. Perfil de Estrategias de aprendizaje
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Como se pude analizar en la figura 5, que las estrategias que mas utilizan los estudiantes
son las de Elaboracion (M.5,7 DT.1,3), seguida de la estrategia de Pensamiento Critico (M.5,4
DT.1,2) y la estrategia de Busqueda de ayuda (M.5,4 DT.1,1). Esto resulta interesante toda vez
que los estudiantes recurren a recursos profundos como toma de notas y resimenes, analogias
para utilizar la informacion adquirida en la resolucién de situaciones nuevas, ademas de
considerar que en los casos cuando una tarea sobrepasa sus conocimientos recurrir a ayuda de

pares y/o maestros; son elementos para considerar un ajuste cognitivo elevado.

Adicionalmente, se hace necesario visibilizar que en la figura anterior la estrategia de
aprendizaje con menor media es la de Organizacién (M.4,3 DT.2,2), que es una considerada
como estrategias de aprendizaje profundo, lo que indicaria que los estudiantes participantes
presentan debilidades en la priorizacion de la informacion que se desea adquirir. En esta misma

linea de estrategias de aprendizaje poco utilizadas encontramos la Repeticion (M.4,9 DT.1,6),
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considerada una estrategia de orden superficial y la estrategia de contexto Regulacién del

esfuerzo(M.4,9 DT.1,5).

Esto sefialaria que las estrategias mas valoradas y que estan por encima de la media de la
escala total son las de Elaboracion (M.5,6 DT.1,3), Pensamiento Critico (M.5,4 DT. 1,2),
Busqueda de Ayuda (M.4,9 DT.1,1); las que se encuentran en la misma linea que la Media (+1/-
1), Administracion del tiempo y del ambiente (M.5,2 DT.1,2), Aprendizaje con Compafieros
(M.5,2 DT.1,8), y Autorregulacién Metacognitiva (M.5 DT.1,0); y las estrategias que se
encuentran por debajo de las media de la escala total, es decir, las que son menos valoradas son
las de Organizacion (M.4,3 DT.2,2), Repeticion (M.4,9 DT.1,6) y Regulacion del Esfuerzo

(M.4,9 DT.1,5).

En conclusién, los estudiantes participantes muestran la utilizacion tanto de estrategias de
aprendizaje superficiales y profundas a la hora de responder a las distintas tareas académicas
asignadas, lo que evidencia compromiso cognitivo sin que este sea regulado para priorizar la
informacion mas relevante en su aprendizaje, logrando que esta haga parte de su memoria de
trabajo, asi como para que se persevere en alcanzar los compromisos asignados si estos le

parecen poco interesantes.

Considerando que pueden existir diferencias entre sexos, se realizdé una comparacion de
los resultados obtenidos en la escala de motivacion discriminado entre masculino y femenino
que, se encuentran visiblemente datos que se reflejan en la tabla 7. Ademas, esto permitira que se

pueda revisar si existe una variacion entre las estrategias utilizadas en cada grupo.
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Escala de estrategias de Geénero N Media DT T gl p

Aprendizaje

Repeticion (REP) Hombres 15 5,1 1,6 1,4 1 0,4*
Mujeres 12 4,6 1,6

Elaboracion (ELA) Hombres 15 5,7 1,2 1,143 1 0,5
Mujeres 12 55 1,5

Organizacién (ORG) Hombres 15 4,5 2,2 1,4 1 0,4*
Mujeres 12 4 2,2

Pensamiento critico (PC) Hombres 15 5,3 1,2 0818 1 0,6
Mujeres 12 5,6 11

Autorregulacion metacognitiva Hombres 15 5,1 1,2 1,143 1 0,5

(ARM) Mujeres 12 49 0,8

Admin. del tiempo y del ambiente Hombres 15 5,6 1,0 1,727 1 0,3*

(ATA) Mujeres 12 4.8 1,2

Regulacion del esfuerzo (RE) Hombres 15 5 1,5 1222 1 0,4*
Mujeres 12 4,7 15

Aprendizaje con comparieros (AC) Hombres 15 5,3 2,0 1,143 1 0,5
Mujeres 12 5,1 1,7

Busqueda de ayuda (BA) Hombres 15 54 1,2 0935 1 0,5
Mujeres 12 55 11

Total escala Hombres 15 523 0,9 265 9 0,02*

Mujeres 12 497 0,8

Nota. * El valor es significativo <.05
Tabla 7. Media y desviacion tipica y diferencia de medias entre hombres y mujeres en las
subescalas de estrategias de aprendizaje del CMEA

Para profundizar los datos estadisticos evidenciados anteriormente, la graficacion
siguiente permitira visibilizar que el grupo de estudiantes masculino obtuvieron puntuaciones
medias mayores en la gran mayoria de las subescalas, a excepcion de las subescalas de
Pensamiento Critico (M.5,3 DT.1,2 y M.5,6 DT.1,1 respectivamente) y la subescala de Busqueda
de ayuda (M.5,4 DT.1,2 y M.5,5 DT.1,1 respectivamente), lo que indicaria que los estudiantes de
sexo masculino en primera instancia valoran en menor mediada la utilizacion de estrategias
concernientes a solucionar situaciones nuevas a partir de conocimientos previos; y en segunda
instancia que el grupo de estudiantes de sexo femenino valoran mas la ayuda de sus comparieros

o0 profesores cuando sus recursos no son suficientes para alcanzar el logro académico.
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La prueba t, mostro diferencias significativas a nivel a<0,5 en la estrategia de busqueda
de ayuda a favor de las mujeres (t (1) =0,935 p=0,5), en el uso de este tipo de estrategias y frente a

la estrategia de Pensamiento Critico, la diferencia no fue significativa.
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Figura.6 Valores medios de las estrategias de aprendizaje utilizadas por los estudiantes
hombres y mujeres.

Asi mismo, los estudiantes hombres utilizan con mayor frecuencia que las mujeres las
estrategias cognitivas de Repeticion (M.5,1 DT.1,6), Elaboracién (M.5,7 DT.1,2) y Organizacion
(M.4,5 DT2,2), siendo las dos primeras consideradas como estrategias de aprendizaje superficial
y la Gltima del nivel de aprendizaje profundo. Esto se confirma a partir de los resultados arrojados
después de la aplicacion de la prueba t a muestras independientes, obteniendo como resultado que
existe diferencia significativa de 0<0,5 entre los hombres y las mujeres en la utilizacioén de estas

tres estrategias de aprendizaje.

En la misma linea de utilizacion de estrategias de aprendizaje los estudiantes masculinos

se aprecia mayor frecuencia en las estrategias relacionadas con la planeacion, la monitorizacién y
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regulacién de su conocimiento, ARM (M.5,1 DT. 1,2), que al analizarlo de acuerdo a la prueba t,

arroja una significancia para los dos grupos (t)= 1,143 p=0,458).

Finalmente, al referirnos a las estrategias relacionadas con la administracion de recursos
como tiempo, ambiente, esfuerzo, ayuda de comparieros y docentes, las puntuaciones medias
resultan mas altas en los alumnos de sexo masculino, resaltando la obtenida en las subescalas de
ATA que registra mayor media que las demas subescalas que hacen parte de este tipo de
estrategias de aprendizaje (M=5,6 DT=1,0 frente a M=4,8 DT=1,2) y la de BA que registra
mayor media pero en la estudiantes de sexo femenino (M5,5 DT.1,1). Al aplicar la pruebat, a las
estrategias que hacen parte de este grupo resultan diferencias significativas en todas las
subescalas. Esto nos permite concluir, que los estudiantes masculinos utilizan mas
frecuentemente para logar realizar las distintas actividades académicas, regular sus esfuerzos y
administran adecuadamente su tiempo y esfuerzo, a fin de optimizar su proceso de aprendizaje,

sorteando los inconvenientes que se presenten.

Es asi que los resultados en funcién del género, permite confirmar que los estudiantes de
género masculino, ostentan un perfil distinto al de las estudiantes de género femenino, en las
estrategias cognitivas, metacognitivas y de administracion de recursos para el aprendizaje con
excepcion de las estrategias de Pensamiento Critico (M.5,6 DT.1,2) y Busqueda de Ayuda (M.5,5
DT.1,1), en las que las alumnas punttian mas alto. los hombres utilizan y valoran més las
estrategias Cognitiva de Elaboracion ELA y la estrategia de administracion de recursos del

tiempo y del ambiente ATA, tal como se evidencia en la figura 7.
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Figura 7. Perfil de Estrategias de Aprendizaje de Mujeres y Hombres

Objetivo General. Describir el aprendizaje autorregulado en funcion de su género de los

estudiantes de decimo grado en la Institucion educativa Juan José Rondon.

Para dar respuesta a las pretensiones de esta investigacion que se resumen en el objetivo de
la misma, se integraran los resultados significativos inicialmente generales y posterior los
obtenidos por separado en cada una de las escalas en sus respectivas subescalas que conforman el

CMEA, analizados en el SPSS 25.

Tal como se evidencia en la tabla siguiente las correlaciones que se presentan entre las
dos escalas de acuerdo a Pearson es de 0.467 lo que hace que tenga una relacion débilmente
significativa entre la media general de la escala de motivacién y la media de la escala de

estrategias de aprendizaje dado que se aleja de la significancia bilateral de .005
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Correlaciones

MT E A
MT Correlacion de Pearson 1 467"
Sig. (bilateral) ,014
N 27 27
E_A Correlacion de Pearson 467" 1
Sig. (bilateral) ,014
N 27 27

*, La correlacién es significativa en el nivel 0,05 (bilateral).

Tabla. 8. Correlacion entre la escala de motivacion y Estrategias de Aprendizaje.

Asi mismo, para poder identificar con mas detalle los resultados anteriores se decidio
realizar una correlacion entre todas las subescalas que hacen parte del instrumento

independientemente de las escalas a la que pertenece (ver tabla 9).

Las subescalas OMI, CC y AE registran tener correlacion con las demas subescalas; sin
embargo, esta no resulta ser significativas a nivel bilateral tener sus valores alejados de 005, es

decir presentan una significancia baja.

La subescala de Orientacion a la Meta Extrinseca (OME), perteneciente a la escala de
Motivacion, presenta relacion significativa bilateral con subescala de Autorregulacion
Metacognitiva (ARM), perteneciente a la escala de Estrategias de Aprendizaje (Sig.0,047) y un

Coeficiente de correlacion lineal de Pearson bajo (r. 0,385).

Por otro se resalta que la subescala de Valor de la tarea (VT) perteneciente a la Escala de
Motivacion, es la que presenta mayor relaciones con subescalas de las estrategias de Aprendizaje;
todas estas relaciones resultan significativas bilateralmente dado que sus puntuaciones estan por
debajo de .005 y un Coeficiente de Correlacional Lineal de Pearson Moderado en cada una de las
subescalas que se relacionan a saber: RE (sig.0,020 r.0,444), ATA (sig.0,008 r.0,500) y RE2

(sig.0,023 r.0,436), cuya significancia es moderada, al tener una tendencia que se acerca mas a 1.
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Asi, mismo para la subescala AEPA, perteneciente a la Escala de Motivacion y que indica
las creencias y juicios del estudiante acerca de su habilidad para realizar con éxito una tarea
académica, presenta una relacion significativa bilateral y un Coeficiente de Correlacional Lineal
de Pearson bajo con las subescalas de la Escala de Estrategias de Aprendizaje de Repeticion (RE)
(sig. 0,041 r. 0,396 ) y de la subescala de Contexto de Administracion del Tiempo y del
Ambiente (ATA) (sig.0,041 r.0,396); y presenta un Coeficiente de Correlacional Lineal de
Pearson moderado con la subescala de Autorregulacion metacognitiva ARM, perteneciente a la

escala de Estrategias de Aprendizaje (sig.0,017 r.0,454).
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Correlaciones

ani CME T cc AEPA AE RE ELA ORG PC AR ATA REZ2 AC Ba
oMl Carrelacién de Pearson 1 251 347 ,203 319 ,003 -,023 - 167 ,035 -,026 185 142 -015 -,006 337
Sig. hilateral 206 076 310 105 98T 909 406 (B64 EEL 35T 479 EEL] 975 05
™ 27 27 27 27 27 27 27 27 27 27 27 27 27 27 27
OME Carrelacién de Pearson 251 1 031 -,061 027 102 166 165 287 -114 385" 036 134 23 184
Sia. (hilateral) 206 879 TE3 893 B12 407 410 147 571 047 860 507 247 358
™ 27 27 27 27 27 27 27 27 27 27 27 27 27 27 27
VT Correlacién de Pearson 347 ,031 1 038 453" 142 4447 071 ,030 -113 291 50077 436 055 147
Sia. (hilateral) 076 879 853 018 478 020 726 882 573 141 008 023 786 464
™ 27 27 27 27 27 27 27 27 27 27 27 27 27 27 27
1= Carrelacién de Pearson 203 -, 061 038 1 224 ,051 141 208 -,027 156 352 -,080 282 -,054 096
Sia. thilateral 310 TE3 853 260 801 482 131 893 439 071 L 154 .7a8 633
™ 27 27 27 27 27 27 27 27 27 27 27 27 27 27 27
AEPA  Correlacion de Pearson 319 027 453" 224 1 076 398" 036 268 003 4547 1Ty ,090 281 339
Sia. thilateral) 105 893 ;018 260 706 041 859 176 987 017 041 (E55 156 084
™ 27 27 27 27 27 27 27 27 27 27 27 27 27 27 27
AE Carrelacién de Pearson ,003 102 142 ,051 076 1 222 -123 -, 076 112 264 036 350 -,032 198
Sia. thilateral) 987 E12 478 801 706 267 539 705 579 184 857 073 B72 322
™ 27 27 27 27 27 27 27 27 27 27 27 27 27 27 27
RE Carrelacién de Pearson -,023 166 4447 141 1Ty 222 1 609" 6357 4207 ;7077 5207 351 463" 245
Sig. thilateral) 909 407 020 482 041 267 001 ,000 029 ,000 005 073 015 217
™ 27 27 27 27 27 27 27 27 27 27 27 27 27 27 27
ELA Carrelacién de Pearson - 167 165 071 -,208 036 -123 609" 1 5357 4087 371 4147 -,239 429" 091
Sig. thilateral) 406 410 726 131 859 539 001 004 008 057 032 ,230 026 (651
i 27 27 27 27 27 27 27 27 27 27 27 27 27 27 27
ORG Carrelacién de Pearsaon 035 287 030 -.027 268 -.076 &35 5357 1 406" 471" 334 -10a BTT 314
Sig. thilateral) 864 147 882 893 ATE 705 000 004 036 013 GEE! 589 .000 105
i 27 27 27 27 27 27 27 27 27 27 27 27 27 27 27
PC Correlacién de Pearson -.026 114 -113 156 .oo3 A1z 420" 438 406" 1 189 o085 -.082 5347 o1a
Sia. (hilateral) 896 571 573 439 087 579 029 008 ,036 345 674 684 004 825
i 27 27 27 27 27 27 27 27 27 27 27 27 27 27 27
ARM Correlacion de Pearson 185 385" 291 352 a54” 264 7o7” 371 471" 189 1 278 188 430" 403"
Sig. thilateral) 357 047 141 ,071 017 184 ,000 057 013 345 160 348 ,025 ,037
i 27 27 27 27 27 27 27 27 27 27 27 27 27 27 27
ATA Correlacién de Pearson 14z J036 so007 -.080 396 L036 5297 4147 334 o8s 278 1 313 .o2g -138
Sig. thilateral) 479 860 ;008 692 041 (85T ,005 032 088 6T 4 160 112 886 491
M 27 27 27 27 27 27 27 27 27 27 27 27 27 27 27
RE2 Carrelacién de Pearson -015 134 438" 282 090 350 351 -239 -109 -.082 188 313 1 -212 042
Sig. chilateral 939 507 023 154 (655 073 073 230 589 624 348 112 289 (836
M 27 27 27 27 27 27 27 27 27 27 27 27 27 27 27
AC Correlacién de Pearson -.006 231 055 -.054 281 -.032 4637 aza” EBTT 5347 430" 029 212 1 290
Sig. chilateral 975 247 ;TE6 ;7E8 156 BT 2 015 026 ,000 004 025 (886 289 143
™ 27 27 27 27 27 27 27 27 27 27 27 27 27 27 27
BA Carrelacién de Pearson 337 184 147 096 339 198 245 091 319 019 403" -138 042 290 1
Sig. chilateral 085 358 464 633 084 322 217 651 105 925 037 491 (836 143
™ 27 27 27 27 27 27 27 27 27 27 27 27 27 27 27

* La correlacion es significativa en el nivel 0,05 (bilateral).
** La carrelacidn es significativa en el nivel 0,01 (hilateral).

Tabla 9 . Correlaciones entre las 15 subescalas

del CMEA
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Al llevar estos resultados al plano de diferenciacion de genero tal como lo muestra la
figura siguiente se encontrd que el perfil de Aprendizaje Autorregulado en las mujeres se
caracteriza por la utilizacion principalmente de las estrategias de motivacion, orientadas a la
Creencias de Control -CC(6,6) y a las Metas Extrinsecas -OME (6,4),y a las estrategias de
aprendizaje cognitivo de tipo Pensamiento Critico — PC (5,6) y de elaboracion ELA (5,5);
adicional de utilizar la estrategias de administracion de recurso denominada Busqueda de ayuda -

BA (5,5).

Por su parte el género masculino el perfil de Aprendizaje Autorregulado se encuentra
definido por el uso de las estrategias de motivacién, orientado a metas extrinsecas -OME (6,5), el
valor gque le imprimen a la tarea -VT (6,3) y la Creencia de Control -CC (6,3), y de las estrategias
de aprendizaje cognitivo de Elaboracién -ELA (5,7) y de Administracidn de recursos del tiempo

y del ambiente -ATA(5,6).

FEMENINO

MASCULINO

0 1 2 3 4 5 6 7

AE WAEPA mCC mVT mOME mOM| mBA mAC mMRE WATA MARM mPC mORG MWELA mRE
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Discusion
En el presente capitulo se realiz6 la discusion entre los resultados, los referentes
investigativos y la metodologia de la investigacion, que permitio entender los principales aportes

que esta investigacion genera a la disciplina.

La psicologia educativa como &rea de esta disciplina, busca analizar y ejecutar
alternativas para mejorar el proceso de aprendizaje, que permita la comprensién del mundo.
Wolfolk (1994), expresa que esta area se situa en el espacio de busqueda de entendimiento y
solucién de las dificultades propias del aprendizaje, por medio de principio, modelos, teorias,
procedimientos de ensefianza y métodos practicos de instruccion y evaluacion, ejemplo de este

interés es el aprendizaje autorregulado.

Revisar el desarrollo del aprendizaje desde la perspectiva cognitiva implica ver al
estudiante con un rol activo en su ensefianza, en donde se integran aspectos bioldgicos y
culturales (Donald, 2001). Estos aspectos culturales que se realizan desde lo externo, permiten
que las conductas que efectua el individuo, sean dadas sin necesidad de una presencia real del
refuerzo o modelo, a esto se le denomina perspectiva sociocognitiva del aprendizaje (Bandura
1978, 1986). La perspectiva sociocognitiva se constituye el marco de desarrollo de los estudios
de autorregulacion en el aprendizaje (Zimmerman y Schunk, 2011), donde se concibe la
articulacion de distintos procesos a nivel cognitivo, comportamentales , motivacionales/afectivos

y de contexto que interactan para dar paso al proceso de aprendizaje.

Es importante resaltar que el desarrollar un proyecto de investigacion como este se ven

implicados distintas perspectivas del aprendizaje regulado a saber 1.Medida significativa,
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representativa y confiable de cada uno de sus elementos, 2. La manera que este aprendizaje se
presenta en cada uno de los participantes 3. Su diferencia en los resultados de acuerdo a su
género y el grado en que los resultados se pueden extender a toda la poblacion de estudiantes de

decimo grado de la Institucién educativa Juan José Ronddn.

Es decir, revisar la caracteristica del estudiante participante desde la autorregulacion de su
aprendizaje implica desde Zimmerman (2008), sefialar su participacion activa dentro de la
sinergia presente entre sus procesos a nivel metacognitivo, comportamental y de recursos
motivacionales (Pintrich, 1999; Pintrich, Conley y Kempler, 2003), para la consecucion de una

meta programada (VVohs y Baumeister, 2011).

Pintrich, 2000, expone que son cuatro las areas que interacttian simultdneamente para que
se dé el proceso de aprendizaje autorregulado (cognitivo, motivacional, conductual, contexto) y
que estas pueden ser evaluadas por medio del instrumento MSLQ (Pintrich, Smith, Garcia &
McKeachie, 1991), que fue traducido por Ramirez Dorantes, Canto y Rodriguez, Bueno Alvarez,

y Echazarreta Moreno (2013). denominado CMEA .

Se resalta que tal como el estudio de Ramirez Dorante, Canto y Rodriguez, Bueno
Alvarez y Echazarreta Moreno (2013) y el realizado por Ramirez Dorante (2016), el cuestionario
CMEA presento una consistencia interna aceptable y es un instrumento util para la medicién de la

Motivacidn, y las Estrategias de Aprendizaje (Cognitivas, Metacognitivas y Contextuales).

El 4rea Motivacional busca describir las distintas creencias motivacionales y afectivas,
que tienen los alumnos de ellos mismos en relacion a la tarea, como es la autoeficacia (Pintrich,
2000). Desde alli se desarroll6 el primer objetivo de esta investigacion caracterizando la

motivacidn en los estudiantes de decimo grado de la institucion educativa Juan José Roddn. Los
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datos se recolectaron a traves de la escala de motivacion del instrumento CMEA, arrojando que
los estudiantes en términos generales estdn mas orientados a las metas extrinsecas (OME) que a
las metas intrinsecas (OMI), lo que significa que las acciones que se realizan académicamente
estan sujetas a recompensas del orden de notas o reconocimiento de otros que, por reto,

curiosidad o buscando el dominio de la tarea.

Esto confirma los resultados encontrados en las investigaciones de Rodriguez y Calleja
(2015) y Bernal, Florez, y Salazar (2017), quienes encontraron que los estudiantes que
participaron en su investigacion presentaron mejores valores en la Orientacidn a metas

extrinsecas (OME).

Asi mismo, los estudiantes consideran que tiene control (CC), sobre los resultados
obtenidos en su desempefio académico, y que estos dependen del esfuerzo que realizan al
estudiar. Asi mismo, que los contenidos desarrollados en las diferentes materias son de

importancia, interés y utilidad (VT).

Contrastando estos resultados con los hallados en Dominguez et. al. (2016), en donde si
bien todos los factores tuvieron un adecuado nivel, las subescalas que mas puntuaron fueron las
de Creencias de Control CC y Autoeficiencia para el Aprendizaje AEPA y las que menos
puntuaron fueron Valor de la Tarea VT y las de Orientacion a metas Extrinsecas OME. En la
investigacion de Bernal, Florez y Salazar (2017), la subescala de motivacion que mas puntud fue

la de Valor de la Tarea VT.

Por otra parte, las deducciones visibles posterior a la aplicacion de la subescala de

Ansiedad ante los examenes (AE), refleja que al momento los estudiantes presentan un estado
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emocional adecuado, es decir que no presentan sintomas de ansiedad, dado que su puntaje fue

bajo.

Si se llevan los resultados al plano de los resultados segun el género, se encontraron
diferencias significativamente mas altas entre los estudiantes de género masculino con respecto al
género femenino, en todas las subescalas que hacen parte de la escala de motivacién con
excepcion de la Creencia de Control (CC), en donde puntuaron mas alto; lo que significa que las
mujeres presentan una mayor creencia de control que su esfuerzo y dedicacion repercutiran sobre

los resultados académicos obtenidos.

Estos resultados discriminados por género son opuestos a los encontrados en Martin
Palacio, Bueno Alvarez, Ramirez Dorante (2010), donde los resultados de las medias arrojaron

que en todas las subescalas las mujeres tuvieron puntuaciones mas altas que los hombres.

En cuanto al segundo objetivo que indaga acerca de las estrategias de aprendizaje
utilizadas por los estudiantes de decimo grado de la institucién educativa Juan José Rondén, los
hallazgos muestran que la que mas utilizan los estudiantes en términos generales es la estrategia
Cognitiva profunda de Elaboracion (ELA), en la cual el estudiante crea conexiones externas entre
el conocimiento recién adquirido y el conocimiento ya existente en su estructura cognitiva que

permite potenciar el significado que le da y optimiza su memoria.

Este resultado se asemeja al encontrado por Granados, Gallego y Arredondo (2017), en
donde las correlaciones arrojaron que la Estrategia de Elaboracion ELA, es la que mas influye en

los niveles de las Estrategias de Aprendizaje.
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La explicacion de este resultado segun Pintrich et al (1993), se debe a que las demandas
que se dan en el contexto educativo exigen mas procesos de aprendizaje de parafraseo y resumen

de informacion por lo que las demas estrategias son menos valoradas.

Las estrategias que le siguen en utilizacion fueron la estrategia cognitiva profunda de
Pensamiento Critico (PC) y la estrategia de administracion de recursos o contexto Busqueda de
Ayuda (BA); la primera de estas estrategias busca la aplicacion de los conocimientos previos a
situaciones nuevas y/o hacer evaluaciones de las ideas aprendidas, a la vez que establece sus
propias conclusiones y opiniones y la segunda estrategia, implica la disposicion que el estudiante
tiene hacia buscar ayuda de los pares, adultos o profesores para dar solucion a una tarea

académica.

Por su parte Bernal, Florez y Salazar (2017), en su investigacion evidenciaron que la
estrategia aprendizaje metacognitiva, Autorregulacion Metacognitiva ARM, fue la que mas
puntud entre la poblacién participante, mientras que en la presente investigacion arrojo resultados
moderados; adicional encontraron que entre las estrategias de Aprendizaje de Gestidn o contexto,
que presenta mayores indicadores las subescalas de busqueda de ayuda, administracién del

Tiempo y del Ambiente y Aprendizaje con comparieros.

Asi mismo, la estrategia de aprendizaje que menos utilizan los estudiantes que
participaron en el estudio, es la estrategia Cognitiva de Organizacion (ORG), esta permite que se
distribuyan los contenidos, enlazando estos a través de conexiones que hacen que generan una
coherencia interna de la informacion, lo que significaria que los estudiantes no eligen la
informacidn mas relevante de los que se desea aprender, implicando un mayor esfuerzo en otras

estrategias para que se de un buen desempefio.
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En relacion con este resultado, la explicacion en el alto porcentaje de dispersion en las
estrategias de aprendizaje, estaria relacionado con procesos de aprendizaje en el que solo se
demanda el parafraseo y el resumen de informacidon (Pintrich, et al., 1993), lo que podria explicar

la ausencia de mejores valoraciones en las demas estrategias de aprendizaje.

Si revisamos las estrategias de aprendizaje de acuerdo al género la investigacion arrojé
que en el caso de los estudiantes de género masculino la que mas se utiliza es la estrategia de
Elaboracion (ELA), mientras que las mujeres utilizan mas la estrategia de Pensamiento Critico
(PC). Esto indicaria que los hombres participantes buscan mas categorizar, ordenar y estructurar
la informacion para asi poder generar una coherencia interna de la informacién que almacena, y
que las mujeres, buscan un aprendizaje mas profundo por medio de estrategias en las que aplica
los conocimientos previos a situaciones nuevas Yy asi poder realizar evaluaciones criticas de los
conocimientos gque estan adquiriendo que finamente permitird que establezca opiniones y

conclusiones propias.

Lo anterior, contrasta con los encontrado por Martin Palacio, Bueno Alvarez y Ramirez
Dorante (2010), en donde ambos géneros utilizaron con mayor frecuencia las estrategias de
aprendizaje metacognitivo de autorregulacion de aprendizaje ARM, es decir la planeacion, la

monitorizacion y regulacién de su conocimiento.

El aprendizaje autorregulado de manera global, es definido por Zimmerman (1990) como
“La participacion metacognitiva, motivacional y conductual activa de los estudiantes en su
proceso de aprendizaje” (p.4). Esto sefiala que es un proceso interactivo en donde el estudiante

coloca en funcionamiento las herramientas particulares para alcanzar un logro académico.
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La autorregulacion es un proceso que se construye activamente en lo social A traveés del
cual mediante el estudiante fija sus propias metas de aprendizaje, monitorea y controla su
motivacién comportamiento y cognicién cuando ha de realizar una actividad en un contexto dado
de aprendizaje (Pintrich 2004, Zimmerman y Shunk, 2008).Tanto la variable cognicion, como lo
variable motivacion son abordadas desde la teoria socio-cognitiva, la cual considera a estos
constructos como los mas relevantes a la hora de llevar a cabo procesos activos, creativos y

autorregulados (Pintrich, 2004).

Los resultados arrojados en el presente estudio, en el que se buscé como objeto principal,
describir el aprendizaje autorregulado en funcion de su género en los estudiantes de decimo grado
en la Institucion educativa Juan José Ronddn, permitieron sefialar que el Aprendizaje
Autorregulado de los estudiantes participantes se encuentra moderado por las relaciones que se
dan entre subescalas de las Escalas de Motivacion y de subescalas de la Escala de Estrategias de
aprendizaje. Especificamente, se visibilizo relacion entre los elementos de la escala de
Orientacion a Metas Extrinsecas OME vy el aprendizaje autorregulado ARM, es decir, existe
relacién, en que el estudiante efectue sus tareas académicas por recompensas externas y la

regulaciéon y comprension que realiza el estudiante de su propio conocimiento.

Esto confirmaria lo planteado por Bernal, Florez y Salazar (2017), quienes exponen que,
en términos generales de esta prueba, se aprecia un nivel alto para la mayoria de los estudiantes
en los reactivos correspondientes a las escalas de estrategias de aprendizaje y motivacion, lo que
permite corroborar que los estudiantes utilizan diferentes estrategias para mantener su motivacion

y adquirir los aprendizajes, observandose que entre las escalas existe relacion.

Frente a la relacion presente en la subescala de Valor de la Tarea VT y las subescalas de

Repeticion (RE), Administracion del Tempo y del Ambiente (ATA), y Regulacion del Esfuerzo
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(RE>), significo que los estudiantes participantes dependiendo del juicio acerca de la importancia,
interés y utilidad del contenido de una asignatura, utilizaran estrategias de aprendizaje que le
permitiran ayudar a recordar la informacién de una tarea académica, controlar su tiempo y
ambiente de estudio, hacer el esfuerzo necesario para llevar al dia las actividades y trabajos de las

diferentes asignaturas y asi alcanzar las metas establecidas.

Finalmente, en esta misma linea se evidencia que el aprendizaje autorregulado se ve
influenciado por la relacién entre la estrategia de motivacion, entorno a la Autoeficiencia para el
aprendizaje AEPA vy las estrategias de Repeticion RE y de Administracion del Tiempo y del
Ambiente ATA que hacen parte de las estrategias de aprendizaje y las estrategias de contexto.
Esto sefialaria la importancia para los estudiantes participantes de sus creencias y juicios acerca
de sus habilidades para realizar con éxito una tarea académica, recordar lo aprendido y controlar

el tiempo y el espacio de estudio.

Pérez (2019), concluye en su estudio que la motivacion junto con todos los factores

influye significativamente en los procesos de autorregulacion de los estudiantes.
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Conclusiones

En primera medida, se resalta que los objetivos trazados a nivel de esta investigacion se
cumplieron a totalidad a través de un desarrollo riguroso de recoleccion, manejo y analisis de la

informacion obtenida por medio del cuestionario CMEA.

Siguiendo la estructura de Pintrich y DeGroot (1990), en la que desglosa desde una
perspectiva socio — cognitiva del aprendizaje autorregulado, en tres los componentes
motivacionales (componente de valor, componente de expectativa y componente afectivo), se

darén las principales conclusiones de este estudio desde esta escala.

En los componentes motivacionales que se refieren al valor y las creencias que le estan
imprimiendo a la importancia de las actividades académicas, los estudiantes participantes del
estudio realizaron las tareas méas por Orientacion a metas Extrinsecas, seguido por el Valor de la
Tarea y en altimo lugar por Orientacion a la meta Extrinseca. Es decir, la dedicacion para realizar
las actividades académicas por recompensas como las notas y las opiniones que otros tienen de
ella, continuado por el interés y beneficios del contenido de curso y en altimo lugar, por tener la

creencia de la importancia o el dominio de la tarea.

Desde los componentes que implican las expectativas que incluyen creencias de los
estudiantes acerca de sus habilidades para desempefiarse en una tarea, los estudiantes
participantes estdn mas orientados a las creencias de control que a la autoeficacia para el
aprendizaje. Lo que implicaria que visibilizan sus logros y éxitos académicos como resultado de

sus propios procesos de aprendizaje que por las propias capacidades y recursos.
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En el componente afectivo de la motivacion, en el que hace parte las reacciones
emocionales de los estudiantes participantes hacia la tarea. Los estudiantes de decimo grado de la
Institucion Educativa Juan José Rondon, esta en un rango medio, lo que sefialaria que
experimentan una preocupacion y una actividad fisiologica dentro de los rangos normales ante los

eventos evaluativos.

En el campo de las estrategias de aprendizaje las principales conclusiones de este estudio

son los siguientes:

En las Estrategias cognitivas referidas a las que utiliza los estudiantes para que aprendan,
recuerden y comprendan el contenido por aprender. Los estudiantes utilizan mas las referidas a la

elaboracion, seguida de las de Pensamiento critico, repeticion y finalmente la de organizacion.

Frente a las Estrategias Metacognitivas, orientadas a la planeacion, activacion,
supervision, revision, control, evaluacion y reflexion. Los estudiantes presentan un alto puntaje

en el uso de estrategias que ayudan a controlar y regular su propia cognicién.

En ultimo lugar, las Estrategias Contextuales o de gestion de recursos, que busco indagar
en los estudiantes el control activo de los recursos que tiene a sus disposiciones para optimizar el
proceso de aprendizaje, resultando la utilizacion en primer lugar de la estrategia de busqueda de
ayuda, seguida de las estrategias de aprendizaje con compafieros y la estrategia de administracion
del tiempo y del ambiente. La estrategia en la que menos se apoyan es la estrategia de regulacién

del esfuerzo.
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Recomendaciones

Finalmente, las recomendaciones que se dan a partir de la realizacion del presente

proyecto son las siguientes:

Proponer iniciativas en la institucion que potencialicen en los estudiantes el aprendizaje
autorregulado, permitiéndole su autonomia, por ejemplo, grupos de interaprendizaje de los

docentes para favorecer la motivacion de los estudiantes hacia el aprendizaje.

Generar una propuesta de intervencion que busque fortalecer las estrategias de
autorregulacion del aprendizaje, permitiendo que los estudiantes dominen estrategias y se
motiven hacia el aprendizaje, para optimizar sus respuestas a las demandas académicas, y que
sean introspectivos, trascendentales, independientes, capacitados para generar un aprendizaje

mas significativo.

Efectuar en los salones de clases, la utilizacion de estrategias de autorregulacion del

aprendizaje para beneficiar excelentes resultados en el rendimiento académico.

Se recomienda la realizacion de un proyecto de investigacion que tengan como finalidad
la construccidn de una version abreviada del instrumento CMEA que permita facilitar su

administracion y calificacion.
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ANEXos

Anexo 1. Carta de solicitud a la institucion para la aplicacion del instrumento

URN

N VERS 0 AD
ANTONIO NARINO

Buenaventura. Valle del Cauca 28 de febrero de 2020

Sefior

HERMES FROILAN GARCES

Director

INSTITUCION EDUCATIVA JUAN JOSE RONDON
Buenaventura

REFERENCIA: Solicitud de permiso para estudiante UAN.

Cordial saludo, deseandole éxitos en todas sus actividades como rector de tan distinguida
institucion.

De forma amable, solicitamos su apoyo y colaboracién, permitiendo a la estudiante de
psicologia Wendy Carolina Hurtado, identificado con la cédula de ciudadania
1.111.814.880, estudiante de X semestre en la UNIVERSIDAD ANTONIO NARINO,
realizar en el establecimiento que usted dirige, el proyecto de grado titulado ‘Aprendizaje
autoregulado en relacion al rendimiento académico de los estudiantes de la
educacion media vocacional de la institucion juan josé rondon.”, en el marco de los
requisitos para optar el titulo profesional en psicologia.

La poblacién con la que se espera trabajar son los estudiantes de la educacién media
vocacional de su institucion; se aplicara CMEA cuestionario de motivacion y estrategias
de aprendizaje, posteriormente se procedera a realizar un estudio a profundidad.

Se espera a través de los resultados ofrecer informacion acerca de la relacion entre el
aprendizaje autorregulado y el rendimiento académico de los estudiantes.

Cabe resaltar que la informacion solicitada sera eminentemente con fines académicos y
esta se guardara con absoluta confidencialidad.

La docente asignada es Dujaily Hernandez Vargas, como tutora que guiara el proceso
académico del estudiante.

Agradecemos de antemano su importante colaboracion

tamente,

— ] b= A : LR,

Rosa Vanessa Arboleda T. Sharon Am am

Directora Sede Buenaventura Coordinadora Programa de Psicof)gia
Universidad Antonio Narifio Universidad Antonio Narifio :

Tel: 2439777-2442268
Avda. Simon Bolivar #47C-70 (Bagno Reqio)
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Anexo 2. Consentimiento informado tutores

CONSENTIMIENTO INFORMADO
PADRES O ACUDIENTES DE ESTUDIANTES

Buenaventura, Valle
Institucion Educativa Juan José Rondon

Yo

Mayor de edad,
[ ] Madre, [ ] padre, [ ] acudiente o [ ] representante legal del estudiante

de afos de edad, he sido informado(a) acerca de la participacion de mi
acudido en una aplicacion del cuestionario de motivacién y estrategias de
aprendizaje; el objetivo de este cuestionario es ayudar a conocer acerca de las
estrategias de aprendizaje que utilizan y la motivacion que tiene para estudiar, ambos
elementos forman parte de las competencias para el aprendizaje autbnomo que es
necesario que desarrolle durante tu paso por la secundaria. Los resultados permitiran que
las partes de tu institucion, profesores, coordinadores y rector disefien estrategias
educativas para apoyar durante tu trayectoria académica.

Atendiendo a la normatividad vigente sobre consentimientos informados, de forma
consciente y voluntaria

[] DOY EL CONSENTIMIENTO []NO DOY EL CONSENTIMIENTO

Para la participacién de mi acudido en la aplicacion del cuestionario de motivacion y
estrategias de aprendizaje con fines netamente educativos.

FIRMA ACUDIENTE:

CC:
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Anexo 3. Instrumento CMEA

APRENDIZAJE AUTORREGULADO EN LOS ESTUDIANTES DE EDUCACION MEDIA DE LA INSTITUCION EDUCATIVA JUAN JOSE RONDON.

Fecha

Nombre completo. Documento de identidad.
Grado

Edad.

Sexo. Masculino Femenino

El objetivo de este cuestionario es ayudarte a conocer acerca de las estrategias de aprendizaje que utilizas y la motivacion que tienes para
estudiar, ambos elementos forman parte de las competencias para el aprendizaje auténomo que es necesario que desarrolles durante tu
proceso de formacion.

Los resultados permitiran que los directivos y profesores y disefien estrategias educativas para apoyarte durante tu formacion académica.
Recuerda que no hay respuestas correctas o incorrectas, solo responde tan precisamente como puedas de manera que tu respuesta refleje tu
situacion.

Te pedimos que respondas con toda honestidad.

Lee cada una de las afirmaciones y calificala de 1 a 7, donde 1 indica “Nada cierto en mi”, hasta 7 que indica “Totalmente
cierto en mi”.

1 7
Nada cierto Totalmente
AFIRMACION enmi 2 3 4 5 6 cierto en mi

1.En una clase como esta, prefiero
que el material de la asignatura sea
realmente desafiante para que pueda
aprender cosas nuevas.

2.si estudio de manera apropiada,
podré aprender el contenido de esta
clase.

3.Cuando presento una prueba
pienso en lo mal que me estoy
desempefiando comparados con
otros

4. Pienso que podré utilizar lo que
aprenda en esta clase, en otras
asignaturas.

5. Creo que obtendré una excelente
calificacion en esta clase.

6. Tengo la certeza de que puedo
entender el contenido mas dificil
presentado en las lecturas de esta
clase.

7. Obtener una buena calificacién en
esta clase es lo mas satisfactoria para
mi en este momento.

8.Mientras presento un examen,
pienso en las preguntas que he
dejado sin contestar.

9. Es culpa mia si no aprendo el

contenido de esta clase.
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AFIRMACION

1
Nada cierto
en mi

7
Totalmente
cierto en mi

10.Es importante para mi aprender el
contenido de esta clase.

11.Mi principal preocupacién en esta
clase es obtener una buena
calificacion para mejorar mi
promedio.

12.Confio en que puedo aprender los
conceptos basicos que me ensefien
en esta clase.

13.Si puedo, quiero obtener mejores
calificaciones en esta clase que la
mayoria de mis compafieros.

14. Cuando presento un examen
pienso en las consecuencias de fallar.

15.Confio en que puedo entender lo
mas complicado que me explique el
profesor en esta clase.

16. En una clase como esta, prefiero
materiales que despierten mi
curiosidad, aunque sean dificiles de
aprender.

17. Estoy muy interesado en el
contenido de esta clase.

18. Si lo intento de verdad,
comprenderé los contenidos
de esta clase

19. Tengo sentimientos de
inseguridad y ansiedad cuando
presento un examen.

20.Confio en que puedo hacer un
excelente trabajo en las tareas y
exdmenes de esta clase.

21. Espero hacerlo bien en esta clase.

22. Lo mas satisfactorio para mi en
esta asignatura es tratar de entender
el contenido tan a fondo como sea
posible.

23. Creo que me es util aprender el
contenido de esta clase.

24. Cuando tenga la oportunidad en
esta clase, elegiré tareas o
actividades que me permitan
aprender cosas nuevas, aunque no
me garanticen buenas calificaciones.
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AFIRMACION

1
Nada cierto
en mi

7
Totalmente
cierto en mi

25. Si no entiendo el contenido de
esta clase, es porque no me esfuerzo
lo suficiente.

26. Me gusta el tema de esta clase.

27. Entender el tema principal de esta
clase es muy importante para mi.

28.Siento mi corazén latir
fuertemente cuando presento un
examen.

29.Estoy seguro, que puedo dominar
las habilidades que ensefian en esta
clase.

30. Quiero hacerlo bien en esta clase
porque es importante para mi
demostrar mi habilidad a mi familia,
amigos, comparieros y profesores.

31. Teniendo en cuenta la dificultad
de esta clase, el profesor y mis
habilidades, pienso que lo haré bien
en esta clase.

32. Cuando estudio para esta clase,
subrayo el material para ayudarme a
organizar mis pensamientos.

33.Durante la clase, a menudo pierdo
aspectos importantes porque estoy
pensando en otras cosas.

34. Cuando estudio para esta clase, a
menudo intento explicar el material a
un compafiero de clase o a un amigo.

35. Por lo general estudio en un lugar
donde pueda concentrarme en mi
tarea.

36. Cuando estudio para esta clase,
me hago preguntas para ayudarme a
enfocar mi lectura.

37. Muchas veces me siento tan
perezoso o aburrido cuando estudio
para esta clase que lo dejo antes de
terminar lo que planeé hacer.

38. Con frecuencia me encuentro a
mi mismo cuestionandome acerca de
cosas que 0igo o leo, para decidir si
son convincentes.

39. Cuando estudio para esta clase,
me repito el contenido a mi mismo
una y otra vez.
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AFIRMACION

1
Nada cierto
en mi

7
Totalmente
cierto en mi

40.Incluso si tengo problemas para
aprender el contenido de esta clase,
trato de hacer el trabajo por mi
mismo, sin ayuda de nadie.

41.Cuando estoy haciendo una
lectura, y me “pierdo” al leer vuelvo
para atras e intento aclararlo.

42. Cuando estudio para esta clase,
reviso las lecturas y mis notas de
clase y trato de encontrar las ideas
mas importantes.

43. Hago buen uso de mi tiempo de
estudio para esta clase

44. Si las lecturas del curso son
dificiles de entender, cambio mi
manera de leerlos.

45.Intento trabajar con compaferos
de mi grupo de clase para terminar
las tareas.

46. Al estudiar para este curso, leo
mis notas y los textos una y otra vez.

47. Cuando se expone en clase o en
una lectura, una teoria, una
interpretaciéon o una conclusién, trato
de decidir si hay buena evidencia que
la sustente.

48.Trabajo fuerte para hacerlo bien
en esta clase, aunque no me guste lo
que estoy haciendo en ese momento.

49. Hago esquemas, diagramas y
tablas para ayudar me a organizar el
material de clase.

50. Al estudiar para esta clase, suelo
dejar un tiempo para discutir los
contenidos con otros compaferos.

51. El contenido de la clase lo
considero como un punto de partida
y, a partir de ahi, trato de desarrollar
mis propias ideas sobre él.

52. Me resulta dificil seguir un horario
de estudio.

53.Cuando estudio para esta clase,
reuno informacidon de diferentes
fuentes, como consultas en internet,
revistas y textos.

54. Antes de estudiar un material
nuevo para esta clase, lo leo de
manera rapida para ver cémo esta
organizado.

55. Mientras estudio para esta clase,
me hago preguntas para asegurarme
que entiendo el material que he leido.

56.Trato de cambiar mi manera de
estudiar para encajar mejor con la
asignatura y la manera de ensefiarla
del profesor.
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AFIRMACION

1
Nada cierto
en mi

7
Totalmente
cierto en mi

57. Muchas veces me doy cuenta que
he estado leyendo para esta clase,
pero no sé de qué fue la lectura.

58. Pregunto al profesor para que me
aclare los conceptos que no entiendo
bien.

59. Memorizo palabras claves para
recordarme conceptos importantes
de esta clase.

60. Cuando lo que tengo que hacer
para esta clase es dificil, o no lo hago
o sélo estudio lo facil.

61.Cuando estudio un material,
intento pensar en lo que tengo que
aprender de él, antes de ponerme a
leerlo.

62.Trato de relacionar las ideas de
esta clase con las de otra clase
cuando es posible.

63. Cuando estudio para esta clase,
reviso mis notas de clase y subrayo
los conceptos importantes.

64. Cuando leo para esta clase, trato
de relacionar el contenido con lo que
sé.

65. Tengo un lugar especifico para
estudiar.

66. Intento relacionar lo que aprendo
en esta clase con mis propias ideas.

67. Cuando estudio para esta clase,
hago breves resumenes de las ideas
principales de las lecturas y de mis
notas de clase.

68. Cuando no puedo entender algun
contenido de esta clase, le pido
ayuda a un compafiero.

69. Trato de entender el contenido de
esta clase relacionando mis lecturas y
los conceptos explicados por el
profesor.

70. Me aseguro de estar al dia con las
lecturas y trabajos de esta clase.

71. Cuando escucho o leo algo de
esta asignatura, pienso en
alternativas posibles para mejorar mi
aprendizaje.

72. Elaboro listas de contenidos
importantes para esta asignaturay
las memorizo.

73. Asisto con regularidad a esta
clase.

74. Incluso cuando los materiales de
la clase son aburridos, o poco
interesantes, sigo trabajando hasta
terminarlos.
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1
Nada cierto
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Totalmente
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75. Trato de identificar a los
compafieros de clase a los que podria
pedir ayuda si me hiciera falta.

76.Cuando estudio para esta clase
trato de identificar que conceptos no
entiendo bien.

77. A menudo encuentro que no le
dedico mucho tiempo a esta clase a
causa de otras actividades.

78. Cuando estudio para esta clase,
establezco mis propias metas para
dirigir mis actividades en cada
periodo de estudio.

79. Si tomo notas de clase confusas,
me aseguro de organizarlas mas
tarde.

80. Pocas veces encuentro tiempo
para revisar mis notas o lecturas
antes de un examen.

81. Trato de aplicar las ideas de las
lecturas de la clase en otras
actividades o cursos.




