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Objetivo Mitigar los aspectos e impactos ambientales generados por la organizacion

Sistema de gestion ambiental : Parte del sistema de gestion usada para gestionar aspectos ambientales ,
cumplir los requisitos legales y otros requisitos , y abordar los riesgos y oportunidades .

Aspecto ambiental: Elemento de las actividades, productos o servicios de una organizacion que
interactUa o puede interactuar con el medio ambiente

Partes interesadas: Persona u organizacion que puede afectar, verse afectada, o
percibirse como afectada por una decision o actividad.

Impacto ambiental : Cambio en el medio ambiente , ya sea adverso o beneficioso,
como resultado total o parcial de los aspectos ambientales de una organizacién

Definiciones

Politica ambiental: Intenciones y direccion de una organizacion , relacionadas con
el desempefio ambiental , como las expresa formalmente su alta direccion.

Objetivo ambiental: Objetivo establecido por la organizacién , coherente con su politica ambiental

Requisitos legales y otros requisitos: Requisitos legales que una organizacion
debe cumplir y otros requisitos que una organizacion decide cumplir.




Riesgos y oportunidades: Efectos potenciales adversos (amenazas) y efectos

potenciales beneficiosos (oportunidades).

DIAGRAMA DE FLUJO

ACTIVIDAD

RESPONSABLE

1.ldentificar dafios
ambientales

v

2.ldentificar norma a aplicar

v

3.proponer a la alta direccidn
la implementacion de la

A4

4.|dentificar contexto de la
organizacién

'

5.Determinar el alcance de la
organizacion

‘

6.Crear una politica ambiental

v

7. identificar roles y

racnnncahilidadac amhiantalac

1. La organizacion identifica que se esta teniendo un uso
inapropiado de los procesos con respecto al cuidado medio
ambiental

2.Estableciendo la idea de implementar un SGA, se debe
identificar que norma se va a implementar

3. Se propone a la alta direccién la creacién de un SGA con
respecto a la NTC ISO 14001:2015

4.Autorizada la idea, se debe identificar claramente el
contacto de la organizacion para asi poder identificar aspectos
e impactos ambientales que causamos .

5.Se determina el al alcance de la organizacion para la
creacio del SGA, este alcance debe mitigar en la medida de lo
posible los impactos ambientales que generamos

6.Se crea una politica ambiental para que la organizacion
completa tome conciencia ambiental, y se rija por esta

7.Para lograr la implementacion del SGA se debe asignar a
cada colaborador de la empresa un rol ambiental

1.Direcciony jefes de area

2.Director de Gestion Ambiental

3.Director de Gestion Ambiental.

4 Director de Gestién Ambiental

5.Director de Gestion Ambiental.

6.Director de Gestion Ambiental

7.Director de Gestion Ambiental

8.Director de Gestion Ambiental
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8.ldentificar los requisitos
legales que se deben cumplir.

y

9.Crear objetivos ambientales

!

10.Identificar que recursos
son necesarios para el SGA.

.

11.Comunicar ala
organizacion el SGA

\ 4

12.crear planes de mejora
continua y plan de emergencia

v

13.implementary evaluar
toda la documentacion

8.se identifican las normas aplicables y los requisitos legales
a los que se debe dar cumplimiento de acuerdo a la actividad
economica

9.la organizacién debe crear un proposito unos objetivos
ambientales que deben ser cumplidos en una meta de tiempo

10.La organizacion debe destinar los recursos necesarios para

el cumplimiento del SGA , ya sean fisico, humanos, o
econdmicos

11.Todos los colaboradores y partes interesadas deben tener

conocimiento del SGA lo cual se comunicé por

capacitaciones, redes sociales y boletines informativos

12.Posteriormente de identificar los impactos ambientales
causado por la organizacion, se deben crear planes de accion
para mejorar estos impactos, y tener una guia ante
emergencias ambientales a las que pueda sufrir la

12. ya revisada y aprobada la documentacion se procede a
implementar todas las propuestas para la mitigacion de

aspectos e impactos ambientales, y a esto se le debe llevar una
evaluacion trimestral, de cumplimiento de indicadores.

9.Director de Gestion Ambiental.

10, Director de Gestién Ambiental

11,. direccion, Jefes de area, Director de Gestién
Ambiental

12, Director de Gestién Ambiental

13, direccion, Jefes de area, Director de Gestion
Ambiental




