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Resumen

La motivaciénes un factor clave para que los estudiantes puedan desempefiarse y aplicar
sus competencias y lograr las metas propuestas del plan disefiado de la institucion educativa, se
puede relacionar la variable motivacion planteada en la investigacion, que es fundamental para
realizar las distintas actividades cuando se adquiere dicha motivacion, el estudiante adquiere
responsabilidad, siendo muy significativa la relacién que esta tiene con el rendimiento
académico. La investigacion se realizo con un enfoque cuantitativo, teniendo en cuenta el tipo de
variable y los elementos adoptados por la investigacion, recolectando los datos del rendimiento
académico actual, y los resultados de la prueba del cuestionario para la motivacion de los
estudiantes de la institucion educativa, realizando la correlacion de Pearson, se presentdé como
resultado una correlacion significativa entre la motivacion y el rendimiento académico con una
significanciade 0,7, lo que indica que, a mayor motivacidn, mejor sera el rendimiento académico
de los estudiantes. Los hallazgos obtenidos son relevantes ya que estos permiten conocer la
importancia de la motivacién en el rendimiento académico de los estudiantes, ya que la
motivacion es necesaria para que el estudiante se fije una meta a cumplir, es la variable clave que
conlleva a un mejor rendimiento académico, es decir, es beneficioso, produce en los estudiantes,

reflexion, innovacion y a la vez cambio de actitud, convirtiéndose en un ser consciente

Palabras Claves: Motivacion, Rendimiento Académico, Metodologia.



Abstract

Motivation is a key factor for students to be able to perform and apply their skills and
achieve the proposed goals of the designed plan of the educational institution, the motivation
variable raised in the research can be related, which is essential to carry out the different
activities when acquires said motivation, the student acquires responsibility, the relationship that
this has with academic performance being very significant. The research was carried out with a
quantitative approach, taking into account the type of variable and the elements adopted by the
investigation, collecting the data of the current academic performance, performance of the tests
to know and the results of the questionnaire test for the motivation of the students. students of the
educational institution, performing the Pearson correlation, a significant correlation was
presented as a result between motivation and academic performance with a significance of 0.7,
which indicates that the greater the motivation, the better the academic performance of the
students. students, and with the performance of tests to know, motivation does not present such a
strong relationship, being 0.4. The findings obtained are relevant since they allow us to know the
importance of motivation in the academic performance of students, since motivation is necessary
for the student to set a goal to meet, it is the key variable that leads to better performance.
academic, that is, it is beneficial, it produces in students reflection, innovation and at the same

time a change of attitude, becoming a conscious being

Keywords: Motivation, Academic Performance, Methodology.



1. Introduccion

La relacién de la motivacion y el rendimiento académico van de la mano para que el
estudiante pueda alcanzar los objetivos propuestos, debido a que la motivacion es fundamental
para que los estudiantes mejoren su rendimiento académico y asi poder solucionar la
problematica que vienen presentando un gran nimero de estudiantes en el mundo sobre este

tema.

De hecho, La motivacion es el conjunto de factores internos o externos determinan en
parte las acciones de un estudiante. A través de la historia el ser humano se ha motivado para
conocer la naturalezay su desarrollo, lo cual le ha permitido comprender el conjunto de factores
tanto internos como externos que lo lleva a realizar accionesy a sentirse con la suficiente energia
para alcanzar metas, es asi como el aprendizaje genera motivacion a los estudiantes en las
diferentes etapas de la historia, ya sea esta, antigua, moderna o contemporanea, de ahi es
importante comprender que el estudiante se anima a emprender acciones que mejoren su
rendimiento en los diferentes aspectos, es decir el hombre continta siendo un ser en busca de
mejorar sus condiciones de vida en todos los ambitos, viéndose obligado a una nueva forma de
vida, que aportan elementos en busca de una vision amplia de lo que acontece actualmente en el

mundo competitivo.

El concepto de rendimiento académico mide la eficacia y calidad de los procesos
educativos en una instituciony el esfuerzo que realizaesta, lo que indica que decisiones se deben

tener en cuenta.
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El desempefio del estudiante debe mostrar las competencias adquiridas al evaluarse todo
lo aprendido en su proceso continuo de formacion, como tambiénen la participacion e indica que
nivel de aprendizaje ha logrado, esto refleja lo que aprende sin olvidar que la Institucion

Educativa cuenta con objetivos previamente establecidos en su plan de area.

Es primordial entonces sefialar distintos factores que van a influir dentro y fuera del aula

de clases, los cuales van a marcar los resultados en las distintas areas de aprendizaje.

Los principales hallazgos dan muestrade como la motivaciony el rendimiento académico
tienen una correlacion significativa y en la institucion presentan un nivel medio de motivacion,
lo que afecta a su rendimiento académico, demostrando que entre mayor motivacion mejor sera

el rendimiento académico de los estudiantes.

Hoy en dia las estrategias que se apliguen dentro de una Institucion Educativa llevan a la
resolucion de problemas planteados, como el bajo rendimiento académico. Lo importante de lo
planteado es que el estudiante desarrolle habilidades que potencie aprendizajes, Por ende, este va
adquiriendo motivacién para cumplir con sus responsabilidades y es capaz de conocer sus

actitudes e intereses.
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2. Descripcién del Problema

2.1 Planteamiento del Problema
A nivel Mundial la problematica de la motivacion y el rendimiento académico ha sido
motivo de preocupacién. Debido a esto se han realizado diferentes investigaciones de diferentes

organizaciones:

En la investigacion del Banco Mundial (2018), se encontrd que, en Africa del sur el 90%
de los estudiantes no cuentan con las habilidades minimas de lectura y matematicas. Ademas, no
todos los nifios asisten a las instituciones educativas, y sumado a este problema esta la necesidad
de estas instituciones de tener docentes capacitados para que den lugar al aprendizaje, que
desarrollen competencias y motivacion necesarias para poder garantizar que todos sus alumnos

tengan un aprendizaje.

Por otra parte, en Estados Unidos, el Centro Nacional de Estadisticas Educativas (NCEA,
2020), comparo las pruebas realizadas en 2020, basados en esta investigacién poco antes de que
se declarara la pandemia de covid-19, con otras realizadas a principios de 2022, con el Unico
objetivo de medir como las interrupciones del aprendizaje relacionadas con la pandemia
afectaron el rendimiento académico de los estudiantes. La calificacion promedio en 2022
disminuyd 5 puntos en lectura y 7 puntos en matematicas en comparacion con 2020. Esto hizo
que los resultados se ubicaran en niveles de hace dos décadas, mientras que la organizacion
asegura en su sitio web que "se trata de la mayor caida en lectura desde 1990 y la primera

disminucion en matematicas".
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La Organizacion para la Cooperacion y el Desarrollo Econdémico (OCDE, 2016), afirma

gue el bajo rendimiento en la escuelatiene consecuencias a largo plazo tanto para los individuos,

como para los paises. Los estudiantes de un rango de edad cercano a los 15 afios tienen mas

riesgo de abandonar completamente sus estudios, dado que una gran proporcion de la poblacién

carece de habilidades bésicas, amenazando el crecimiento econdmico de un pais a largo plazo,

ademas de ello, el estudio sefiala lo siguiente:

A nivel internacional, Shanghai, Singapur, Hong Kong, Corea del Sur y Estonia alcanzan los
mejores resultados en las areas de matematicas, ciencias y lectura, con al menos un 85% de
sus estudiantes por encima del promedio requerido.

Los paises que pertenecen a Latinoamerica se encuentran por debajo de la media en
rendimiento académico en estas areas.

Paises como Chile, Costa Rica y México son las naciones de la region que tienen menos
estudiantes con bajo rendimiento académico.

En Brasil en competencia lectora el 50,8% de los estudiantes no superan el promedio; en
ciencia el 55% y en matematicas el 68,3%.

En Argentina, en competencia lectora no alcanzan el minimo establecido que es el 53,6%; en

ciencia el 50,9% y en matematicas el 66,5%.

En Colombia, segun el informe estadistico de la OCDE (2016), muestra que la mayor

parte de los estudiantes se encuentran por debajo del promedio de rendimiento, en relacion con

otros paises de América Latina. Obteniendo los siguientes porcentajes: En competencia lectora

alcanza el 51%, en ciencia el 56% y en matematicas el 73,8% en relacion con otros paises de la

region (Brasil, Argentinay Peru).
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En los datos reportados por el Instituto Colombiano para la Evaluacién de la Educacion
ICFES (2022), se muestra que el puntaje promedio de la regién caribe en la prueba de lectura,
teniendo en cuenta el promedio nacional, resulta ser negativo para los grados de quinto (5°) y
noveno (99), y solo en tercero de primaria (3°) se alcanza un punto por encima de la media
nacional en las pruebas de matemaéticas y lectura. En los grados quinto (5°) y noveno (9°) es la

segunda region con menor puntaje promedio en matematicas después de la region pacifico.

Teniendo en cuenta lo anterior, no solo es importante buscar como tal la problematica
con relaciénal rendimiento académico, sino tambiéna la motivacion que es uno de los elementos

mayormente relacionados con el rendimiento del individuo.

Como se puede observar la importancia de la medicion es primordial para comprender el
déficit de rendimiento académico existente en la region, lo importante es recolectar evidencia,

también en los procesos emocionales y la regulacion cognitiva.

En cuanto a las habilidades socioemocionales, el ICFES (2022) sintetiza en sus informes,
los resultados de la medicion de las capacidades que tienen los estudiantes para manejar tanto sus
pensamientos, emociones y conducta, permitiendo identificar igualmente como se adaptan a su
entorno, lo cual influye en su bienestar, desarrollo y también la forma en como se van a

desenvolver en la sociedad a la que pertenece.

En el analisis reciente de las habilidades sociales y emocionales de ICFES y otros
factores relacionados con el aprendizaje, encontré que el manejo de las emociones, el trabajo en
equipo y la atmosfera del aula estan fuertemente relacionados con el rendimiento en lectura y

matematicas en los estudiantes de tercero, quinto y noveno grado. La confianza, el manejo de las

14



emociones, el disfrute de la vida escolar y el trabajo en equipo son factores que influyen en el

rendimiento académico de los estudiantes de 3°, 5°y 9° grado.

Siguiendo con el andlisis, uno de los hallazgos clave fue la fuerza de la correlacion entre
los puntajes de las pruebas de lectura, la regulacion emocional y la motivacion, dos dimensiones
de la informacidn recopilada en las pruebas Saber 3, 5y 9 de 2021 y 2022, que fue
significativamente mayor en el tercer grado. Es decir, el rendimiento en lectura en los grados
inferiores esta fuertemente relacionado con las habilidades sociales y emocionales, pero estas
relaciones tienden a desaparecer a medida que los estudiantes avanzan en el camino educativo
(grados quinto y noveno). "Esto puede deberse a que las habilidades socioemocionales y el
rendimiento en lectura estan mas correlacionados en los grados inferiores, porque hay menos
variacion en el aprendizaje y porque a medida que aprenden a comprender sus emociones,
también aprenden a comprender el texto y otros conceptos académicamente” (Andrés Molano,

2022) director general del ICFES.

Segun el documento, la evidencia recopilada en las pruebas previamente mencionadas
mostro que hubo una amplia oportunidad para el vinculo entre motivacion, regulacion y
competencia lectora en el tercer grado, y una oportunidad significativa para la asociacién en los

grados superiores.

El informe también proporciona hallazgos relevantes sobre como los estudiantes
perciben, interactlan y responden a su entorno de aprendizaje, asi como sus percepciones de las

relaciones que se han desarrollado en el clima escolar en las aulas y las instituciones educativas.

A partir de las anteriores investigaciones y los estudios previos, se elabora la siguiente

pregunta problema.
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2.2 Pregunta de Investigacion
¢Cudl es la relaciénentre la motivaciony el rendimiento académico de los estudiantes de décimo

grado de una Institucion Educativa Oficial del municipio de Ciénaga Magdalena, Colombia?
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3. Objetivos

3.1 Objetivo General
e Determinar la relacion de la motivacion y rendimiento académico en estudiantes de
décimo grado de una Institucion Educativa Oficial del Municipio de Ciénaga Magdalena,

Colombia.

3.2 Objetivos Especificos
e ldentificar el rendimiento académico actual de los estudiantes de décimo grado de una
institucion educativa oficial del municipio de Ciénaga Magdalena, Colombia.
e Evaluar la motivacion en los estudiantes de décimo grado de una institucion educativa
oficial del municipio de Ciénaga Magdalena, Colombia.
e Analizar larelacion de la motivacion y rendimiento académico en estudiantes de decimo
grado de la institucion educativa Oficial del Municipio de Ciénaga Magdalena,

Colombia.

17



4. Justificacion

El rendimiento académico es uno de los principales problemas que se observan en los
estudiantes y es de suma importancia analizar de manera individual, siendo primordial

mencionar por qué es necesaria la motivacion en el ambiente académico.

Teniendo en cuenta lo anterior, desde lo planteado por Sellan Naula (2017), en su articulo
sobre la importanciade la motivacionen el aprendizaje, se refiere a que esta ligado directamente
con ladisposiciéndel alumnoy el interés que este tiene en aprender, es decir que, sin el esfuerzo
del estudiante, la actividad del docente va ser casi nula, ya que mientras mas motivado esta el

estudiante mas aprenderd y de este modo obtendra un aprendizaje significativo.

En este mismo orden de ideas, Everaert y colaboradores (2017), mencionan que la
motivacion puede ser un factor positivo en el aprendizaje, y por ende conlleva a un rendimiento

académico mas alto en el aprendizaje de los estudiantes.

A nivel local, en Ciénaga Magdalena, el coordinador de calidad de la Secretaria de
educacién municipal, expresé que, “aunque hay mejoria en los resultados de la Pruebas Saber a
nivel del municipio, existe un gran compromiso para que no haya ningan porcentaje de nifios en
el nivel insuficiente, por lo que se ha venido trabajando con todos los colegios para cerrar las
brechas, de este modo, habra mejoriaen el rendimiento académico y la calidad de la educacion”.

(Eduardo Navarro, 2017), Sala de prensa de la Alcaldia municipal.

En el proceso académico llevado a cabo en una Institucion Educativa Oficial, se
presentan inconvenientes de malos resultados académicos que son evidencia de la poca

disposicion que tienen los estudiantes para realizar las actividades de las distintas asignaturas, la
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cual muestra una reprobacién aproximada de un 30% entre los afios 2020 y 2022. En reuniones
con lacomunidad educativa, se expresan las posibles causas de dicha problematica, y el deseo de

algunos estudiantes de abandonar sus estudios.

Por todo esto se hace necesariorealizar la investigacion para determinar la relacion de la
motivaciony el rendimiento académicoen los resultados de las calificaciones de los estudiantes,
teniendo en cuenta que estos elementos a futuro podrian ayudar a mejorar estas variables y asi

entender un poco mas esta problematica.
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5. Marco Teoérico

5.1. Motivacion
Segun Rosario & Hogemann (2015), la motivacion es el conjunto de creencias que el
estudiante posee con respecto a sus objetivos y fines, deduciendo el por qué una meta es

importante para €l, dando una explicacion acerca de la persistencia en su conducta.

Por otra parte, Gaeta & Cavazos (2015), La motivacion escolar es causada por el interésy
la persistencia que son elementos de la voluntad del estudiante e inciden en la concentracion y

disposicidn en las respectivas actividades que realiza.

El marco teorico de este proyecto, permite conocer conceptos basicos necesarios, para la

comprension de esta investigacion.

5.2 Variables de la Motivacion
El trabajo investigativo se basa en teoriasy conceptos afines a la motivacion como factor

primordial del rendimiento académico de los estudiantes.

El término motivacién tiene su origen en la palabra latina “motus” que significa
movimiento y referido al hombre, agitacidn del espiritu y sacudida es, por tanto, un constructo
hipotético usado para explicar el inicio, direccion, intensidad y persistencia de la conducta

dirigida hacia un objetivo (Good y Brophy, 1990).

Una clasificacion historica fundamentada en criterios cientificos, mas que cronologicos,
acerca de las diversas teorias sobre la motivacion parece una tarea casi imposible, pues existen
practicamente tantas clasificaciones como obras se han escrito al respecto, aunque si nos es
posible trazar una linea general comun a casi todas en la que encuadrar las diversas teorias. La
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definicion de este continuo surge tras la revision de una serie de obras, con el Gnico fin de
proporcionar un marce de referenciay localizacion sin ninguna otra pretension que no fuere ésta,
como maximo representante. Estas dos teorias (denominadas de orientacion asociacionista
[Beltran et al., 1987)) junto con la de Lewin que sigue, han venido a denominarse también

teorias homeostéticas (Beltran 1988) Del segundo nucleo formarian parte la

Teoria del campo de Lewin (1935, 1936, 1951), Fuerza: La teoria de Lewin es una teoria
de la motivacion, por lo que define a la fuerza como la causa de las acciones. Al existir una
necesidad, se produce una fuerza, o campo de fuerzas, con lo que se produce una actividad con

valencia.

Cada actividad intermedia puede tener su propia valencia, y todas las valencias generan
fuerzas dirigidas hacia las actividades particulares o contra ellas. La conducta resultante queda

supuestamente determinada por una clase de adicién psicoldgica de las fuerzas diferentes.

Tension: Es la diferencia entre las metas propuestas y el estado actual del individuo.
Existe una presion interna de direccion definida, un estado interior de tensidn que nos empuja a

llevar a cabo la intencion, aunque no haya ninguna ocasion predeterminada que lo sugiera.

Necesidad: Es la que crea las tensiones motivadoras. Siempre que existe una necesidad
psicoldgica, existe en el individuo un estado interno de tension. Una tension es el estado de un

sistema que trata de alterarse de manera que se vuelva a un estado de menor tensién.

Las consecuencias primarias de esta falta de motivacion son obvias: ausencia de
expectativas de éxito; falta de incentivos para el estudio; aburrimiento crénico; apatia escolar;
decepcion constante; disminucion de la propia autoestima y autoconcepto; relaciones

interpersonales insatisfactorias; afectividad maltrecha; actitudes negativas hacia la escuela y el

21



aprender; escaso rendimiento, (Ames y Aires, 1984; Brophy 1983; Bueno et al 1986; McCombs,

1984; Weiner y Potepan, 1970).

La idea de una motivacidn intrinseca ha sido reconocida por diversos autores y todos
ellos le otorgan un rol preponderante. Nacié como respuesta al psicoanalisis y su idea de una
energia psiquicainterior e incontrolable y como reaccion al conductismoy su idea del organismo
humano a merced exclusivamente de influencias o contingencias externas. En los afios treinta
Murray habia identificado una tendencia humana a la autonomia (Huertas, 2001) pero seran los
psicélogos humanistas como Rogers y Maslow los que postularan una nueva concepcion del ser
humano como agente autébnomo de su existencia y capaz de lograr su autorrealizacion (Jiménez,

2007).

Aleman, et al. (2018) manifiesta que dos de los factores primordiales, para que los
resultados sean los esperados, estan relacionados con la intensidad y la direccion en la que
enfoque la motivacién el estudiante, toda vez que cada uno utilizara y escogera el tiempo, la

concentracion y la actividad de su preferencia acorde con las metas planeadas.

Afirma Nurhastuti (2019), que existe poca predisposicion de los estudiantes que estan
iniciando su proceso en la Educacion Inicial. Pero esta situacion es mas marcada en los
siguientes niveles educativos como una problematica con afectacién significativaenel desarrollo
cognitivo de los estudiantes, esto se convierte en causal hacia el futuro si no se toman los

correctivos necesarios.

De acuerdo a lo antes mencionado es necesario realizar un plan de trabajo que conlleve al

estudiante a desarrollar y fortalecer habilidades de pensamiento.
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Por otra parte, Dieser (2019) define la motivacion como la razén que moviliza la
conducta del hombre en todas las actividades que para él tienen importancia, por lo que una vez
el ser humano se plantea metas, escoge recursos pertinentes y realiza las acciones que le

permitan llegar a ellas.

En su trabajo tedrico considera, que hay que tener un enfoque préactico que lleve al
estudiante a reflexionar sobre lo que debe realizary asi alcanzar los estandares para el curso en el

cual se encuentra matriculado.

La motivacién puede presentarse de dos formas, una intrinseca y otra extrinseca, que
ayudan a los estudiantes en su autorregulacion (proceso individual, para potencializar
eficientemente sus objetivos académicos), de tal modo que los estudiantes se vean estimulados y

encuentren sentido a la informacion suministrada.

5.2.1 Motivacion Intrinseca
Es aquella que nace del interior de los nifios y escolares con el fin de satisfacer sus deseos

de autorrealizacion y crecimiento personal.

La base esta en que, intrinsecamente un estudiante motivado no vera los fracasos como
tal, sino como una manera mas de aprender ya que su satisfaccion reside en el proceso que ha

experimentado realizando la tarea.

La motivacién intrinseca, segin Sepulveda, Carrada y Reyes (2015), su origen esta en el
interior de cada estudiante, las actividades la realizan en base al simple interés de aprender, estan
fundamentados en la autodeterminacion, segln sus preferencias y necesidades conlleva a que su

comportamiento sea autorregulado, la conviccion del educando enfocado en sus capacidades y
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eficacia, lo cual conlleva a monitorear su propio proceso de aprendizaje, con el fin Gnico de

obtener las metas propuestas.

5.2.2 Motivacion Extrinseca
Se da cuando se trata de despertar el interés motivacional de los estudiantes mediante

recompensas externas, como por ejemplo buenas notas, premios, entre otros.

La base de la motivacionextrinsecaes el fin de conseguir esos intereses o recompensas, y
no la propia accion en si, esta determinada por la recompensa e incentivos que se derivan de la

accién o conducta.

Segun Aleman, et al. (2018) la motivacion extrinseca, se refiere a sucesos externos que
ocasionan que el estudiante se involucre en el desarrollo de las actividades, donde su principal
motor son los incentivos 0 premios tanto positivos como negativos que puede obtener con la
realizacién de las mismas. De esta forma, el educando solo se interesa en el proceso educativo
por cumplir obligacionesy no por construir aprendizaje productivo y significativo a corto plazo,

no desarrolla un interés constante en la informacion y el conocimiento.

la motivacion es un factor importante en la educacion del siglo XX1, es relevante en el

proceso educativo y debe estar presente en todo proceso de ensefianza aprendizaje.

5.3 Rendimiento Académico
El anélisis del rendimiento académico, como proceso y resultado expresan el nivel de
esfuerzo, de los implicados, pero, los resultados que se obtiene se expresa en una nota o cualidad

que se le atribuye.

Gajardo (2012), confirma en su analisis este resultado y asegura que otros autores, han
contrapuesto la adopcidn de multiples aspectos destacando las ventajas de los estudiantes con
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puntajes elevados en orientacion al aprendizaje y moderados o altas en orientacion al
rendimiento. Asi los alumnos con puntajes elevados en ambas disposiciones reflejan mayores
niveles de autoeficacia, de valor asignado a las tareas, de afectos positivos tras los fracasos y

menor utilizacion de estrategias de evitacion

El rendimiento académico, se ha estudiado en relacion a, o conjuntamente, con otros
constructos, sobre todo, motivacional que influyen, directa o indirectamente, en el rendimiento

de los estudiantes

El rendimiento académico, estd conformada por dos elementos: la relacién entre un
proceso realizado por un estudiante y los logros que se pueden alcanzar, por ejemplo, una nota,

nivel de sus saberes, promedio de notas, entre otras.

Siguiendo a Fenollar, Cuestas y Roman (2007), Kuster y Vila (2012) ellos plantean un
modelo integrador de las teorias que en realidad explican el rendimiento académico del

estudiante, entendido como el aprendizaje percibido y ademas la nota esperada por el estudiante.

5.3.1 Teorias del Rendimiento Académico
Siguiendo a Jaspe (2010), sostiene, que el rendimiento académico escolar es una de las
variables fundamentales de la actividad docente, que actia como halo de la calidad de un

Sistema Educativo.

El rendimiento académico es uno de los factores vigentes, se convierten en el parametro
para determinar si una institucion educativa esta actuando determinando la calidad del

aprendizaje, y si esta teniendo en cuenta la situacion docente y su contexto.

En concreto, las bases en la Teoria Cognitiva- Logro, iniciada por Deck (1986) y la
Teoria de la Auto eficiencia desarrollada por Bandura (1986). De hecho, Analizan el efecto que
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estas teorias poseen en el aprendizaje percibido, la nota esperada y la satisfaccion global del
estudiante. Fundamentan sus resultados en un area del sistema educativo, en una parte del
proceso ensefianza-aprendizaje, la figura del estudiante, es destacar el papel de la motivacion del
alumno (autoeficacia y orientaciones) en su rendimiento académico esperado y en su

satisfaccion.

El constructo motivacional puede estudiarse en componentes o dimensiones
fundamentales: el motivacional de valor, motivacional de expectativas y el afectivo de la
motivacion. Todas ellas actan como incentivador del aprendizaje y regulador del esfuerzo por

alcanzar los objetivos, condicién que se refleja en el rendimiento.

5.4 Motivacion y Rendimiento Académico

Lo anterior expuesto el rendimiento académico mide el nivel de aprendizaje alcanzado
por el estudiante, es fundamental que el sistemaeducativo le dé la importanciaa dicho indicador.
El aprendizaje logrado en el aula constituye el objetivo central de la educacion, también tiene
que ver con variables psicologicas o internas, como la actitud hacia la asignatura, las actividades

que realice el estudiante, es decir, la motivacion juega un papel importante.

Su importancia segun Ormrod (2008), menciona que la motivacion y el desempefio

académico se encuentran altamente relacionados al menos en cuatro formas:

1. Aumenta tanto el nivel de energiay el nivel de actividad del individuo: en este se menciona la
implicacién en las actividades que estan realizando, sea esta con animo, esfuerzo o con

desaliento, pereza.

2. Dirige al individuo hacia ciertas metas
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3. Es importante determinar actividades las cuales las personas puedan persistir en ellas: la
motivacion como base de la iniciativa en el desarrollo de las actividades, que la persistencia en
las actividades que desarrolle, e incluso permite la continuidad de actividades que por algun

motivo fueron interrumpidas temporalmente.

4. Afecta a las estrategias de aprendizaje y a los procesos cognitivos que un individuo despliega
en una tarea, es decir, la motivacién de los estudiantes afecta las tendencias e intereses para
realizar la actividad y desarrollar el aprendizaje, este encontrara la manera de realizarla a un

nivel éptimo, sin importar las circunstancias.

La relacion entre “la motivacion como un estado interno que nos anima a actuar, nos
dirige en determinadas direcciones y nos mantienen en algunas actividades” (Ormrod, 2008, p.
508). Cuanto més motivado esté un estudiante, mayor resultado positivo tendra en su estudio, al
ser mas dedicado prestaramas atencion a sus compromisos, y Como consecuencia, tendra mayor
éxito para alcanzar sus metas académicas, la motivacién le permitira progresar en el proceso de
ensefianza aprendizaje, aumentara sus habilidades y capacidades como también superar sus

limitaciones

Por consiguiente, Granados y Gallego (2016), manifiestan que la motivacion al ser una
estrategia del aprendizaje autorregulado, le posibilitaal estudiante plantearse objetivos y la ruta a
seguir para la obtencién de los mismos, siente placer de iniciar las actividades que le permiten

construir el aprendizaje y asi superar los obstaculos que se encuentre.

La motivacion es una necesidad que tienen todos los estudiantes en cualquier nivel de

estudio, la cual la institucion educativa debe brindar herramientas acordes a cada una de ellas y
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buscar actividades en las que el educando se sienta con a&nimo de realizar el cual que lo lleven a

conseguir metas propuestas en el curso gue se encuentran.

En la investigacion se procede a ampliar las caracteristicas que tienen tanto la parte
motivacional y el rendimiento académico, y como se articulan para sustentar la propuesta de

investigacion.

En este punto se puede articular la relacion entre motivaciony rendimiento académico en
una institucién educativa, como variables que se deben cumplir para alcanzar determinados
estandares de los derechos basicos de aprendizaje para alcanzar las metas u objetivos en un curso

escolar.

Siguiendo a: Stover, Uriel, de la Iglesia, Freiberg Hoffman & Fernandez Liporace (2014),
el rendimiento académico es un término multidimensional, a partir del cual se obtiene tanto la
cantidad como la condicion de los resultados que se han obtenido durante los procesos de

ensefianza-aprendizaje

5.5 Aspectos Psicologicos y Emocionales de la Motivacion

la motivaciony la emocidn. Si la motivacion puede definirse como el proceso psicolégico
que activa y dirige la conducta de un estudiante hacia una meta concreta, la emocion es un
proceso psicoldgico especialmente complejo que influye en nuestra propia conducta, pero
también en el comportamiento de otras personas que interpretan nuestras expresiones

emocionales.

El rendimiento que obtienen los estudiantes es influido en gran medida por los docentes.
Guerra y Grino (2013) definen que “Son aquellos aspectos que se relacionan con la calidad de la

ensefianza” (p.11)
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6. Marco Legal

Sistema de Educacion en Colombia, La Ley 115 de 1994 (Ley General de Educacion), de
conformidad con el articulo 67 de la Constitucion Politica, define y desarrolla la organizacion y
la prestacion de la educacion formal en sus niveles de preescolar, basica (primaria y secundaria)

y media, no formal e informal.

La educacion superior, por su parte, es reglamentada por la Ley 30 de 1992 que define el
caracter y autonomia de las Instituciones de Educacion Superior -IES-, el objeto de los

programas académicos y los procedimientos de fomento, inspecciony vigilancia de la ensefianza.

Estas dos leyes indican los principios constitucionales sobre el derecho a la educacién
que tiene toda persona, por su parte, las condiciones de calidad que debe tener la educacion se

establecen mediante el Decreto 2566 de 2003 y la Ley 1188 de 2008.

El Decreto 2566 de 2003 reglamentd las condiciones de calidad y demas requisitos para
el ofrecimiento y desarrollo de programas académicos de educacion superior, norma que fue
derogada con la Ley 1188 de 2008 que establecio de forma obligatoria las condiciones de calidad
para obtener el registro calificado de un programa académico, para lo cual las Instituciones de
Educacion Superior, ademés de demostrar el cumplimiento de condiciones de calidad de los

programas, deben demostrar ciertas condiciones de calidad de caracter institucional.

Esta normatividad se complementa con la Ley 749 de 2002 que organiza el servicio
publico de la educacion superior en las modalidades de formacion técnica profesional y

tecnoldgica, amplia la definicidn de las instituciones técnicas y tecnoldgicas, hace énfasis en lo
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que respectaa los ciclos propedéuticos de formacion, establece la posibilidad de transferencia de

los estudiantes y de articulacién con la media técnica.

7. Marco Contextual

Localizacion:

Ciénaga Magdalena, es un municipio del departamento colombiano del Magdalena. Con
una Poblacion de 105.510 habitantes aproximadamente. Se encuentra a orillas del Mar Caribe,
junto a la Sierra Nevada de Santa Marta, en el extremo nororiental de la Ciénaga Grande de
Santa Marta. Esta a 3 m s. n. m. y tiene una temperatura promedio de 30 °C. Dista 35 km de la

ciudad de Santa Marta.

La institucion educativa cuenta con 200 estudiantes, se encuentra ubicada en la calle 13
con carrera 14 esquina zona urbana, identificada con el nimero 247189003906, cuenta con los

niveles Preescolar, Media, Basica Secundaria, Basica Primaria.
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8. Marco Metodoldgico

La investigacion es de tipo correlacional con un enfoque cuantitativo, ya que esta es una
investigacion no experimental, en donde se midieron dos variables, como son: la motivacion y el
rendimiento académico, para ello se utilizé el coeficiente de correlacion de Pearson. Este tipo de
investigacion se desarrolla teniendo en cuenta el analisis matematico, como también los
conceptos estadisticos, que muestran comportamientos de las variables al recolectar dichos datos,
y asi verificar que el instrumento utilizado es viable para el alcance de la investigacion.
Hernandez, Fernandez & Baptista (2014), se enfatizan las mediciones objetivas y el analisis
estadistico, matematico y numeérico de los datos recopilados a través del cuestionario. En tal
sentido, del anélisis realizado se efectuaron métodos estadisticos durante el proceso de
informacion, utilizandose la estadistica descriptiva. Asimismo, fue correlacional, por cuanto el

propasito del estudio es analizar la relacion que existe entre las variables.

8.1 Poblacion
Estudiantes de décimo grado de una Institucion Educativa Oficial del Municipio de

Ciénaga Magdalena, Colombia.

8.2 Muestra
Muestreo Intencionado, es una técnica en la cual la persona a cargo de realizar la
investigacion se basa en su propio juicio para elegir a los integrantes que formaran parte del

estudio.
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Tabla 1. Datos Generales

Edades Sexo N.° de Estudiantes
De 14 a 18 afios Hombres 15
Mujeres 20
Total 35

8.3 Procedimiento

Fase 1: Para la realizacion de la presente investigacion, se hizo una comunicacion con la
rectora de la institucidn educativa con el objetivo de solicitar permiso para la aplicacion del
instrumento en los estudiantes de décimo grado, con el compromiso ético de consentimiento,

para asi generar una base de datos que les sirva a futuros investigadores.

Fase 2: Se llevé a cabo una reunién con el grupo de 35 participantes en la cual estuvieron
acompafiados por sus padres o acudientes, se le explico el objetivo de la investigacion, las
condiciones de participacion y de retiro (consentimiento informado del estudio). Una vez
aplicada la escala, cada participante debia responder al cuestionario. Para demostrar cuan
importante es la motivacion para el incremento de rendimiento académico. Ya que la motivacion
proporciona a los estudiantes la fuerza esencial para potenciar su energia y pasion para un mejor

desempefio escolar.

Fase 3. Se utilizod el programa SPSS para procesar los datos y obtener los resultados
(estadisticas descriptivas), donde se muestra la correlacion de Pearson y su respectiva grafica,

dandose como resultado una correlacion significativa entre la motivacion y el rendimiento
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académico con una significancia de 0,7, lo que indica que, a mayor motivacién, mejor sera el

rendimiento académico de los estudiantes.

8.3.1 Instrumento.

Los instrumentos utilizados en la investigacion son: el cuestionario para evaluar la
motivacion, el cual estd conformado por preguntas que miden las variables de estudio y sus
dimensiones (Sanchez et al., 2018), como también el SPSS, que es utilizado para realizar la

captura y analisis de datos.

Ficha técnica del instrumento para la variable motivacion

Nombre: Cuestionario para evaluar la motivacion.

Autor: Elias Espinoza, Ronald Germén Afo: 2016, Aplicacion: Directa,

Duracion: 15 Minutos.

Objetivos: Evaluar la variable motivacidn en sus dos dimensiones: Intrinseca y Extrinseca
Escala: Nunca (1), Casi nunca (2), A veces (3), Casi siempre (4), Siempre (5)

Niveles — Rango: Bajo (28-65), Medio (66-102), Alto (103-140)

N° de items: 18

Validez: Juicio de expertos, Confiabilidad: Alfa de Crombach. mostraron un [J = 0,878, un valor

cercano a 1, demostrando su alta confiabilidad.
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9. Resultados

La muestra de estudio, estuvo conformada por 35 estudiantes entre las edades de 14 a 18
afios, en el grado decimo de bachillerato, por medio del analisis, realizando una correlacion de
Pearson, se presentd como resultado una correlacion significativa entre la motivacion y el
rendimiento académico con una significancia de 0,7, lo que indica que, a mayor motivacion,

mejor sera el rendimiento académico de los estudiantes.

Los factores motivacionales juegan un rol importante en la organizacion y direccién de la
conducta positiva del estudiante ante el proceso de aprendizaje, pues la motivacion contribuye a
desarrollar sus capacidades, superar sus limitaciones y atender los intereses del nivel académico
de los estudiantes. De ahi que la motivacién tanto intrinseca como extrinseca es fundamental en

los procesos de aprendizajes que van adquiriendo los estudiantes a corto, mediano y largo plazo.

El tipo de tratamiento que se le dio a los datos para obtener la informacion fue de caracter
confidencial, previamente autorizado por padres o acudientes y directivos de la institucion

educativa.
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9.1 Resultados Estadisticos y Graficos

Grafico 1. Edad de los Participantes
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Descripcion

Los datos muestran que la edad de los estudiantes es de 14 a 18 afios presentando la edad

con mas frecuencia la de 16 afios, esto se puede ver representado en la grafica.
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Grafico 2. Prueba Motivacioén
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Descripcion

La tabla representa datos correspondientes a la prueba realizada a los estudiantes, donde
la puntuacion mas baja alcanzada es de 32 y lamaxima es de 72, donde el valor més frecuente es

de 56 como se observa en la gréfica.
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Grafico 3. Resultados de la Prueba de Motivacion
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Descripcion

Los resultados que arroja la prueba de Motivacién son: De todos los estudiantes que

realizaron la prueba (35), 20 de ellos se encuentran en un nivel medio de motivacion, 14 tienen

un nivel bajo y solo uno se encuentra en un nivel muy bajo, tal como se observa en grafica.
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Grafico 4. Rendimiento Académico del Estudiante
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Descripcion

En esta tabla estan representados los promedios de los estudiantes, donde el puntaje méas
bajo es de 2.6 y el mas alto es de 4.6, donde el promedio mas frecuente es de 3.5, como se ve

reflejado en la siguiente gréafica.
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Tabla 2. Correlacién de Pearson

Puntuacién | Rendimiento
Prueba Académico
Motivacion | del Estudiante
Puntuacion Prueba Correlacion de Pearson 1 706"
Motivacion - -
Sig. (bilateral) ,000
N 35 35
Descripcion

En términos generales la tabla de correlaciénde Pearson, es una prueba de hipétesis, sirve

para determinar si existe o no existe relacién entre dos variables (Nivel de Significacion).

Realizando la correlacion, se presentd como resultado una correlacion significativa entre

la motivacién y el rendimiento académico con una significancia de 0,7, lo que indica que, a

mayor motivacién, mejor serd el rendimiento académico de los estudiantes.
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10. Discusion

En los resultados del trabajo de investigacion, se pudo deducir, que la variable
motivacion es fundamental para poder obtener un buen rendimiento académico, Realizando la
correlacion, se presentdé como resultado una correlacion significativa entre la motivacion vy el
rendimiento académico con una significancia de p=0,7, lo que indica que, a mayor motivacion,
mejor seré el rendimiento académico de los estudiantes, que coincide con las investigaciones de
Félix (2016) México, hizo una investigacion con el objetivo de determinar en qué medida la
variable motivacion se relaciona con la variable del rendimiento académico. Los resultados
revelaron en 44 estudiantes, que en la medida que se sienten mas motivados para aprender,
mejora su rendimiento académico. Teniendo como conclusidn que, a mayor motivacidn, mayores
indices de rendimiento académico tendran los estudiantes. Que concuerda con el trabajo de
Sanchez (2017) que, en su investigacion, analiz6 en qué forma la motivacién esta relacionada
con el rendimiento académico en los estudiantes de una institucion educativa. Los resultados
demostraron un indice de rho=0.447 y p<0.05. Concluyendo que entre la variable motivacion y

la variable del rendimiento académico existe una correlacion positiva.

Estos datos indican que los estudiantes deben tener una mayor predisposicion y a su vez
deben tener una orientacién que lleve a conseguir los objetivos propuestos y promover en ellos
un cambio de actitud, fijando metas a cumplir, donde ellos sientan la responsabilidad de

cumplirlas.

Estos resultados contrastan con las investigaciones realizadas por los autores Orhan
(2017) y Diseth, Sofie, & Samdal (2020) quienes sustentan el vinculo gque existe entre la

motivacion y el rendimiento académico, lo justifican cuando afirman, que el rendimiento
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académico se correlaciona positivamente con la motivacion intrinseca, pero también con la

motivacion extrinseca

En los estudios realizados en la Gltima década, tanto a nivel internacional como nacional,
sobre el tema de referencia, a pesar de la adaptacion que realiza el ser humano en tiempos de
crisis por maltiples circunstancias (Pandemia Covid-19), refleja ain mas la baja motivacion y

por ende el rendimiento académico, tanto a nivel rural como urbano.
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11. Conclusiones

La investigacion realizada determina que, existe una relacion entre la motivacion y el
rendimiento académico de los estudiantes de décimo grado de una Institucion Educativa Oficial
del municipio de Ciénaga Magdalena, Colombia. Se evalud la motivacion en los estudiantes para
generar un analisis sobre la relacion de la motivacion en el rendimiento académico, Realizando
la correlacion, se presenté como resultado una correlacion significativaentre estas variables, con
una significancia de p=0,7, lo que indica que, a mayor motivacidn, mejor sera el rendimiento

académico de los estudiantes.

Lo anterior permite responder la hipotesis planteada sobre si la variable motivacion es
fundamental para poder obtener un buen rendimiento académico, identificando como resultado

que si existe dicha relacion.

Atendiendo a los datos arrojados en la evaluacion de la motivacion, los hallazgos
encontrados son de que los estudiantes presentan una motivacién media, por lo que se hace
necesario que exista un acompafiamiento de parte de padres de familia, acudientes y profesores,
para sacar adelante a la comunidad estudiantil, y recordar que los estudiantes son el futuro de
nuestro pais, y es urgente priorizar la motivacion de ellos, para que se conviertan en personas

responsables y autonomas, incentivandolos a aprender.

Al momento de realizar esta investigacidn, uno de los obstaculos encontrados es la poca
literatura reciente y relevante sobre el tema de investigacién, ya que no se encuentran muchas
investigaciones con respecto a este tema de tal importancia en la actualidad, siendo fundamental

continuar con este tipo de investigacion para que otros investigadores cuenten con la informacion
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necesaria y poder ampliar y darle solucion a esta problematica, debido a que las estadisticas

demuestran que esta se produce a nivel mundial.

Gracias a la presente investigacion y al logro de sus objetivos, brinda un gran aporte al
determinar cual es el comportamiento de estas dos variables de estudio, y el trabajo que se debe
seguir realizando para mejorar esta problematica, que requiere del trabajo de toda la comunidad
educativa, para sacar adelante y con éxito, a través de estrategias necesarias para que los
estudiantes lleguen a feliz término su proceso educativo, y a futuro sean ciudadanos competentes

gue puedan insertarse a un mundo laboral competitivo.
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12. Recomendaciones

El conocimiento adquirido fue pertinente, se sugiere continuar con la investigacion y
realizar acciones pertinentes para el éxito académico tomando como base resultados y hallazgos
de esta investigacion, donde la motivacion es la variable clave para resolver el problema del

déficit del rendimiento académico.

Hay que considerar estrategias convenientes a aplicar en los estudiantes, y es ahi donde
juega un papel muy importante la flexibilidad en la educacién, y asi fortalecer que el estudiante
se adapte al entorno y a los posibles cambios que puede encontrar en el transcurso de sus
estudios, es decir, buscar las estrategias adecuadas para que asi se pueda emprender un cambio
transformacional en la educacion, teniendo en cuenta los estilos de aprendizaje de los
estudiantes, el papel del docente como tutor es muy importante en el proceso de ensefianza-
aprendizaje por conocer a cada uno de sus estudiantes y llevarlos al camino indicado a través de

la motivacion.
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ANexos

Tabla 3. Cuestionario

1. Nunca 2. Casi 3. A veces 4. Casi siempre 5.
Nunca Siempre
VARIABLE : Motivacion al aprendizaje
Dimensiones Indicadores
1 Estudio motivado cuando me apoyan mis familiares.
2 Por iniciativa propia hago mis tareas.
3 Por iniciativa propia aprendo en casa
4 Busco temas que me gusta por cualquier medio
5 Investigo los temas que no me quedaron claro en clase.
. 6 Me interesa conocer siempre cosas nuevas
D
2 7 Entiendo con facilidad lo que estoy investigando.
E 8 Me esfuerzo para conseguir lo que deseo obtener.
O
g 9 Me motivo cada vez que apruebo mis cursos
s
= 10 Pongo maés atencion cuando me interesa algo que no
conozco
11 Me siento bien emocionalmente cuando logro aprobar mis
CUrsos.
12 Me alegro cuando logro encontrar las respuestas de lo que
investigo
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13 Me motivo a estudiar solo por recibir la propina que me
prometié un familiar
14 Necesito recibir un premio para estudiar.
15 Si no me dan un premio mis padres no me motivo a
3
g .
c estudiar
X - - . ”
w 16 Solo me motivo a estudiar para que mis compafieros no me
S
§ digan el tonto de la clase.
B _ _ —
S 17 Estudio motivado cuando me apoyan mis familiares.
18 Me motivo a estudiar solo para que me feliciten los demas
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Tabla 4. Operacionalizacion de Variables

Objetivos Variable Definicion Definicion Dimensiones Indicadores items Escala
Especificos Conceptual Operacional
Identificar el Gaeta & Cavazos La motivacion Motivacion e  Decision 1, Escala Ordinal:
rendimiento (2015), La sera medida Intrinseca e  Reforzamiento 2, Nunca
académico motivacién escolar | mediante un e  Satisfaccién 3, 1)
actual de los es causada por el cuestionario a e Informacion 4, Casi Nunca
estudiantes de interés y la través de dos e  Predisposicion 5, )
décimo grado persistencia que son | dimensiones: interna 6, A veces
de una elementos de la la motivacion 7, ?3)
institucion voluntad del intrinseca 'y 8, Casi siempre
educativa estudiante e inciden | motivacion 9, (4)
oficial del en la concentracion | extrinseca. 10, Siempre
municipio de y disposicion en las 11, (5)
Ciénaga respectivas 12,
Magdalena, Motivacion | actividades que 13.
Colombia. realiza.
Evaluar la Motivacion e  Estimulos 14,
motivacién en Extrinseca e  Reconocimiento 15,
los estudiantes e Incentivos 16,
de décimo 17,
grado de una 18.
institucion
educativa
oficial del
municipio de
Ciénaga
Magdalena,
Colombia.
Analizar la Jaspe (2010), El Todas las e  Constatar 1, la29
relacién de la sostiene, que el rendimiento Areas e  Estimar 2, (Bajo)
motivacion y rendimiento académico e Valorar 3, 3a39
rendimiento académico escolar | sera e Autorregular 4, (Basico)
académico en es una de las medido a e  Controlar los 5. 4a45
estudiantes de variables través resultados del (Alto)
décimo grado Rendimiento | fundamentalesde la | de las escalas proceso 46a5.0
de la Académico actividad docente, de educativo. (Superior)

institucion
educativa
Oficial del
Municipio de
Ciénaga
Magdalena,
Colombia.

que actGa como halo
de la calidad de un
Sistema Educativo.

calificacion
establecidos
por

el Ministerio
de
Educacion.

52




