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Introduccidén

El arroz es considerado como el segundo cereal en produccion del mundo
después del trigo, pero adquiere mayor importancia por la superficie cultivada y
la cantidad de poblacién que la consume. Colombia es el tercer productor
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latinoamericano de arroz y su demanda nacional creciente soélo es superada por
el maiz. En Colombia se encuentran cuatro zonas productoras de arroz: Centro
(Tolima, Huila y Valle), Llanos Orientales, Bajo Cauca y Caribe (1).

Segun la FAO (Food and Agriculture Organization), el prondstico de la produccion
mundial de arroz en 2016 se ha elevado en 2,9 millones de toneladas. Se
determina un incremento en la produccion de arroz en India, Brasil, Camboya,
Colombia, la Republica Islamica de Iran, Nigeria y Tailandia y, menor produccién
de arroz en China, Estados Unidos y Viet Nam (1).

Uno de los mayores retos a los que se enfrentan los agricultores es el control de
plagas, aves, roedores, insectos, crustaceos y otros organismos pueden reducir
drasticamente los rendimientos. Con el fin de evitar que estos organismos
destruyan su cultivo, los agricultores utilizan pesticidas. Un pesticida o plaguicida
es cualquier sustancia o0 mezcla destinada a prevenir, destruir o controlar las
acciones perjudiciales originadas por animales, vegetales y microorganismos
nocivos, constituyendo un importante riesgo sanitario y ambiental con posibles
efectos tdxicos a corto o largo plazo; existen informes en los cuales se reportan
riesgos que producen estos productos quimicos cuando han sido mal utilizados,
produciendo impacto negativo sobre el medio ambiente y en la salud de los
agricultores (2). El amplio uso de estos, en especial organofosforados, ha sido
identificado, en varios estudios realizados y en los sistemas de vigilancia, como
causa de intoxicacién por plaguicidas en cultivos de arroz (3).

A pesar que los estudios a nivel general muestran que hay intoxicacion a
consecuencia de los pesticidas que utilizan los trabajadores en las arroceras, a
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nivel visual no son muchos los estudios que hacen énfasis en lesiones a nivel de
procesos de toxicidad y alergias oculares. Especificamente en Colombia no se
ha realizado estudios que muestren que hay correlacion de alergias y conjuntivitis
quimicas en los agricultores de arroceras (3).

En el marco del Sistema General de Seguridad Social, es inevitable establecer el
origen de las enfermedades y de los posibles accidentes que se puedan generar,
llevando asi un programa o sistema de prevencion a los trabajadores, estos
deben estar afiliados por los empleadores cumpliendo con la Ley 1438 de 2011
cuyo objetivo es fortalecer la atencidn primaria que permita una accion
coordinada del estado, las instituciones y la sociedad, con un ambiente sano para
ofrecer bienestar al usuario como eje central, promocion de la salud y prevencion
de la enfermedad. las Empresas Promotoras de Salud (EPS), las Administradoras
de Fondos de Pensiones (AFP), las Administradoras de

Riesgos Profesionales (ARP) hoy Administradoras de Riesgos Laborales (ARL)

(4).

El sistema de vigilancia utiliza técnicas para establecer la exposicidn ocupacional
a factores de riesgo, los cuales pueden ser causantes de enfermedades
profesionales en el area de trabajo donde se hara énfasis en la parte visual.
Seguido se presentan resultados a explorar a nivel de diferentes actores del
SGRP (Sistema General de Riesgos Profesionales), las metodologias,
estandares, criterios y técnicas utilizadas en Colombia (5).

En el caso de la investigacion actual se pretende hacer un caracterizacion de los
trabajadores que laboran en la empresa Molino Colombia SAS en el municipio de
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Venadillo, Departamento de Tolima, ademas de hacer un diagnostico acerca de
las condiciones visuales y oculares, con el objeto de establecer los riesgos por
medio de una herramienta estructural y finalmente incidir en la prevencién de
dicha dolencias entre la poblacién objeto de estudio.

1. Planteamiento del Problema

El arroz es fundamental para la seguridad alimentaria, siendo el principal producto
a nivel mundial después del trigo, en Colombia existe una gran produccién en
algunos departamentos, uno de ellos es el Tolima, en donde los suelos y el clima
ayudan a la produccién de este, aumentando su demanda a nivel nacional. El uso
de plaguicidas en los cultivos de arroz llama la atencion por su alta exposicion
produciendo efectos nocivos para la salud de los trabajadores (3).

A nivel mundial se han realizado estudios en los que se evidencia el efecto de los
plaguicidas utilizados en los cultivos de arroz en la salud de los trabajadores, en
Italia en 2004 se evalud la exposicion a los plaguicidas en orina, antes y después
de la aplicacion del mismo; los resultados mostraron alta exposicién en parches
dérmicos y la presencia de plaguicidas en la orina (6); en Vietnam en 2012, se
tuvieron conclusiones similares al medir plaguicidas en orina (3). Adicionalmente,
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en Filipinas en 1987 se report6 un incremento en la mortalidad por accidente
cerebrovascular posiblemente asociada con la exposicion a un plaguicida que es
utilizado para este cultivo (3).

Este tipo de problematicas suelen explorarse mediante estudios toxicologicos o
epidemioldgicos. En algunos estudios como se muestra en los antecedentes
existen varios factores asociados a los plaguicidas que afectan la salud de los
trabajadores en arroceras como son el estrato socio - econémico, la educacion y
la clase social (3). Las afectaciones de los plaguicidas en la salud visual se
pueden deber principalmente a las salpicaduras de los plaguicidas que contienen
solventes y quimicos corrosivos, con la posibilidad que por las constantes
frotaciones se produzcan queratéconos y otras molestias similares, e incluso
alergias o casos en los que se registran cambios en la agudeza visual

7).

El problema de investigacidn que se ha planteado consiste en identificar las
condiciones de trabajo a los que estan expuestos los trabajadores en cada area
de trabajo, teniendo en cuenta que cualquier labor o trabajo est4 expuesto a
riesgos laborales en especial en la salud visual. Estudios han revelado que por
ejemplo en persona jévenes hasta un 82% de la poblacién que se expone a
pesticida puede verse afectada en su salud visual (8), o prevalencias de un 26.5
% de enfermedades visuales entre trabajadores del cacao en Ghana expuestos
a plaguicidas (7), también casos de la llamada enfermedad de Saku causada por
la toxicidad de residuos en plaguicidas en México (9).

16
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Por lo tanto se encuentra la necesidad de realizar una investigacion en la parte
de la agricultura en la siembra de arroz en el municipio de Venadillo, Tolima,
identificando los factores de riegos para la salud visual y ocular, a los que pueden
estar expuestos en toda su produccion, la implementaciéon del Sistema General
de Seguridad y Salud en el Trabajo (SGSST) con el fin que los empleadores
promuevan un sistema de prevencion ante los riesgos laborales que pueda
afectar a los trabajadores. Por esta razén los datos que arroje la investigacion
serd la pauta inicial para llevar un adecuado registro de eventos relacionados en
la salud visual.

2. Objetivos
2.1. Objetivo general

Brindar una herramienta metodolégica que permita implementar la gestién
necesaria para conocer, analizar y evaluar las condiciones visuales.

2.2. Objetivos especificos
. Caracterizar demogréafica y laboralmente a los trabajadores participantes
en el estudio.

. Identificar las alteraciones visuales y oculares de los trabajadores del
Molino Colombia S.A.S en Venadillo (Tolima) 2017.

17
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. Priorizar los riesgos encontrados de acuerdo a los resultados de la
matriz de analisis estructural.

. Fomentar y promover cultura de prevencion y calidad de vida de los
trabajadores a nivel ocular

3. Justificacién

Desde el punto de vista profesional el trabajo aporta en cuanto a caracterizar la
forma como los trabajadores de cultivos de arroz se ven expuestos a diversos
riesgos, tanto ambientales como quimicos, principalmente debido a la exposicion
a agentes contenidos en los productos utilizados para pesticidas que ayudan a
prevenir, restaurar y mantener la productividad del arroz (7). Dichos agentes
poseen componentes que son capaces de generar multiples efectos adversos y
por lo tanto es de interés en un pais y en un region como el Departamento del
Tolima, poder hacer un diagnéstico y un establecimiento de riesgos laborales,
relacionados con al sector agroindustrial, el cual como cualquier otra actividad se
ve expuesta a afectaciones en la salud de sus trabajadores (8).

Desde lo académico el desarrollo del trabajo se constituye en un aporte a la
literatura cientifica, la cual no es muy profusa en cuanto a la temética de
relacionar los plaguicidas y pesticidas con respecto s la salud visual de quienes
ejercen actividades de combate de plagas a nivel agricola. A nivel ocular no son
muchos los estudios que enfaticen sobre las alteraciones visuales y oculares, asi
gue importante identificar las condiciones a nivel ocular que puedan presentarse
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en los trabajadores de las arroceras debido a la exposicion a estos riesgos
ambientales y quimicos, teniendo una buena intervencion y registro de incidentes,
accidentes y posibles enfermedades a nivel ocular para desarrollar un proceso
de PHVA informando a la empresa y capacitando a los trabajadores en el area
de promocion y prevencion.

Al respecto este tipo de trabajos potencian la labor del optdmetra en concordancia
con la legislacion contenida en la Ley 1562 de 2012 la cual modifica el Sistema
de Riesgos Laborales, lo cual resulta de vital interés por cuanto el papel del
profesional en optometria, no se circunscribe solamente a la accion curativa sino
a la preventiva vinculada a poblaciones que siempre tienen la posibilidad de
acceso a servicios de salud relacionados con su bienestar visual. El SISTEMA
DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO.(SG-SST), debe
incorporarse obligatoriamente en todas las empresas y dar un reporte anual ,
dando un apoyo a la empresa para la conservacion visual y la ejecuciéon de los
mismos.

4. Antecedentes

Haciendo un abordaje en la literatura se mencionaran algunos estudios
relacionados con las alteraciones de salud en trabajadores de arroceras,
realizando una descripcibn mundial aterrizando en Colombia, con un orden
cronoldgico desde lo mas antigua a lo mas reciente.

19



Una Universidad con Presencia
Nacional y Vocacion Regional

RS D AD
O NARINOD \

En el 2002 la revista peruana de Medicina Experimental y Salud Publica, a través
de un estudio transversal analitico en 457 trabajadores de un cultivo de arroz se
determind la prevalencia de infeccion por leptospirosis asociando la presencia de
anticuerpos IgG anti leptospirosis y esta causa ictericia a nivel ocular (9).

En 2005 en Espafia se desarrollé un trabajo en la Universidad de Granada en el
cual se definieron a los pesticidas como una sustancia o mezcla para prevenir,
destruir o controlar acciones perjudiciales originadas por animales, vegetales y
microorganismos nocivos afectando la salud de los trabajadores expuestos a los
plaguicidas, constituyendo un importante riesgo sanitario de intoxicacion, que
generando reacciones locales tras la exposicion topica sobre la piel, ojos o el
tracto respiratorio, ademéas produciendo efectos sistémicos en los que se
destacan: cancer de vejiga, de cerebro, mama, digestivo, hepatico, tejidos
blandos (6).

En Colombia son pocos los estudios realizados frente al tema de alteraciones
oculares y exposicion al medio ambiente sin embargo, en otro estudio llevado a
cabo en el 2001 estudiaron 195 trabajadores de una empresa cementera de
Bogota, encontrando una alta prevalencia de pterigion, pingliecula e hiperplasia
conjuntival asociada a la exposicion al polvo referencia (13). Asi mismo, Rubio &
colaboradores, en 2006 describen la misma relacion realizando un estudio en
Colombia donde se involucraron 897 pacientes para establecer la prevalencia de
pterigion segun edad, género, ocupacion y zona de permanencia de los
pobladores del Valle de San Diego de Ubaté, se observo que la prevalencia de
pterigion fue del 40,31% en el grupo de edad entre 20-40 afios, del 61,47% en el
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grupo de edad entre 41-65 afios y del 29,22% a los mayores de 65 afios.; segun
la ocupacion se encontré que el pterigion esta presente en el 43,22% de las
personas con labores en el hogar, 37.27% a la agricultura, el 24,18% a la mineria
y el 29.22% a otras actividades” (14).

La Revista Cubana de Higiene y Epidemiologia, en 2014 publicé un estudio
trasversal analitico titulado “Efectos de los plaguicidas sobre el ambiente y la
salud” en el cual mencionan que los plaguicidas dependiendo de su composicion
guimica se pueden encontrar en el aire inhalado, en los alimentos, en el agua u
otros medios ambientales y estos entran en contacto con el hombre a través de
todas las vias de exposicion posibles: respiratoria, digestiva y dérmica lo cual
ocasiona que la exposicion a estos ocasione un efecto negativo sobre la salud
humana generando efectos agudos sistémicos localizados y efectos cronicos con
manifestaciones patoldgicas (15) .

En China en 2015 se realiz6 un estudio en el que se afirma que los pesticidas
generan multiples efectos adversos visibles e invisibles en los sistemas
neurolégico, hematoldgico y electrolitico de los agricultores por lo que es
importante reducir el uso de estos. Sostienen que el arroz genéticamente
modificado (GM) requiere menos uso de pesticidas disminuyendo asi las
alteraciones en la salud de los trabajadores (10).

En 2015, en Uruguay en el libro titulado “Los trabajadores arroceros de la cuenca
de la Laguna Merin: analisis de su situacion de salud” se escriben las principales
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causas de enfermedades en los trabajadores de esta arrocera haciendo un gran
enfasis en intoxicaciones a nivel de piel, tubo digestivo, dadas principalmente por
los agroquimicos utilizados para el control de plagas (11).

En 2016 en Africa se llevé a cabo un estudio en el cual se investigé el uso de
plaguicidas en los campos de arroz y sus posibles efectos sobre el medio
ambiente y los agricultores de Sierra Leona, se incluyeron 500 agricultores y
realizaron observaciones de campo en la aplicacion de los pesticidas en sus
cultivos y las posibles amenazas de estos métodos en la salud humanay el medio
ambiente. Como resultado de esta evaluacion encontraron nauseas, trastornos
respiratorios y vision borrosa siendo més frecuentes entre los agricultores que
utilizan pesticidas (12).

En la revista Salud Publica en 2016 se publicé un estudio sobre las condiciones
laborales y salud, la exposicién de los agricultores a plaguicidas y su posible
intoxicacion, en este se Aplicé una encuesta a 381 trabajadores, 12,9%
presentaron intoxicaciones leves, 68% moderadas y 55 % severas.
Encontrandose ademas enfermedad cardiovascular, diabetes, herpes y otras
infecciones virales. A nivel ocular en la intoxicacion moderada se presento vision
borrosa en el 58.3%, en la intoxicacion leve cefalea en 57,1% y lagrimeo en un
75” (3)pag.2.

Segun la Ley Ley 1562/2012 “La seguridad y la salud en el trabajo se define
como en desarrollar un proceso légico realizado por etapas cuyo objetivo es
reconocer, evaluar y controlar los riesgos que pueden afectar la seguridad y salud
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en el trabajo, el SG- SST garantiza el mejoramiento del comportamiento de los
trabajadores y las condiciones del ambiente laboral con un control eficaz de los
peligros y riesgos en el lugar de trabajo” (4)Pag. 3

Segun Suarez & Albarracin (2008) los factores de riesgo ocupacionales pueden
ser clasificados por el tiempo de exposicion y la dosis acumulada; el analisis
transversal de la exposicion al agente de riesgo implicado con el efecto en la
salud. EI Ministerio de Proteccion social de salud ofrece una guia de informe del
analisis de la exposicion por factor de riesgo y agente de riesgo como producto
del proceso (13).
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5. Marco teoérico

El arroz siendo un producto fundamental en la alimentacion a nivel mundial y uno
de los productos con mayor nivel de venta y produccion, se encuentran
investigaciones que indican que los riesgos relacionados con los factores
ambientales y los pesticidas son a nivel de salud general, pero, a nivel ocular
son pocos los estudios que enfaticen sobre las alteraciones visuales y oculares,
Basados en las alteraciones sistémicas que se encuentran, es importante
identificar las condiciones a nivel ocular que puedan presentar en los trabajadores
de las arroceras debido a la exposicidbn ambiental y quimicos (11).

Los trabajadores dedicados a esta labor de siembra y producciéon de arroz
implican a que estén expuestos a determinados agentes que pueden traer
consecuencias como accidentes de trabajo o enfermedades profesionales,
teniendo en cuenta la poblacion, el tiempo de exposicion, materiales,
herramientas, ejecucion y proceso del cultivo, ya que estas condiciones pueden
influir en lo anteriormente mencionado (20).

Para lograr un acercamiento al tema de la agricultura y cultivo de arroz
especialmente debemos conocer y tener en cuenta cual es su proceso.

El arroz es una Planta cereal de hojas largas y asperas, estrecha y colgante
después de la floracién; puede alcanzar hasta 1 m de altura, al realizar el cultivo
su base productiva conjuga trabajo, tierray agua. Siendo en la cadena alimenticia
uno de los principales productos del ser humano con bajo contenido graso (1%),
libre de colesterol y bajo en sodio, pero este tipo de cultivo suele limitarse en su
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mayor parte a zonas con lluvia relativamente abundante durante la temporada de
desarrollo del cultivo.

5.1. Requerimientos agro-ecoldgicos para el cultivo de arroz

Para una mayor produccion, el arroz requiere de temperaturas relativamente altas
y de suficiente radiacion solar, asi como de agua durante todo su proceso al ser
sembrado, este tiempo varia de 3 a 5 meses. La temperatura, la radiacion solar
y la precipitacion pluvial afectan directamente los procesos fisioloégicos de la
planta de arroz, qué de una u otra manera inciden en la produccion de grano e
indirectamente inciden en la presencia de plagas y enfermedades del cultivo, los
suelos deben ser aptos con caracteristicas de una adecuada retencion de agua
y disponibilidad de nutrientes (14).

5.2. Fases

Tomando como referencia el trabajo llevado a cabo por la Universidad técnica
estatal de Quevedo, Ecuador, sobre el macolla miento del arroz, se pueden dar
las siguientes fases en el crecimiento del cultivo (22).

Fase Vegetativa: Puede durar de 55 a 60 dias dependiendo de las variedades de

periodo intermedio comprende desde la germinacion de la semilla, emergencia,
macolla miento (ahilamiento), hasta la diferenciacién floral.
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llustracion 2 Fase vegetativa del cultivo de arroz. Fuente: Propia.

Fase Reproductiva: Incluye el periodo desde la formacion floral (14-7 dias antes
de la emergencia de la panicula), hasta la emergencia de la pelicula (floracién).
Esta fase dura entre 35 y 40 dias. Variando un poco por el estado del clima, en
esta fase se determina el nUmero de granos que llevar al finalizar el cultivo.
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llustracién 3 Fases del crecimiento del arroz. Fuente: http://3.bp.blogspot.com/-
Qtd40NMcZ_E/UDVNny_sNHI/AAAAAAAAASQ/nK1luzaswOjE/s760/fases_fenologicas_arroz.jpg

Fase de madurez: Se encuentra desde la floracion y desarrollo de los granos
(estado lechoso y pastoso) hasta la cosecha (madurez del grano) y dura de 30 a

40 dias. Esta fase también varia muy poco de una variedad a otra y se considera
gue en esta fase se determina el peso del grano a la madurez, por lo que es el
tercero de los 3 componentes de rendimiento en una plantacion de arroz.

llustracion 4 Fase de madurez. Fuente: Propia.

5.3. Anatomia ocular basica
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Para explicar la complejidad del sentido de la vista es necesario conocer la
anatomia general del ojo, en este caso conoceremos los anexos oculares.

El 6rgano de la vista se compone de dos (2) partes:

Globo ocular: El ojo es una capsula esférica de unos 23 mm de diametro,
constituida por varias capas y camaras. Se encuentra protegido por la cavidad
Osea y resguardad por los pomulos y la frente.

Anexos Oculares: Estructuras encargadas de proteger, nutrir, mover y limpiar el
globo ocular.

Orbita: Los ojos se encuentran alojados en las orbitas que son cavidades osas a
ambos lados del craneo, su objetivo es proteger los 0jos. Tienen una capa de
grasa alrededor que ayuda a proteger el globo ocular de las paredes de la 6rbita.
Parpados: Pliegues o musculo-cutaneos superior e inferior, donde encontramos
una fila de pestafias que nos ayudan a proteger el globo ocular de la luz, el polvo
y cuerpos extrafios, también su funcién es lubricar la cornea en cada parpadeo.

Conjuntiva: La parte interna de los parpados y la porcién anterior del ojo (excepto
la cOrnea) esta recubierta por una membrana transparente con algunos vasos

sanguineos que nos ayuda a la proteccion del ojo.

Aparato Lagrimal (Lagrimas, vias lagrimales y glandulas lagrimales): Las lagrimas
son un liquido que se forma en la glandula lacrimal situada debajo del parpado
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superior. Su mision es mantener la humedad de la superficie ocular, ayudando a

limpiar pequefios cuerpos extrafios, contienen ciertas enzimas que ayudan a
defender de infecciones.

Glandula Conductos lagrimales
lagrimal

Carancula lagrimal

Saco
lagrimal

Canaliculos
lagrimales

llustracion 5 Aparato Lagrimal. Fuente:
https://upload.wikimedia.org/wikipedia/commons/6/61/Gray 896 espafiol %28aparato lagrimal%29.png

5.4. Factores de riesgo
La evaluacion y clasificacion de los “factores de riesgos que se utilizé en este

trabajo de grado fue la guia técnica colombiana CTG 45 que fue ratificada por el
consejo directivo de 1997 — 08 -27” (15).

La guia de diagndstico para las condiciones de riesgos o los factores de riesgo,
su identificacién y valoracién tiene como objetivo dar parametros a la empresa
para disefiar un plan de accion y mejoramiento en los riesgos laborales visuales,
incluyendo la identificacion de cada uno.
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5.4.1. Factores de riesgo quimico

En este aspecto destacamos los aerosoles, lo cuales se pueden dividir en (23):
+ Sodlidos: Polvos organicos, polvos inorganicos, humo metalico, humo no

metalico, principales fuentes de energia; mineria, cemento, ceramica,
soldadura.

+ Liquidos: Nieblas, Rocios, principales fuentes generadoras, ebullicion,
limpieza de vapor de agua, pintura, etc.

+ Gases Y Vapores: Principales fuentes generadoras, monéxidos de
carbono, Dioxido de azufre, oxidos de nitrégeno, cloro y sus derivados,
amoniaco, cianuros, plomo, mercurio, etc.

e

llustraciéon 6 Quimicos utilizados para la fumigacion de arroz. Fuente: Propia
5.4.2. Riesgos Bioldgicos

Se toman como referencia los 5 reinos naturales.
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Animales: Vertebrados, invertebrados, Derivados de animales principales
de fuentes generadoras, pelos, plumas, excrementos, sustancias
antigenas, larvas de invertebrados.

Vegetales: musgos, helechos, semillas, polvo, vegetal, polen, madera,
esporas fangicas.

Fungal: Hongos.
Protistas: Amebas.
Monera: Bacterias.

For effective control of all stages of infestation

—————

i LT T -

BLANKET - TABLET - PELLET - DEGESCH PLATE - STRIP - MAGTOXIN - PHOSTOXIN

e eT——

llustracién 7 Principales plagas en la siembra de arroz. Fuente: Propia

5.5. Condiciones ergondémicas

Condiciones de riesgo por carga fisica.
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5.6.

+ Carga Estética: de pie, sentados, otros.
+ Carga Dinamica: Esfuerzos, por desplazamientos con carga o sin carga,

visuales y musculares.

* Movimientos: cuello, extremidades superiores e inferiores, tronco.
+ Disefio y puesto de trabajo: Principales fuentes generadoras, alturas

planas de trabajo, ubicacién de controles, sillas, aspectos espaciales,
equipos.

Condiciones de seguridad
a) Factores de Riesgo mecéanico: Principal fuentes generadoras,

herramientas manuales, equipos y elementos a presion, manipulacién de
materiales, mecanismos de movimientos.

b) Factores de Riesgo Eléctricos: alta tensién, baja tension, electricidad
estatica, principales fuentes generadoras, conexiones eléctricas, tableros
de control, trasmisores de energia, etc.

c) Factores de Riesgos Locativos: principales fuentes generadoras,
superficies de trabajo, sistemas de almacenamiento, distribucion del area
de trabajo, faltan de orden y aseo, estructuras e instalaciones.

d) Factores de Riesgo Fisicos: Principales fuentes generadoras, deficiente
iluminacion, radiaciones, explosiones, contacto de sustancias.
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e) Factores de Riesgo Quimicos: Principales Fuentes generadoras,
almacenamiento, trasporte, manipulacion de productos quimicos.

5.7. Clasificacion de factores de riesgo
5.7.1. Energia Mecanica
a) Ruido: Son las principales fuentes generadoras, plantas eléctricas, plantas
generadoras de energia, pulidoras, equipos de corte, etc.

b) Vibraciones: Son las principales fuentes generadoras, prensas, martillos,
neumaticos, etc.

C) Presion barométrica (baja o alta): Principales fuentes generadoras, aviacion,
buceo etc.

llustracion 8. Maquinaria para sellamiento de arroz. Fuente: Propia.
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5.7.2. Energia térmica:
a) Calor: Principales fuentes generadoras, hornos, ambiente.
b) Frio: Principales fuentes generadoras, refrigeradores, congeladores,
ambiente.

5.7.3. Energia electromagnética:

Radiaciones lonizantes: rayos X, rayos gama, rayos beta, rayos alfa y neutrones.
5.8. Tipos de radiaciones

5.8.1. Radiaciones Ultravioleta:

Principales fuentes generadoras, el sol, lamparas de vapor de mercurio, lamparas

de hidrogeno, arcos de soldadura, lamparas halégenas, lamparas fluorescentes,
etc.

- -‘g:;

llustracion 9 Area de secamiento del arroz a luz solar. Fuente: propia

5.8.2. Radiaciones Visibles:

Principales fuentes generadoras, sol, lamparas incandescentes, tubos de nedn,
etc.

5.9. Identificacion de Riesgos y Peligros Laborales
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areas de trabajo de cualquier empresa.

llustracion 10 Esquema de ldentificacién de riesgos y peligros fuente: Guia metodoldgica para

( Identificacion de peligros y valoracién de riesgos sin controles

1

( Identificacion de controles existentes

2

[ Valoracion de riesgos después de controles

( Determinacién de nuevos controles

L :

( Seguimiento a la implementacion de controles

la identificacién de peligros pag. 4.

Identificando cada riesgo y siguiendo el esquema se puede realizar una
El departamento Nacional de Planeacion (DNP) realizo un esquema de ejecucién

para identificar los riesgos y peligros que se pueden presentar en las

planeacién y determinacion de los principales peligros para realizar una

promocion y prevencién correctiva a cada area de trabajo.

5.10. Evaluacion de los riesgos

Con esta evaluacién podemos determinar la probabilidad que ocurran eventos

especificos y la magnitud de su consecuencia, mediante el uso sistematico que

se encuentra disponible, “para evaluar en nivel de riesgo (NR) se debe determinar

lo siguiente”
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NP= ND X NE

ND= Nivel de Deficiencia.

NC= Nivel de consecuencia. NE= Nivel de Exposicion.

5.11. Nivel de Deficiencia

NIVEL DE DEFICIENCIA

VALOR DE ND SIGNIFICADO

Muy Alto (MA)

Se ha detectado peligros que determina como posible la
generacién de incidentes o consecuencias muy
10 significativas o la eficacia del conjunto de medidas
preventivas existentes respecto al riesgo es nula o no
existente o ambos.

Alto (A)

Se ha detectado peligros que determina o puede dar lugar a
6 consecuencias significativas o la eficacia del conjunto de
medidas preventivas existentes es baja, o ambos.
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Medio (M) 2

Se ha detectado peligros que pueden dar lugar a
consecuencias poco significativas o de menor importancia,
o la eficacia del conjunto de medidas preventivas
existentes es moderada, o ambos.

No se ha detectado consecuencia alguna, o la eficacia del
Bajo (B)

1 conjunto de medidas preventivas
existentes es alta, 0 ambos. El riesgo esta
controlado.

Tabla 1. Nivel de deficiencia. Fuente: Guia metodoldgica para la identificacion de peligros pag. 9

NIVEL DE DEFICIENCIA VALOR DE _NE SIGNIFICADO

CONTINUA (EC) 4

La situacion exposicion se presenta sin interrupcion o varias veces con

tiempo prolongado durante la jornada laboral.

FRECUENTE (EF) 3 La situacién exposicién se presenta varias veces con tiempo prolongado

durante la jornada laboral por tiempos cortos.

OCASIONAL (EO) 2

La situacion de exposicion se presenta alguna vez durante la jornada laboral

y por un periodo de tiempo corto.

ESPORADICA 1 La situacion de exposicion se presenta de manera eventual.

Tabla 11. Nivel de Exposicién. Fuente: Guia metodoldgica para la identificacién de peligros pag. 10.

NIVELES DE NIVELES DE EXPOSICION (NE)

PROBABILIDAD

NIVELES DE 10 MA-40 MA-30 A-12 A-10
DEFICIENCIA
6 MA-24 MA-18 A-12 M-6
2 M-8 M-6 B-4 B-2
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Tabla 4. Niveles de probabilidad, para poder determinar (NP). Fuente: Propia

SIGNIFICADO

Situacion deficiente con exposicion continua, o muy deficiente con
exposicion frecuente. Normalmente la materializacion del riesgo ocurre
con frecuencia.

Normalmente la materializacion del riesgo ocurre con frecuencia,
situacion deficiente con exposicién frecuente u ocasional, o bien
situacion muy deficiente con exposicién ocasional o esporadica.

Situacion deficiente con exposicién esporadica, o bien situacion
mejorable con exposicion continuada o frecuente. Es posible que

suceda dafio alguna vez

NIVEL DE DEFICIENCIA VALOR DE NP
Muy Alto (MA) Entre 40y 24
Alto (A) Entre 20 y 10
Medio (M) Entre 8y 6
Bajo (B)

Situacion mejorable con exposicién ocasional o esporadica, o situacion sin
Entre 4y 2 anomalia destacable con cualquier nivel de
exposicion.No es esperable que materialice el riesgo, aunque
puede ser concebible.

Tabla 5. Significado de los Niveles de Probabilidad, pag. 11.

NIVELES DE CONSECUENCIA NC SIGNIFICADO
MORTAL O CASTATROFICO 100 Muerte (s)
MUY GRAVE (MG) 60 lesiones o enfermedades graves
irreparables.
GRAVE (G) 25 Lesiones o enfermedades con incapacidad
LEVE (L) 10 Lesiones o enfermedades que no requieren
incapacidad

Tabla 6. Nivel de consecuencia. Fuente

: Departamento nacional de planeacion.
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5.12. Inherentes al medio ambiente

5.12.1.

a)

b)

Fisicos:

Temperaturas Altas: Al tener una temperatura ambiental alta produce
evaporacion de la lagrima, resequedad de la cornea y conjuntiva dando
sintomas como: fatiga visual, fotofobia, aumento de parpadeo, sensacion
de cuerpo extrafo.

Radiacion Ultravioleta: “La principal fuente de los rayos ultravioleta es el
sol o cierto tipo de lamparas al generar luz artificial. El grado de
penetracion de luz en el ojo (consecuencia y peligro de la exposicion)
depende de la longitud de onda. La Comision Internacional de lluminacion
ha definido tres zonas: rayos UVC (280 a 220 nm), en la que los rayos se
absorben a nivel de la cérnea y la 35 conjuntiva; rayos UVB (320 a 280
nm), que penetran mas y alcanzan el segmento anterior del 0jo; y los rayos

UVA (400 a 320 nm), que penetran hasta planos mas profundos” (8). Se
han descrito los efectos caracteristicos de la exposicién en el area de
secamiento, auxiliar de patio, fumigacion, cémo queratoconjuntivitis
aguda, fotooftalmia. “El fotoenvejecimiento que también es causado por
los rayos UV genera cambios clinicos, histologicos y funcionales en areas
de la piel, incluyendo la piel orbitaria provocando asi resequedad,
gueratosis actinica, pigmentacién irregular, lentigos, arrugas, pérdida de
la elasticidad etc. En las areas anteriormente nombradas los trabajadores
estan altamente expuestos siendo asi de gran importancia la proteccién
ocular con los filtros adecuados” (8).
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c) Humedad relativa en el Ambiente: Encontrar una disminucién del ambiente
en las diferentes areas de trabajo como el aire acondicionado ocasiona
resequedad en la cOrnea y conjuntiva ayudando a la producciéon y
desarrollo de pterigion.

5.12.2. Mecanicos:

Corresponde a todos los elementos punzantes o cuerpos extrafios que puedan
generar una lesion a nivel ocular ocasionando un riesgo laboral, siendo de tipo:

Son los mas peligrosos al generar una infeccion.

- Trastornos oculares causados por cuerpos extrafios: Estos trastornos se
observan en las areas de auxiliar de molineria, empaquetamiento, trilla,
fumigacion. Los cuerpos extrafios pueden ser sustancias inertes como la
arena, metales irritantes como el hierro y el plomo o materiales organicos
de origen animal o vegetal (polvos) en esta empresa encontramos la
cascara de arroz donde al tener contacto directamente en el ojo puede
producir lesién ocular produciendo infecciones.” Las lesiones que pueden
ser producidas por cuerpos extrafilos pueden llegar a ser causa de
discapacidad dependiendo si afectan a las capas externas de ojo o
penetran profundamente en el bulbo ocular; el tratamiento, por tanto, sera
muy diferente y a veces requiere el traslado inmediato del paciente a una
clinica oftalmolégica” (8).pag. 5
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«  Quimico: Polvos, gases y humos siendo contaminantes ambientales al
tener propiedades quimicas actian como irritantes en cornea y conjuntiva,
causando queratoconjuntivitis.

* Quemaduras oculares: Diversos agentes producen quemaduras oculares: los fogonazos
y las llamas (en una explosion de gas) y las lesiones quimicas causadas, por ejemplo,

por acidos y bases fuertes. Se producen también quemaduras por agua
hirviendo, quemaduras eléctricas y de otros muchos tipos (24).

- Lesiones por aire comprimido: Este tipo de lesiones es muy frecuente.
Intervienen dos fendmenos: la fuerza del propio chorro (y los cuerpos
extrafios acelerados por el flujo de aire donde podemos encontrar en la
seleccion y empaquetamiento de arroz) y la forma del chorro: cuanto
menos concentrado sea, menos lesion produce.

» Sustancias nocivas: Algunos disolventes, como los ésteres y los aldehidos (el
formaldehido se emplea con mucha frecuencia), producen irritaciéon ocular. Los acidos
inorganicos, cuya accién corrosiva se conoce bien, causan destruccion tisular y
quemaduras quimicas por contacto.

5.13. lluminacién

Los seres humanos tienen la capacidad de adaptarse facilmente a un ambiente y
asi mismo a su entorno incluyendo los tipos de energia que son utilizados por el
ser humano, la luz es la mas importante. La mayor parte de la informaciéon que
obtenemos a través de nuestros sentidos la obtenemos por la vista (cerca del 70
- 80 %). Desde el punto de vista de la seguridad en el trabajo, la capacidad y el
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confort visuales son extraordinariamente importantes, ya que muchos accidentes
se deben, entre otras razones, a deficiencias en la iluminacion o a errores
cometidos por el trabajador, a quien le resulta dificil identificar objetos o los
riesgos asociados con la maquinaria, los transportes, los recipientes peligrosos,
entre otros.

“El correcto disefio de un sistema de iluminacion debe ofrecer las condiciones
Optimas para el confort visual para ello como primera instancia... con el fin de
evitar errores que pueda ser dificil corregir una vez terminado” (8).pag. 20.

5.14. Factores que determinan el confort visual

“Los requisitos que un sistema de iluminacioén debe cumplir para proporcionar las
condiciones necesarias para el confort visual son los siguientes:

« lluminacién uniforme

- Luminancia 6ptima

-« Ausencia de brillos deslumbrantes

- Condiciones de contraste adecuadas

« Colores correctos

« Ausencia de luces intermitentes o efectos estroboscopicos

Para tener un sitio o area de trabajo 6ptimo en calidad de luz para los
trabajadores es importante examinar en el lugar de trabajo los criterios
cuantitativos y cualitativos. La luz debe incluir componentes de radiacion difusa
y directa. El resultado de la combinacién de ambos producira sombras de mayor
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0 menor intensidad, que permitirdn al trabajador percibir la forma y posicién de
los objetos situados en el puesto de trabajo, por esta razén es importante realizar
un mantenimiento periddico del sistema de alumbrado de todas las areas de
trabajo en general la empresa, asi como objetivo principal se tiene prevenir la vida
atil del bombillo, polvo, es importante elegir lamparas y sistemas faciles de
mantener. Una bombilla incandescente mantiene su eficiencia hasta los
momentos previos al fallo, pero no ocurre lo mismo con los tubos fluorescentes,
cuyo rendimiento puede sufrir una reduccién del 75 % después de mil horas de
uso” (8).pag. 10

NIVELES DE ILUMINACION

Categorias Definicion ejemplos lluminacién recomendada

Trazado fino fabricacion de instrumento de

Observacion precision,
) constante por industrias de confeccion y
Tareas muy finas mucho tiempo de clectronica.
detalle
1000 lux
Recinto y trabajos Trabajos administrativos
no normales,aulas,salas de reuniones,
II. Tareas Finas incluido operador de controles. 500-100 lux
s
categoria 11,1V
Normalmente se
excluye la Oficinas, embalaje, caja, ventanilla
Ill. Tareas Normales percepcién del etc’ je, caja, ? 250-500 lux.
detalle. ’
o N . - ’
IV. Tareas esporadicas o_se trabaja Depositos, garajes, 125-250 lux.
continuamente. almacenes

llustracion 12 Niveles de iluminacion recomendados. Fuente https://image.slidesharecdn.com/ipel-110808151325-
phpapp02/95/factoresderiesgos-19-728.jpg?cbh=1312816501
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5.15. Niveles de iluminacién

Cada actividad requiere un nivel especifico de iluminacion en el area donde se
realiza. En general, cuanto mayor sea la dificultad de percepcién visual, mayor
debera ser el nivel medio de la iluminacion. El nivel de iluminacion se mide con
un luxémetro que convierte la energia luminosa en una sefial eléctrica, que
posteriormente se amplifica y permite una facil lectura en una escala de lux
calibrada. Al elegir un cierto nivel de iluminacién para un puesto de trabajo
determinado, deberan estudiarse los siguientes puntos (25):

a. La naturaleza del trabajo.

La reflectancia del objeto y de su entorno inmediato.
c. Las diferencias con la luz natural y la necesidad de iluminacion

o

diurna.

d. La edad del trabajador.

5.16. Factores que afectan ala visibilidad de los objetos

“El nivel de seguridad con que se hace una tarea en cada area de trabajo depende
de la necesidad que se tiene a una buena iluminacion y de las capacidades
visuales. La visibilidad de un objeto puede resultar no ser apta con una luz
deficiente asi siendo el contraste Una de las mas importantes luminancias debido
a factores de reflexion, a sombras, o a los colores del propio objeto y a los factores
de reflexion del color. El ojo percibe las diferencias de luminancia entre un objeto
y su entorno o entre diferentes partes del mismo objeto. La luminancia de un
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objeto, de su entorno y del area de trabajo influye en la facilidad con que puede
verse un objeto. Por consiguiente, es de suma importancia analizar
minuciosamente donde se realiza la tarea visual y sus alrededores. Otro factor es
el tamafio del objeto a observar, que puede ser adecuado o no, en funcion de la
distancia y del angulo de vision del observador. Los dos ultimos factores
determinan la disposicion del puesto de trabajo, clasificando las diferentes zonas
de acuerdo con su facilidad de vision” (8).

Vo

ores oproximodos de |uminancio {cd/m?) I

mNTE e 2
15108 30000 1x10 50.000 7500 250
5.000
o - !
Sol Gelo  Ldmporo Lompara  (dmparn  Papel blonco

daspejodo incondescente incondescente fluorescente  iluminado
fonsporente  esmerlodo 40 W/20  por 100 lux

llustracion 13 Valores aproximados de luminancia. Fuente: http://2.bp.blogspot.com/-
ZEbR3hsWkZs/ThxbnaeqY3I/AAAAAAAACA4/sWx1s6vzMPQ/s1600/valores_aprox_luminancia.jpg

5.17. Enfermedades visuales ocupacionales y su relacion con factores de
riesgo en las arroceras.

5.17.1. Pterigio

El pterigio es una alteracion estructural y funcional de la conjuntiva, producida por
la luz ultravioleta, que provoca proliferacion fibrovascular e inflamacion que es
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capaz de traspasar la barrera limbar nasal o temporal invadiendo la cérnea.” Es
una causa importante de consulta en zonas tropicales, siendo importante conocer
su mecanismo de produccion para establecer un manejo y prevencion” (8).
“Fisiopatogenia: En el intento de explicar la génesis del pterigio es necesario mirar
topogréficamente tres zonas: la primera es el punto de anclaje de la conjuntiva,
tenon y epiesclera a 3 mm del limbo; la segunda es el limbo y la tercera la cornea.
Se considera que el pterigio se inicia en el punto de anclaje y se observa que los
tres tejidos que lo conforman tienen en comun los fibroblastos que producen
coldgeno y elastina.

Proliferacion: A nivel del endotelio vascular ocurre una proliferacion masiva,
encontrdndose un engrosamiento de 50 a 100 veces de su tamafio normal que
produce una alteracibn en el metabolismo de los fibroblastos.
Concomitantemente, los fibroblastos ubicados en la conjuntiva, la tenon, la
epiesclera y el estroma limbar, sufren dafios directamente causados por la luz
ultravioleta, produciendo colageno | y elastina anormales y una sobreproduccién
de metaloproteinasas (MMP)” (8).

CORNEA
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llustracién 14 Foto que muestra pterigion. Fuente:
http://blefaroplastiaweb.com/wpcontent/uploads/2017/03/Sint%C3%ADtulo-1.jpg.

5.17.2. Catarata

“El cristalino es una estructura del ojo que tiene forma de lente biconvexo, que
separa el segmento anterior con la cérnea y el humor acuoso, del segmento
posterior con el humor vitreo. La opacificacion del cristalino se conoce como
catarata ocular y afecta la vision hasta tal magnitud que constituye la primera
causa de ceguera en el mundo. Es una afeccion oftalmol6gica incapacitante.

Etiologia: En esta enfermedad multifactorial pueden patrticipar diversos factores
etioldgicos; sin embargo, la predominancia de uno o de otro conduce a la
descripcion de distintos tipos de cataratas oculares segun su ubicacion en el
cristalino: 1. Cortical. 2. Nuclear. 3. Subcapsular. 4. Mixta. Segun su origen, las
cataratas oculares pueden ser infantiles, hereditarias o sistémicas; junto con otra
clasificacion atribuida a causas toxicas, infecciosas, nutricionales, fisicas,
ambientales, efectos seniles y de otras enfermedades oculares.

Las radiaciones UV producen reacciones fotoquimicas y fotobioldgicas donde los
fotones absorbidos pueden inducir efectos quimicos. Los grupos funcionales que
absorben los fotones se conocen como cromoforos. Los UVR son un factor
ambiental incluido en la radiacion no ionizante. El cristalino transmite 75% de la
UVR recibida durante los primeros 10 afios de vida, pero luego baja a solo 20%

47



Una Universidad con Presencia
Nacional y Vocacion Regional

porque desarrolla cromoforos de proteccién. Si bien el sol es indispensable para

la vida y la buena salud, también puede ocasionar efectos secundarios adversos”

8).

Normal Catarata

llustracion 15 Muestra de un ojo normal y presencia de catarata. Fuente:
https://www.tusaludesvida.com/wp-content/uploads/2015/11/cataratas.png.

5.17.3. Conjuntivitis irritativa
“Se define como conjuntivitis aquella inflamacién unilateral o bilateral de la

conjuntiva bulbar y/o tarsal causada por la accion de mecanicos. Se manifiesta
por escozor ocular, sensacion de cuerpo extrafio, hiperemia (aumento de la
sangre como respuesta a una inflamacion), lagrimeo, fotofobia (sensacion de
dolor al mirar a la luz directa) y secrecion serosa, fibrinosa o purulenta” (8).

Sintomas: “el caso de la conjuntivitis irritativa, los pacientes refieren sensacion

de cuerpo extrafio en el o0jo o sensacion de arenilla, que se acompafia de

guemazodn o picor y cierto lagrimeo. El aspecto que presenta es ojo ligeramente
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enrojecido y lloroso. La hiperemia de la conjuntiva es producida por la dilatacién
de los vasos de la misma en respuesta a los agentes irritantes. La inflamacion
causante de toda la sintomatologia, y que en este caso es inespecifica, conduce
al aumento de la lagrimacioé al no haber infeccién ni aumento de la flora bacteriana
no se acompafara de secrecion” (8).

Inflamed or irritated conjunctiva

llustracion 16 Conjuntivitis. Fuente: http://www.seedoc.co/wp-content/uploads/2015/06/red-eye-my-

eyesarered.jpeg

5.17.4. Fatiga Visual
“Se puede experimentar como ojos llorosos, ojos secos, vision borrosa, doble

vision, ardor y otras sensaciones dependiendo de la persona El cansancio de la
vista es el problema mas comun que acarrea el trabajo con el ordenador. La
persona que lo utiliza durante periodos prolongados suele experimentarlo en
cierto grado, aunque no se dara cuenta de ello hasta que comience a padecer
jaquecas. La fatiga visual puede tener su origen bien en causas intrinsecas del
sujeto (estado de la correccion optica, diversas alteraciones del organo de la
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vision, etc.) bien en causas relacionadas con el puesto de trabajo (deficiencias de
alumbrado, contrastes inadecuados, deficiencias en la ubicacion del puesto de
trabajo, etc.) Cuando la persona lleva largo tiempo frente a la pantalla, los
musculos del ojo pierden la capacidad de enfocar. La reaccion habitual es forzar
la vista, cosa que provoca tension en los musculos oculares, dolor de cabeza,
cansancio visual que es ocasionado por diferentes causas: mirar la pantalla
durante un tiempo prolongado; tener la pantalla sucia, posicién del equipo.

Defectos de refraccion: Alteraciones congénitas y hereditarias que afectan la
estructura del globo ocular en su longitud y sistema didptrico del ojo, encontrando
como consecuencia fatiga visual, disminucion del rendimiento laboral
dependiendo del area de trabajo con defectos visuales como hipermetropia,
miopia, astigmatismo” (8)

6. Descripcion de la empresa

La empresa Inversiones Molino Colombia se consolida como unas de las grandes
empresas del sector arrocero de nuestro pais, con una alta tecnologia,
compromiso y un excelente proceso de siembra y empaquetado del arroz, como
mision: Almacenar, procesar, comercializar arroz y granos en general con los
mejores estandares de calidad, buscando satisfacer a nuestros consumidores.
Tener un crecimiento en forma sostenida aportando al desarrollo municipal,
departamental y nacional. Generar beneficios a nuestros empleados, accionistas
y comunidad en general a través de nuestros diferentes procesos. Conformar un
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equipo humano eficiente, capaz, con solidos principios éticos, comprometidos con
nuestra empresa y con los mejores servicios a nuestros clientes.

llustracion 10. Molino Colombia S.A.S (Venadillo-Tolima) Fuente: propia.

Para realizar el proceso del arroz el Molino Colombia se sectoriza en 5 Areas:

- Secamiento y trilla: En el area de secamiento se Recibe la materia prima, el
arroz llega del lote donde se cultivd para realizar manejo de maquinaria para
poder secar el mismo, Trillar la mayor cantidad de arroz, manteniendo los
parametros de calidad de la materia prima seleccionando el grano completo o
incompleto realizando el lavado para que el color del arroz sea blanco.
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llustracion 11. Area de secamiento y trilla Molino Colombia. Fuente: propia.

- Area de Empaquetado: Empaquetar arroz en diferentes presentaciones,
cumplimiendo los estandares de calidad y metas de produccion.

llustracion 12. Area de empaquetado del Molino Colombia. Fuente: Propia.

- Area de Fumigacion: Se realiza el Control y propagacion de plagas.
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llustracion 13. Area de fumigacion.
https://static.iris.net.co/semana/upload/images/2015/7/1/433251_122911_1.jpg

- Area de Almacenamiento y carga: Se Maneja el control de inventarios y del
producto terminado para su respectivo despacho y cumplimiento del producto.
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llustracion 15. area de almacenamiento y carga del Molino Colombia. Fuente: Propia.

- Area Administrativa: Planificar, dirigir y/o coordinar todas las actividades de la
empresa, Realizar actividades propias de cada departamento y procesos
correspondientes a la organizacion.
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llustracion 18. area Administrativa del Molino Colombia. Fuente. Molino Colombia 7.
Metodologia

Enfoque: Se realizé una investigacion de enfoque cuantitativo.

7.1. Tipo de estudio

Estudio observacional descriptivo de corte transversal.

Tabla 1 Variables

Nombre Definicién Tipo de Tipo de medicion Objetivo al cual

variable corresponde
Edad Afios cumplidos Cuantitativa Numero entero 1

discreta

Genero Variable biolégica que divide los seres Cualitativa Femenino 1

humanos en mujeres y hombre nominal Masculino
dicotomica
Test BUT Prueba que indica el tiempo que tarda la Cuantitativa Segundos 1

lagrima en romperse, tiempo de aparecer
primer punto seco en el ojo.

Test Schirmer Prueba que indica la cantidad de lagrima que Cuantitativa Milimetro. 2y3
produce el ojo.

Test Ishihara Alteracion de la vision en colores Cualitativa Numeros 2y3
Agudeza Visual La capacidad de percibir y diferenciar dos Cuantitativa LogMar 2y3
estimulos separados por un angulo de intervalo
determinado (Herranz y Antolinez, 2011) continua
Fuente de Condiciones presentes en puestos y Cuantitativa 3y4
riesgo: ambientes de trabajo o accién de las nominal

personas que generan el riesgo.

Factores de Son aquellos factores ambientales de  Cualitativa naturaleza 3y4
riesgo fisico fisica que pueden provocar nominal
efectos adversos a la salud segln sea la intensidad o el
tipo de exposicion.

Factor de riesgo Toda sustancia organica e inorganica, Cualitativa 3y4
quimico. natural o sintética que durante la nominal
fabricacion, manejo o trasporte se
incorpore al aire, se inhale o con efectos
irritantes
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Factor de riesgo
biolégico

Todos aquellos seres vivos sean de origen Cualitativa animal o
vegetal, o todas aquellas nominal
sustancias derivadas de los mismos que
pueden provocar efectos negativos en la
salud de los trabajadores

3y4

7.2. Poblacion de referencia total

—

El muestreo llevado a cabo fue aleatorio simple dado que cada muestra o
trabajador tenia la misma probabilidad de ser seleccionado, es decir el método

de seleccién era probable.

Total trabajadores Molino Colombia S.A.S. Noventa y dos (92).

Salen del

estudio.

30
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La técnica utilizada para la Poblacién de estudio fue la siguiente:

Trabajadores del / /
. . 92Trabajadores
Molino Colombia

iAsistieron a la

EXAMEN |_ g
VISUAL

NO —> 30

brigada visual?

¢, Cumple los
criterios de

inclusion?

_ ) Se le realiza la
62 trabajadores /' historia clinica

funcional

7.3. Criterios de inclusién y exclusion

Tabla 2 Criterios de inclusion y exclusion

Criterios de inclusion Criterios de exclusién

57



Una Universidad con Presencia
Nacional y Vocacion Regional

RS DAD
O NARINOD \

a) Trabajadores del Molino a) Personas que lleven en la Colombia S.A.S
Mayores de 18 empresa menos de 3 meses afios Laborando.

7.4. . Recoleccion de lainformacion

Para recolectar la informacion necesaria se realizaron los siguientes pasos:

Planificacion e inspeccion: conocer a profundidad la empresa, ambiente y proceso
del arroz en cada area. Elaborar una lista de chequeo por cada area.

Disponibilidad de recursos.

Ejecucion: Recorrido por las instalaciones. Identificar y describir los riesgos
existentes. Valorar o cuantificar cada uno de los riesgos encontrados.

Andlisis y recomendaciones: Priorizar los riesgos encontrados. Definicion de
medidas de control, herramienta de ayuda.

7.5. Instrumentos de recoleccion

Se tuvo en cuenta la Historia clinica de Refraccién Universidad Antonio Narifio
sede Bogotd, consentimiento informado para estudios de la Universidad Antonio
Narifio sede Bogota, hojas de evolucién de la Universidad Antonio Narifio sede
Bogota. Anexo
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La metodologia para la busqueda y recoleccién de informacion fue la siguiente:
. Se realiz6 el contacto con el Molino Colombia S.A.S donde se plante6

realizar el examen visual valorando las condiciones de cada area de
trabajo visualmente identificando los factores de riesgo.

. Se efectud una reunion en donde se presentaron los objetivos y

procedimientos del estudio a la parte administrativa y recursos humanos.
. La carta de aprobacion de la empresa se entregara al Comité de Trabajo

de Grado (CTG) para el recibido (Anexo 3).

. Se realiz6 una lista de chequeo por cada area, la cual se llenara en el
momento de hacer el recorrido por la empresa referente a cada area
(anexo 4)

. Se realiz6 una identificacién de las areas de trabajo con un recorrido por
las instalaciones, se define la fuente que puede generar un factor de
riesgo dando un posible efecto, tiempo de exposicion y controles
existentes al nivel de la fuente que genere el factor de riesgo.
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llustracién 17 Reconocimiento de la empresa y areas de trabajo. Fuente propia
. Se citaron noventa y dos (92) trabajadores del Molino Colombia S.A.S

Ubicada en venadillo (Tolima) para realizar el examen visual el cual se
realizd con el formato de la clinica de Optometria de la Universidad
Antonio Narifio los cuales ya se encuentran habilitados identificando
cualquier alteracion visual o sintomas asociados. (Anexo 1).

. Se realizaron dos sesiones, en la primera sesion acudieron cuarenta y
dos (42) de los trabajadores citados y a quienes se les realizé el examen
visual.

. En la segunda y ultima cita acudieron veinte (20) trabajadores para un
total de sesenta (62) Trabajadores.

. El examen visual se le realizO a un total de sesenta y dos (62)
trabajadores donde el total de la muestra eran noventa y dos (92)
trabajadores de los cuales treinta (30) no asistieron a las citas previas.
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llustracién 18 Realizacion de examen visual a los trabajadores. Fuente propia
7.6. Laidentificacion de peligros y valoracion de riesgos

De conformidad con la matriz de riesgos que proporciona la empresa se
identifican los principales riesgos existentes a nivel general, actividades,
seguimiento. Se realiza un analisis, valoracion y calificacion de los riesgos para
realizar el protocolo del examen clinico.

7.7. Protocolo examen clinico.

Una vez seleccionada la muestra para el estudio, se realiza tanto el examen visual
a todos los trabajadores que asistan Para ello se dispuso de las instalaciones de
la empresa desplazando los equipos para poder realizar el estudio completo.
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7.7.1. Examen optométrico

La informacion se recolecta realizando el examen visual a cada uno de los
trabajadores en la historia clinica de la Universidad Antonio Narifio donde se
incluye: Agudeza visual, segmento anterior, examen motor, oftalmoscopia,
refraccion, vision cromatica y diagnaostico.

7.7.2. Condiciones del examen

Eleccion de una sala que reuna las siguientes caracteristicas.

. Exclusividad para el tiempo requerido en el examen.
. lluminacién adecuada.
. Distancia entre el paciente y el optotipo de seis metros.

7.7.3. Materiales utilizados.
. Oclusor: Hecho de acrilico para la toma de agudeza visual monocular, en
vision lejana y préxima.

. Optotipos
. Transiluminador y mango: Para determinacién del examen externo y

motor.

. Retinoscopio: Para medir el defecto refractivo.
. Caja de pruebas de lentes oftalmicos: Para neutralizar el defecto
refractivo del paciente.
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. Montura de pruebas: Para poner los lentes oftdlmicos y facilitar la
neutralizacion del defecto refractivo.

. Fluoresceina: Tiras de fluoresceina que consiste en contar el tiempo que
trascurre desde el ultimo parpadeo hasta la aparicién de una zona seca
en la cOrnea, calidad de la lagrima.

. Schirmer: Técnica empleada para medir la secrecion lagrimal acuosa.
. Stereo fly test: prueba disefiada para la evaluacién de la Estereopsis y

la percepcién de profundidad fina.

. Test de Ishihara: Prueba disefiada para el diagnéstico y clasificacion de
la alteracion en la vision de colores.

. Linterna de filtro azul para diagnéstico.

7.7.4. Anamnesis

La anamnesis es la primera prueba que se realiza en el examen optométrico. Esta
nos ayuda a realizar una correlacion de los sintomas que puede presentar el
paciente teniendo una posible causa y a la consecuente eleccion de las pruebas
a realizar. Se obtuvieron a través de la anamnesis datos personales, oculares,
meédicos, genéticos y deportivos.

7.75. Agudeza Visual Estatica

La agudeza visual estética permite valorar la capacidad que tiene el sistema
visual para diferenciar el menor objeto posible con el maximo contraste a
diferentes distancias y sin movimiento, tanto por parte del observador como del
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objeto observado. Habitualmente se toma de lejos (4-6 metros) y de cerca
(distancia habitual de lectura del paciente), tanto monocular como binocularmente
en ambas distancias. Cartilla de Hart en vision préxima a 33 cm. 7.7.6. Examen
externo

Examen que se utiliza para evaluar anexos oculares como los son cejas,
pestafias, parpados, cornea, conjuntiva y esclera.

7.7.7. Motilidad Ocular

La motilidad hace referencia a la capacidad que tienen los musculos extra
oculares para moverse de forma precisa y concisa. Los movimientos oculares
pueden diferenciarse entre los de seguimiento y los sacadicos situando a unos
40 cm, al cual tiene que fijarse mientras se mueve en distintas posiciones.
Teniendo en cuenta la suavidad, precision, extensién, o la existencia de
movimientos de cabeza asociados a los movimientos oculares.

7.7.8. Retinoscopia

Es la prueba objetiva para saber el estado refractivo del paciente. Se valoran las
caracteristicas del reflejo (brillo, color, movimiento...) que emite la retina después
de hacerle incidir luz a través del retinoscopio. Estos reflejos pueden ser
neutralizados mediante lentes esféricas y cilindricas hasta determinar la
existencia de alguna ametropia.

Para la prueba se necesita tener poca luz, un retinoscopio de franja y al paciente
sentado frente al evaluador fijandose en un optotipo de letras, a una distancia de
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5-6 metros, para evitar las fluctuaciones acomodativas y asi favorecer la
relajacion acomodativas.
7.79. Subjetivo

Esta prueba es el examen subjetivo del estado refractivo, y por tanto sera la
prueba directamente seguida del examen objetivo del estado refractivo.

Se partio del valor obtenido en la Retinoscopia y se refino la graduacion, mediante
la colaboracion del paciente, para obtener aquella mas comoda y de maxima
vision.

Para el examen se utiliz6 caja y montura de pruebas, optotipos de letras de
diferente tamafio.

7.7.10. Oftalmoscopia directa

Ultima prueba dentro del examen optométrico y cerrando el bloque de salud
ocular. lgual que la prueba anterior, ésta se realizd6 de rutina y para descartar
alguna posible patologia retiniana.

La oftalmoscopia es la exploracion del interior del ojo, y mas concretamente de la
retina, aunque también pueden explorarse parpados, pestafias, cornea y medios
intraoculares. Para la exploracion se utilizé el oftalmoscopio directo y con la
menor luz ambiental posible.
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7.7.11. Test de BUT

Este test consiste en contar el tiempo que trascurre desde el Ultimo parpadeo
hasta la aparicion de una zona seca en la cornea, calidad de la lagrima, se coloca
al paciente una gota de fluoresceina en el fondo de saco conjuntival inferior (26).
Con la linterna de filtro azul para diagnoéstico se realizo la observacion donde se
le pide al paciente cerrar los 0jos suavemente y que posterior al cierre los
mantenga abiertos tratando de no parpadear. Valores anormales se consideran
menor de 10 segundos.

7.7.12. Test de Schirmer:

Técnica empleada para medir la secrecion lagrimal acuosa donde se le coloca
sobre el reborde palpebral inferior externo una banda de papel de filtro
estandarizado, sin anestésico local en ambos ojos (26). Al cabo de 5 minutos se
retira el papel filtro y se medié en mm, la cantidad de la tira que se humedecid,
sin tomar en cuenta la porcion de filtro de papel introducida en el reborde
palpebral. Valores anormales se consideraran menor de 10mm en 5 minutos.

7.8. Anédlisis de Datos

Se dividen los pacientes por las diferentes areas de trabajo que tiene el molino,
se recopila toda la informacion en una base de datos en el programa Excel, que
permite el analisis de las variables incluidas para la identificacion de las
alteraciones visuales y oculares para graficar y determinar la mas prevalente en
cada area.
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Los resultados obtenidos se analizan de acuerdo a las variables incluidas dentro
de este estudio como son: edad, sexo, agudeza visual, examen externo, estado
refractivo, estado motor, oftalmoscopia, riesgos encontrados en cada area.

En cada objetivo propuesto cual es la técnica estadistica utilizada

8. Aspectos éticos

Teniendo en cuenta la Resolucion 8430 de 1993 que contempla los aspectos
éticos y las normas cientificas, técnicas y administrativas para la investigacion en
salud aplica el Articulo 11. Investigacion con riesgo minimo: donde se realiza
el examen de optometria realizando un consentimiento informado en el cual se
explica la confidencialidad de los resultados del estudia a realizar, no se usaron
los medicamentos que se definen en el articulo 55 de esta resolucién el cual
sefala que “todas las investigaciones en farmacologia clinica que se realicen,
deberan estar precedidas por estudios preclinicos completos que incluyan
caracteristicas fisicoquimicas actividad farmacoldgica, toxicidad, farmacocinética,
absorcion, distribucion, metabolismo y excrecion del medicamento en diferentes
especies animales; frecuencias, vias de administracion y duracién de las dosis
estudiadas que puedan servir como base para la seguridad de su administracién
en el ser humano; también se requieren estudios sobre mutagénesis,
teratogénesis y carcinogénesis” (17).

Se toméd en cuenta la Ley 1343 de 2009 en donde la Propiedad Intelectual se

define como “toda creacion del intelecto humano. Las obras literarias, artisticas y
cientificas; las interpretaciones de los artistas intérpretes y las ejecuciones de los
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artistas ejecutantes, los fonogramas y las emisiones de radiodifusion; las
invenciones en todos los campos de la actividad humana; los descubrimientos
cientificos; los dibujos y modelos industriales; las marcas de fabrica, de comercio
y de servicio, asi como los nombres y denominaciones de origen; y todos los
demas derechos relativos a la actividad intelectual en los terrenos industrial,
cientifico, literario y artistico”( Se tomo6 en cuenta al momento del analisis y
comparacion de los datos con otras investigaciones publicadas”.

9. Resultados

Se han organizado los resultados en razon de los objetivos especificos como
sigue a continuacion.

9.1. Caracterizacion demografica y laboral de los trabajadores

En cuanto a la caracterizacién general de la poblacién de estudio, la poblacion
estuvo compuesta por un total de 62 trabajadores de la empresa de los cuales el
72% eran hombres y el 28% eran mujeres como se muestran en la siguiente
figura.
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Porcentaje

Hombres Mujeres

Sexo

Figura 1 Distribucién por sexo de la poblacion Molino Colombia S.A.S. Fuente: Autor

Entre la poblacién evaluada se encontr6 que 26% tenia entre 19 y 25 afios
correspondiente al sexo femenino y 33% de sexo masculino, seguidos por un
47% Mujeres y un 33% Hombres en el rango de 25 a 35 afos, con un 26%

Mujeres y 29% Hombres en el rango de 35 a 45 afos. Del total de trabajadores

evaluados 62, determinandose asi que existe una mayoria en el rango de 25 a
35 afios de edad.

En cuanto a la distribucion de la edad segun sexo, se encontré que, en el rango
de 25 a 35 afios, 47% correspondian a mujeres y 38% a hombres siendo este
grupo el mayor dentro de los trabajadores evaluados
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e O

o 19-25 25-35 35-45 Total ‘

g M 26% 47% 26% 100% %
mF 33% 38% 29% 100%
M 10 18 10 38

Edad

mF 8 9 7 24

Figura 2. Distribucién del sexo por rangos de edad de la poblacién. Fuente: Autor.

En lo que se refiere a la distribucion de los trabajadores segun el puesto de trabajo
en la empresa, se encontrd que la tercera parte de ellos se desempefiaban como
harineros, y solo el 3% de los empleados se desempefiaban en el area
administrativa, la distribucién del nUmero de trabajadores por area de trabajo se
observa en la siguiente tabla

Areadetrabajo n %
Administrativo 2 3% Secamiento 3 5%
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Fumigaciéon 1 2%
Cuadrilla 12 15%

Areadetrabajo n %
Empaquetado 16 20%
Trilla 3 5%
Técnico mecanico 7 20%
Harinero 18 30%

Total Practicantes 62 100%

Tabla 3 Distribucion areas de trabajo Molino Colombia S.A.S. Fuente: Autor.

9.2. Identificacion de alteraciones visuales y oculares en los trabajadores

En la siguiente figura se muestran las alteraciones encontradas en los
trabajadores

B Miopia

W Hipermetropia

® Astigmatismo Miopico Simple WR

B Astigmatismo Miopico Compuesto WR

B Astigmatismo Miopico Simple AR

B Astigmatismo Miopico Compuesto AR

u Astigmatismo Hipermetropico Simple WR

B Astigmatismo Hipermetropico Compuesto WR

Astigmatismo Mixto

Figura 3 Caracterizacion diagnéstica de defectos refractivos en ambos ojos de los trabajadores
del Molino Colombia S.A.S. Fuente: Autor.

Sobre la distribucién porcentual de los defectos refractivos en los trabajadores
evaluados. Molino Colombia SAS, 2017, de los 62 pacientes atendidos se
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encontré que el 87 % de los trabajadores tienen astigmatismo hipermetropico
compuesto. Los principales sintomas que reportan los trabajadores podemos
asociarlos a la ametropia que tiene mayor prevalencia y se justifica evidencia en

la siguiente figura.

Miopia—l Hipermetropia
11%

Astigmatismo
87%

Grafica 3-1. Distribucién porcentual de los defectos refractivos en ambos ojos de los trabajadores del
Molino Colombia S.A.S divididos en los defectos visuales generales. Fuente: Autor

De los 62 pacientes atendidos que presentaron sintomas reportados se encontrd
gue el 74% presentan ardor ocular estaban ubicados en el area de secamiento y
trilla, el 16% presentaban hiperemia ubicados en las areas de secamiento, trilla
y empaquetado, el 3% presentan cefalea, mientras que el 0.064% restante
presentan otros sintomas determinandose asi que el sintoma con mayor
prevalencia es el ardor ocular.
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Tabla 4 Sintomas reportados por la poblacién de estudio. Fuente: Autor.

Sintomas n %
Hiperemia 10 16%
Ardor ocular 46 74%
Cefalea 2 3%
Dolor ocular en 1 vision 0,016%
préxima
Epifora 2 0.032%
Fotofobia 1 0.016%

De los 62 pacientes evaluados, 57 empleados se encontraron con alteracion en
el test de But y los 5 restantes con valores normales, determinando asi una mayor
alteracion en las areas de secamiento, trilla y almacenamiento los cuales para su
seguimiento y recomendaciones se anexan en la matriz de riesgo que se
entregara a la empresa.

. Grafica 3-2. Distribucién porcentual resultado del test de But de los trabajadores del Molino Colombia
S.A.S. Fuente: Autor
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" ALTERADO "™ NORMAL

De los 62 pacientes evaluados en el test de Schirmer encontramos que el 98%
en las areas del molino se encuentra con valores normales y solo el 2% de los
trabajadores se encuentran con valores anormales.

De los 62 pacientes evaluados encontramos que el 98% que se realizo el test de
Estereofly presentaban una Estereopsis de 40 segundos de arco mientras que el
2% restante presentaron Estereopsis de20 segundos de arco. Al respecto no se
encontrd ningun trabajador con alteraciones.
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Estereopsis
M 40"arco W20"arco

2%

Gréfica 3-4 Estereopsis realizada con el test “Estereofly”. Fuente: Autor.

Tabla 5. Hallazgos visuales y oculares reportados por la poblacién de estudio. Fuente: Autor.

HALLAZGOS VISUALES Y
OCULARES

ALTERADO # NO ALTERADO # AFECTADAAREAMAS — DIAGNOSTICO ppincipaL

Agudeza visual 3 59 TRILLA'Y ASTIGMATISMO
EMPAQUETADO MIOPICO

Examen externo 4 58 CARGA PTERIGIO

SCHIRMER 2 60 EMPAQUETADO
BUT 43 119 ALMACENAMIENTO
Motilidad Ocular 0 62 NINGUNO NINGUNO
Oftalmoscopia 0 62 NINGUNO NINGUNO
Visién cromatica 2 60 CARGA
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Dando resultado al segundo objetivo de los 62 Trabajadores evaluados se
encontré que el mayor defecto visual encontrado es astigmatismo midpico que se
presenta en todas las areas del molino, pero cada trabajador se encuentra con
su respectiva correccién ya que se realizan examenes de optometria anualmente,
la segunda alteracion encontrada es el BUT con un valor significativo en toda la
poblacién las cuales se les da recomendaciones y se anexan a la matriz de
riesgos que se entrega a la empresa, pero encontrando en general en el perfil
epidemiologico de las alteraciones visuales y oculares de los pacientes atendidos
un buen estado de salud visual y ocular.

9.3. Priorizar los riesgos encontrados de acuerdo a los resultados de la
matriz de analisis estructural.

Sobre las Pruebas Especificas Ocupacionales se obtiene lo siguiente.

Matriz de riesgo: Para la elaboracion y analisis del Panorama de Riesgos se tomé
como referencia la guia técnica colombiana GTC-45. Anexo para la realizacion
del panorama de riesgos visuales se dividio la planta fisica de la empresa” (15),

(8) en 5 secciones asi:

- Area de secamiento y trilla.
- Area de Empaquetado.
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- Area de Fumigacion.
- Area de Aimacenamiento y carga.
- Area Administrativa.

Medicion de la iluminacion: La medicion de la iluminacion se realizé mediante un
luxémetro digital marca MINIPA MLM-1010. Se tomaron 2 medidas por cada
zona. “Para el analisis correspondiente se contrast6 la informacion obtenida del
molinoy con la guia técnica colombiana GTC 8 editada por el instituto colombiano
de normas técnicas y certificacion (ICONTEC)” (8). Para la realizacion de las
mediciones de iluminacion la empresa realizo las pruebas de la empresa en 4

zonas asi:
- - Area de secamiento y trilla.
- - Area de Maquinas.
. - Area de Almacenamiento.
. - Area de Carga.

El &rea administrativa no se pudo realizar las mediciones pertinentes ya que las
oficinas fueron trasladadas a la ciudad de Ibagué (Tolima).

La valoracion de riesgos, segun la norma GTC 45 arrojo resultados en dos
géneros, en los riesgos que causan enfermedades visuales ocupacionales, se
evidenciaron como altos en cuanto a riesgos fisicos: la iluminacién; en cuanto a
riesgos quimicos, la emisién de polvos inorganicos.

Tabla 5 Resumen lluminacién por area de trabajo. Fuente: Autor.
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Sector medido lluminacion (lux)
Area de secamiento y trilla. 260
Area de Maquinas. 250
Area de Almacenamiento. 220
Area de Carga. 230

Se muestran en la tabla anterior las medidas tomadas en lux con el luxémetro
digital en cada &rea de trabajo.

En cuanto a los riesgos causantes de accidentes de trabajo, se encontré en nivel
medio riesgo mecanico, manejo de herramientas con un grado de peligrosidad
240; como riesgo locativo disefo del puesto de trabajo con grado de peligrosidad
de 600 y como riesgo fisico, el impacto con un grado de peligrosidad de 400. Las
medidas son adimensionales ya que provienen de la consideraciéon de multiplicar
las consecuencias, por la exposicion por la probabilidad (23). Se realiz6 una
valoracion de riesgo visual por cada area de trabajo de la empresa que pueda
generar una enfermedad profesional, basada en la metodologia del CTG 45
priorizando los factores de riesgos bajos de color verde, factor de riesgo medio
en color amarillo y factor de riesgo alto color rojo
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AREA DE TRABAJO

FACTOR DE RIESGO FUENTE EXPOSICION AL RIESGO CRITERIO DE EVALUACION ND NE NP INTERPRETACION RECOMENDACIONES

Proteccion con elementos
personales gafas de seguridad

Sol, Radiacion Pterigio, Catarata, Pinguecula La exposicion solar tempoeratura 38 a 40°c 4 6 24 con proteccion UV revisar

FISICO

Ultravioleta cambio por rayones,casco de
seguridad.
Llinstalar mecanismo de succion
Sélidos polvos L . - - 0 extraccion local del polvo
QuIMICO inorganicos Conjuntivitis, Pterigio,Queratitis La exposicion a la fuente. 4 2 8 MEDIO mediante fines de recoleccion de
polvo constante.
Instalar luminarias para mayor
— - cubrimiento de las areas, cambio
lluminacion luz ueratitis or I . . o !
FISICO . . Q P Exposicion visible dependiendo la area de trabajo. 4 6 24 de luminariasque estan en mal
visible exposicion,Resequedad ocular.

estado y mejorar su distribucion.

llustracion 8. Factores de riesgo que pueden causar enfermedad profesional a nivel ocular area de secamiento y trilla, datos tomados del Molino
Colombia S.A.S 2017 Fuente: Autor.
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Realizando una inspeccion de cada éarea del molino empleando la lista de
chequeo se analizan los datos para dar una interpretacién de los riesgo
encontrados visualmente por cada area de trabajo, en el area de empaquetado
se califica el nivel de riesgo fisico muy alto el cual se encuentra en color rojo
debido a iluminacion artificial deficiente en horario nocturno y el riesgo quimico
con un nivel de probabilidad alto por a la exposicion de polvos inorganicos que
dejan la cascara de arroz al realizar este procedimiento. Lo anterior se muestra
en la tabla 7.

En las areas de fumigacion, almacenamiento y carga se califica el nivel de riesgo
bajo los cuales se encuentran en color verde al no encontrar riesgo visual en
estas areas teniendo los elementos de proteccién personal en buen estado. Lo
anterior se ilustra en las tablas 8 y 9.

En la siguiente pagina se muestran las tablas refrenciadas.
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AREA DE TRABAJO EMPAQUETADO
FACTOR DE RIESGO FUENTE EXPOSICION AL RIESGO CRITERIO DE EVALUACION ND NE NP INTERPRETACION RECOMENDACIONES
Deficit de luminarias ~ Fatiga visual, cefalea, 1.Instalar mgcanismo de succion
en jornada laboral disminucion de destreza y %_exlra?uon (Ijocal dell polvo p
FISICO nocturna precision, deslumbramiento. 4 10 40 mediante fines de recoleccion de
polvo constante.
Inadecuada iluminacion en horas nocturnas
1.Instalar mecanismo de succion
Sélidos polvos L . - La exposicion a la fuente evidencia de particulas de polvo 0 extraccion local del polvo
QUIMICO inorganicos Conjuntivitis, Pterigio,Queratitis, semilla de arroz 3 6 12

mediante fines de recoleccion de
polvo constante.

Tabla 7. Factores de riesgo, enfermedad profesional a nivel ocular area de Empaquetado, datos tomados del Molino Colombia S.A.S 2017.Fuente:

Autor.
AREA DE TRABAJO FUMIGACION

FACTOR DE RIESGO FUENTE EXPOSICION AL RIESGO CRITERIO DE EVALUACION ND NE NP INTERPRETACION RECOMENDACIONES
Productos quimicos Fatiga visual, cefalea, disminucion Continuar controles y

FISICO- QUIMICO de fumigacion. de destreza y precision, 2 1 2 BAJO seguimiento al area.

deslumbramiento.
Quemaduras,queratitis, contraste al color.
Humos de

QUIMICO ;Zrzﬁi(;z;g‘;r Conjuntivitis, Pterigio,Queratitis, Cefalea,falta de coordinacion, nauseas. 2 1 2 BAJO Continuar controles y

aspersion.

seguimiento al area.

Tabla 8. Factores de riesgo que pueden causar enfermedad profesional a nivel ocular area de fumigacion, datos tomados del Molino Colombia
S.A.S 2017. Fuente: Autor.
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AREA DE TRABAJO ALMACENAMIENTO Y

CARGA
FACTOR DE RIESGO FUENTE EXPOSICION AL RIESGO CRITERIO DE EVALUACION ND NE NP INTERPRETACION RECOMENDACIONES
FISICO lluminacion natural y No se encontro 2 1 2 BAJO Continuar controles y
artificial seguimiento al area.
No se encontro
QUIMICO Genarad;stam(;rrel molino No se encontro No se encontro 2 1 > BAJO Continuar controles y

seguimiento al area.

Tabla 9. Factores de riesgo que pueden causar enfermedad profesional a nivel ocular &rea de almacenamiento y carga, datos tomados del Molino

Colombia S.A.S 2017, Fuente: Autor.
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Teniendo en cuenta cada area de la empresa se priorizan los mayores riesgos
encontrados a nivel visual segmentando la matriz de riesgo, identificando los
peligros con las siguientes herramientas.

Inspecciones: Se realiza una inspeccion fisica con el fin de identificar los riesgos
presentes en las areas y realizando una lista de chequeo segun la condicion a
revisar.

Estadistica: Las estadisticas se realizan valorando los siguientes parametros:
Nivel de deficiencia, Nivel de exposicion, Nivel de probabilidad, realizado cada
calificacion por areas y siendo los factores de riesgos mas relevantes en el area
de secamiento y trilla el fisico con un nivel de probabilidad muy alto debido a la
alta exposicibn de luz ultravioleta a lo que se encuentran expuestos y
encontrando un nivel de probabilidad bajo en las areas de fumigacion,
almacenamiento y carga con controles y seguimientos adecuados.

9.4. Fomento y promocion cultura de prevencién y calidad de vida de los
trabajadores a nivel ocular

Dando resultado al tercer objetivo especifico para promover, fomentar y hacer
cultura en prevencién de riesgos en los trabajadores se realiza un folleto el cual
se distribuye los cuidados principales de los riesgos encontrados a nivel visual
para dar un conocimiento practico.

Con toda la informacién tanto de los individuos como de las areas se realiza una
matriz que se entregara a la empresa en donde de manera facil se podran
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encontrar descritos las actividades que se maneja en cada &rea de trabajo, pero
realizando énfasis en los agentes visuales.
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9.5. Fotos de las areas y cada riesgo.

llustracion 10-11. Area de sacamiento y carga del molino Colombia. Fuente propia, Donde ese

evidencia la cantidad de luz natural y artificial que se utiliza en estas areas de trabajo.
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llustracion 12-13. Area de trilla y empaquetamiento del molino Colombia. Fuente propidlustracion
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donde se evidencia la falta de proteccion ocular (gafas) exponiéndose a laceraciones y traumas
14-15. Area de almacenamiento, empaquetado, carga. del molino Colombia. Fuente propia,

producidas por un cuerpo extrafio.
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llustracion 16. Area de carga del molino Colombia. Fuente propia, aunque no se evidencia en
fotos se encuentra un riesgo fisico alto por la cantidad de rayos ultravioleta en esta area.
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10. Discusién

En la literatura revisada sobre la normativa en cuanto a los factores de riesgo que
afectan la salud visual en las &reas de trabajo que emplean los trabajadores en
distintas organizaciones, uno de los mas relevantes consiste en la exposicion,
distancia y angulo de trabajo con respecto a la iluminacion sobre la maquinaria,
los reflejos en las &reas en donde comUnmente los trabajadores se desenvuelven,
existiendo evidencia clara de largas jornadas frente a una exposicion deficiente en
iluminaciéon tiene consecuencias nocivas para la vista y el sistema
osteomioarticular, entre otros (28).

Por lo tanto el hallazgo méas importante en la presente investigacién consiste en
gue se encontro entre los trabajadores de la empresa objeto de estudio un conjunto
de factores de riesgo asociados a la capacidad de iluminacién en los sitios de
trabajo, la exposicion a una temperatura climéatica hasta 40° C, con lo cual la
incidencia alta de los rayos ultravioletas y polvo en diferentes areas de trabajo,
generan un crecimiento o recubrimiento de la escalera conocida como pinguela o
pterigion, donde los antecedentes muestran una alta probabilidad en los
trabajadores agroindustriales en general por la falencia de los implementos de
proteccion y falta de conocimiento de cémo se adquiere, llevando a sintomas como
irritacion ocular.

Al realizar una inspeccion de riesgos laborales por cada area de trabajo de la

molinera estudiada, identificados como bajo, medio o alto, uno de los riesgos con

un nivel de riesgo alto encontrado es la iluminacion tanto natural como artificial, la

emision de polvos inorganicos asociandolo a una conjuntivitis irritativa como

hallazgos de patologias encontradas mas frecuentes en la parte agricola con el

estudio realizado el analisis de estadisticas encontramos un nivel de riesgo bajo.
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Esta observacion va en concordancia con lo expuesto por la facultad cubana de
Oftalmologia, quien en cabeza de Pérez, Acufia y Martinez (2008) encontraron que
la iluminacién es una de las causas que influyen de modo significativo en el dafio
ocular. Los niveles recomendados de iluminacién oscilan entre los 300 y los 500 lux
(29), por lo que erronea distribucion de luminancias en el campo visual provocarian
deslumbramientos que traen consigo fatiga ocular, el riego encontrado es bajo, si
bien la mediciones en el area de trabajo no superaron los 260lux, lo cual esta
apenas en el limite inferior de lo considerado como aceptable.

En el sitio objeto de estudio la iluminacién en las diferentes areas como
almacenamiento en el turno del diurno ( 6am a 6pm) es principalmente natural,
donde dependiendo de la cantidad de radiacion solar entrante y el clima los
trabajadores tienen la iluminacién necesaria o excesiva para realizar su trabajo.
Para el turno nocturno (6pm a 6am) solo se encuentra la luz artificial en areas
como empaquetamiento la cual resulta ligeramente insuficiente frente a las normas
para realizar este trabajo, no obstante ningun trabajador tuvo diagnéstico de fatiga
visual con lo que se puede concluir que no existen cambios marcados en la salud
visual, y que los indices de productividad no permanecen alterados en modo
alguno lo cual va de la mano con lo expuesto por Van Bommel en 2004, para quien
la iluminacién de corte industrial incrementar facilmente la productividad general
en un 8% (30). Las patologias que se muestran en la literatura con alta
probabilidad son pterigio, pingtiecula (11) en donde en el molino este nivel es bajo.

Por otra parte se ha encontrado que dentro de los riesgos de trabajo que puedan

causar un accidente, el riesgo mecanico se identifico en un nivel medio,

evaluandolo para el manejo de herramientas con un grado de peligrosidad 450 en
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el area de empaquetamiento; el riesgo locativo relacionado con el disefio del
puesto de trabajo evaluado con grado de peligrosidad de 600, el cual es un nivel
alto en el area de produccién, empaquetamiento; el riesgo fisico, reflejado en el
impacto con un grado de peligrosidad de 600 en todas las areas de manejo del
molino.

Actualmente en el Molino Colombia no se encuentra existencia de controles en
riesgos visuales ni se han generado accidentes de los mismos, se les entrega a
los trabajadores los elementos de proteccion necesarios como gafas de proteccion
con filtro UV de 400 pero la mayoria se encuentran en un estado deficiente por
rayones que disminuyen la nitidez de los objetos y por esa razon el trabajador toma
la opcion de inhibir de ellas poniendo en riesgo la salud visual de los trabajadores,
por lo que se recomienda que se hagan las debidas implementaciones al respecto
con el objeto de incrementar los niveles de seguridad, disminuir la incidencia de
los factores de riesgo y su grado de peligrosidad.

Se concluye que en contra de lo esperado, en donde la expectativa era la de
encontrar segun los antecedentes patologias oculares como pterigio y pinglecula
en un nivel alto, alteraciones al color para la area de fumigacion, riesgos laborales
altos por ser una empresa con un numeroso manejo de personal, los estudios y la
revision de resultados pertinentes en general la empresa se encuentra en general
en un buen estado, sin un nivel de riesgo que ocasione un accidente a los
trabajadores por el comité de SG- SST con capacitaciones, elementos de
proteccion personal y realzando actualizacion continua.
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Conclusiones y Recomendaciones

Los hallazgos encontrados con mayor prevalencia en el examen refractivo son
Astigmatismo hipermetropico asociado con sintomatologia hiperemia y ardor
ocular, teniendo una prevalencia alta en el area de secamiento y trilla, siendo
corregidos ya que la empresa realiza cada afio el examen como brigada visual, asi
asociando la sintomatologia referida por los trabajadores, recomendando que sigan
con el examen visual anual y su respectiva correccion visual si es necesario.

la segunda alteracion encontrada es el test de But con un valor significativo clinico
en toda la poblacién asocidandolo a sequedad ocular posiblemente por el aire
acondicionado que se encuentra en las areas de secamiento, trilla y empaquetado
las cuales se les recomienda evaluar el puesto de trabajo para mirar cuanta
cantidad de aire producen los equipos de refrigeracion y revisar si es necesario
utilizar gafas de proteccion en estas areas de igual manera se anexan a la matriz
de riesgos que se entrega a la empresa.

En general se encuentra en buen estado de salud visual y ocular los trabajadores en el

molino.

Realizando la calificacion por areas se encontré los factores de riesgo fisicos con
un nivel de probabilidad alto debido a la exposicion solar en las areas de
secamiento, trilla y empaquetado recomendando el uso permanente de gafas de
proteccion personal con filtro UV y casco debido a que la prevalencia es alta por
el mal estado de los elementos siendo una razén para no utilizarlos.
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El riesgo quimico con un grado de prevalencia alto por las particulas de la semilla de
arroz en las areas de secamiento, trilla y empaquetado se recomienda instalar un
mecanismo de succion o extraccion local de polvo con el fin de que constantemente
durante toda la jornada laboral evite la acumulacion y esparcimiento del polvo.

El riesgo fisico de iluminacion con alta prevalencia en el turno de la noche se
recomienda instalar luminarias para que exista un mayor cubrimiento de cada
area, cambio de luminarias que se encuentran en mal estado y mejorar la
distribucion de las mismas para un mejor confort visual.

Se puede concluir que la empresa tiene un buen nivel de sistema de salud visual
por lo cual los riesgos encontrados son dos que se repiten en todas las areas que
son iluminacion realizando una matriz para su mejoramiento.
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Anexos

a) Anexo 1 Formato de tamizaje visual Universidad Antonio Narifio.
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Anexo 2 Historia clinica funcional Universidad Antonio Narifio - hoja nimero 1.
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Anexo 2.1 Historia clinica funcional Universidad Antonio Narifio - hoja niamero 2

Anexo N° 3. Carta de aprobacién y convenio con el molino Colombia s.a.s
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Anexo N° 4 Lista de chequeo que se realiza por area para el molino Colombia.
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Anexo N° 5 Guia metodoldgica para la identificacion de peligros, valoraciéon de riesgos
laborales y determinacion de los controles.

file:///C:/Users/User/Downloads/SO-
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Departamento
Nacional
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GUIA (PROCEDIMIENTO) METODOLOGICA PARA LA IDENTIFICACION DE PELIGROS,
VALORACION DE RIESGOS LABORALES Y DETERMINACION DE LOS CONTROLES

DEPAR' DEPL
BOUOTA, 2016

Anexo N° 7. Guia Técnica de implementacion para MYPES. Sistema de Gestion de
la seguridad y salud en el trabajo (SG-SST).
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SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD
Y SALUD EN EL TRABAJO (SG-S5T)

GUIA TECNICA DE IMPLEMENTACION PARA MIPYMES

Anexo N ° 8. Herramienta metodoldgica realizada para el Molino Colombia sobre riesgos
visuales.
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